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stimados compañeiros:

Pasou un ano máis e conforme pasan, a profesión de Graduado Social segue consolidándose na nosa Comunidade
e dunha maneira moi especial nas provincias da Coruña e Ourense.

Non é fácil sintetizar nunha memoria todos os compromisos e proxectos da Xunta de Goberno que teño a honra de
presidir. Seguimos traballando, e duro, durante todo este ano para que a nosa imaxe institucional profesional, na
sociedade galega en xeral e nas provincias de Coruña e Ourense en particular, tivese cada vez máis protagonismo,
co único obxectivo de ir armando un gran proxecto profesional como colectivo experto en temas relacionados coas
Relacións Laborais e a Xustiza Social.

O Servizo de Orientación Xurídico Laboral, está totalmente consolidado nas dúas provincias, coa colaboración inestimable de todos os compa-
ñeiros que, de forma altruísta, achegan os seus coñecementos no asesoramento xurídico-laboral a todas aquelas persoas que nolo solicitan.
Colaboramos con todas as Institucións nesta materia, e vimos observando que cada ano solicitan máis este Servizo, en particular aquelas que
carecen de recursos económicos, achegándolle a información necesaria sobre calquera materia xurídica, laboral e de Seguridade Social.

Seguimos mantendo un forte vínculo coas Facultades da Coruña, Ferrol e Santiago de Compostela, axudando aos futuros egresados a realizar
a transición ao mundo xurídico-laboral e de Seguridade Social, pero xa como traballadores ou empresarios, potenciando a colexiación, porque
consideramola unha ferramenta necesaria para todos aqueles profesionais que queiran estar formados e informados.

Destacamos que seguimos colaborando no Máster Práctico en Xurisdicción Social, sendo a do ano 2018 a III Edición, cun gran éxito.

Foi o último acto de Xura ou Promesa de novos colexiados, baixo a presidencia do Excmo. Sr. D. Miguel Ángel Cadenas Sobreira, ao cesar recen-
temente por xubilacion. Despois de tan solemne acto, e como ven sendo habitual, celebramos a Cea de Confraternidade, un acto entrañable entre
colexiados, institucións e empresas colaboradoras co noso colectivo, contando cada ano con máis asistentes.

Como podes comprobar, querido compañeiro e compañeira, este equipo, a túa Xunta de Goberno, púxose como obxectivo firme seguir loitando
incansablemente por cada un dos nosos campos profesionais, sendo o único obxectivo acadar que o noso colectivo sexa máis competitivo
mediante a formación, visualización e establecendo lazos institucionais para o recoñecemento da nosa profesión en toda Galicia e moi especial-
mente na Coruña e Ourense.

Quero rematar, agradecendo moi especialmente a dedicación de todos os meus compañeiros da Xunta de Goberno e do persoal do Colexio, sen
eles ningún destes proxectos e actividades se poderían levar a efecto de forma tan exitosa.

Grazas, moitas grazas polo voso apoio, sen o mesmo nada sería posible.

Un forte abrazo

Susana Soneira Lema
PRESIDENTA

E

     



3.- XUNTA XERAL E  
XUNTA DE GOBERNO

3.1 ASAMBLEA GENL ORDINARIA Y ELECCIONES

Na tarde do día 21 de marzo, celebrouse, atendendo á con-
vocatoria cursada para ese efecto, a Asemblea Xeral
Ordinaria.

A mesa estivo presidida por D. Anxo Vázquez Rodríguez,
Presidente de Honra do Colexio, D.ª Susana Soneira Lema,
Presidenta desta corporación, D. Manuel Vázquez Regueira,
Secretario Xeral e D.ª Lucía Sanjurjo López, Tesoureira.

Iníciase a reunión coa lectura e aprobación da acta da
Xunta Xeral Ordinaria do 29 de marzo de 2017, continuan-
do coa exposición da Memoria anual e do balance de ingre-
sos e gastos e o orzamento para o exercicio 2018, que foron
aprobados todos por unanimidade dos asistentes. Continúa
a presidenta coa exposición da actuación e desenvolveme-
ento do colexio durante o ano 2017, e do estado en que se
achan as xestións realizadas en defensa dos intereses dos
colexiados.

Prosegue a reunión co resto de puntos da Orde do Día, para
finalizar co resultado do proceso electoral que se desenvolvo
simultaneamente, e no que se elixían os candidatos para
cubrir as sete prazas vacantes a exercentes libres, xa que a
vacante a vogal non exercente foi elixida automaticamente ao
non haber máis candidaturas. A mesa electoral, presidida por
D. José M.ª Santiago García e na que actuaron de secretario
D. Roberto Barros López e de vocal D.ª Olga Ruiz Rodríguez,
recibiu a visita de numerosos colexiados que fixeron efectivo o
seu dereito ao voto.

Unha vez finalizado o proceso electoral, resultaron elixidos os
seguintes candidatos, que tomarán posesión do seu cargo na
próxima reunión da Xunta de Goberno:

• D. José Ramón Lage Cerviño 
• D.ª Nuria López Rajó 
• D. Alejandro Pérez Otero 
• D.ª Lucía Sanjurjo López 
• D. Jesús Miguel Vázquez Conde 
• D. Manuel Vázquez Regueira 

• D. Cándido Sanisidro López 

• D. Miguel Ángel Domínguez Losada

A nosa felicitación aos novos membros da Xunta de Goberno
nesta nova etapa.

Así mesmo queremos mostrar o noso agradecemento a todos
os candidatos que se presentaron, tanto os que foron elixidos
como os que nesta edición quedáronse fóra, así como a todos
os colexiados pola súa participación.
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O día 31 de Julio, tivo lugar no Salón de Actos do Colexio, a
reunión da Xunta Xeral Extraordinaria, para tratar e resolver os
seguintes temas:

1. Ratificación ou non, dos Estatutos do Consello Galego de
Colexios Oficiais de Graduados Sociais.

2. Nomeamento como Presidente de Honra, se procede, de D.
Francisco Javier San Martín Rodríguez.

Despois dun amplo debate no que se consideraron os pro-
les e contras sobre o texto dos Estatutos para a creación
deste novo órgano de goberno, procedeuse á votación a
man alzada, quedando aprobada a ratificación dos
Estatutos do Consello Galego de Colexios Oficiais de
Graduados Sociais.

Igual procedemento seguiuse no punto 2, no que despois das
diversas intervencións dos colexiados, quedando desestimado
o nomeamento como presidente de honra a Don Francisco
Javier Sanmartín Rodríguez.

A Xunta de Goberno celebrou diversas reunións durante o ano
2018, nas que se trataron os asuntos propios que afectan á
profesión, propostas aos plenos do Consello Xeral, organiza-
ción da marcha colexial, aprobación de expedientes de incor-
poración de novos colexiados, organización de visitas institu-
cionais, etc.. Pola súa banda, a presidenta D.ª Susana Soneira

Lema, asistiu aos Plenos apuntados a continuación, como
Vogal Nato do Consello Xeral de Colexios Oficiais de
Graduados Sociais de España.

Tamén se mantiveron diversos actos institucionais e reunións
de traballo para un mellor avance e funcionamento da profe-
sión, así como a asistencia a actos conmemorativos entre as
que destacamos os seguintes.

66ABRIL

REUNIÓN CO CONCELLO DA CORUÑA SOBRE O SERVI-
ZO DE ORIENTACIÓN

Unha representa-
ción da Xunta de
Goberno do Cole-
xio de Graduados
Sociais da Coruña
e Ourense reuniu-
se co concelleiro
de Emprego e
Economía Social,
D. Alberto Lema Suárez, para abordar o tema do Servizo de
Orientación Xurídico Laboral Gratuíto que o Colexio leva pres-
tando desde hai xa varios anos. Ao acto, que tivo lugar no

23 de febreiro de 2018 en Madrid
14 de xuño de 2018 en Madrid

08 de outubro de 2018 en Madrid
15 de decembro de 2018 en Madrid

24 de xaneiro de 2018
21 de febreiro de 2018
07 de marzo de 2018
04 de abril de 2018
09 de maio de 2018
06 de xuño de2018
11 de xullo de 2018

12 de setembro de 2018
24 de outubro de 2018

14 de novembro de 2018
08 de decembro de 2018 (Extraordinaria)

21 de decembro de 2018
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palacio municipal da Coruña, asistiron a presidenta do colexio,
D.ª Susana Soneira Lema e o vicesecretario do mesmo, D.
Jesús Vázquez Conde. Un servizo que se puxo en marcha a
finais do anos 2015 e que, desde entón, non fixo máis que cre-
cer, consolidándose durante este pasado ano cun alto grao de
satisfacción por parte de todos os usuarios. O seu obxectivo
principal é poñer ao dispor daquelas persoas que demanden
un servizo gratuíto de asesoramento en materias, laboral, xurí-
dico laboral e de seguridade social. Un servizo creado para
satisfacer as necesidades dos cidadáns que carecen dos
medios necesarios para poder acceder a calquera outro tipo
de asesoramento xurídico.

Para a xestión e o funcionamento do servizo, o colexio contou
co apoio de compañeiros titulados graduados sociais, ade-
mais da axuda de todos aqueles voluntarios que colaboran
como orientadores de maneira altruísta. O obxectivo é ofrecer
unhas directrices básicas para que os usuarios desta presta-
ción obteñan as ferramentas necesarias para poder xestionar
as súas cuestións laborais. Durante o encontro tamén se pre-
sentaron novas propostas de futuro para seguir expandindo
devandito servizo por outros lugares do territorio galego.

CENTENARIO IBS PADRE RUBINOS

Na mañá do día 19
de abril de 2018,
celebrouse o acto
principal do Cen-
tenario da Real
Institución Benéfi-
co Social Padre
Rubinos, baixo a
presidencia da súa
Maxeste a Raiña
Dona Sofía. A tan
destacado evento
asistiron, convida-
dos polo Presiden-
te da Institución,
unha representa-
ción do Colexio de
Oficial Graduados

Sociais da Coruña e Ourense formada por D.ª Susana Soneira
Lema e D. José Ramón Lage Cerviño, Presidenta e
Vicesecretario-Coordinador da Comisión de Relacións Públicas,
así como diversas Autoridades Civís e Militares da Provincia e
unha ampla representación da vida social Coruñesa.

Tras un discurso de presentación que correu a cargo do
Presidente da Institución D. Eduardo Acea García, tomaron a
palabra en calidade de membros do Comité de Honra do
Centenario D. Xulio Ferreiro Baamonde, Alcalde do Concello
da Coruña; D. Alberto Núñez Feijoo, Presidente da Xunta de

Galicia e o Abad da Colexiata, Padre José María Fuciños que,
en nome da súa Santidade o Papa Francisco, fixo entrega da
Bendición Apostólica á citada Institución.

XORNADA SAÍDAS E ENTREGA MELLOR EXPEDIENTE DA
FACULTADE DE CIENCIAS DO TRABALLO DE FERROL

O pasado día 25
de abril celebrouse
na Facultade de
Ciencias do Traba-
llo de Ferrol, a
charla sobre as saí-
das profesionais da
titulación de Gra-
duado Social.

Foi impartida pola Presidenta desta Corporación, D.ª
Susana Soneira Lema en compañía do Secretario da
Facultade de Relacións Laborais e Recursos Humanos, D.
Moisés Alberto García Nuñez e D. Fernando Agulló Leal,
Coordinador do Título de Grao en Relacións Laborais e
Recursos Humanos.

Durante este acto tamén se fixo entrega do premio ao mellor
expediente académico no curso 2016-2017 nos estudos de
Grao en Relacións Laborais e Recursos Humanos, que
nesta ocasión recaeu no alumno Valentín Manuel Díaz
Seijas.

66MAIO

REUNIÓN CO CONCELLO DE FERROL SOBRE O SERVI-
ZO DE ORIENTACIÓN

O 2 de maio de
2018, o alcalde de
Ferrol D. Jorge
Juan Suárez Fer-
nández, recibiu no
Concello a unha
representación do
Colexio Oficial de
Graduados Sociais

da Coruña e Ourense formada pola Presidenta, D.ª Susana
Soneira Lema, o Vicesecretario, D. José Ramón Lage Cerviño
e o Vogal Ejerciente-Delegado en Ferrol, D. Roberto Barros
López.

O motivo da visita foi a presentación do noso Servizo de
Orientación Xurídico-Laboral Gratuíto, que o Colexio vén ofre-
cendo a aquelas persoas que o precisen como unha orienta-
ción inicial para canalizar os problemas laborais, xurídicos-
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laborais e de Seguridade Social, nos que ven inmersos. Esta
iniciativa foi do agrado do rexedor municipal, que se compro-
meteu a colaborar coa nosa corporación trasladando o seu
encargo á responsable da área municipal, e así poder ofertar
o servizo nun prazo breve de tempo.

REUNIÓN COA VICEPRESIDENCIA DA XUNTA DE
GALICIA

Na mañá do 16 de
maio, unha repre-
sentación dos tres
Colexios Oficiais
de Graduados So-
ciais de Galicia
reuníronse co Vi-
cepresidente @de
la Xunta de Galicia
e Conselleiro de Presidencia, Administracións Públicas e
Xustiza, D. Alfonso Rueda Valenzuela. Durante o encontro
abordáronse diferentes temas, todos eles relacionados coas
inquietudes do noso colectivo e as súas correspondentes rela-
cións coa Administración.

Entre os principais temas ao redor dos que virou esta xorna-
da, destacaron a inclusión da profesión de Graduado Social na
Relación de Posto de Traballo ( RPT) a quenda de oficio e o
seu interese mutuo, así como da constitución do Consello
Galego de Graduados Sociais. Por último, falouse sobre un
dos temas que máis preocupa a este colectivo nos últimos
meses, a situación actual de saturación de expedientes dos
Xulgados do Social pola folga, como é o caso de Santiago de
Compostela, e polo tanto a necesidade de crear un novo
Xulgado do Social.

O encontro contou tamén coa presenza da Directora Xeral
de Avaliación e Reforma Administrativa, D.ª Natalia Prieto
Viso, e da Secretaria Xeral Técnica, D.ª Beatriz Cuíña Barja.
Pola súa banda, en representación dos Colexios de
Graduados Sociais galegos acudiron D. Alejandro Pérez
Otero, Vicepresidente do Colexio de Graduados Sociais da
Coruña e Ourense; D. Manuel Núñez Carreira, Presidente do
Colexio de Lugo, e D. Raúl Gómez Villaverde, Presidente do
Colexio de Pontevedra.

66XUÑO

REUNIÓN COA FEDERACIÓN GALEGA DE MUNICIPIOS E
PROVINCIAS (FEGAMP)

Na mañá do 7 de xuño, D. Alejandro Pérez Otero, Vicepre-
sidente 1.º do Colexio de Graduados Sociais da Coruña e
Ourense; D. Manuel Núñez Carreira, Presidente do Colexio de

Lugo e D. Raúl
Gómez Villaverde,
Presidente do Co-
lexio de Ponte-
vedra; mantiveron
unha reunión co
Secretario da Fe-
deración Galega
de Municipios e
Provincias (Fegamp), D. Eduardo Ramonde Rodríguez.

Durante o encontro abordáronse diferentes temas, como:

* A necesidade de que en todas as RTP dos concellos gale-
gos apareza recoñecido como tal, o posto de Graduado
Social.

* O estudo dun convenio de colaboración co fin de achegar a
todos os municipios da xeografía galega, o noso Servizo de
Orientación Xurídico-Laboral Gratuíto.

* Por último e para finalizar o encontro, falouse da posibilidade
de participar na revista trimestral da FEGAMP, con artigos
desenvoltos por profesionais do noso colectivo.

ACTO DE GRADACIÓN E ENTREGA V EDICIÓN PREMIO
CIPRIANO DOBARRO (FERROL)

O día 7 de xuño
tivo lugar no Salón
de Actos Conce-
pción Arenal do
Campus de
Ferrol, o Acto
Académico de
despedida de:

* VIII Promoción de graduados en Relacións Laborais e
Recursos Humanos, sendo o padriño da promoción D.
Moisés Alberto García Núñez.

* IX Promoción de titulados do Máster en Xestión e Dirección
Laboral, sendo o padriño da promoción D. Ricardo Pedro
Ron Latexes.

* VII Promoción de titulados do Máster en Prevención de
Riscos Laborais e Riscos Comúns, sendo o padriño da pro-
moción D. José María Rolón Varela.

Posteriormente, fíxose entrega da V Edición do premio
"Cipriano Dobarro” ao alumno D. Alexandre Campos Saa-
vedra, polo expediente máis destacado. Entregaron devandito
galardón D. José Luis López Fernández, Decano da Facultade
de Ciencias do Traballo de Ferrol, e D. Roberto Barros López,

MEMORIA 2018 7

                        



Vocal Ejerciente de la Junta de Gobierno y Delegado en
Ferrol, en representación de nuestra corporación.

Tras unha breve intervención do Concelleiro delegado da área
Cultura e Educación, Universidade, Deportes, Turismo e
Festas do Concello de Ferrol, D. Jesús Basterrechea López; a
Vicerreitora do Campus de Ferrol e Responsabilidade Social
da Universidade da Coruña, D.ª Araceli Torres Miño, dá por
clausurado o acto.

CLAUSURA II MÁSTER PRÁCTICO EN XURISDICIONAL
SOCIAL

O día 8 de xuño, ás
19:00 horas no
Hotel Attica 21,
celebrouse o acto
de gradación dos
Estudos de Pos-
graos da Escola de
Relacións Laborais
da Coruña: "Más-

ter en Dirección e Xestión de Persoas" e "Máster Práctico en
Xurisdición Social", este último realizado en colaboración con
este Colexio Profesional.

Ao acto asistiu por parte desta Corporación, D. Jesús Vázquez
Conde, Vicepresidente 2.º.

A mesa presidencial estivo composta por D. Iván Biscaíño e
D.ª Angélica Díaz, directores dos Máster, que deron a benvida
aos asistentes e dan por inaugurado o acto. Tras as interven-
cións correspondentes, procédese á entrega dos Diplomas
aos alumnos e finalmente D.ª Angélica Díaz cede o uso da
palabra a D. Jesús Vázquez Conde, Vicepresidente 2.º do
Colexio de Graduados Sociais da Coruña e Ourense e a Jesús
Vázquez Forno, Director da ERLAC para clausúraa do acto.

REUNIÓN COA DIRECTORA XERAL DE FAMILIA, INFAN-
CIA E DINAMIZACIÓN XEOGRÁFICA

O 12 de xuño,
unha representa-
ción dos Colexios
de Graduados So-
ciais de Galicia,
reuníronse, coa
directora xeral de
Familia, Infancia e
D i n a m i z a c i ó n

Xeográfica da Consellería de Política Social, D.ª Amparo
González Méndez. O encontro tivo como obxectivo principal o
retomar as conversacións mantidas na última reunión sobre a

controvertida normativa de mediación familiar, ao non incluír
aos Graduados Sociais a normativa vixente, como mediadores
da Xunta en materia de familia.

Desde a Dirección Xeral de Familia informaron de que xa se
remitiu aos servizos xurídicos da Xunta de Galicia, o texto de
reforma do decreto onde existe esa limitación, para que unha
vez obtido a súa visto e prace, procédase á publicación no
Boletín Oficial. Asistiron a esta reunión, D. Alejandro Pérez
Otero e D. Cándido Sanisidro López, Vicepresidente 1.º e
Contador-Interventor desta Corporación; D. Raúl Gómez
Villaverde, Presidente do Colexio de Graduados Sociais de
Pontevedra e D. José Luis Piñón Calvo, membro da Xunta de
Goberno do Colexio de Graduados Sociais de Lugo.

XORNADAS SOBRE IGUALDADE EN MADRID

Os días 14 e 15 de
xuño, tiveron lugar
en Madrid, as Xor-
nadas sobre “A
Igualdade, Dereito
irrenunciable no
século XXI”.

As conferencias
impartidas, fixeron reflexionar aos numerosos asistentes, con
temas tan transcendentales e diversos como os que a conti-
nuación se relacionan:

* “A implantación dos protocolos de acoso das Pemes”, a
cargo de D.ª María Ángeles García Pérez, Graduada Social
e Avogada, experta en Igualdade”

* “Xulgar con perspectiva de xénero como metodoloxía de
impartición de xustiza equitativa”, impartida por Gloria Poyatos
Matas, Maxistrada da Sala do social do  TSJ de Canarias.

Cabe destacar neste caso, a exposición da posta en marcha
dunha acción con mozas para educarlles na cultura de igual-
dade, opción crave para erradicar posturas ou actitudes tra-
dicionalmente machistas.

* “O principio de igualdade e non discriminación - a brecha
salarial”, a cargo de D.ª Rosa María Viroles Piñol, Maxistrada
da Sala IV do Tribunal Supremo.

* “A igualdade de oportunidades na axenda política”, imparti-
da pola Graduado Social e Consellera de Modernización e
Función Pública do Consell de Mallorca, D.ª Carmen
Palomino Sánchez.

* “40 anos pola igualdade”, impartida por D.ª Carmen
Quintanilla Barba, Graduada Social, Deputada e Presidenta
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da Comisión Mixta para o estudo do problema das Drogas do
Congreso dos Deputados.

O peche das mesmas, desenvolveuse cunha Mesa de Debate
“Graduadas Sociais no século XXI”, na cal destacaremos,
entre outras, a intervención da Presidenta do noso Colexio, D.ª
Susana Soneira Lema.

ACTO DE GRADACIÓN E ENTREGA DOS V PREMIOS
JOSE M.ª BOTANA E JAVIER MARAÑÓN NAS FACULTA-
DES DA CORUÑA E SANTIAGO DE COMPOSTELA

V PREMIOS JOSE M.ª BOTANA

O día 15 de xuño
tivo lugar no Pa-
raninfo da Univer-
sidade da Coruña,
o Acto Académico
de Gradación da VI
Promoción de Grao
en Relacións La-
borais e Recursos
Humanos, sendo os padriños desta promoción Dª Belén
Varela Romero e D. Benito Couceiro Naveira.

A tan multitudinaria cita presentada e dirixida por D. Jesús
Vázquez Forno, Director da Escola de Relacións Laborais da
Coruña, e onde tamén participaron con senllos discursos: D.
Alberto Lema Suárez, Concelleira de Emprego e Economía
Social do Concello da Coruña, D. Carlos Carlos Domenech
de Aspe, Presidente do Padroado da Fundación, e D.ª
Fernanda Tabares Domínguez, Directora de Voz Audiovisual;
asistiron profesores, persoal da ERLAC e familiares dos
novos graduados.

Durante o acto, tamén se fixo entrega da V Edición do
Premio “José María Botana", polo expediente máis desta-
cado, á alumna D.ª Lucia Ramudo Rico, que foi entregado
por D. Jesús Miguel Vázquez Conde, Vicepresidente 2.º
desta corporación.

V PREMIOS JAVIER MARAÑÓN

Na tarde do día 15
de xuño tivo lugar
no Hotel Congreso
de Santiago de
Compostela, o
Acto Académico
de despedida da
VI Promoción de
Grao en

Relacións Laborais e Recursos Humanos, sendo presenta-
do pola Decana da Facultade de Relacións Laborais e
Recursos Humanos de Santiago, D.ª Silvia Moscoso Ruibal,
contando ademais coa participación dos representantes dos
alumnos e os padriños D.ª Yolanda Maneiro Vázquez e D.
Cándido Calo Amigo.

Durante o acto, tamén se fixo entrega da V Edición do
Premio “Javier Marañón" á alumna D.ª Nuria Paz Gestoso,
polo expediente máis destacado, sendo entregado por D.
Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º do Excmo. Colexio
Oficial de Graduados Sociais da Coruña e Ourense.

REUNIÓN DE TRABALLO CON FABROKER-CORREDURÍA
DE SEGUROS, S.A.

Na tarde o 20 de
xuño e a teor da
póliza de Respon-
sabilidade Civil o-
fertada pola com-
pañía Fabroker-
Correduría de Se-
guros, S.A., a Pre-
sidenta do Colexio,
D.ª Susana Soneira Lema e o Secretario, D. Manuel Vázquez
Regueira, mantiveron unha reunión con D. Francesc Solà
Sugrañes, Director Técnico da compañía, para comentar o
balance anual da sinistralidade durante o 2017 e as novas
condicións da póliza para o 2018/2019, co fin de mellorar as
súas prestacións.

PRESENTACIÓN PROXECTO AGAXEM

Na tarde do 20 de
xuño, mantiveron
unha reunión na
sede desta corpo-
ración unha repre-
sentación da Xunta
de Goberno, co
noso compañeiro
D. Juan Luís Prado Álvarez, Vicepresidente de CEAL.

Á mesma asistiron por parte do Colexio, de forma presencial:

* D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta
* D. Manuel Vázquez Regueira, Secretario
* D. Miguel Ángel Domínguez Losada, Vogal Non Exercente

E por videoconferencia:

* D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º 
* D. Cándido Sanisidro López,  Interventor-Contador.
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Durante o encontro, D. Juan Luís Prado presentou a súa nova
iniciativa, AGAXEN (Asociación Galega de Profesionais da
auditoría socio laboral de xénero, da prevención do acoso e da
violencia de xénero nas Organizacións); esta asociación nace
para asesorar e formar aos responsables de asesoría xurídica
dos diferentes Colexios profesionais (40 en total) previa
implantación/negociación dun protocolo, e así crear unha
canle de denuncias directo para que as vítimas conten cun
procedemento obxectivo.

Este ambicioso proxecto está patrocinado pola Secretaría de
Igualdade @de la Xunta de Galicia e estará apoiado por un
convenio que asinasen nun acto o próximo día 25 de xuño en
Santiago de Compostela, e ao que asistirá unha representa-
ción do Colexio.

66XULLO

REUNIÓN CO CONCELLO DE SANTIAGO SOBRE O SER-
VIZO DE ORIENTACIÓN

Na mañá do 9 de
xullo, unha delega-
ción do Colexio
Oficial de Gradua-
dos Sociais da Co-
ruña e Ourense,
desprazouse ao
Pazo de Raxoi en
Santiago de Com-

postela, para manter unha reunión coa Concelleira de
Políticas Sociais, Diversidade, Saúde e Centros Cívicos do
Concello de Santiago, D.ª Concepción Fernández Fernández,
durante a que se lle presentou o noso Servizo de Orientación
Xurídico Laboral Gratuíto, que exitosamente vén prestando
o Colexio e ao cal se lle busca a máxima expansión.

No encontro estiveron presentes a Presidenta do Colexio, D.ª
Susana Soneira Lema; o Vicepresidente 1.º e delegado do Co-
lexio en Santiago, D. Alejandro Pérez Otero, e o Vicepresiden-
te 2.º, D. Jesús Vázquez Conde.

VISITA INSTITUCIONAL DO PORTAVOZ DE EN MAREA NO
PARLAMENTO GALEGO

Na tarde do pasa-
do día 19 de xullo,
unha representa-
ción da Xunta de
Goberno recibiu na
instalacións do Co-
lexio a Luís Villa-
res, Portavoz de

En Marea e do
Grupo Parlamen-
tario no Parlamen-
to Gallego, acom-
pañado de Manuel
Lago e Francisco
Casal, para pre-
sentarlles nosa
nova sede e dar a

coñecer o Servizo de Orientación Xurídico Laboral Gratuíto
que ofrecemos, así como tamén se lles informou da situación
na que nos atopamos en relación coa Mediación, en concreto
da figura do Graduado Social como mediador.

66SETEMBRO

ACTO INAGURACIÓN CURSO ACADÉMICO NAS TRES
UNIVERSIDADES GALEGAS

Na mañá do ven-
res 7 de setembro,
e no Paraninfo da
Universidade da
Coruña, levou a
cabo o solemne
acto de “Apertura
do Curso Universi-
tario 2018/2019”,

das tres universidades de Galicia.

O mesmo, estivo presidido por D. Alberto Núñez Feijóo,
Presidente da Xunta de Galicia e por D. Julio Abalde Alonso,
Reitor da UDC. A lección inaugural correu a cargo do profesor
doutor, D. Moisés Alberto García Núñez, da área de
Organización de Empresas, docente na Facultade de Ciencias
do Traballo de Ferrol, que impartiu a conferencia "O ruído
industrial”. A continuación, o reitor Sr. Abalde, lería un emotivo
discurso antes de dar paso ao Presidente da Xunta, quen pro-
cedeu a inaugurar o curso. Coa actuación do Coro da
Universidade da Coruña, deuse por finalizado o acto.

En representación da nosa corporación e atendendo á invita-
ción das tres universidades, acudiron a nosa Presidenta, D.ª
Susana Soneira Lema, acompañada nesta ocasión polo noso
Vogal Non Exercente da Xunta de Goberno, D. Miguel Ángel
Domínguez Losada.

"I XORNADA LABORALISTA" DO COLEXIO DE GRADUA-
DOS SOCIAIS DE PONTEVEDRA

O venres 21 de setembro, o Colexio de Graduados Sociais de
Pontevedra, en colaboración co Consello Xeral de Graduados
Sociais de España e a Universidade de Vigo, celebrou a súa
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“I Xornada Labo-
ralista”, onde a-
bordaron os "Pro-
blemas laborais
no marco da eco-
nomía 4.0".

"Son moitas as cuestións e moi grande o descoñecemento
sobre o alcance real destes cambios. Estas plataformas vulne-
ran a legalidade ao contratar aos seus traballadores como
autónomos, o que repercute nos salarios, a cotización á
Seguridade Social e os dereitos laborais. Moitas destas
empresas están radicadas en países de fiscalidade favorable
ou en paraísos polo que non tributan no Estado no que toman
a man de obra. E os traballadores sofren unhas condicións de
inseguridade xurídica e precariedade laboral tremendas", des-
tacou D.ª Remedios Copa Sánchez, Vogal do Colexio de
Pontevedra e Coordinadora da xornada, que se desenvolveu
na Facultade de Ciencias Xurídicas e do Traballo da
Universidade de Vigo.

A súa decana, D.ª Almudena Bergareche Gros, o Presidente
do Colexio de Graduados Sociais de Pontevedra, D. Raúl
Gómez Villaverde, e o seu homólogo do Consello Xeral de
Graduados Sociais de España, D. Javier San Martín
Rodríguez, inauguraron os relatorios, que foron impartidas por
catedráticos de Dereito do Traballo de Vigo, Valencia e Sevilla,
contacto ademais con excepcional intervención da maxistrada
do TSXG, D.ª Teresa Conde Pumpido e do propio D. Javier
San Martín.

Á xornada, acudiron en representación da nosa Corporación,
a Presidenta, D.ª Susana Soneira Lema, e D. José Ramón
Lage Cerviño, Coordinador da Comisión de Relacións
Públicas da Xunta de Goberno, como tamén diverso público
entre o cal se atopaban: Graduados Sociais, Avogados labora-
listas, alumnos de Dereito e Relacións Laborais e profesores
universitarios.

Unha vez clausurada a xornada polo Director Xeral da
Inspección de Traballo de Galicia, D. Demetrio Anxo
Fernández López, celebrouse unha distendida cea onde acu-
diron diversas persoalidades.

66OUTUBRO

ACTO DE APERTURA DO ANO XUDICIAL EN GALICIA 2018

Na mañá do 05 de outubro, a sede do Tribunal Superior de
Xustiza ( TSJG), acolleu a cerimonia de "Apertura do ano xudi-
cial 2018".

Durante o acto, o Presidente do Tribunal Superior de Xustiza

de Galicia, D. Miguel Ángel Cadenas Sobreira, destacou que
o exercicio estará marcado pola renovación do Consello
Xeral do Poder Xudicial, que no mes de decembro finalizará
o seu mandato, e pola repercusión nos órganos xudiciais
galegos da folga convocada polos funcionarios a principios
deste ano.

O Presidente incidiu
tamén, na impor-
tancia da indepen-
dencia dos mem-
bros da carreira
xudicial como ali-
cerce básico da
democracia. “Nun
país democrático e nun Estado de dereito como o noso, os
membros da carreira xudicial, no exercicio da súa función
propia, han de atopar as imprescindibles garantías de indem-
nidad, a necesaria salvaguardia fronte a calquera inxeren-
cias ou ataques, bastos ou sutís, á súa independencia”, sina-
lou, á vez que aseverou: “O certo é que sen esta indepen-
dencia non pode haber unha xustiza democrática; en realida-
de, sen ela non pode haber democracia e, se seica, haberá
moi pouca Xustiza”.

Ao acto e en representación do noso Colexio Profesional, acu-
diron D.ª Susana Soneira Lema e D. José Ramón Lage
Cerviño, Presidenta e Coordinador da Comisión de Relacións
Públicas da Xunta de Goberno, respectivamente. Tamén acu-
diron numerosas autoridades como: o Delegado do Goberno,
D. Javier Losada; a Subdelegada, D.ª Pilar López-Riobóo; o
Reitor da Universidade, D. Julio Abalde; o Conselleiro de
Presidencia, D. Alfonso Rueda e o Alcalde da Coruña, D. Xulio
Ferreiro, entre outros moitos.

XVII ENCONTRO GALEGO DE RELACIÓNS LABORAIS

Os pasados días 25
e 26 de outubro,
celebrouse en San-
tiago de Compos-
tela, o XVII Encon-
tro Galego de Rela-
cións Laborais que
trataba sobre "A
Solución extraxu-
dicial de conflitos individuais en Galicia", no que participaron
representantes dos tres Colexios de Graduados Sociais: A
Coruña e Ourense, Pontevedra e Lugo, representados por D.ª
Susana Soneira Lema e D. Alejandro Pérez Otero, D. Raúl
Gómez Villaverde e D. José Luis Piñón, Calvo respectivamente.

O programa para desenvolver foi o seguinte:
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DÍA 25 DE OUTUBRO DE 2018

9.30 - 11:00 HORAS: PLENO DO ENCONTRO (ALMORZO INAUGURAL).

-Inauguración.

-Relatorios inaugurais:

* Dna. María Emilia Casas Baamonde, catedrática de
Dereito do Traballo e de Seguridade Social da
Universidade Complutense de Madrid e expresidenta
do Tribunal Constitucional.

* D. Ángel Gallego Morales, Presidente do Consello
Andaluz de Relacións Laborais.

11.00 - 14.00 HORAS: CONSTITUCIÓN E INICIO DO TRABALLO NAS

MESAS.

14.00 - 16.00 HORAS: PAUSA XANTAR.

16:30 - 20:30 HORAS: TRABALLO NAS MESAS.

DÍA 26 DE OUTUBRO DE 2018

10.00 - 12.00 HORAS: TRABALLO NAS MESAS (REDACCIÓN DE CON-
CLUSIÓNS).

12.00: PAUSA-CAFÉ.

12.30 - 14:30 HORAS: APROBACIÓN DE CONCLUSIÓNS NO PLENO DO

ENCONTRO.

14.30 - 15:00 HORAS: PECHE.

15:00: VIÑO GALEGO DE DESPEDIDA.

PRESENTACIÓN DO III MÁSTER PRÁCTICO DE
XURISDICIÓN SOCIAL

Na tarde do venres
día 26 de outubro,
celebrouse na Fun-
dación Escola de
Relacións Laborais
da Coruña, a inau-
guración da III
Edición do Máster
en Xurisdición So-

cial, no que colabora o Colexio Oficial de Graduados
Sociais.

Este Máster, ofrece estudos e práctica de Dereito laboral,
orientados á investigación xurídica e á actualización de coñe-
cementos nos ámbitos máis relevantes e innovadores relacio-

nados coa xurisdición social.

Neste sentido, diríxese a diferentes categorías de profesio-
nais: Graduados en RRLL e RRHH, graduados en Dereito,
profesionais que na actualidade están a exercer como
Graduados Sociais ou Avogados e, en xeral, aquelas persoas
que queiran especializarse en disciplinas relacionadas co
mundo xurídico laboral.

Está deseñado de acordo cun itinerario formativo dirixido á
adquisición de todo un conxunto de competencias, xerais e
específicas, que van permitir ao estudante alcanzar un notable
grao de experiencia en todo tipo de actuacións na Xurisdición
Social, adquirindo uns coñecementos especializados que lle
permitan posuír, comprender e desenvolver as habilidades
que se requiren para prestar un servizo profesional de calida-
de. Para conseguir este obxectivo contamos cun excelente
equipo de profesores, con diferentes perfís, pero co común
denominador da súa vocación docente e a súa experiencia
práctica en diferentes ámbitos (maxistrados/ as, avogados/ as,
graduados/ as sociais, funcionarios/ as, etc…).

O acto estivo presentado por D. Jesús Vázquez Forno,
Director da ERLAC, D.ª Angélica Díaz de la Rosa, Directora do
Máster, e D. Felipe Martínez Ramonde, D.ª Raquel María
Naveiro Santos e D.ª Susana Soneira Lema, Coordinadores
todos do Máster.

66NOVEMBRO

ACTOS INSTITUCIONAIS DO COLEXIO OFICIAL GRADUA-
DOS SOCIAIS DE PONTEVEDRA

O venres día 30 de
novembro, o Ilustre
Colexio Oficial de
Graduados Sociais
de Pontevedra ce-
lebrou nos Xul-
gados de Vigo na
Sala de Vistas do
Xulgado de Primei-

ra Instancia N.º 1, os Solemnes Actos Institucionais 2018: Acto
de Xura/Promesa de novos colexiados, entrega de distincións
en recoñecemento aos 25 anos de colegiación e entrega de
coderas en recoñecemento aos tres mellores expedientes
académicos.

Constituíron a Mesa o Sr. Vicedecano da Facultade de
Ciencias Xurídicas e do Traballo da Universidade de Vigo,
D. Alexandre Pazos Pérez; Sra. Letrada da Administración
de Xustiza da Sala do social n.º 2 de Vigo, D.ª Carmen
Adellac Pascual, madriña da promoción; Ilmo. Sr.
Presidente do Colexio Oficial de Graduados Sociais de
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Pontevedra, D. Raúl Eugenio Gómez Villaverde; Ilma. Sra.
Decana dos Xulgados de Pontevedra, D.ª María Belén
Rubido da Torre; Ilmo. Sr. Decano dos Xulgados de Vigo, D.
Germán M.ª Serrano Espinosa; Excmo. Sr. Presidente do
Consello Xeral de Colexios Oficiais de Graduados Sociais
de España, D. Francisco Javier San Martín Rodríguez;
Excmo. Sr. Presidente do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, D. Miguel Ángel Cadenas Sobreira.

A continuación entregáronse as distincións aos Colexiados
que cumpriron os 25 anos de exercicio profesional e, as
Coderas de Bronce, Prata e Ouro aos tres expedientes
académicos máis brillantes da promoción de Grao en RR.
LL. e  RR. HH. (promoción 2014-2018 da Universidade de
Vigo).

Aos actos acudiron convidadas autoridades e representan-
tes institucionais, así como Colexiados, ademais de fami-
liares e amigos dos novos Colexiados e dos homenaxea-
dos.

En representación desta Corporación atenderon á invita-
ción: D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º do
Colexio e D. José Ramón Lage Cerviño, Vicesecretario do
Colexio.

Posteriormente celebrouse unha cea de confraternidade no
Hotel Hesperia de Vigo.

ACTOS INSTITUCIONAIS DO COLEXIO OFICIAL GRADUA-
DOS SOCIAIS DE TARRAGONA

O día 30 de novem-
bro, a nosa Presi-
denta, D.ª Susana
Soneira Lema, e
atendendo á invita-
ción de D.ª Ana
María Asama Es-
teve, Presidenta do
Colexio Oficial de
Graduados Sociais de Tarragona, asistiu aos actos
Institucionais programados polos nosos compañeiros: Acto de
Xura ou Promesa de novos colexiados e Cea Anual de
Confraternidade.

Durante o transcurso da cea e como é tradición, entregáronse
as seguintes distincións:

4 Medallas ao Mérito Profesional, para os colexiados
cunha permanencia ininterrompida de 15 e 25 anos.

4 Medallas ao Mérito no Traballo, para os colexiados

cunha permanencia ininterrompida de 20 aos.

4 Distincións aos 30 e 35 anos, de colexiación ininte-
rrompida.

4 Placas aos 40 e 45 anos, de colexiación ininterrompi-
da.

4 Medallas de San Xosé Artesán, na su categoría de
Ouro.

4 Medallas de San Xosé Artesán, na categoría de
Prata.

4 Medalla dos Servizos Distinguidos, na súa categoría
de Ouro.

A continuación, tiveron lugar os parlamentos como clausura
da cea colexial.

66DECEMBRO

PRESENTACIÓN CAMPAÑA DECLARACIÓNS INFORMATI-
VAS 2018 DA AEAT

Na mañá do 12 de
decembro e convi-
dados pola AEAT,
D. José Ramón La-
ge Cerviño, Vicese-
cretario do Colexio,
asistiu á presenta-
ción da campaña
de “Declaracións
informativas 2018”.

Na reunión celebrada na sala de xuntas da AEAT, os repre-
sentantes dos colexios de Economistas, Xestores
Administrativos, AEDAF e o Colexio de Graduados Sociais;
foron informados pola Delegada Especial da AEAT, D.ª
Imelda Capote Martín, o Delegado Rexional de Informática
e a Responsable de Declaracións Informativas, das novi-
dades na tramitación destas declaracións anuais.

A AEAT organizará actos públicos nas súas dependencias
durante o próximo mes de xaneiro de 2019, para dar a coñe-
cer a todos os profesionais a campaña de informativas
2018. Con todo na web da AEAT, existe información sobre
as novidades máis significativas das Declaracións
Informativas 2018.

Independentemente de toda a información facilitada pola
Axencia, cabe apuntar que se mantén un ano máis, o prazo de
presentación do modelo 347 ata o 28 de febreiro.
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SUSANA SONEIRA LEMA, PRESIDENTA DESTA COR-
PORACIÓN, ELEXIDA VICEPRESIDENTA 2.ª CONSELLO
XERAL

O pasado día 15 de
decembro celebrá-
ronse no Consello
Xeral, no transcur-
so da reunión ple-
naria, as Eleccións
para o cargo de
Presidente, Vice-
presidente 2.º e

dous Vogais Electivos. A nosa Presidenta, D.ª Susana Soneira
Lema, presentábase como candidata á Vicepresidencia 2.ª.

É por isto que nos alegra comunicarvos que, unha vez realiza-
do o escrutinio dos votos, saíron elixidos os seguintes cargos:

Presidente: D. Ricardo Gabaldón Gabaldón

Vicepresidenta 2.ª: D.ª Susana Soneira Lema

Vogais Electivos:

* D. Carlos Puebla Lorente
* D. Carlos Agustín Bencomo González

O noso parabén aos elixidos.

O venres 23 de novembro de 2018, celebrouse no Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia o noso Acto de Xura ou
Promesa dos novos colexiados incorporados a este Colexio.

O acto estivo presidido polo Presidente do Tribunal Superior
de Xustiza de Galicia, o Excmo. Sr. D. Miguel Ángel Cadenas
Sobreira, o Presidente da Sala do social, o Excmo. Sr. D.
Antonio  J. Outeiriño Fuente, e a Presidenta do Colexio, a
Excma. Sra. D.ª Susana Soneira Lema.

Iniciase o acto coa benvida do Presidente do Tribunal Superior
de Xustiza de Galicia, que inmediatamente cedeu a palabra á
Presidenta do Colexio, para comezar cos chamamentos aos
colexiados que xuraron e aos seus respectivos padriños.

Ilmo. Sr. D. Ángel Vázquez Rodríguez, 
Presidente de Honra deste Colexio, 

foi o padriño de xura de:

* D.ª Laura Baldomir Candal

* D.ª Laura López Varela

D. Alejandro Pérez Otero, 
Vicepresidente 1.º do Colexio, 

foi o padriño de xura de:

* D.ª Silvia Blanco Fraga

* D.ª Sandra Meizoso Mazás

Ilmo. Sr. D. Manuel Núñez Carreira,
Presidente do Colexio Oficial de Graduados Sociais de Lugo,

foi o padriño de xura de:

* D.ª Adela Fernández Rodríguez

* D.ª Carmen Rodríguez Carbajales

Ilmo. Sr. D. Raúl Gómez Villaverde,
Presidente do Colexio Oficial de Graduados Sociais de Pontevedra,

foi o padriño de xura de:

* D. Eloy García Ordoñez

* D.ª Patricia Veiga Miño

Unha vez finalizado o acto de Xura/Promesa dos colexiados,
intervén a Presidenta do Colexio, D.ª Susana Soneira, cunha
breve disertación e clausura o acto o Presidente do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia, dedicando unhas afectuosas
palabras a todo o colectivo e aos asistentes.
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3.5 CEA DE CONFRATERNIDADE

Posteriormente,

o mesmo venres 23 de novembro,

trasladámonos todos ao NH Collection

A Coruña Finisterre,

onde se celebróu

nosa xa tradicional 

Cea de Confraternidade.

Comezaron os actos, coa entrega das diferentes distincións
segundo acordos adoptados en Xunta de Goberno,

participando da mesma, Dª Susana Soneira Lema, Presidenta
do Colexio e D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º.

Entrega das insignias profesionais aos novos colexiados:

* D.ª Laura Baldomir Candal
* D.ª Silvia Blanco Fraga
* D. Eloy García Ordóñez

* D.ª María del Carmen Salgado Temes

Entrega das distincións aos Graduados Sociais con 
máis de 25 anos de colexiación:

* D.ª Isabel Yolanda Díaz-Rincón Cotelo
* D. Félix Carro Carro

* D. José Enrique Orizales Prieto

Entrega da figura institucional ao noso compañeiro D. José
Manuel Centoira Freire, en agradecemento polo agarimo 

demostrado á nosa profesión desde a Unidade de Atención ao
Usuario do Sistema REDE da Coruña.

Entrega da figura institucional á Real Institución Benéfico
Social Padre Rubinos, como motivo do seu nomeamento

como "Colexiado de Honra"; recolleu o galardón D. Eduardo
Aceña García, Presidente da Institución.
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Entrega da “Medalla de Ouro ao Mérito Colexial”
do Consello Xeral de Colexios Oficiais 

de Graduados Sociais de España,
concedida a título póstumo,

e da figura Institucional do Colexio,
en recoñecemento ao seu compañeirismo, dedicación e entrega

ao Colegio, a D. Juan Emilio Fariza Pérez,
(Ex Vicepresidente do Colexio);

recolleu os galardóns, D.ª Carmen Corral Calvo,
viúva do noso compañeiro.

EMPRESAS COLABORADORAS

C & P
Artes Gráficas

¡MOITAS GRACIAS POLA VOSA COLABORACIÓN!

     



CAIXABANK

Na mañá do 20 de setembro, esta Corporación asinou un
acordo de colaboración coa entidade Caixabank, S.A., co
que se pretende dotar aos colexiados dunha ampla ofer-
ta, específica e vantaxosa, de produtos e servizos finan-
ceiros.

A firma tivo lugar no Salón de Actos do Colexio, contando coa
presenza de D. José Manuel Caamaño Lago, Director de Área
de Negocio da Coruña, e por parte do Colexio, D.ª Susana
Soneira Lema e D. José Ramón Lage Cerviño, Presidenta e
Coordinador da Comisión de Relacións Públicas da Xunta de
Goberno.

Os colexiados que desexen consultar as condicións do conve-
nio, poden facelo no apartado de Acordos e Convenios da
nosa páxina web.

LABORE DESPACHOS & COWORKING, S.L.

Esa mesma mañá do 20 de setembro, tivo lugar a firma do
convenio de colaboración coa entidade Labore Despachos &
Coworking, S.L.

A colaboración con esta empresa dedicada aos espazos de
coworking e despachos, que ofrecerá aos colexiados interesa-
dos, vantaxes relacionadas cos diferentes espazos de traballo
que oferta a entidade.

Asinan o convenio, D. Francisco Rodríguez Salgueiro, Xerente de
Labore Despachos & Coworking, S.L. e a Presidenta deste
Colexio Profesional, Dª Susana Soneira Lema, contando ademais
coa presenza de D. José Ramón Lage Cerviño, Coordinador da
Comisión de Relacións Públicas da Xunta de Goberno.

Os colexiados que desexen consultar as condicións do conve-
nio, poden facelo no apartado de Acordos e Convenios da
nosa páxina web.

PROXECTO AGAXEN

D. Cándido  Sanisidro López, Interventor-Contador desta
Corporación, asistiu, en representación da mesma, ao acto de
firma do convenio contra “O acoso na contorna Laboral” e a
presentación da campaña que o desenvolve, que tivo lugar na
mañá do 25 de xuño, na Cidade da Cultura Monte  Gaiás en
Santiago de Compostela.

Este convenio, asinado pola Vicepresidencia da Xunta de
Galicia, a Unión de Profesionais de Galicia e a Asociación
Galega de Auditores Socio- Laborais ( Agaxen), pretende ela-
borar un protocolo que protexa ás mulleres, vítimas de acoso,
en empresas de menos de dez traballadores. Un grupo xurídi-
co externo, analizará os indicios e remitiraos á empresa
empregadora, co fin de conseguir que exista unha tutela real
das vítimas, evitando así que acaben deixando o traballo ou
pedindo unha baixa ante a falta de resposta.

A presentación desta importante iniciativa, estivo presidida por D.
Alfonso Rueda Valenzuela, Vicepresidente e Conselleiro de
Presidencia, Administracións Públicas e Xustiza; D. Antonio
Macho Senra, Presidente de Unión Profesional Galicia; D. Martín
Bermúdez da Puente, Presidente do Colexio Oficial de
Administradores de Leiras de Galicia; D.ª María Ángeles García
Pérez, Presidenta de AGAXEN, D.ª Susana López Abella,
Secretaria  Xeral dá Igualdade @de la Xunta. Así mesmo, e para
finalizar o acto, contouse coa intervención de D.ª Ángeles
Carmona Vergara, Presidenta do Observatorio contra a Violencia
Doméstica e de Xénero do Consello Xeral do Poder Xudicial.
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3.6 NOVOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN

        



Debido ao predominio das comunicacións telemáticas e electró-
nicas, prácticamente todas as nosas comunicacións realízanse
a través do correo electrónico e da nosa páxina web.

mm

 

    

Calendarios Laborais.

mm

 

    

Libros de Subcontratación.

mm

 

    

Venda de 22.940,00 € en participacións de lotería de
Nadal.

mm

   

    

Entrega de documentación informativa.

mm

 

    

Control e atención biblioteca.

mm

 

    

Preparación, informe e tramitación de expedientes de altas,
baixas e variacións de colexiación.

mm

 

    

Edición Boletín Informativo. (Mensual en soporte papel para
os colexiados sen correo electrónico e en soporte dixital para
o resto de colexiados).

mm

 

    

Expedición de diplomas e certificados de asistencia a cursos.

mm

 

    

Redacción da memoria anual e actas de reunións.

mm

 

    

Actualización, diaria, da páxina web con toda a lexislación
de interese para os colexiados.

mm

 

    

Asistencia administrativa ós cursos do Colexio.

mm

 

    

Visado de apoderamentos para REA.

mm

 

    

Visado de apoderamentos para TESOL.

mm

 

    

Dilixencia de libros de subcontratación.

NON EXERCENTES

Documentación xeral.

EXERCENTES DE EMPRESA OU ENTIDADE

uu

    

    

Documentación xeral.

vv

 

    

Contrato de traballo, rexistrado pola oficina do INEM, coa
categoría profesional de Graduado Social.
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ENVÍOS DE CORRESPONDENCIA

44
44

ENTRADAS

1.407 entre cartas, escritos, documentos e correos electrónicos.

SAÍDAS

13.748 cartas, circulares, informativos, etc.

REQUISITOS PARA DARSE DE ALTA NO COLEXIO

DOCUMENTACIÓN XERAL

1/ Solicitude dirixida á Ilma. Sra. Presidenta do Colexio
(impreso facilitado na secretaría do Colexio e na web).

2/ Fotocopia do título de Graduado Social, Graduado Social
Diplomado, Diplomado en Relacións Laborais ou certificado
da Escola Universitaria de Diplomados en Relacións
Laborais, acreditativo de efectuar o depósito para a obten-
ción dalgún dos títulos.

3/ Fotocopia do Documento Nacional de Identidade.

4/ Dúas fotografías tamaño carné (chaqueta e gravata escura).

5/ Domiciliación bancaria.

6/ Comprobante do ingreso da correspondente cota de incor-
poración ao Colexio, na conta bancaria do Banesto (IBAN:
ES23 0030 6231 1200 0100 9271).

4.- INFORME DE SECRETARÍA

                        



EXERCENTES LIBRES

uu

 

    

Documentación xeral.

vv

 

    

Declaración xurada de non estar incurso en causa de
incompatibilidade ou prohibición.

ww

 

    

Xura ou promesa provisional de acatamento á Constitución,
e ao resto do ordenamento xurídico, e de fiel cumprimento dos
deberes da profesión de graduado social.

xx

 

    

Comprobante do ingreso de 30,05 € na conta do Banco
Santander, sito na Praza Manuel Gómez Moreno, nº 2 -
28020 Madrid (C.C.C. 0049-5138-13-2710117518) ao dispor
do Consello Xeral de Colexios Oficiais de Graduados
Sociais.

4.1.- Se o exercente desexa actuar ademais como Habilitado
das Entidades Xestoras da Seguridade Social, comprobante do
depósito doutras 30,05 € con mesmo fin do anterior.

yy

       

    

Posesión dunha Póliza de RC. A partir do día 1 de outu-
bro de 2012, (e tras a aprobación realizada na Asemblea Xeral
celebrada o 9 de xuño de 2012), estableceuse como requisito
obrigatorio a contratación dunha póliza de RC e unhas garan-
tías mínimas a esixir aos colexiados exercentes, que a conti-
nuación se detallan:

Capital asegurado mínimo de 1.000.000,00 €.

Cobertura expresa para Responsabilidade Civil
Profesional de todas as tarefas propias da profesión de
Graduado Social e, en concreto, en áreas como asesor
laboral, fiscal, contable e mediador.

Se o Colexiado exerce a súa actividade a través de dunha
sociedade, cobertura das reclamacións de RC presenta-
das á sociedade.

Todas as fotocopias deberán ser compulsadas ou ache-
gar os orixinais na secretaría do colexio.

Deberá entregar a documentación no Excmo. Colexio de
Graduados Sociais da Coruña e Ourense, rúa Monforte, 12
baixo - 15007 A Coruña.

Unha vez aprobada a súa solicitude de ingreso no
Colexio, confeccionaráselle un carné profesional persona-
lizado cuxo custo se cargará por recibo bancario.
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REQUISITOS MÍNIMOS DE PÓLIZA DE RC

››
››
››

COTAS MENSUAIS

EXERCENTES

LIBRES

EXERCENTES DE EMPRESA

OU ENTIDADE

NON

EXERCENTES

36,00 €

20,70 €

10,35 €

COTAS VIXENTES DE INCORPORACIÓN AO COLEXIO

MODALIDADE COTA CARNET DE COLEXIADO

EXERCENTES LIBRES

EXERCENTES DE EMPRESA OU ENTIDADE

NON EXERCENTES

460,00 €

184,00 €

46,00 €

15 € + IVE

5 € + IVE
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N.º colexiados a 01/01/2018 N.º colexiados a 31/12/2018 Cotas mensuais

Exercentes Libres 351 328 36,00 €

Non Exercentes 365 331 10,68 €

Exercentes de Empresa 42 40 21,36 €

Eméritos 59 69 0,0  €

5.- INFORME DE COMISIÓNS
5.1 INFORME DE TESOURERÍA

Co fin de cumprir coa lexislación vixente, emítese informe de tesourería, nos diferentes aspectos de funcionamento deste colectivo,
e que teñan incidencia directamente coa situación económica, dividindo este informe en tres apartados: Ingresos (Ingresos xerais
por cotas, por xestións e vendas de produtos, e por cursos realizados), Gastos xerais e Resumo comparativo co exercicio anterior.

A.1.- INGRESOS POR COTAS

Este Colexio Oficial agrupa, ao 31 de Decembro de 2018, a un colectivo composto por un total de 768 Graduados Sociais, coa
seguinte desagregación:

Debemos destacar que, aínda que o número de colexiados está estabilizado, as cotas recadadas han suposto un aumento debido
ao incremento das mesmas aprobada na última Asemblea Xeral Anual Ordinaria.

O TOTAL DE COTAS XERADAS AO LONGO DO ANO 2018, FOI O SEGUINTE

Total cotas 
Exercentes de Empresa:

10.488,00 €

Total cotas 
Exercentes Libres:

153.477,95 €

Total xeral 
de ingresos contables 

por cotas colexiais:
208.744,53 €

Total cotas 
Non Exercentes:

44.778,58 €
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PRECIOS SEN I.V.E. (21%) EXERCENTES OUTROS XESTIÓNS/VENDAS
REALIZADAS SEN I.V.E.

Calendarios Laborais 2018 0,75 € 2,00 € 2.082,99 €

1.487,50 €

614,06 €

284,50 €

180,01 €

27,00 €

478,50 €

24,90 €

335,14 €

215,51 €

50,00 €

2,00 €

3,50 €

--------

--------

--------

--------

--------

5,00 €

--------

10,00 €

0,75 €

2,50 €

10,85 €

25,50 €

27,00 €

16,50 €

8,30 €

15,00 €

35,50 €

10,00 €

Calendarios Laborais 2019

Libros de Subcontratación

Libros de Subcontratación (Dilixencias)

Selo de Verificación

Selo profesional

Apoderamento REA

Apoderamento TESOL

Carnets profesionais

Placa Profesional
Documentación e Vídeo da JXornada sobre
“El Reglamento General de la Protección de Datos”

A.2.- INGRESOS POR XESTIÓNS DE VENDAS E PRODUCTOS

O Colexio, como xa vén sendo habitual, ten unha serie de servizos dirixidos exclusivamente aos colexiados así como artigos para a
venda que poden, neste caso, ser adquiridos tamén por empresas.

Estas vendas supuxeron uns ingresos totais de 5.780,11 € o que supón unha diminución dun 26,11 % con relación ao exercicio
anterior.

A.3.- INGRESOS POR CURSOS REALIZADOS

Durante o ano 2018 realizáronse un total de 21 cursos, obtendo uns ingresos totais de 10.272,59 €, mentres que os gastos xerados
foron de 4.521,82 € o que supón un beneficio para as arcas colexiais de 5.750,77 €

Total de ingresos da explotación: Todos estes ingresos relacionados anteriormente, sumados co resto de ingresos obtidos polo
desenvolvemento da actividade colexial, ascende a 224.890,38 €

A.4.- MOROSIDAD

A.4.1.- Antecedentes.

Mención especial merece este exercicio as medidas acordadas pola Xunta de Goberno fronte a este problema.

Na Asemblea Anual do ano 2018 aprobáronse as Contas Anuais do exercicio 2017, nas que constaba unha débeda por cotas de
88.008,214 € (total da conta contable 431), recomendándose á Xunta tomar as medidas necesarias para reducir esta morosidade e,
no seu caso, realizar as dotacións contables necesarias para eliminar esta débeda.

A 31/03/2018, a morosidade non só non diminuíra senón que se eleva, segundo Balance de Situación á devandita data e mesma
conta contable, 431, a 94.441,19 €.

Lamentablemente, confírmase a tendencia do incremento das devolucións e da morosidade, debido a que, se nos remontamos ao
último Informe de Auditoría ao 31 de decembro de 2015, realizado en xaneiro de 2017, xa se reflicte o importe de impagados en
2014 por contía de 74.528,77 € e de 77.275,39 € en 2015.

                                                                                



A.4.2.- Medidas correctoras.

Ante esta situación, elabórase un Informe de Intervención e
propóñense as seguintes medidas correctoras:

A.4.3.- Protocolo de actuación.

En canto a este protocolo de actuación, en síntese, apróbase
o seguinte:

A.4.4.- Resultado do protocolo implantado.

Aplicando este protocolo de actuación durante o segundo
semestre do ano 2.018, os resultados obtidos a 31/12/2018
foron os seguintes:

Engadir dúas cuestións. Unha, que a denominada “débeda
histórica” resulta necesario dotala contablemente e, dous, que
xa no primeiro trimestre do ano 2019, podemos informar que
unicamente existe débeda relativa a este exercicio económico
2019; é dicir, que a débeda anterior xa non existe con respec-
to a colexiados en situación de alta no Colexio Profesional.

Por outra banda, con respecto ás baixas estatutarias, tamén
engadir dúas cuestións. En primeiro lugar, queda pendente a
reclamación, no seu caso xudicial, das débedas que seguen
mantendo con este Colexio. E, en segundo lugar, que non
seguen gravando as contas do Colexio ao aforrarnos o pago
pola súa situación de colexiado ao Consello Xeral (que, para
2018, ascendeu a 26.838,02 €) e, os que se reincorporen a
partir de 2019, terán que pagar novamente a cota de incorpo-
ración colexial.

A.4.5.- Dotacións contables.

Neste apartado, contrastada coa opinión do noso contable
externo, tomouse a decisión de dotar a débeda existente en
exercicios sucesivos, minorando a conta contable relativa ao
Fondo Social na mesma contía que anualmente se proceda á
devandita dotación.

Así, para este exercicio 2018, procedeuse a dotar a totalidade
da débeda existente correspondente a exercicios anteriores
ao ano 2.013; é dicir, os inmediatamente anteriores aos últi-
mos 5 anos, e minorar o citado Fondo Social tal como reflícte-
se no Balance de Situación a 31/12/2018.

B.- GASTOS XERAIS

No apartado de gastos xerais, o máis importante corres-
ponde aos gastos de persoal, por un total de 89.231,60 €,
o que supón un 49,30 % sobre o total, seguido das cotas
abonadas ao Consello Xeral, por un total de 26.838,02 €, o
que supón un 14,82 % e os gasto por arrendamentos e
canons por un total anual de 11.155,32 € que supón un
6,16 %.

MEMORIA 201822

11

                   

    

. Actuar de inmediato para eliminar/diminuír a débeda.

22

  

    

. Conciliar os saldos relativos á morosidade entre a
Contabilidade e o Colexio.

33

  

    

. Depurar a totalidade da débeda existente e cuantificar
a que resulte real.

44

  

    

. Tomar as decisións que correspondan con respecto á
situación contable, por parte da Xunta de Goberno.

55

  

    

. Tomar as decisións que correspondan con respecto á
situación da débeda rexistrada no Colexio, por parte da
Xunta de Goberno.

66

  

    

. Establecer un protocolo de actuación respecto das
devolucións existentes e das que se produzan no futuro.

a) Mes “X”, en que se vira o recibo trimestral e é devolto
polo colexiado.

b) Mes “Y”, seguinte ao do recibo devolto, chámaselle por
teléfono ou se lle remite correo electrónico, informándolle
da devolución e convidándolle a que realice o pago ao
longo do devandito mes.

c) Mes “ Z”, seguinte ao da invitación, remíteselle carta
certificada ou burofax, requiríndolle de pago no prazo de
1 mes.

d) En caso contrario, ou se non se abona a débeda na súa
totalidade, pasarase o expediente do colexiado á Xunta
de Goberno, cun breve informe da situación, a fin de
adoptar as medidas que en cada caso correspondan.

DÉBEDA TOTAL ESIXIBLE A

31/07/2018

DÉBEDA BAIXAS ESTATUTARIAS

O 21/12/2018

DÉBEDA COBRADA

13.872,92 €

8.490,94 €

5.195,59 €

DÉBEDA PENDENTE A

31/12/2018 
(COLEXIADOS EN ALTA)

186,39 €

                         



C.- MEMORIA EXPLICATIVA DAS CONTAS

C.1.- Bases de presentación.

C.2.- Conta de pérdidas e ganancias.

Producíronse uns ingresos totais mesmo superiores aos ini-
cialmente orzados, alcanzando a cifra total de 233.647,24 €.
Isto xerou uns resultados de explotación positivos de
15.515,85 €, sendo o resultado positivo do exercicio 2018 de
13.744,13 €

A continuación, pasamos a destacar os datos máis significati-
vos nas partidas de ingresos e gastos.

2.1.- INGRESOS.

Os ingresos, principalmente, proveñen loxicamente das cotas
dos colexiados, dándose o seguinte resultado:

Exercentes libres 151.300,00 €

Exercentes de empresa 9.915,30 €
Non exercentes 44.303,63 €

Cotas incorporación exercentes libres 2.177,95 €

Cotas incorporación exercentes de empresa 572,70 €

Cotas incorporación non exercentes 474,95 €

TOTAL COTAS 2018 208.744,53 €

Destacar a incorporación de non exercentes, froito probable-
mente do esforzo realizado polo Colexio no achegamento ás
distintas Facultades da Universidade en todo o ámbito xeográ-
fico colexial.

2.2.- GASTOS.

Na partida de gastos, cabe destacar, pola súa diferenza cuan-
titativa e a súa previsible permanencia no tempo, con respec-
to ao exercicio anterior:

O aluguer, debido á carencia inicialmente obtida no novo con-
trato de aluguer e, as subscricións, con motivo do cambio da
base de datos.

C.3.- Balance de situación.

3.1.- ACTIVO

Como xa se dixo, dous son as medidas adoptadas pola Xunta
de Goberno para sanear as contas do Colexio.

Por unha banda, dotamos o importe da denominada “débeda
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As contas anuais preparáronse a partir dos
rexistros contables, aplicándose as disposi-
cións legais vixentes en materia contable co
obxecto de mostrar a imaxe fiel do patrimonio,
da situación financeira e dos resultados do
Colexio.

Estas contas someteranse á aprobación da
Asemblea Xeral, entendendo a Xunta de
Goberno que serán aprobadas sen ningunha
modificación, así como o orzamento para o
exercicio 2019.

IMAXE FIEL

1.1

Non foi necesario, nin se creu conveniente
por parte da Xunta de Goberno, a aplicación
de principios contables facultativos distintos
dos sinalados, non existindo excepcións ou
aplicación doutros principios e criterios.

PRINCIPIOS 
CONTABLES

1.2

Non existe ningunha causa que impida a com-
paración dos estados financeiros do exercicio
actual cos do exercicio anterior.

COMPARACIÓN 
DA

INFORMACIÓN

1.3

Non existen elementos patrimoniais do Activo
ou do Pasivo que figuren en máis dunha parti-
da do Balance.

ELEMENTOS 
RECOLLEITOS

EN VARIAS
PARTIDAS

1.4

CONCEPTO 2018 2017
Arrendamentos 11.155,32 4.274,50
Suscripcións 5.247,74 12.424,45

                                                    



histórica”, eliminando do Balance de Situación toda a débe-
da anterior ao ano 2013, inclusive, por un total de 66.190,45
€, o que provocou unha diminución do ACTIVO a 247.868,30
€. Do ano 2014 a 2017, fíxose contra a conta 678 (Gastos
excepcionais) e a relativa a 2018, contra a correspondente
conta 705.

E, por outra, en parte debido á implementación do protocolo
de actuación para o recobro da morosidade, xerou maior liqui-
dez ao Colexio, pasando de 30.659,01 € en 2017 a 39.344,11
€ en 2018.

3.2.- PATRIMONIO NETO.

A novamente citada dotación da débeda afectou ao Fondo
Social, reducíndose a 153.854,87 €.

Con todo, o Resultado positivo do exercicio 2018 en 13.744,13
€ provocou que o Patrimonio Neto increméntese, novamente,
ata os 167.599 €.

3.3.- PASIVO.

Finalmente, aquí temos que destacar a minoración da débeda
polo investimento no novo local social en 12.960 €, co que, a
31/12/2018, a débeda pendente por este concepto redúcese a
62.910,75 €.

PRESUPOSTO  ANO  2019

En canto ao orzamento para o ano 2019, procedeuse a
axustar as partidas de ingresos e gastos en función dos
resultados obtidos no exercicio 2018, a fin de tentar redu-
cir os gastos o máximo posible e manter os ingresos obti-
dos.

EXPEDIENTE DE DENUNCIAS OU RECLAMACIÓNS PRE-
SENTADAS ANTE O COLEXIO DURANTE O ANO 2018

Para dar cumprimento ao establecido nos nosos Estatutos
colexiais no seu artigo 96 nos seus apartados c) e d) informa-
mos de que non houbo ningún expediente sancionador trami-
tado no 2018.

En canto a Información agregada e estatística relativa a quei-
xas e reclamacións presentadas polos consumidores ou usua-
rios ou as súas organizacións representativas, comentar que
se realizaron tres reclamacións, que se foron saldadas con
balance positivo.
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5.2 COMISIÓN ÉTICA E HONORARIOS

                             



6.- CURSOS E 
CONFERENCIAS

Un ano máis, o Colexio Oficial de Graduados Sociais da
Coruña e Ourense, confeccionou un abanico de cursos e con-
ferencias adecuados ás peticións e suxerencias dos colexia-
dos. Devanditos cursos tentaron abarcar tanto os temas de
actualidade laboral como aqueles temas que nos eran deman-
dados polos nosos colexiados, tentando con iso ofrecer a
estes e aos empregados de despachos unha formación conti-
nua e actualizada, ademais, a gran maioría dos cursos poden
ser seguidos por streaming, grazas á retransmisión Online das
conferencias, consolidándose como unha alternativa de for-
mación, para os colexiados máis afastados da sede do
Colexio.

Estes foron os cursos desenvoltos durante este ano 2018.

LEI 6/2017, DO 24 DE OUTUBRO DE REFORMAS URXEN-
TES DO TRABALLO AUTÓNOMO.

Continuando co plan de formación aos colexiados e, cons-
cientes de que a nova Lei que reforma o Traballo Autónomo,
aproba desde xaneiro de 2018, unha importante batería de
medidas para a evolución dos autónomos, co fin de apoiar
a actividade emprendedora mellorando as condicións labo-
rais e de seguridade social e clarificando algúns aspectos
da súa fiscalidade, entre outras. Este Colexio organizou
durante a tarde do 11 de xaneiro, unha xornada sobre as
principais modificacións introducidas pola nova Lei 6/2017,
do 24 de outubro, de reformas urxentes do traballo
autónomo.

A conferencia foi presentada por D. José M.ª Santiago García,
responsable da Escola de Práctica Laboral do Colexio, que tras
unha breve introdución, cedeu a palabra a D.ª Elena Mancha
Montero de Espinosa, Inspectora de Traballo e Seguridade
Social da Inspección Provincial de Traballo e Seguridade Social
da Coruña, que durante máis de dúas horas deu resposta ás

cuestións expostas polos asistentes, tanto presenciais como
aos que seguían a conferencia vía streaming.

O PECHE DO EXERCICIO 2017

O Salón de Actos desta Corporación, acolleu o día 19 de
febreiro a Xornada sobre "O peche do exercicio 2017.
Cuestións Contables e Tributarias na Peme", dirixida principal-
mente aos despachos profesionais co obxectivo de manter
constantemente actualizados e informados a todos os
Graduados Sociais.

O acto foi presentado por D.ª Lucía Sanjurjo López, Tesoureira
deste Colexio que, tras unha breve benvida deu paso a D.
Ricardo Palleiro Barbeito, Asesor Fiscal, Auditor e profesor da
Universidade da Coruña.

V CURSO DE PRÁCTICA XURÍDICA DE ACTUACIÓN PRO-
FESIONAL ANTE OS ÓRGANOS XUDICIAIS E TRIBUNAIS
DE XUSTIZA DA ORDE XURISDICIONAL SOCIAL - PROCE-
DEMENTO LABORAL

O 27 de febreiro, tivo lugar no Salón de Actos do Colexio, a
inauguración da V Edición do curso de Práctica Xurídica de
Actuación Profesional ante os Órganos Xudiciais e Tribunais
de Xustiza da Orde Xurisdicional Social - Procedemento
Laboral.

Para tal fin, contamos coa estimable presenza do Excmo. Sr.
D. Miguel Ángel Cadenas Sobreira, Presidente do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia, que se dirixiu a todos os pre-
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sentes para a apertura do Curso; estivo acompañado neste
mester por D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta desta
Corporación que tamén dedicou unhas palabras a todos os
asistentes.

Unha vez finalizado o acto inaugural, D. José M.ª Santiago
García, Responsable da Escola de Práctica Laboral, deu
comezo ao relatorio, que, nesta primeira ocasión impartiría D.
Juan Rey Pita, Letrado da Administración de Xustiza do
Xulgado do Social n.º 3 da Coruña, e que versou sobre "A exe-
cución procesual. Execucións de sentenzas de despedimento,
ante organismos públicos e a poxa xudicial".

O curso desenvolveuse en varias xornadas posteriores cele-
bradas da seguinte maneira:

Modificación substancial de condicións traballo, mobili-
dade xeográfica, dereito de conciliación da vida persoal,
familiar e laboral e vacacións.

O 1 de marzo, celebrouse a xornada sobre a "Modificación

substancial das condicións traballo, mobilidade xeográfica,
dereito de conciliación da vida persoal, familiar e laboral e
vacacións", pertencente ao segundo relatorio da V Edición do
Curso de Práctica Xurídica de Actuación Profesional ante os
Órganos Xudiciais e Tribunais de Xustiza da Orde
Xurisdicional Social.

A charla foi presentada por D. José María Santiago García,
Responsable da Escola de Práctica Laboral desta corpora-
ción, que tras unha breve introdución deu paso á relatora a
Ilma. Sra. D.ª Pilar Carreira Vidal, Maxistrada do Xulgado do
Social n.º 5 da Coruña, que durante máis de dúas horas res-
pondeu ás numerosas cuestións expostas polos asistentes.

Os medios de proba e a súa práctica, as conclusións, o
procedemento e o de impugnación de actos da Adminis-
tración e reclamación de horas extras

Na tarde do 06 de marzo, celebrouse unha nova xornada pre-
sentada por D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta desta cor-
poración e D. José M.ª Santiago García, Responsable da
Escola de Práctica Laboral.

Nesta ocasión a Ilma. Sra. D.ª Susana Villarino Moure,
Maxistrada do Xulgado do Social n.º 3 da Coruña, disertou
sobre “Os medios de proba e a súa práctica, as conclusións, o
procedemento e o de impugnación de actos da Administración
e reclamación de horas extras”.

O recurso de suplicación. Procedementos ante a sala do
social 
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A Escola de Práctica Laboral, organizou o pasado día 13 de
marzo de 2018, en horario de 18:00 a 20:00 horas e no Salón
de Actos do Colexio, unha xornada na que se falou sobre “O
recurso de suplicación. Procedementos ante a sala do social".

O relatorio foi presentado pola Presidenta desta Corporación D.ª
Susana Soneira Lema que posteriormente deu paso ao Ilmo. Sr.
D. Manuel C. García Carballo, Maxistrado da Sala do social do
TSJG, que se encargou de explicar este procedemento a todos
os interesados, tanto presencialmente como vía streaming.

Extinción por falta de pagamento de salarios, extinción
individual por causas económicas, técnicas, organizativas
e de produción e por despedimento disciplinario.

Durante a tarde do 15 de marzo, celebrouse unha nova xorna-
da incluída na V Edición do Curso de Práctica Xurídica de
Actuación Profesional ante os Órganos Xudiciais e Tribunais
de Xustiza da Orde Xurisdicional Social.

A charla foi presentada por D.ª Susana Soneira Lema,
Presidenta desta corporación, que tras unha breve introdución
deu paso ao Ilmo. Sr. D. Carlos Villarino Moure, Maxistrado da
Sala do social do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, que
disertou sobre “a extinción por falta de pagamento de salarios,
extinción individual por causas económicas, técnicas, organi-
zativas e de produción e por despedimento disciplinario”.

Xornadas prácticas

Continuando coas xornadas enmarcadas dentro do V Curso

de Práctica Xurídica de Actuación Profesional ante os Órga-
nos Xudiciais e Tribunais de Xustiza da Orde Xurisdicional
Social (Procedemento Laboral), o día 19 celebrouse a primei-
ra que impartirá D. José Carlos Bouza, Avogado e Graduado
Social.

D. José María Santiago García, responsable da Escola de
Práctica Laboral, foi o encargado de presentar o relatorio, que
nesta ocasión foi eminentemente práctica.

O despedimento obxectivo desde a visión da empresa, o
traballador e a xudicatura

O pasado día 3 de abril, e continuando cos relatorios engloba-
dos dentro da V Edición do noso curso práctico de
Procedemento Laboral, celebrouse unha Mesa Redonda na
que se debateu sobre o despedimento obxectivo desde a
visión da empresa, o traballador e a xudicatura.

Presentou a mesa, D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta
desta Corporación, que deu paso aos tres intervenientes na
mesma:

Ilma. Sra. D.ª Pilar Carreira Vidal, Maxistrada do Xulgado do
Social núm. 5 da Coruña.

Sr. D. Pedro Manuel Pedreira Candal, Avogado da CIG.

Sr. D. Jorge M. Fernández-Chao González-Dopeso, Avogado
do despacho "Fernández Chao Avogados"

O acto, como é habitual, foi retransmitido por streaming para
todos aqueles colexiados de fóra da área metropolitana da
Coruña.

Xornada sobre “A Proba e as súas especialidades no pro-
ceso laboral"

Durante a tarde do 12 de abril, celebrouse unha nova xornada
incluída na V Edición do Curso de Práctica Xurídica de
Actuación Profesional ante os Órganos Xudiciais e Tribunais
de Xustiza da Orde Xurisdicional Social.
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A charla foi presentada por D.ª Susana Soneira Lema,
Presidenta desta corporación, que tras unha breve introdución
deu paso ao Ilmo. Sr. D. José Fernando Lousada Arochena,
Maxistrado da Sala do social do TSJG, que disertou sobre “A
Proba” e as súas especialidades no proceso laboral:

* Concentración da proba no xuízo e procura da verdade material.
* A proba ilícita.
* A proba na discriminación, a lesión de dereitos fundamen-
tais, o acoso sexual e moral no proceso laboral español.
* Protección de datos e Relacións Laborais.

PRINCIPAIS LIÑAS DE ACTUACIÓN DA INSPECCIÓN DE
TRABALLO DURANTE O 2018 E NOVIDADES DO SISTEMA
DE INCENTIVOS BONUS

O 6 de marzo, celebrouse en colaboración coa Mutua Umivale,
unha xornada con diferentes relatorios como: “As principais
liñas de actuación da Inspección de Traballo durante o 2018”,
“As novidades do Sistema de Incentivo Bonus” e “O plan de
mobilidade e seguridade viaria”, impartidas por D. Demetrio A.
Fernández López, Director territorial de Galicia da Inspección
de Traballo e Seguridade Social, D. José Luis Sánchez
Gogliormella, Director territorial de Umivale na Coruña e D.
Félix Pollán Tomei, Técnico de Prevención de Valora
Prevención, respectivamente.

A xornada, que se desenvolvo durante toda a mañá no salón
de actos do Colexio, foi presentada por Dª Susana Soneira
Lema, Presidenta desta Corporación e por D. Manuel Páramo
Sureda, Director de zona de Umivale.

COLABORA:

NOVIDADES  IRPF (A CORUÑA)

A Escola de Práctica Laboral, celebrou o pasado día 10 de
abril unha Xornada sobre a declaración do Imposto da Renda
das Persoas Físicas, dirixida principalmente aos despachos
profesionais que se dedican ao asesoramento nesta materia,
na que se expuxeron as principais novidades para o exercicio
2017.

O relatorio foi presentado por D.ª Susana Soneira Lema e D.ª
Lucía Sanjurjo López, Presidenta e Tesoureira, respectiva-
mente desta Corporación e foi impartida por D.ª Eva Palacio
Martínez, Inspectora de Facenda e Xefa Rexional adxunta de
Xestión Tributaria de Galicia.

XORNADA: DEREITO Á INTIMIDADE E PROTECCIÓN DE
DATOS NO ÁMBITO LABORAL  (OURENSE)

O pasado día 11 de abril, celebrouse na Facultade de Dereito de
Ourense, a Xornada sobre o dereito á intimidade e protección de
datos no ámbito laboral, organizada entre este Colexio
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Profesional, o
Consello Ga-
lego de Rela-
cións Labo-
rais e a Facul-
tade de De-
reito de Ou-
rense.

Iníciase o acto
coa presenta-
ción da Xorna-
da por parte
de D.ª Veró-
nica Martínez
Barbeiro, Pre-
sidenta do
Consello Ga-
lego de Re-
lacións La-
borais, D.ª
Susana So-
neira Lema,
P r e s i d e n t a
desta Cor-
poración e D.ª
Marta Fernán-
dez Prieto, De-
cana da Fa-
cultade de De-
reito de Ou-
rense.

A primeira me-
sa redonda ver-
sou sobre "O
ámbito da intimidade na prestación laboral: límites, condicións
e casos prácticos" na que interviñeron D.ª Ruth Cobo
Rodríguez, Inspectora de Traballo e de Seguridade Social e Dª
Yolanda Maneiro Vázquez, Profesora Contratada Doutora de
Dereito do Traballo e da Seguridade Social. Universidade de
Santiago de Compostela.

Proseguiuse a continuación a mesa redonda titulada "A priva-
cidade e o dereito de información no ámbito laboral" que des-
envolveron representantes do SN de CCOO de Galicia, CIG,
UXT-Galicia e CIG.

Finalmente, e tras unha breve pausa D.ª Nora Martínez Yáñez,
Profesora contratada Doutora de Dereito do Traballo e da
Seguridade Social da Universidade de Vigo, impartiu a confe-
rencia sobre "A protección d datos no ambito laboral: especial
referencia ás novidades introducidas polo Regulamento
Europeo 2016/679".

COLABORA:

XORNADA: DEREITO Á INTIMIDADE E PROTECCIÓN DE
DATOS NO ÁMBITO LABORAL  (A CORUÑA)

O pasado día 13 de abril, celebrouse no Hotel Attica21, a
Xornada sobre o dereito á intimidade e protección de datos no
ámbito laboral, organizada entre este Colexio Profesional, o
Consello Galego de Relacións Laborais e a Escola de
Relacións Laborais da Coruña.

Iníciase o acto coa presentación da Xornada por parte de Dª
Verónica Martínez Barbeiro, Presidenta do Consello Galego
de Relacións Laborais, D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta
desta Corporación e D. Jesús Martínez Girón, Catedrático de
Dereito de Traballo e Seguridade Social da Universidade da
Coruña.

MEMORIA 2018 29

    



A primeira mesa redonda versou sobre "O ámbito da intimida-
de na prestación laboral: límites, condicións e casos prácticos"
na que interviñeron D.ª Dalila Dopazo Blanco, Maxistrada do
Xulgado do Social nº 3 de Lugo e D.ª Teresa Díaz López,
Inspectora de Traballo e Seguridade Social da Coruña.

Proseguiuse a continuación a mesa redonda titulada "A priva-
cidade e o dereito de información no ámbito laboral" que des-
envolveron representantes do SN de CCOO de Galicia, CIG,
UXT-Galicia e CIG.

Finalmente, e tras unha breve pausa D.ª Asunción López
Arranz, Profesora contratada Doutora de Dereito do Traballo e
da Seguridade Social da Universidade da Coruña, impartiu a
conferencia sobre "A protección d datos no ámbito laboral:
especial referencia ás novidades introducidas polo
Regulamento Europeo 2016/679.

COLABORA:

NOVIDADES  IRPF (SANTIAGO DE COMPOSTELA)

Seguindo á xornada sobre “A declaración do Imposto da
Renda de Persoas Físicas Renda” realizada o día 10 de
abril na Coruña, celebrouse a súa homóloga o día 03 de
maio, no Salón de Graos da Facultade de Relacións
Laborais e Recursos Humanos de Santiago de
Compostela.

O acto estivo presentado por D. Alejandro Pérez Otero,
Vicepresidente 1.º deste Colexio Profesional, e impartido D.ª
Remedios Vázquez Gil, Xestora na Sección de Renda,
Unidade de Comprobación e Liquidación da Administración da
AEAT de Santiago de Compostela, que comentou os aspectos
máis sobresalientes á hora de liquidar este imposto.

XORNADA SOBRE “O REGULAMENTO XERAL DE
PROTECCIÓN DE DATOS”

Continuando co plan de formación aos colexiados e, conscien-
tes de que a próxima entrada en vigor do novo Regulamento
(UE) 2016/679, do 27 de abril de 2016 (Regulamento Xeral de
Protección de Datos), vai supoñer un importante cambio no
panorama da protección de datos nas empresas; este Colexio,
mediante a súa Escola de Práctica Laboral e en colaboración
coa Consultoría de Xestión Empresarial “ Prodasva”, organi-
zou durante a tarde do 10 de maio, unha xornada sobre “O
Regulamento Xeral de Protección de Datos”.

A conferencia foi presentada por D. José M.ª Santiago García,
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responsable da Escola de Práctica Laboral do Colexio, que
tras unha breve introdución, cedeu a palabra a D. Miguel
Ferrero Sopeña, Consultor Sénior de Prodasva Consultoría e
Xestión, que durante máis de dúas horas deu resposta ás
cuestións expostas polos numerosos asistentes, tanto presen-
ciais como aos que seguían a conferencia vía streaming.

XORNADA SOBRE ESTRANXEIRÍA

Seguindo co plan formativo da nosa Escola de Práctica
Laboral, na tarde do 24 de maio, celebrouse unha xorna-
da sobre "Estranxeiría”, onde se trataron os seguintes
temas:

tt

   

    

Dereitos e deberes dos estranxeiros en España. Breve
referencia e marco normativo.

tt

 

    

A contratación de traballadores estranxeiros. Diferenzas
entre réxime xeral e réxime comunitario.

tt

 

    

A contratación en orixe e a realización de ofertas labo-
rais a estranxeiros en situación irregular.

tt

 

    

A situación nacional de emprego e a Xestión de oferta
de emprego #ante servizo público de emprego.

tt

 

    

A formalización de solicitudes de estranxeiría.
Lugares de presentación de solicitudes. Administración
electrónica.

tt

 

    

Documentación de cidadáns estranxeiros. Identificación
dos mesmos con vistas á contratación laboral.

tt

 

    

Contratación de persoal altamente cualificado ou dirixi-
do a colectivos estratéxicos.

A xornada estivo presentada pola Presidenta do Colexio, D.ª
Susana Soneira Lema e moderada por D. José M.ª Santiago
García, Responsable da Escola de Práctica Laboral, que tras
unha breve introdución deu paso ao relator D. Julio Alberto
Simón Blanco, Xefe da Oficina de Estranxeiría da
Subdelegación do Goberno na Coruña, que durante máis de
tres horas, respondeu ás numerosas cuestións expostas polos
asistentes, tanto presenciais como aos que seguían a confe-
rencia vía streaming.

XORNADA: "CAMPAÑA 2018. ACTUACIÓN INSPECTORA E
IMPULSO AO EMPREGO XUVENIL"

Na tarde do día 18 de xuño, celebrouse no Salón de Actos do
Colexio e en colaboración co Grupo Isonor, unha conferencia
sobre a "Campaña 2018. Actuación inspectora e boas prácti-
cas da formación. Impulso ao emprego xuvenil”.

Durante máis de tres horas, analizáronse as principais novida-
des introducidas no funcionamento da Inspección de Traballo, as
"boas prácticas” no sistema de formación para o emprego, refe-
rencias ao contrato de formación e aprendizaxe, a axuda econó-
mica de garantía Xuvenil e a actuación conxunta da Inspección
e o SEPE. Foron os encargados das relatorios D.ª Teresa Díaz
López, Inspectora de Traballo e Seguridade Social da Dirección
Territorial da Inspección da Coruña; D.ª María Jesús Gallego
González, Instrutora de formación do Servizo Público de
Emprego Estatal e D. Fernando López Gomez, Técnico superior
de formación do Servizo Público de Emprego Estatal.

A xornada foi presentada por D. José Ramón Lage Cerviño,
Vicesecretario desta Corporación, contando tamén coa presen-
za de D. Jorge González Cuenca, Director Xeral do Grupo Isonor
e D. José Ramón Castelo González, Delegado do mesmo.

COLABORA:

XORNADA DE IGUALDADE: PREVENCIÓN DE RISCOS
LABORAIS CON PERSPECTIVA DE XÉNERO"

O pasado día 4 de decembro celebrouse no Hotel Attica21, a
xornada sobre Prevención de riscos laborais con perspectiva
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de xénero en colaboración co Consello Galego de Relacións
Laborais.O acto estivo presentado pola Presidenta deste
Colexio, D.ª Susana Soneira Lema, e a Presidenta do Consello
Galego de Relacións Laborais, D.ª Verónica Martínez
Barbeiro. Os responsables de desenvolver a temática da xor-
nada foron:

g D. J. Fernando Lousada Arochena, Maxistrado da Sala do
social do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

g D.ª Sandra García Lombardía, Inspectora de Traballo e
Seguridade Social da Coruña.

g Representantes do SN de CCOO de Galicia, CIG, UXT-
Galicia e CEG.

g D.ª Nieves Lorenzo Espeso, Xefa do Equipo técnico de
Medicina Laboral do ISSGA.

g D.ª M.ª Jesús Copa Arias, Xefa da Seccion de Ergonomía
e Psicoloxía aplicada do ISSGA.

COLABORA:

XORNADA SOBRE “O CONTRIBUÍNTE ANTE OS PROCE-
DEMENTOS DE COMPROBACIÓN TRIBUTARIA”

Na tarde do día 6 de novembro, celebrouse a xornada sobre
“O contribuínte ante os procedementos de comprobación tri-
butaria”, á que asistiron numerosos colexiados, tanto presen-
cialmente como vía streaming.

A charla foi presentada por D.ª Susana Soneira Lema,
Presidenta desta Corporación que despois dunha breve intro-
dución, cedeu a palabra a D. Miguel Ángel Varela Rico, asocia-
do do Departamento de Fiscal de Garrigues na Coruña, res-
ponsable do desenvolvemento desta temática que suscita tan-
tas interpretacións.

XORNADA ALCOA

O día 11 de decembro, celebrouse no Paraninfo da Universidade,
unha charla debate, sobre Alcoa, presente e futuro.
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O acto foi inaugurado por D. Salvador Naya Fernández,
Vicerreitor de Política Científica, Investigación e Transferencia,
que dá a benvida a todos os asistentes; D.ª Susana Soneira
Lema, Presidenta deste Colexio Profesional, que agradece a
asistencia aos alí presentes e D. Xulio Ferreiro, Alcalde desta
cidade que declara inaugurado o evento.

O obxectivo da xornada, foi abordar o conflito de Alcoa de
maneira global e multidisciplinar, escoitando as visións tanto a
nivel social, desde os colectivos profesionais e sindicais, como
a nivel institucional, desde as entidades e as administracións
que están a mediar no conflito.

O programa que se desenvolviu foi o seguinte:

Mesa redonda “Visión Social ante o conflicto”
Moderador: D. Jesús Miguel Vázquez Conde, Vicepresidente
2.º do Colexio Oficial de Graduados Sociais da Coruña e
Ourense.

4 D. Sergio Mosquera Lado, Secretario da sección sindical
da CIG en Alcoa.

4 D. Jesús Miguel Conde Mosteiro, sección sindical de
CCOO en Alcoa.

4 D. Miguel de la Fuente Miguélez, sección sindical de UXT
en Alcoa.

4 D. Jesús Vázquez Forno, Director da ERLAC.

Mesa redonda: “Visións das Administracións ante o con-
flito”
Moderadora: D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta do Colexio
Oficial de Graduados Sociais da Coruña e Ourense.

4 D. José Manuel Lago Penas, Deputado no Parlamento
Gallego do Grupo Parlamentario de En Marea.

4 D.ª Verónica Martínez Barbeiro, Presidenta do Consello
Galego de Relacións Laborais.

Mesa redonda: ¿Hai futuro ante o conflito de Alcoa?
Moderador: D. José Ramón Lage Cerviño, Vicesecretario do
Colexio de Graduados Sociais da Coruña e Ourense.

4 D. Tino Gago Conde, Xerente de Espazo Coop. Unión de
Cooperativas Galegas.

4 D. Fernando de Chairo Paz, Profesor do Grupo de
Investigación en Regulación Economía e Finanzas da UDC.

ASISTENTES AOS CURSOS
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CONCLUSIÓNS E ESTADÍSTICAS Tomando como referencia o custo dos cursos, os asistentes
foron os seguintes:

MEMORIA 201834

Durante o período de Xaneiro a Decembro de 2018 
convocáronse un total de 21 cursos, 

o que fai unha media de 1,75 cursos/charlas por mes.

Colexiados: 450 Non Colexiados: 118

O total de asistentes aos 21 cursos 
foi de 568 persoas, que desagregadas 

entre Colexiados e Non Colexiados, 
arroxa o seguinte resultado:

A media por curso de asistencia de colexiados
foi de 21,43

A media por curso de asistencia de non colexiados
foi de 5,62

En canto a ingresos-gastos dos cursos, 
estes foron os resultados:

Gastos totais: 2.708,89 dos cales:
2.100,00 € corresponden a  honorarios de relatores.

O custo medio por curso foi de 169,31 €.

Ingresos Totais 
9.502,00 €

O ingreso medio por curso 
foi de: 593,87 €.

Dos 21 cursos realizados,

6 deles foron de balde para os colexiados, 

que supón un 37,50 % do total de cursos.

               



7.- SERVIZO GRATUÍTO
DE  ORIENTACIÓN

XURÍDICO-LABORAL
Trátase xa do terceiro ano de funcionamento do Servizo de
Orientación Xurídico-Laboral e da súa Oficina. Como en anos
anteriores, entendemos, máis que aconsellable, necesario,
obter as correspondentes conclusións, en función dos pará-
metros obtidos dos usuarios que utilizaron o mesmo. De igual
forma, podemos extraer importantes conclusións dos profesio-
nais que prestaron a súa colaboración, aos cales debemos rei-
terar o noso agradecemento polo labor realizado en favor do
colectivo, do Colexio e da nosa profesión, aínda que sobre
este extremo volveremos máis adiante.

INFORME DO SERVIZO A USUARIOS ANO 2018

1.- U1.- USUSUARIOSARIOS::

1.1.- Por sexo, podemos apreciar unha maior incidencia de
consultas efectuadas por mulleres.

1.2.- Por idade, a franxa que máis consultas presentou foi a
que se atopa entre os 31 e os 55 anos.

1.3.-Por materias, a que máis consultas xerou foron as refe-
rentes ás relacións laborais, seguido dos asesoramentos
sobre estranxeiría.

2.- P2.- PRROFESIONAISOFESIONAIS ::

Como en anos anteriores, mantivemos no Informe
Detallado do desenvolvemento da consulta, dúas cuestións
sobre o grao de satisfacción do usuario, unha relativa á axi-
lidade ou prazo de prestación do servizo e outra relativa ao
contido do mesmo, a fin de coñecer a súa utilidade. Para
iso, facilitamos a posibilidade de 4 respostas distintas, das
cales 2 podemos consideralas como un servizo non satis-
factorio para o usuario e outras 2, cuxas respostas serían
“Bo” e/ou “Moi Bo”, que debemos entender como un servi-
zo satisfactorio.

Polo tanto,

2.1.- Prazo de atención: Satisfactorio

2.2.- Grao de satisfacción co contido do servizo: Satisfactorio

3.- M3.- MODIFICAODIFICACIÓNSCIÓNS::

Como novidade destacable, e tras estes 3 primeiros anos de
experiencia práctica, entendemos necesario modificar o pro-
pio Regulamento do Servizo, por dous motivos fundamentais.
Por unha banda, adaptándoo a un funcionamento máis diná-
mico e ás novas posibilidades de comunicación; e, por outra,
incluíndo novos ámbitos de actuación profesional que, sen
dúbida, beneficiará aos nosos colexiados, abrindo novas saí-
das profesionais, pero tamén beneficiando á sociedade en
xeral, que se verá asistida polo bo facer profesional do noso
colectivo tan especializado.

Entre estes novos ámbitos profesionais destacamos a
Mediación, o Emprendemento, a Formación e a Igualdade,
Discriminación e Acoso.

E xa para finalizar este apartado, abrimos igualmente a posi-
bilidade da asistencia á prestación do servizo, como oíntes,
aos Colexiados Non Ejercientes que así o soliciten, co fin de
adquirir experiencia profesional.
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SEXO H 37,88%

62,10%

11,10%

76,31%

7,02%

5,55%

15,35%

0%

1,47%

57,92%

18,05%

2,78%

19,48%

4,41%

95,58%

80,52%

0%

4,41%

95,59%

0%

4,41%

0,5%

M

16-30

31-55

56 ou máis

Non facilitan dato

Prestacións S.S.

P.N.C.

P. Desemprego

Relación Laboral

Estranxeiría

Outros

Concello

Non facilitan dato

Satisfactorio

Directamente no Colexio

Non satisfactorio

Non facilitan dato

Satisfactorio

Non satisfactorio

Non facilitan dato

IDADE

MATERIA

PRAZO ATENCIÓN

PROCEDENCIA

GRAO ATENCIÓN

USUARIOS NON COMPARECENTES

            



PROPOSTAS DE FUTURO

I.- Debemos loitar por consolidar o Servizo naqueles ámbitos
onde xa se está prestando pero, ao mesmo tempo, debemos
seguir avanzando na implantación do mesmo noutras cidades
e localidades.

Por iso, entendemos necesario manter as propostas ini-
ciais que non expuxemos. Estas propostas son as seguin-
tes:

1. Promocionar o servizo fronte aos potenciais usuarios,
mediante maior presencia en medios de comunicación e redes
sociais.

2. Continuar coas reunións coas institucións públicas para
informarlles deste servizo gratuíto para o cidadán e obter
maior presenza ante os mesmos.

Así mesmo, temos que potenciar o servizo entre os nosos
colexiados pola posible maior afluencia de usuarios.
Debemos resaltar esta necesidade entre os compañeiros,
para seguir obtendo o alto grao de satisfacción obtido ata o
momento entre os usuarios e que, se non hai máis remedio,
redunda en beneficio da nosa boa imaxe profesional para todo
o colectivo. Máis, se cabe, a medida que se vai implantando
noutras localidades.

3. Achegar o servizo a un maior número de potenciais usua-
rios, tentando conseguir da Administración locais noutras cida-
des onde prestar o servizo. Ademais, adaptar o noso Colexio
para a utilización de novas tecnoloxías que acheguen o servi-
zo a toda a nosa xeografía colexial.

II.- No ámbito das novidades, resulta necesaria a formación
específica dos nosos colexiados en materias como a
Mediación ou a Igualdade, ámbitos profesionais relativamente
novos para a nosa profesión, pero que constitúen unha reali-
dade moi actual. Por iso, desde a nosa Comisión impulsarase
a formación daqueles colexiados que teñan inquietudes nes-
tas materias.
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Como xa é habitual desde hai anos, nestas
datas, celébrase na sede do Colexio, a entrega
do premio ao gañador do X Certame de Debuxo
Do Nadal. Nesta ocasión, a afortunada foi a
nena de 9 anos, Susana Varela Calvo que reali-
zou o debuxo que felicitará o nadal aos integran-
tes do Colexio de Graduados Sociais da Coruña
e Ourense.

No acto estiveron tamén o resto de nenos parti-
cipantes, que recibiron de mans da Presidenta
do Colexio, Susana Soneira Lema, un detalle
polas súas achegas. Contamos tamén coa pre-
senza de D. Manuel Vázquez Regueira,
Secretario do Colexio, D. José Ramón Lage
Cerviño, Vicesecretario, e D. Miguel Angel
Domínguez Losada, Vogal non Ejerciente da
Xunta de Goberno.
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8.- X CONCURSO INFANTIL DE DEBUXO DO NADAL

SUSANA VARELA CALVO

GAÑADORA
X CERTAME 

DE DEBUXO DO NADAL
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9.- CENSO DE COLEXIADOS

A CORUÑA OURENSE TOTAL

Exercentes Libres 302 26 328

Exercentes Empresa 35 5 40

Non Exercentes 309 22 331

Eméritos 59 10 69

TOTAL 705 63 768

SITUACIÓN A 31 DE DECEMBRO DE 2018

COLEXIADOS CON 50 ANOS DE COLEXIACIÓN

Evangelista Piñeiro,  Salvador

COLEXIADOS CON 25 ANOS DE COLEXIACIÓN

Alonso Castro, Roberto Fco. Loureiro Souto, Manuel
Andreu Vázquez, Antonio Miguélez Val, Dolores
Arán Vila, Irene Montecelo Reboiro, M.ª José
Carro Carro, Benigno F. Neira Freire, Javier S.
García Sánchez, Manuel Paz Rubí, Darío Manuel
Gayoso Bestilleiro, Carmen Pombar Diéguez, Laureano
Gómez García, M.ª Carmen Orizales Prieto, José  Enrique
Graña Lourido, M.ª Ángeles Suárez Aldao, Cristina
Jallas Amigo, Marisol Viqueira Aller, Franscisco J.
López Rejo, M.ª Teresa

Exercentes Libres Exercentes Empresa Non Exercentes Eméritos
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Rey Iglesias, Brais Rodríguez Mallo, MartaMartínez Rodríguez, María Rosa

Bernárdez Sánchez, Mónica Fernández Navarro, Samuel Fernández Rodríguez, AdelaAlonso Silva, Óscar 

Lamas Eiroa, Adriana Lema Busto, Lorena Meizoso Mázas, Sandra

Guerra Mosquera, Raquel

Lagarón Criado, Alba

Rodríguez Lendoiro, M.ª del Rosario Suárez Alvedro, Diego Jesús Vilela Bermúdez, María

Peinó Carballés, Susana 
(reincorporación)

Ramos Chas, Adrián

NOVAS ALTAS / EXERCENTES LIBRES

Eirís Patiño, Ana Isabel Etxeberría Mombiela, Ekhi AnkoCarreira Varela, Javier

NOVAS ALTAS / EXERCENTES EMPRESA

NOVAS ALTAS / NON EXERCENTES 
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CAMBIOS DE COLEXIACIÓN

Exercente Libre a Non Exercente

Exercente libre a Exercente Empresa

Non Exercente a Exercente libre

Exercente Empresa a Non Exercente

Vidal Peón, Xabier
Vilanova Candal, Verónica

Costa Regos, Bibiana

Míguélez Domínguez, Ana Isabel

Vázquez Pérez, Amalia

Exercxente Empresa a Emérito

Hernández Muñíz, José Miguel
Rodríguez Prieto, Juan

Non Exercente a Emérito

García Sánchez, Victor Manuel
Pedreira Pérez, Alfonso
Pena Portela, José Carlos
Vidal Gómez de Travecedo, Manuel

Exercente Libre a Emérito

López Ameijeiras, Eduardo
Román Silveira, José
Vázquez Vázquez, Jesús 

BAIXAS VOLUNTARIAS

Exercentes Libres

Argibay Pérez, María Mercedes Rodríguez Martínez, Fermín
Cruz Martínez Varela, Antonio Pablo de la Tomé Vázquez, Alfonso
Pedreira Regueiro, Cristina Vidal Ces, María Mercedes
Rey Pousada, José Luis

Non Exercentes 

Amor Sánchez, Mercedes Guillín Rojas, Jaime Javier
Bao Rodríguez, Fernando Iglesias Permuy, Fernando
Bernández Sánchez, Mónica Jamardo Castro, María José
Camoira Villamor, María Teresa Lendoiro Lemus, Xiana
Castro Becerra, Verónica López Varela, Leticia
Esperante Fernández, Margarita Martínez García, Juan
Feijóo Moure, María Pallares Otero, Iria
Fernández Serramos, Ángel J. Pazos Sende, María del Carmen
Fuentes Ures, María Encarnación Peña Castro, Miguel Anxo
García Cabreros, Luis E. Vázquez Conde, María del Carmen
García Rodríguez, M.ª Pilar Villar Carballeira, M.ª Esther
González López, Judit
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BAIXAS ESTATUTARIAS

Exercentes Libres

Barros Rodríguez, José Antonio Piso Calviño, Marta
Bergantiños Vigo, Gustavo Prieto Calvo, Francisco Javier
Cotón Carreira, José Manuel Sánchez Copa, Rosa M.ª
García Rodríguez Alba Torrente Varela, Leopoldo
Legido López, M.ª Yolanda Vázquez Castro, Raquel
López López, Antonio José

Exercentes Empresa

Amigo Catiñeira, M.ª Belén
Fernández-Castro Cancela, Berta María

Martínez Ferreira, Nuria

Non Exercentes 

Berdeal Rivera, Martina Paz Castro, Carlos
Cabado Rodríguez, M.ª del Mar Pinal Rodríguez, José Manuel
Dono Gómez, Miguel Ángel Quintairos Quintana, Serafín
Fojo Outeiro, Nuria Regueiro Rodríguez, Antonio A.
Fraga Vázquez, Daniel Sánchez San Luis, José María
Méndez Vara, Miguel Souto Suárez, Fernando
Miguélez Val, Dolores Teijeiro Chantada, José Manuel
Outeiral Pallas, M.ª Angeles Vázquez Gómez, Rebeca

        



10.- NOTAS DE PRENSA
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