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Susana Soneira Lema
PRESIDENTA

SALUDA
Un año más, intentando sintetizar toda la actividad colegial en una memoria,
que resuma el año 2017 de nuestra corporación, quiero destacar los compromi-
sos y proyectos de la Junta de Gobierno que presido.

Durante este año que ha finalizado, hemos mantenido la premisa de que una bue-
na formación es la base de un buen trabajo y por ello nuestros cursos y conferen-
cias estuvieron orientado a temas de actualidad para consolidar nuestro colectivo
ante las instituciones, empresarios, autónomos, trabajadores y sociedad en general.

Uno de los objetivos de esta Junta, es la potenciación del Servicio de Orienta-
ción Jurídico Laboral, que fue presentado, a nivel local, ante diversas institucio-
nes, en la que debemos destacar la excelente acogida por parte del Ayunta-
miento de A Coruña, que desde un primer momento, lo ha considerado un ser-
vicio esencial. Aprovecho este momento para solicitar vuestra colaboración y así
cubrir la demanda que podrá generar.

El próximo año será el de consolidación; haciéndose extensivo a todas las institu-
ciones del ámbito provincial de nuestro Colegio, ya que consideramos que es un
proyecto necesario e imprescindible, que permite el acceso, en materia laboral y de
Seguridad Social, a todas las personas, en particular, a aquellas con escasos recur-
sos económicos.

Asimismo, hemos seguido mantenido un fuerte vínculo con las facultades de A
Coruña, Ferrol y Santiago de Compostela, para garantizar la transición de los
recién titulados al mundo jurídico laboral a través de la colegiación; para ello,
entre otras intervenciones, destacamos la II Edición del Máster Práctico en
Jurisdicción Social, que realizamos en colaboración con la Fundación Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales de A Coruña.

Hemos realizado nuevamente el acto de Jura o Promesa de nuevos colegiados, dotándolo de la solemnidad que se merece al des-
arrollarse en el incomparable marco del TSXG. Bajo la presidencia del Excmo. Sr. D. Miguel Ángel Cadenas Sobreira, y acompaña-
dos del Presidente de nuestro Consejo General, el Excmo. Sr. D. Francisco Javier San Martín Rodríguez. A continuación, como vie-
ne siendo habitual, celebramos la Cena de Confraternidad; un acto de hermandad entre colegiados, instituciones y empresas cola-
boradoras con nuestro colectivo, que ya es un referente entre los compañeros y en la que cada año contamos con más asistentes.

Seguimos apostando para que todas nuestras actuaciones y eventos tengan su repercusión en prensa, ya que somos conscientes
que nuestro colectivo debe estar más visible ante la sociedad.

Finalmente quiero agradecer, como no puede ser de otra manera, la dedicación de todos mis compañeros de la Junta de Gobierno
y del personal del Colegio, para que los proyectos y actividades que se van gestando lleguen a término de forma exitosa. Sin ellos,
todo esto no podría llevarse a efecto.

Agradeciendo también vuestro apoyo, recibid un afectuoso saludo 



El día 29 de marzo, se celebró la Asamblea General Ordina-
ria, dando cumplimiento a lo dispuesto en los artículos núm.
45 y 54 de los Estatutos del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de A Coruña y Ourense.

El acto comenzó con la bienvenida por parte del Secretario, D.
Manuel Vázquez Regueira que procede a la lectura del acta de
la Asamblea Ordinaria celebrada el 30 de marzo de 2016 y de
la extraordinaria celebrada el 11 de abril, que son aprobadas
por unanimidad; a continuación se presenta la Memoria Anual
del año 2016 que es comentada en alguno de sus puntos,
siendo aprobada también por unanimidad.

En el punto tercero del orden del día, la Tesorera D.ª Lucía
Sanjurjo López, explica a todos los asistentes el balance y las
cuentas anuales de ingresos y gastos y presenta el presu-
puesto para el ejercicio 2017, que también es aprobado.

Seguidamente, toma la palabra la Presidenta para exponer los
actos y el desarrollo del Colegio durante el ejercicio 2016 e infor-
mar, asimismo, de la situación en la que se encuentran las ges-
tiones realizadas en pro de de los intereses de los colegiados.

Finaliza el acto con la intervención de alguno de los asistentes
al acto y el agradecimiento por parte de la Presidenta.

La Junta de Gobierno celebró diversas reuniones durante el
año 2017, en las que se trataron los asuntos propios que afec-
tan a la profesión, propuestas a los plenos del Consejo Gene-
ral, organización de la marcha colegial, aprobación de expe-
dientes de incorporación de nuevos colegiados, organización
de visitas institucionales, etc.. Por su parte, la presidenta D.ª
Susana Soneira Lema, asistió a los Plenos reseñados a con-
tinuación, como Vocal Nato del Consejo General de Colegios
Oficiales de Graduados Sociales de España.

REUNIONES JUNTA DE GOBIERNO

08 de febrero de 2017 27 de julio de 2017
15 de marzo de 2017 19 de septiembre de 2017
26 de abril de 2017 23 de octubre de 2017
30 de mayo de 2017 22 de noviembre de 2017
28 de junio de 2017 20 de diciembre de 2017

3.2 REUNIONES DE
TRABAJO DE LA 
JUNTA DE GOBIERNO
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3
JUNTA GENERAL Y
JUNTA DE GOBIERNO
3.1 ASAMBLEA 
GENERAL ORDINARIA



También se han mantenido diversos actos institucionales y
reuniones de trabajo para un mejor avance y funcionamiento
de la profesión, así como la asistencia a actos conmemorati-
vos entre las que destacamos los siguientes.

FEBRERO

ENTREGA DEL “PREMIO MEJOR EXPEDIENTE ACADÉMI-
CO” DE LA FACULTAD DE FERROL

El día 21 de febrero, de acuerdo con el Convenio de Colabo-
ración firmado entre esta Corporación y la Facultad de Cien-
cias del Trabajo de Ferrol, se hizo entrega del “Premio al mejor
Expediente Académico”, que en esta edición, recayó en la
alumna D.ª Judit González López.

El acto estuvo presidido por el Decano de la Facultad de Cien-
cias del Trabajo de Ferrol, D. Moisés Alberto García Núñez y
por D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta de este Colegio,
que con este motivo, hizo una breve reflexión sobre las salidas
profesionales de los Graduados Sociales y la importancia de
la colegiación. También asistieron al acto, D.ª Asunción López
Arranz, Profesora del Área del Derecho del Trabajo y Seguri-
dad Social de la Facultad, D. Roberto Barros López, Vocal
Ejerciente de la Junta de Gobierno del Colegio y D. Celestino
Vieites Sánchez, Gerente del mismo.

MARZO

REUNIÓN EN LA DIPUTACIÓN DE A CORUÑA

El viernes 3 de marzo, una representación de la Junta de
Gobierno del Colegio de Graduados Sociales de A Coruña y
Ourense mantuvo un encuentro con D. José Luis García García,
Diputado de Promoción Económica e Emprego. El encuentro
giró en torno al servicio profesional gratuito de orientación jurí-
dico laboral que ofrece el colegio a personas sin recursos.

La cita finalizó con el acuerdo entre el colegio y la Diputación
para coordinar la prestación del servicio en todos los ayunta-
mientos de la provincia. La idea es que la institución actúe
como catalizador de este servicio jurídico gratuito. El encuen-
tro tuvo lugar en la sede de la Diputación y contó con la pre-
sencia de la Presidenta del Colegio, D.ª Susana Soneira
Lema; D. Eduardo López Ameijeiras, Vicepresidente Segundo,
y D. Cándido Sanisidro López, Vocal Ejerciente.

RECEPCIÓN DEL ALCALDE DE MONFORTE DE LEMOS

El día 11 de marzo,
y con motivo de la
reunión de Juntas
de Gobierno de los
Colegios Oficiales
de Graduados So-
ciales de Lugo, Pon-
tevedra y A Coruña
y Ourense, todos los
asistentes fueron re-
cibidos en el Ayunta-
miento de Monforte
de Lemos por el Al-
calde, D. José Tomé
Roca y la 1.ª Tenien-
te de alcalde, D.ª
Gloria María Prada
Rodríguez.

Al encuentro, ade-
más de los presiden-
tes de los respecti-
vos colegios, D. Ma-
nuel Núñez Carreira,
D. Raúl Gómez Villa-
verde y D.ª Susana
Soneira Lema asis-
tieron una represen-
tación de las Juntas
de Gobierno.
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PLENOS DEL CONSEJO

24 de febrero de 2017 en Madrid
21 de abril de 2017 en Madrid

15 de diciembre de 2017 en Madrid



ABRIL

VISITA DE LOS PRESIDENTES DE LOS COLEGIOS DE
BADAJOZ, LANZAROTE Y SALAMANCA

El viernes día 31 de marzo, recibimos en nuestra sede a los
Presidentes D. Carlos Puebla Lorente, del Colegio de Gradua-
dos Sociales de Badajoz, D.ª Carmen Rodríguez Rodríguez
del Colegio de Lanzarote y D. Ángel Castilla Corral del Colegio
de Salamanca, que con motivo de su visita a la ciudad, apro-
vecharon para conocer nuestras recientes instalaciones.

La Presidenta de esta Corporación, D.ª Susana Soneira Lema
acompañada de D. Germán Prieto-Puga Somoza, les mostra-
ron las nuevas instalaciones del Colegio.

HOMENAJE A D. FRANCISCO PILLADO MAIOR

El martes día 4 de abril, a las 12:00 horas, se celebró en el
aula 1 de la Fundación Escuela Universitaria de Relaciones
Laborales de A Coruña, un homenaje a un antiguo profesor
del Centro e importante referente del Teatro Gallego, D. Fran-
cisco Pillado Maior.

Al evento, asistió el Rector de la Universidad, D. Julio E. Abal-
de Alonso, el Director de la Fundación Escuela Universitaria
de Relaciones Laborales de A Coruña, D. Jesús Vázquez For-
no, y en representación de este Colegio, D.ª Susana Soneira
Lema, Presidenta y D. Jesús Vázquez Conde, Vocal Ejercien-
te de la Junta de Gobierno.

ACTO DE JURA DE LOS NUEVOS LETRADOS

El día 7 de abril de
2017, se celebró
en el Palacio de
Justicia de A Co-
ruña, el acto de
Jura/Promesa de
los nuevos letra-
dos de la Adminis-
tración de Justicia.

Al acto asistió la Presidenta del Colegio, D.ª Susana Soneira
Lema, en respuesta a la invitación formulada por la Secretaria
de Gobierno del TSJG, D.ª Concepción Otero Piñeiro. El acto
estuvo presidido por el Presidente del TSJG, el Excmo. Sr. D.
Miguel Ángel Cadenas Sobreira y contó también con la asis-
tencia de D. Manuel Núñez Carreira, Presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Lugo.

ACTO DE HOMENAJE A D. FRANCISCO PILLADO MAIOR,
“REPUBLICANO DE HONRA 2017”

El 17 de abril, en el Salón de Plenos del Pazo de María Pita,
el periodista, escritor y editor D. Francisco Pillado Maior, fue
galardonado como “Republicano de Honra 2017”, reconoci-
miento otorgado por la Comisión por la Recuperación de la
Memoria Histórica de A Coruña.

El acto de recepción, al que asistió la Presidenta del Colegio D.ª
Susana Soneira Lema, estuvo presidido por D. Xulio Ferreiro
Baamonde, alcalde de esta ciudad, junto con representantes de
la entidad memorística y concejales de la corporación municipal.

MAYO

REUNIÓN PATRONATO RECTOR “FUNDACIÓN ESCUELA
DE RELACIONES LABORALES”

El día 9 de mayo se celebró la reunión ordinaria del Patronato
Rector de la Fundación Escuela Universitaria de Relaciones
Laborales “Julio Portela Ceballos”.
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Asistieron a
la misma, D.
José M.ª Bo-
tana, Presi-
dente del Pa-
tronato, D.ª
Susana So-
neira Lema,
Pres identa
de este Cole-
gio, D. Jesús Vázquez Forno, Director de la Escuela Universita-
ria de Relaciones Laborales y D. Germán Prieto-Puga Somoza
entre otros, para tratar el Orden del día cursada al efecto.

JUNIO

XIV ASAMBLEA NACIONAL DE GRADUADOS SOCIALES Y
NUEVA SEDE COLEGIO MADRID

Alrededor de qui-
nientos Graduados
Sociales llegados
de todas las Co-
munidades Autóno-
mas de España se
han dado cita los
días 1 y 2 de junio,
en la XIV Asamblea
Nacional de Gra-
duados Sociales de
España que inau-
guró el Presidente
del CGPJ, D. Carlos
Lesmes, quien rei-
vindicó el papel de
este colectivo y su
reciente incorpora-
ción como opera-
dores jurídicos.

La primera ponen-
cia estuvo a cargo
de D. Javier San
Martín que disertó sobre el papel de los Graduados Sociales
y la evolución que ha tenido la profesión. El Presidente ofreció
varias pinceladas acerca del futuro del colectivo y la importan-
cia de la cohesión para seguir reivindicando su papel.

La jornada continuó con la mesa redonda que abordó el fun-
cionamiento, composición, normativa y directrices de la Comi-
sión Permanente y el Pleno del Consejo General.

La segunda ponencia de la Asamblea, con el título de “Presente

y Futuro de la Seguridad Social”, estuvo impartida por D. José
Luis Tortuero quien afirmó que el mensaje que se da sobre la SS
tiende a ser catastrófica, ya que se apoya en argumentos del
siglo XIX.

El catedrático de Derecho del Trabajo y Seguridad Social de la
Universidad Complutense de Madrid, indicó que hay que reducir
el factor de sostenibilidad de forma urgente o en 2018 se van a
precipitar las jubilaciones anticipadas.

La sesión de tarde comenzó con la mesa redonda “Diferentes
puntos de vista de la profesión del Graduado Social” en la que
todos los participantes coincidieron en destacar la vocación y el
orgullo de ser Graduado Social.

En la tercera mesa redonda, el director del Observatorio de la
Profesión de Graduado Social, nuestro compañero y Expresi-
dente D. Germán Prieto-Puga, adelantó los resultados de la
encuesta que se ha realizado. De las 300 primeras encuestas
analizadas se desprende que el 85% es ejerciente libre y el 60%
se identifica ante el cliente como Graduado Social.

La primera Jornada terminó con la entrega del premio Francisco
Rojo a la ganadora de esta edición, D.ª Amparo Sanchís, por su
trabajo titulado “Problemas en la Aplicación Práctica de las
Exclusiones de la Protección por Incapacidad Temporal.- La
cobertura de incapacidad temporal en los trasplantes de Órga-
nos y cirugía estética”. Ha sido destacado por su correcto funda-
mento, argumentación y aportaciones de gran interés.

Asimismo, también se hizo entrega de un accésit a D. Samuel
Aguilar Perdomo, colegiado de Madrid por su trabajo “La respon-
sabilidad Civil del Trabajador, especial mención a la responsabi-
lidad por hecho ajeno y la acción de repetición”.

Después de la finalización de la primera jornada, el Ministro de
Justicia, el Excmo. Sr. D. Rafael Catalá, inauguró en la tarde del
1 de junio la nueva sede del Colegio de Graduados Sociales de
Madrid, sita en la calle Arriaza, n.º 4 junto con el Presidente del
Consejo General de Colegios de Graduados Sociales de Espa-
ña, Excmo. Sr D. Javier San Martín y la Presidenta del Colegio,
Excma. Sra. Dña. María Antonia Cruz Izquierdo, a la que asistie-
ron también D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta de esta Cor-
poración, D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º, D.
Manuel Vázquez Regueira, Secretario General, y D. José M.ª
Santiago García, D. Cándido Sanisidro López y D. Jesús Váz-
quez Conde, Vocales Ejercientes de nuestra Junta de Gobierno.

Durante la 2.ª Jornada se celebró a primera hora la Mesa
Redonda que versó sobre “La Representación Técnica en la
Jurisdicción Social” en la que participó la  D.ª Apolonia M.ª
Julia Andreu, Presidenta del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Illes Balears,  D. Carlos A. Bencomo González,
Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de San-
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ta Cruz de Teneri-
fe, D. Rafael Hidal-
go, Presidente de
Colegio Oficial de
Graduados Socia-
les de Sevilla, D.
José Ruiz Sán-
chez, Director de la
Escuela Alonso
Olea y Presidente
del Colegio Oficial
de Graduados So-
ciales de Murcia y
D.ª Esther Urraca
Fernández, Presi-
denta de Colegio
Oficial de Gradua-
dos Sociales de
Palencia y en la
que ejerció como
presentador D. Jo-
sé Esteban Sán-
chez Montoya, Vo-
cal del CGCOGSE

y Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Granada.

A continuación, D. Joaquin Merchán Bermejo, Vicepresidente
2.º del CGCOGSE  presenta la conferencia sobre “El Recurso
de Casación”, en la que interviene D. Sebastián Moralo Galle-
go, Magistrado Sala de lo Social del Tribunal Supremo; segui-
damente se celebra la Mesa Redonda sobre “La compatibili-
dad de la profesión de Graduado Social con otras profesiones”
presentada por D. Luis Martín de Uña, Presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Zamora, con las intervencio-
nes de D. Eladio Acevedo Heranz, Presidente del Ilustre Cole-
gio Central de Titulares Mercantiles, D. Fernando Jesús San-
tiago Ollero, Presidente del Consejo General de Colegios de
Gestores Administrativos de España, D. Manuel Álvarez-Buy-
lla Ballesteros, Procurador de Madrid.

Tras una breve pausa, se da paso a la Mesa Redonda sobre
“El Derecho del Trabajo en Europa. El Ejercicio profesional en
la UE”, y en la que la Presidenta de este Colegio, D.ª Susana
Soneira Lema, impartió una conferencia magistral, así catalo-
gada de forma unánime por el Presidente del Consejo Gene-
ral y los allí presentes, en la que destacó la progresión del
reconocimiento de las cualificaciones profesionales por parte
de las instituciones comunitarias, circunstancia que abre las
posibilidades de competir y desarrollar la actividad profesional
en la Unión Europea. También participaron D.ª María del Mar
Ayala Andújar, Presidenta del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Almería, D. Ricardo Gabaldón Gabaldón, Vocal de
la Comisión Permanente del CGCOGSE, D. José Benjamín

Beltrán Miralles, Presidente del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Castellón y actúa como presentadora D.ª M.ª Isa-
bel González Benítez, Presidenta del Colegio Oficial de Gra-
duados Sociales de Huelva.

Finalizada la jornada de mañana y tras un merecido descanso,
se retoma la sesión vespertina, con la mesa Redonda “¿Hacia
dónde vamos? Futuro y presente de los Colegios Profesionales”
en la que participaron D. Juan Fernández Henares, Presidente
del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Málaga y Melilla,
D. José Ramón Dámaso Artiles, Vocal de la Comisión Perma-
nente del CGCOGSE y Presidente del Colegio Oficial de Gra-
duados Sociales de Gran Canaria y Fuerteventura, D. Francisco
Javier Ceballos Fraile, Presidente del Colegio Oficial de Gradua-
dos Sociales de Cáceres y D. David Oroz Alquezar, Presidente
del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Aragón, fue el
presentador D. Ángel Santiago Castilla Corral, Presidente del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Salamanca.

Ya para finalizar, D.ª Patricia Plaza Martín, Presidenta del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Ciudad Real da
paso a D. Pedro José González-Trevijano Sánchez, Magistra-
do del Tribunal Constitucional para que exponga su conferen-
cia magistral: “ El Derecho del Trabajo en la Constitución Espa-
ñola”, con la que se finalizan las exposiciones y se clausura el
acto con las intervenciones de D. Rafael Catalá Polo, Ministro
de Justicia,  D. Javier San Martín Rodríguez, Presidente del
Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Socia-
les de España y D.ª M.ª Antonia Cruz Izquierdo, Presidenta del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Madrid.

Antes del viaje de regreso, los representantes de los Colegios
de Graduados de la Comunidad Gallega (A Coruña y Ouren-
se, Lugo y Pontevedra), posaron en una fotografía de confra-
ternidad, para inmortalizar su paso por uno de los eventos
más importante de la profesión.

ACTO DE GRADUACIÓN Y ENTREGA IV EDICIÓN PREMIO
JOSÉ M.ª BOTANA (A CORUÑA)

En la tarde del día
9 de junio tuvo
lugar en el Para-
ninfo de la Univer-
sidad de A Coruña,
el Acto Académico
de despedida de la
V Promoción del

Grao en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, siendo
los padrinos de esta promoción D.ª Ana López-Cortón Facal y
D. Demetrio Fernández López.

El acto, al que acudieron más de un centenar de asistentes
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entre personalida-
des, profesores,
alumnos y acom-
pañantes, fue pre-
sentado y dirigido
por D. Jesús Váz-
quez Forno, Deca-
no de la Escuela
de Relaciones La-
borales de A Coru-
ña, donde también
participaron con
sendos discursos,
el profesor D. Beni-
to Couceiro Navei-
ra, D. Alberto Lema
Suárez, Concejal
de Empleo y Eco-
nomía Social del Ayuntamiento de A Coruña, D.ª Susana
Soneira Lema, Presidenta del Excmo. Colegio Oficial de Gra-
duados Sociales de A Coruña y Ourense, representantes de
los alumnos, y los padrinos de la promoción.

Durante el acto, también se hizo entrega de la IV Edición del
Premio “José María Botana", por el expediente más destacado,
a la alumna D.ª Reyes Solleiro Fernández, y que fue entregado
por D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta de esta corporación.

ACTO DE GRADUACIÓN Y ENTREGA IV EDICIÓN PREMIO
JAVIER MARAÑÓN (SANTIAGO)

En la tarde del
día 10 de junio
tuvo lugar en el
Hotel Oca Puer-
ta del Camino
de Santiago de
Compostela, el
Acto Académico
de despedida
de la V Promoción del Grado en Relaciones Laborales y Recur-
sos Humanos, siendo presentado por D. Roberto Javier López
López, Vicerrector de Oferta Docente e Innovación Educativa, y
contando además con las intervenciones de la Decana de la
Facultad de Relaciones Laborales y Recursos Humanos de San-
tiago, D.ª Silvia Moscoso Ruibal, los profesores padrinos de la
promoción, D.ª Yolanda Maneiro Vázquez y D. Carlos Javier Álva-
rez Fernández y de los representantes de los alumnos.

Durante el acto, también intervino D. Alejandro Pérez Otero,
Vicepresidente 1.º del Excmo. Colegio Oficial de Graduados
Sociales de A Coruña y Ourense, haciendo entrega de la IV
Edición del Premio “Javier Marañón" al alumno D. Yago Joa-
quín Castro Díaz, por el expediente más destacado.

ACTO DE GRADUACIÓN Y ENTREGA IV EDICIÓN PREMIO
CIPRIANO DOBARRO (FERROL)

El día 16 de junio, tuvo lugar en el Salón de Actos de la Vice-
rrectoría del Campus de Ferrol, los Actos Académicos de des-
pedida de:

* VII Promoción de Graduados en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos, siendo el padrino de la promoción D.
Ricardo Pedro Ron Latas.

* VIII Promoción de Titulados del Máster en Gestión y Direc-
ción Laboral, siendo el padrino de la promoción D. José
M.ª Rolón Varela.

* VI Promoción de Titulados del Máster en Prevención de
Riesgos Laborales y Riesgos Comunes, siendo la madrina
de la promoción D.ª M.ª Sonia Zaragoza Fernández.

En total, más
de un centenar
de alumnos,
que pudieron
recoger sus
diplomas acre-
ditativos, de la
mano de las
autoridades allí
presentes: D. Carlos Aymerich Cano, Secretario General de la
Universidad de A Coruña, D. Jesús Basterrechea López, Con-
cejal de Cultura y Educación, Universidad, Deportes, Turismo
y Fiestas del Ayuntamiento de Ferrol, D. José Luis López Fer-
nández, Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo de
Ferrol , D.ª M.ª del Pilar Millor Arias, Presidenta de la Asocia-
ción de Graduados Sociales de Ferrol y D. Roberto Barros
López, Vocal Ejerciente de la Junta de Gobierno del Colegio
de Graduados Sociales de A Coruña y Ourense.

Posteriormente, se hizo entrega de la IV edición del premio
“Cipriano Dobarro” a la alumna D.ª Andrea Vieites Estraviz, por
el expediente más destacado.

CLAUSURA “I PROMOCIÓN DEL MÁSTER PRÁCTICO EN
JURISDICCIÓN SOCIAL”

El viernes 16 de junio, tuvo lugar en el Hotel Attica 21 de A
Coruña, la Graduación del Alumnado de la “I Promoción del
Máster Práctico en Jurisdicción Social”.

El acto, al que acudieron profesores, alumnos y acompañan-
tes, fue presentado por D.ª Angélica Díaz de la Rosa (Directo-
ra del Máster), donde también participaron con sendos discur-
sos a los allí presentes: D. Felipe Martínez Raamonde (Coor-
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dinador del Más-
ter), D. José Car-
los Bouza Fernán-
dez (Padrino de la
Promoción, y
Ponente del Más-
ter) y D.ª Susana
Soneira Lema
(Presidenta de
este Colegio Pro-

fesional, Codirectora y ponente del Máster).

Antes de la clausura del acto, D. Jesús Vázquez Forno (Director
de la ERLAC), haría entrega de los diplomas a los estudiantes
de esta "I Promoción del Máster Práctico en Jurisdicción Social".

JULIO

REUNIÓN DE FACULTADES, ESCUELAS, COLEGIOS DE
GS GALICIA Y ORIENTADORES LABORALES

El pasado día 4
de julio, en la
Escuela Univer-
sitaria de Rela-
ciones Labora-
les de A Coru-
ña, se reunieron
para discernir
sobre la situa-
ción de la Orientación Laboral en las oficinas públicas del
SEPE y la necesidad de profesionalizar el perfil de Orientador
Laboral, las siguientes personalidades:

Asistentes:

* D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta del Colegio Oficial
de Graduados Sociales de A Coruña y Ourense.

* D. Manuel Núñez Carreira, Presidente del Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Lugo.

* D. Raúl Gómez Villaverde, Presidente del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Pontevedra.

* D. Jesús Vázquez Forno, Director de la Escuela de Relacio-
nes Laborales de A Coruña.

* D. José Luis López Rodríguez, Decano de la Facultad de
Ciencias del Trabajo de Ferrol.

* D.ª Mercedes Montes Rodríguez, Directora de la Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales de Lugo.

* D.ª Silvia Paz Fernández, Presidenta de Asociación de Téc-
nicos de Orientación Laboral del Inem.

Debido a los cambios en la Xunta de Galicia, se considera de
vital importancia que para la confección de las listas, se ciñan
a aquellas titulaciones cuyas competencias son más afines
para el desempeño de dichos puestos de trabajo y no que
éstas sean abiertas a cualquier titulación.

Ante lo expuesto se ha solicitado una reunión con los respon-
sables de la Consellería de Economía e Industria, para plan-
tearles toda la problemática existente y así retomar nueva-
mente este asunto, que ya en su momento se le había plante-
ado a la extinta Consellería de Traballo.

Finalmente se acordó designar como representante de los
Centros Universitarios y de los Colegios Profesionales a D.ª
Mercedes Montes y a D.ª Susana Soneira, respectivamente,
para que acompañen a D.ª Silvia Pazo a la reunión con la Con-
sellería para dar traslado de lo tratado.

Objetivos y cuestiones principales a tratar en la próxima
reunión:

* Crear puesto y titulación necesaria para acceder al pues-
to (dentro de la RPT).

* Crear cuerpo facultativo categoría Orientador Laboral.

* Titulación  necesaria: Grado en Relaciones Laborales y
colegiación (colegio profesional de Graduados Sociales).

* Necesidad de convocar la oposición de Técnico en
Orientación Laboral del SEPE.

Formación:

* Competencias del título.

* Necesidad de crear un Máster de especialización de Téc-
nicos en Orientación Laboral.

REUNIÓN DE TRABAJO CON GLOBAL FINANZ

A tenor de la
póliza de Res-
p o n s a b i l i d a d
Civil ofertada
por la compañía
Global Finanz,
la Presidenta
del Colegio, D.ª
Susana Soneira
ha mantenido una reunión, el pasado día 14 de julio, con D.
José Torregrosa, socio de la compañía y con Mar Lorenzo,
Asesora de la misma, para comentar las condiciones de la
póliza y mejorar sus prestaciones.
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SEPTIEMBRE

REUNIÓN CON LA DIRECTORA XERAL DE FAMILIA,
INFANCIA E DINAMIZACIÓN GEOGRÁFICA

En el día de
ayer, 3 de agos-
to, la Presidenta
del Colegio de
G r a d u a d o s
Sociales de A
Coruña y Ou-
rense, D.ª Susa-
na Soneira Le-

ma, acompañada del Vocal Ejerciente D. Cándido Sanisidro
López, y los Presidente de los Colegios de Lugo y Pontevedra,
D. Manuel Núñez Carreira y D. Raúl Eugenio Gómez Villaver-
de, mantuvieron una reunión de trabajo con D.ª M.ª Amparo
González Méndez, Directora Xeral de Familia, Infancia e Dina-
mización Geográfica de la Consellería de Política Social.

El encuentro giró en torno a la posibilidad de que los Gradua-
dos Sociales sean habilitados para el acceso a la actividad de
Mediador.

"JORNADAS DE ACOGIDA 17-18" DE LA ESCUELA DE
RELACIONES LABORALES DE A CORUÑA

Después del
periodo esti-
val, la Escuela
de Relaciones
L a b o r a l e s
retomó su
actividad lecti-
va, con la
ce leb rac ión
de las ya tra-

dicionales “Xornadas de Acollida”, que este año 2017 transcu-
rrieron durante los días 11 y la mañana del 12 de septiembre.

En el turno de tarde del lunes 11 de septiembre, D.ª Susana
Soneira Lema, Presidenta de esta Corporación, atendiendo a
la invitación del Director de la Escuela, D. Jesús Vázquez For-
no, asistió al acto de presentación de los alumnos de 3.º y 4.º
Curso, donde en su intervención resaltó la representación ins-
titucional y beneficios que aporta el Colegio Oficial de Gradua-
dos Sociales de A Coruña y Ourense, a los alumnos recién
graduados, para concluir con un repaso a las salidas profesio-
nales que ofrece la titulación.

Posteriormente, se celebró una charla sobre “iniciación al coa-
ching”, y su impacto en el ámbito empresarial.

OCTUBRE

REUNIÓN ENTRE UGT Y EL CONSEJO GENERAL PARA
REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS LABORALES

El 10 de octu-
bre, en la sede
madrileña de
la Unión Gene-
ral de Trabaja-
dores (UGT),
tuvo lugar una
reunión entre
este importan-
te sindicato y
el Consejo General de Graduados Sociales de España, con
motivo de la firma de un convenio de colaboración para la rea-
lización de prácticas laborales en el departamento jurídico de
UGT, en beneficio de estudiantes del Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos.

El sindicato estuvo representado por, D. Pepe María Álvarez,
Secretario General, D.ª Cristina Antoñanzas, Vicesecretaria
General y por D. Gonzalo Pino, Secretario de Política Sindical.

Por parte del Consejo General asistieron, D. Javier San Mar-
tín,  Presidente del Consejo General, D. Alfonso Hernández
Quereda, Vocal de la Comisión Permanente, D. Ángel Castilla,
Presidente del Colegio de Salamanca y D.ª Susana Soneira,
Presidenta del Colegio de Graduados Sociales de A Coruña y
Ourense.

Nuestro Consejo General, trabajará en un modelo de convenio
que será enviado próximamente al sindicato para su valora-
ción, acuerdo que también se quiere hacer extensible a
CC.OO.

DESAYUNO DE TRABAJO "LA FISCALIDAD DEL SEGURO
SALUD EN LA RETRIBUCIÓN FLEXIBLE"

En la mañana del 26 de octubre y en el Hotel Attica de esta
ciudad, la Fundación Inade desarrollo uno de sus habituales
desayunos de trabajo, esta vez sobre "La fiscalidad del segu-
ro de salud en la retribución flexible en Galicia”.

Atendiendo a la petición de la Fundación, en la que solicitaban
la colaboración del Colegio para presentar la jornada, acudió
en nuestra representación D. Jesús Vázquez Conde, Vicese-
cretario de esta corporación, que después de dar la bienveni-
da a los números invitados, aprovechó para hacer un breve
repaso por la historia del Colegio y destacar las principales
funciones profesionales que desempeñan los Graduados
Sociales ante la sociedad.
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Posteriormente, ce-
dería la palabra al
ponente de la jorna-
da D. José María
Soriano Bañón, Li-
cenciado en Cien-
cias Económicas y
Empresariales por
la Universidad Complutense de Madrid, en la especialidad de
Auditoria y Director Financiero y de Recursos Humanos de Ase-
fa Seguros, que a lo largo de su intervención explicó las ventajas
fiscales del seguro de salud, destacando que se trata de una
herramienta muy útil que incrementa la retribución neta de los tra-
bajadores, sin que ello suponga coste alguno para el empresario.

NOVIEMBRE

ENTREGA PREMIOS QUINCENA CULTURAL 2017 (CASA
DE LEÓN)

El pasado día 26
de noviembre,
tuvo lugar la en-
trega de los Pre-
mios Quincena
Cultural 2017,
Acto organizado
por la Casa de
León de A Co-
ruña y que contó
con la presencia

de autoridades y personalidades del ámbito social, donde se
le hizo entrega de una mención especial a nuestra compañe-
ra, Vocal Ejerciente de la Junta de Gobierno del Colegio de
Pontevedra, D.ª Remedios Sánchez Copa, por su trabajo de
divulgación de antropología cultural galaico leonesa con la
obra “Esfolla al filandón con una pizca de Sal”, la cual estuvo
acompañada por la Presidenta del Colegio, D.ª Susana Sonei-
ra Lema y D. Ricardo García Mira, Diputado del Congreso por
el PSOE.

La entrega fue a cargo de D. Avelino Abajo Ares, presidente de
la Casa de León en A Coruña y D. José Manuel García Pérez,
portavoz del Grupo Socialista en A Coruña.

DICIEMBRE

ACTOS INSTITUCIONALES DEL COLEGIO DE GRADUA-
DOS SOCIALES DE PONTEVEDRA

El pasado día 1 de diciembre, el Colegio de Graduados Socia-
les de Pontevedra, celebró  sus Actos Institucionales con la
Jura o Promesa de colegiados y colegiadas y la posterior
Cena de Confraternidad.

Al acto acudieron
en representación
de esta Corpora-
ción, la Presidenta,
D.ª Susana Sonei-
ra Lema, el Vice-
presidente, D. Ale-
jandro Pérez Otero
y D. Jesús Váz-
quez Conde, Vo-
cal, que acompa-
ñaron al Presiden-
te del Colegio de
Pontevedra,D. Raúl
Gómez Villaverde en el transcurso de los Actos.

A las 19:30 horas, se celebraba en la Audiencia Provincial de
Pontevedra, la Jura o promesa de colegiados, siendo padrino
de esta promoción, D. Fernando Cabezas Lefler, Magistrado
de la Sala de lo Social n.º 3 de los Juzgados de Pontevedra.
Presidía el acto el Presidente del Tribunal Superior de Justicia
de Galicia, D. Miguel Angel Cadenas Sobreira.

A continuación se procedió a la entrega de distinciones en
reconocimiento a los 25 años de colegiación, y de las coderas
de bronce, plata  y oro en reconocimiento a los tres mejores
expedientes académicos.

Ya entrada la noche se celebró la Cena de confraternidad en
el Liceo Casino de Pontevedra.

REUNIÓN PATRONATO RECTOR FUNDACIÓN ESCUELA
UNIVERSITARIA RRLL

El pasado día 14
de diciembre, se
celebró la reunión
del Patronato de la
Fundación Escuela
Universitaria de
Relaciones Labo-
rales Julio Portela
Ceballos de A Coruña, con motivo del nombramiento de D.
Carlos Domenech de Aspe, Ex Director Territorial de la Inspec-
ción de Trabajo como nuevo Presidente de ese patronato, y de
D. Demetrio Fernández López, actual Director Territorial de la
Inspección de Trabajo de Galicia como Vicepresidente.

Al acto asistieron, entre otros, la Presidenta de esta Corpora-
ción, D.ª Susana Soneira Lema, D. Jesús Vázquez Forno,
Director de la Fundación E.U. de Relaciones Laborales, D.
Germán Prieto-Puga Somoza, Director del Observatorio de la
Profesión del Consejo General de Graduados Sociales, así
como así como representantes de la Universidad, Diputación
y Concello coruñés, entre otros.
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El día 10 de noviembre se celebraron los actos de Jura o pro-
mesa de colegiados así como la posterior Cena de Confrater-
nidad.

A las 18:00 horas en la sede del Tribunal Superior de Justicia
de Galicia, comenzó el acto de Jura de los colegiados incor-
porados recientemente.

El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, el
Excmo. Sr. D. Miguel Angel Cadenas Sobreira, declara abierto el
acto y concede la palabra al Excmo. Sr. D. Francisco Javier San
Martín Rodríguez, Presidente del Consejo General que dedica
unas palabras de bienvenida a todos los asistentes; a continua-
ción toma la palabra la Ilma. Sra. D.ª Susana Soneira Lema,
Presidenta de esta Corporación que comienza con los llama-
mientos a los colegiados que juran y a sus respectivos padrinos.

D. Ángel Vázquez Rodríguez 
apadrinó a los siguientes colegiados:

* D. Manuel Mariñas Castro

* D. José María Losada López

* D.ª M.ª José Neira Souto

* D. José Antonio Presedo Miranda

* D.ª Noelia Tomé Pardo

D. Germán Prieto-Puga Somoza
apadrinó a los siguientes colegiados:

* D. José Manuel Loureiro Cotelo

* D.ª Irene M.ª Rodríguez Arán

* D.ª M.ª Carmen Salgado Temes

* D. Francisco de Borja García Seisdedos

* D. David López-Riobóo Ansorena
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3.3 JURA O PROMESA
DE COLEGIDOS



D. Manuel Núñez Carreira,
Presidente del Colegio de Graduados Sociales de Lugo, 

fue el padrino de los siguientes colegiados:

* D.ª Aurora Arijón García

* D.ª M.ª Luisa Espiñeira Fandiño

* D. Miguel Angel Domínguez Losada

* D.ª Ana M.ª Arias Prado

D. Raúl Gómez Villaverde, 
Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Pontevedra,

apadrinó a los siguientes colegiados:

* D. Juan Martínez García

* D.ª Jesusa Liste Ferreiro

* D. José Carlos Bouza Fernández

* D. Marcos Antonio Gato Mosquera

Interviene la Presidenta, en ese momento con el discurso de
despedida, y a continuación el Presidente del Consejo Gene-
ral. Clausura el acto el Presidente del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Galicia.
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Posteriormente,
se hace entrega de las distinciones 

a los Graduados Sociales 
con más de 25 años de colegiación,

que este año como novedad,
consistió en una figura conmemorativa.

Los agraciados fueron
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3.4 CENA DE
CONFRATERNIDAD

D. Marcos Antonio Gato Mosquera D. Diego Lestón Roibás

D. José Manuel Loureiro Cotelo

Dª Noelia Tomé MartínezDª Mª José Neira SoutoD. José Antonio Presedo Miranda

Posteriormente,
nos trasladamos todos 

al Hotel Finisterre, donde se celebró 
la tradicional Cena de Confraternidad;

Comienzan los actos,
con la entrega de las insignias profesionales 

a los nuevos colegiados, según acuerdo 
de la Junta de Gobierno de 30 de mayo de 2017,

siendo galardonados los siguientes

D. José Carlos Bouza Fernández

D. Francisco Luis Caamaño Rama D. Eugenio A. Chinchilla Vázquez

D. Juan Martínez García
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Dª Encarnación Fuentes UresD. Miguel Ángel Domínguez Losada

Dª María Luz Noya RíosD. Javier Mosquera Zas

Dª Alejandra Teijo TempranoD. Cándido Sanisidro López

D. Manuel Mariñas Castro

Dª Carmen Prego Candal

Dª Susana Soneira Lema

Entregan las distinciones, D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta del Colegio y D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º, y dado
que este año, una de las galardonadas era D.ª Susana Soneira Lema, nuestra Presidenta, ella la recibió de manos del Presidente del
Consejo General, procediendo a continuación a agradecer la asistencia a todos los colegiados, acompañantes y autoridades. Clausu-
ra el acto de entrega de distinciones el ya mencionado Presidente del Consejo General, D. Francisco Javier San Martín Rodríguez.
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Una vez finalizado el ágape, y durante el servicio del café, dis-
frutamos de una representación teatralizada del conjuro de la
Queimada, que, sin duda, fue uno de los momentos más mági-
cos de la velada.

En un ambiente ya muy distendido, se procedió al sorteo de los
obsequios donados por las distintas empresas colaboradoras, y
se dio comienzo a un animado baile amenizado por una fantás-
tica DJ.

EMPRESAS COLABORADORAS

MVP ASESORES



ABANCA y TERMARIA-CASA DEL AGUA

En la mañana del día 24 de mayo, se firmaron en las instalacio-
nes colegiales, dos nuevos convenios de colaboración con Aban-
ca y Termaria- Casa del Agua.

La colaboración con Abanca consta de dos ofertas especiales
según el interés de cada uno de los Colegiados; una oferta
para cubrir las necesidades profesionales de los despachos y
otra para satisfacer las necesidades personales y familiares de
cada uno de nuestros Graduados Sociales colegiados.

Firman el convenio, nuestra Presidenta, D.ª Susana Soneira
Lema y en representación de Abanca, D. Ángel Martínez
Moar, Director de Zona de Abanca Corporación Bancaria S.A.

En cuanto al acuerdo de colaboración con Termaria-Casa del
Agua, nuestros colegiados se beneficiarán de interesantes des-

cuentos en los numerosos servicios que ofrece este centro único
de Talasoterapia de Galicia (entrada al centro, masajes, terapias
de salud, tratamientos de belleza y bienestar, fisioterapia, etc.), en
donde cuentan con los últimos adelantos tecnológicos del sector.

Firma el convenio, D. Claudio Orjales Lamas, Director Gerente
de Espacios Termolúdicos, S.A. y nuestra presidenta, D.ª Susa-
na Soneira Lema.

BILKY y CONVERSIA

El 27 de septiembre, se firmaron en la sede del Colegio, dos nue-
vos convenios de colaboración con Bilky Europe SL y con Conver-
sia HFL Group.

La colaboración con Bilky Europe SL, permitirá a los colegia-
dos beneficiarse de numerosas ventajas en los servicios de
envío seguro, legal y sencillo de nóminas y documentos entre
asesores, empresas y empleados bajo el cumplimiento del
Reglamento General de Protección de Datos. Una prestación
diseñada para que los asesores tengan su propio portal des-
de el que dar asistencia a todas sus empresas y empleados.

Firman el convenio, nuestra Presidenta, D.ª Susana Soneira
Lema y  en representación de Bilky, D. Ignacio Hernández
Sellart, Administrador Único de Bilky Europe SL.

En cuanto al acuerdo de colaboración con Conversia HFL
Group, nuestros colegiados se beneficiarán de los servicios
de consultoría y asesoría, en temas relacionados con la Ley
de Protección de Datos, Servicios de la Sociedad de la Infor-
mación y Comercio Electrónico o Prevención de Blanqueo de
Capitales y Financiación del Terrorismo. La compañía además
ofrecerá al Colegio una jornada formativa sobre el nuevo
Reglamento de Protección de Datos 2016/679 y remitirá a los
colegiados un boletín periódico con contenido relacionado con
diferentes aspectos del ámbito normativo.
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3.5 NUEVOS CONVENIOS
DE COLABORACIÓN



Firma el convenio, D. César Muñiz Fabal, Gerente de Conve-
nios de Conversia HFL Group y nuestra Presidenta, D.ª Susa-
na Soneira Lema, que en ambas firmas, estuvo acompañada
por varios miembros de la Junta de Gobierno:

* D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º del Colegio.

* D. Manuel Vázquez Regueira, Secretario General del Colegio.

* D. Jesús Vázquez Conde, Vicesecretario General del Colegio.

* D. Cándido Sanisidro López, Vocal Ejerciente del Colegio.

BANCO SANTANDER

El viernes día 17 de noviembre, esta Corporación ha firmado un
acuerdo de colaboración con el Banco Santander, S.A., con el
que se pretende facilitar a los colegiados el conocimiento, funcio-
nalidades y ventajas de la oferta comercial “Santander Justicia”.

La firma tuvo lugar en el Sala de Juntas del Colegio, contando

con la presencia de D. Francisco Artime Alonso y de D.ª Sonia
Sánchez Sanjurjo, Apoderados del Banco Santander, y por
parte del Colegio, D.ª Susana Soneira Lema y D. Celestino
Vieites Sánchez, Presidenta y Gerente respectivamente.
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REQUISITOS PARA DARSE DE ALTA EN EL COLEGIO
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4
INFORME DE
SECRETARÍA

ENVÍOS DE CORRESPONDENCIA

Entradas 

1.137 entre cartas, escritos, documentos y correos electrónicos

Salidas 

6.884 entre cartas, circulares, informativos, etc.

Debido al predominio de las comunicaciones telemáticas y elec-
trónicas, prácticamente todas nuestras comunicaciones se rea-
lizan a través de correo electrónico y de nuestra página web.

�� Calendarios Laborales.

�� Libros de Subcontratación.

�� Venta de 23.620,00 euros en participaciones de lotería de
Navidad.

�� Entrega de documentación informativa.

�� Control y atención biblioteca.

�� Preparación, informe y tramitación de expedientes de altas,
bajas y variaciones de colegiación.

�� Edición Boletín Informativo. (Mensual en soporte papel para
los colegiados sin correo electrónico y en soporte digital para
el resto de colegiados).

�� Expedición de diplomas y certificados de asistencia a cursos.

�� Redacción de memoria anual y actas de reuniones.

�� Actualización, diaria, de la página web con toda la legisla-
ción de interés para los colegiados.

�� Asistencia administrativa a los cursos del Colegio.

�� Visado de apoderamientos para REA.

�� Visado de apoderamientos para TESOL.

�� Diligencia de libros de subcontratación.

DOCUMENTACIÓN GENERAL

11Solicitud dirigida al Ilma. Sra. Presidenta del Colegio (impre-
so facilitado en la secretaría del Colegio y en la web).

22 Fotocopia del título de Graduado Social, Graduado Social
Diplomado, Diplomado en Relaciones Laborales o certifi-
cado de la Escuela Universitaria de Diplomados en Rela-
ciones Laborales, acreditativo de haber efectuado el depó-
sito para la obtención de alguno de los títulos.

33 Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

44 Dos fotografías tamaño carnet (chaqueta y corbata oscura).

55 Domiciliación bancaria.

66 Comprobante del ingreso de la correspondiente cuota de
incorporación al Colegio, en la cuenta bancaria del
Banesto (IBAN: ES23 0030 6231 1200 0100 9271).



NO EJERCIENTES
Documentación general.

EJERCIENTES DE EMPRESA O ENTIDAD

��
Documentación general.

��
Contrato de trabajo, registrado por la oficina del INEM, con la

categoría profesional de Graduado Social.

EJERCIENTES LIBRES

��
Documentación general.

��
Declaración jurada 

de no estar incurso en causa de incompatibilidad o prohibición.

��
Jura o promesa provisional de acatamiento 

a la Constitución, y al resto del ordenamiento jurídico, 
y de fiel cumplimiento de los deberes 
de la profesión de graduado social.

��
Comprobante del ingreso de 30,05 €

en la cuenta del Banco Santander, 
sito en la Plaza Manuel Gómez Moreno, nº 2 - 28020 Madrid

(C.C.C. 0049-5138-13-2710117518) 
a disposición del Consejo General 

de Colegios Oficiales de Graduados Sociales.

4.1.- Si el ejerciente desea actuar además como 
Habilitado de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social,

comprobante del depósito de otros 30,05 €

con el mismo fin del anterior.

��
Posesión de una Póliza de RC.

A partir del día 1 de octubre de 2012, 
(y tras la aprobación realizada en la Asamblea General 

celebrada el 9 de junio de 2012), 
se estableció como requisito obligatorio 
la contratación de una póliza de RC y

unas garantías mínimas a exigir a los colegiados ejercientes,
que a continuación se detallan.

�� Capital asegurado mínimo de 1.000.000,00 €.

�� Cobertura expresa para Responsabilidad Civil Profesional
de todas las tareas propias de la profesión de Graduado
Social y, en concreto, en áreas como asesor laboral, fiscal,
contable y mediador.

�� Si el Colegiado ejerce su actividad a través de una socie-
dad, cobertura de las reclamaciones de RC presentadas a la
sociedad.

Todas las fotocopias deberán ser compulsadas o aportar
los originales en la secretaría del colegio.

Deberá entregar la documentación en el Excmo. Colegio
de Graduados Sociales de A Coruña y Ourense, calle Mon-
forte, 12 bajo - 15007 A Coruña.

Una vez aprobada su solicitud de ingreso en el Colegio, se
le confeccionará un carnet profesional personalizado
cuyo coste se cargará por recibo bancario.

CUOTAS VIGENTES DE INCORPORACION AL COLEGIO 21
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REQUISITOS MÍNIMOS DE PÓLIZA DE RC

CUOTAS VIGENTES DE INCORPORACION AL COLEGIO

MODALIDAD CUOTA CARNET DE COLEGIADO

EJERCIENTES LIBRES

EJERCIENTES DE EMPRESA O ENTIDAD

NO EJERCIENTES

460,00 €

184,00 €

46,00 €

15 € + IVA

5 € + IVA

CUOTAS MENSUALES

EJERCIENTES

LIBRES

EJERCIENTES DE EMPRESA

O ENTIDAD

NO

EJERCIENTES

34,92 €

20,08 €

10,04 €



22

MEMORIA 2017 GRADUADOS SOCIALES DE A CORUÑA Y OURENSE

5
INFORME DE
COMISIONES
5.1 INFORME 
DE TESORERÍA

N.º colegiados a 01/01/2017 N.º colegiados a 31/12/2017 Cuotas mensuales

Ejercientes Libres 345 351 34,92 €

No Ejercientes 374 365 10,04 €

Ejercientes de Empresa 49 42 20,08 €

Eméritos 52 59 0,0  €

Con el fin de cumplir con la legislación vigente, se emite informe de tesorería, en los diferentes aspectos de funcionamiento de este colectivo,
y que tengan incidencia directamente con la situación económica, dividiendo este informe en tres apartados: Ingresos (Ingresos Generales
por cuotas, por gestiones y ventas de productos, y por cursos realizados), Gastos generales y Resumen comparativo con el ejercicio anterior.

A.1.- Ingresos por Cuotas

Este Colegio Oficial agrupa, a 31 de Diciembre de 2017, a un colectivo compuesto por un total de 817 Graduados Sociales, con el
siguiente desglose:

Debemos destacar que, si bien el número de colegiados está estabilizado, las cuotas recaudadas han supuesto un aumento debido
al incremento de las mismas aprobada en la última Asamblea General Anual Ordinaria.

EELL TTOOTTALAL

DEDE CUOCUOTTASAS GENERADGENERADASAS

AA LOLO LARGOLARGO DELDEL AÑOAÑO 2017,2017,

HAHA SIDOSIDO ELEL SIGUIENTESIGUIENTE

Total cuotas Ejercientes de Empresa: 10.724,25 €

Total general de ingresos contables por cuotas colegiales:
207.570,81€

Total cuotas Ejercientes Libres: 150.682,84 €

Total cuotas No Ejercientes : 46.163,72 €



OTROS
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PRECIOS SIN I.V.A. (21%) EJERCIENTES
GESTIONES/VENTAS

REALIZADAS SIN I.V.A.

Calendarios Laborales 2017 0,75 € 2,00 € 2.133,50 €

3.019,50 €

534,50 €

130,20 €

204,00 €

135,00 €

577,50 €

490,00 €

568,00 €

30,00 €

2,00 €

3,50 €

--------

--------

--------

--------

5,00 €

--------

--------

0,75 €

2,50 €

10,85 €

25,50 €

27,00 €

16,50 €

15,00 €

35,50 €

15,00 €

Calendarios Laborales 2018

Libros de Subcontratación

Libros de Subcontratación (Diligencias)

Sello de Verificación

Sello profesional

Apoderamiento REA

Carnets profesionales

Placa profesional

Insignias

A.2.- Ingresos por Gestiones de Ventas y Productos

El Colegio, como ya viene siendo habitual, tiene una serie de servicios dirigidos exclusivamente a los colegiados así como artículos
para la venta que pueden, en este caso, ser adquiridos también por empresas.

Estas ventas han supuesto unos ingresos totales de 7.822,20 €, lo que supone una disminución de un 4,92 %con relación al ejercicio anterior.

A.3.- Ingresos por Cursos Realizados

Durante el año 2017 se han realizado un total de 16 Cursos, obteniendo unos ingresos totales de 9.502,00 €, mientras que los gas-
tos generados han sido de 2.708,89 € lo que supone un beneficio para las arcas colegiales de 6.793,11 €

TTotal de ingresos de la eotal de ingresos de la explotación:xplotación: Todos estos ingresos relacionados anteriormente, sumados con el resto de ingresos obte-
nidos por el  desarrollo de la actividad colegial, asciende a 232.934,76 €

B.1.- Gastos Generales

En el apartado de gastos generales, el más importante corresponde a los gastos de personal, por un total de 88.314,02 €, lo que
supone un 48,82% sobre el total, seguido de las cuotas abonadas al Consejo General, por un total abonado de 26.644,73 €, lo que
supone un 12,62%, y los gastos en publicidad y relaciones públicas por un total anual de 21.763,16  que supone un 10,31%.

Todos estos gastos relacionados anteriormente, sumados con el resto de los gastos correspondientes al desarrollo de la actividad
colegial, asciende a 211.170,60 €, obteniendo por tanto un beneficio contable de 21.764,26 €.

5.2 COMISIÓN ÉTICA
Y HONORARIOS
EXPEDIENTE DE DENUNCIAS O RECLAMAEXPEDIENTE DE DENUNCIAS O RECLAMACIONES PRESENTCIONES PRESENTADADAS ANTE EL COLEGIO DURANTE EL AÑO 2017.AS ANTE EL COLEGIO DURANTE EL AÑO 2017.

Para dar cumplimiento a lo establecido en nuestros Estatutos colegiales en su artículo 96 en sus apartados c) y d) informamos de
que no ha habido ningún expediente sancionador tramitado en el 2017.

En cuanto a Información agregada y estadística relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los consumidores o usuarios o
sus organizaciones representativas, comentar que se han realizado tres reclamaciones, que se han saldado con dos de ellas solu-
cionadas por parte del colegiado y otra que se encuentra pendiente de resolución.

PPRESUPUESTRESUPUESTO  AÑO 2018O  AÑO 2018 En cuanto al presupuesto para el año 2018, se ha procedido a ajustar las partidas de ingresos y gastos en fun-
ción de los resultados obtenidos en el ejercicio 2017, a fin de intentar reducir los gastos lo máximo posible y mantener los ingresos obtenidos.



Un año más, el Colegio Oficial de Graduados Sociales de A
Coruña y Ourense, ha confeccionado un abanico de cursos y
conferencias adecuados a las peticiones y sugerencias de los
colegiados. Dichos cursos han intentado abarcar tanto los temas
de actualidad laboral como aquellos temas que nos eran deman-
dados por nuestros colegiados, intentando con ello ofrecer a
estos y a los empleados de despachos una formación continua
y actualizada, además, la gran mayoría de los cursos pueden ser
seguidos por streaming, gracias a la retransmisión Online de las
conferencias, consolidándose como una alternativa de forma-
ción, para los colegiados más alejados de la sede del Colegio.

Estos fueron los cursos desarrollados durante este año 2017.

CUESTIONES CONTABLES Y FISCALES DEL CIERRE DEL
EJERCICIO DE LAS SOCIEDADES

El pasado
día 15 de
febrero se
inauguró la
a c t i v i d a d
formativa de
este año
2017, con la
celebración
de una jor-
nada sobre las cuestiones contables y fiscales del Cierre del
Ejercicio económico de las Sociedades.

La exposición fue presentada por D.ª Susana Soneira Lema,
Presidenta de esta Corporación y por D. José M.ª Santiago Gar-
cía, Responsable de la Escuela de Práctica Laboral y desarro-
llada por D. Manuel Dosío López, Profesor de Hacienda Pública
en la Facultad de Económicas de A Coruña. Licenciado en
Derecho con premio extraordinario por la Universidad Complu-
tense de Madrid. Inspector de Hacienda (en excedencia) e Inter-

ventor-Auditor del Estado (en excedencia). Auditor de cuentas
(no ejerciente). Fue inspector en la Delegación de Hacienda de
Barcelona, vocal del Tribunal Económico Administrativo Regio-
nal de Galicia, inspector de la Oficina Nacional de Inspección de
la Agencia Tributaria y jefe de Unidad Regional de Inspección en
la Delegación de Galicia de la Agencia Tributaria.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN DE LAS
ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

Continuando
con el plan de
formación a
los colegia-
dos y, cons-
cientes del
gran cambio
que supone
en nuestra
actividad dia-
ria el proceso de adaptación a la Administración Electrónica,
este Colegio organizó durante la tarde del 9 de marzo, una jor-
nada sobre las modificaciones introducidas por la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo
común de las Administraciones Públicas.

La conferencia fue presentada por D. José M.ª Santiago García,
responsable de la Escuela de Práctica Laboral del Colegio, que
tras una breve introducción, cedió la palabra a D. Jaime Peña
Arias, miembro del Cuerpo Técnico de Hacienda en la Adminis-
tración de A Coruña, que durante más de dos horas dio res-
puesta a las cuestiones planteadas por los asistentes, tanto pre-
senciales como a los que seguían la conferencia vía streaming.

NOVEDADES DE LA RENTA 2016 (SANTIAGO DE COM-
POSTELA Y A CORUÑA)

Como es ha-
bitual en esas
fechas, la Es-
cuela de Prác-
tica Laboral de
este Colegio,
organizó unas
charlas sobre
la “Declara-
ción del Im-
puesto de la Renta de las Personas Físicas 2016”, para informar
a todos los colegiados y empleados, las principales novedades a
tener en cuenta a la hora de calcular este impuesto.

La primera de ellas, se celebró durante la tarde del 27 de abril,
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6
CURSOS Y
CONFERENCIAS



en el Salón de Grados de la Facultad de Relaciones Labora-
les y Recursos Humanos de Santiago de Compostela, fue pre-
sentado por D. Cándido Sanisidro López, Vocal Electivo Ejer-
ciente del Colegio e impartido D.ª Remedios Vázquez Gil,
Gestora en la Sección de Renta, Unidad de Comprobación y
Liquidación de la Administración de la AEAT de Santiago de
Compostela.

La segunda y última, se celebró el día 3 de mayo, en nuestra
sede colegial en la ciudad de A Coruña.

El acto fue
presentado
por Dª Lucía
S a n j u r j o
L ó p e z ,
Tesorera del
Colegio e
i m p a r t i d o
por Dª Eva
P a l a c i o

Martínez, Inspectora de Hacienda y Jefa Regional adjunta de
Gestión Tributaria de Galicia, que informó a todos los asisten-
tes de las principales novedades a tener en cuenta a la hora
de calcular este impuesto.

EL REGISTRO DE JORNADA HORARIA

El día 24 de
mayo, y en
c o l a b o r a -
ción con MC
M U T U A L ,
se celebró
en el Hotel
Attica 21 de
esta ciudad,
una charla

informativa para aclarar los Criterios de actuación de la Ins-
pección de Trabajo ante el Sistema de Registro de Jornada.

Contamos para ello con la exposición de D. Demetrio Fernán-
dez López, Director Territorial de Galicia de la Inspección de
Trabajo y Seguridad Social.

La introducción fue a cargo de D.ª Susana Soneira Lema, Pre-
sidenta de esta Corporación y de D. Luis Grien, Director de
MC Mutual para Coruña y Lugo.

LA RELEVANCIA DEL COMPLIANCE LABORAL

Durante la
tarde del día
5 de junio,
se celebró
en el Salón
de Actos del
Colegio y en
c o l a b o r a -
ción con
U m i v a l e ,
una conferencia sobre “La relevancia del Compliance Laboral”.
La charla estuvo presidida por D.ª Susana Soneira Lema, Presi-
denta de esta Corporación, por D. Manuel Páramo Sureda, Direc-
tor de Zona de Umivale y por D.ª Marta Fernández Currás, Socia
Directora de EY Galicia, ExConselleira de Hacienda de la Xunta
de Galicia y Exsecretaria de Estado de Presupuestos y Gastos del
Ministerio de Economía y Hacienda y Administraciones Públicas.

La ponencia corrió a cargo de D. Jorge Caballero Álvarez,
Senior Manager EY Abogados y Director de Área Laboral,
donde pretendió que todos los asistentes se familiarizarán con
el concepto del “Compliance Laboral” y sus procedimientos
adecuados y suficientes para garantizar que una empresa
cumpla con el marco normativo aplicable.

LEY PRESUPUESTO GENERALES DEL ESTADO

Durante la
tarde del día
20 de sep-
tiembre, se
celebró en
el Salón de
Actos del
Colegio y en
c o l a b o r a -
ción con Umivale, una conferencia sobre “La Ley 3/2017, de
27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado y noveda-
des RETA”.

La charla estuvo presidida por D.ª Susana Soneira Lema, Pre-
sidenta de esta Corporación y por D. José Luis Sánchez
Gogliormella, Director Territorial de Umivale, que tras una
introducción a los numerosos asistentes, dieron paso a los
ponentes: D.ª Gloria Pire Castaño y D. Antonio Iglesias Váz-
quez, ambos Abogados en ejercicio de Vento Abogados y
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Aseso res ,
que desme-
nuzaron el
c o n t e n i d o
socio-labo-
ral de la Ley
de Presu-
p u e s t o s
Genera les

del Estado para 2017, las Novedades de la reforma del Régi-
men Especial de Trabajadores Autónomos (RETA) y las Últi-
mas novedades jurisprudenciales en materia laboral.

LA DIMENSIÓN ECONÓMICA/SOCIAL DEL SALARIO.
NUEVOS SISTEMAS RETRIBUTIVOS

El viernes
22 de sep-
t i e m b r e ,
tuvo lugar
en el Hotel
Attica 21 de
esta ciudad,
la Jornada
sobre “La di-
m e n s i ó n
económica y social del salario. Los nuevos sistemas retributi-
vos”, organizada por el Consello Galego de Relaciones Labo-
rales y este Colegio Profesional, a la que asistieron numero-
sos profesionales.

Sería la Presidenta del Consello Galego de Relaciones Labo-
rales, D.ª Verónica Martínez Barbero, la encargada de la inau-
guración de la jornada, dando paso a la Mesa redonda “La
dimensión económica y social del salario. Los nuevos siste-
mas retributivos” a cargo de nuestra Presidenta, D.ª Susana
Soneira Lema, y D. Javier Fernández Travieso, Inspector de
Trabajo y de Seguridad Social de A Coruña.

La Presidenta del Colegio, centró su intervención en cómo ha
ido evolucionando salario hasta la actualidad  y los distintos
tipos de retribuciones existentes, destacando:

* La retribución fija o por puesto
* La retribución fija individualizada
* La retribución variable
* La retribución en especie

Asimismo, desarrolló una pequeña disertación sobre las dife-
rencias entre el pago en especie y retribución extra salarial.

Finalizadas
a m b a s
intervencio-
nes, se da
paso a un
breve colo-
quio, y pos-
teriormente
a la siguien-
te Mesa redonda, denominada “La función del salario en el
Siglo XXI” y que corrió a cargo de las Organizaciones Sindica-
les y Empresarial más representativas de Galicia (UGT-Gali-
cia, CIG, SN de CCOO de Galicia y CEG).

Se finalizó la Jornada con la Conferencia: “La negociación sala-
rial en tiempos de post-crisis“, impartida por D. Adrián Todolí Sig-
nes, Profesor ayudante Doctor de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social de la Universidad de las Islas Baleares.

LA DIMENSIÓN ECONÓMICA/SOCIAL DEL SALARIO.
NUEVOS SISTEMAS RETRIBUTIVOS (OURENSE)

El viernes
29 de sep-
tiembre, tuvo
lugar en la
Facultad de
Derecho de
Ourense, la
Jornada so-
bre "La di-
mensión e-
conómica y social del salario. Los nuevos sistemas retributivos",
organizada en colaboración con el Consello Galego de  Relacio-
nes Laborales.

Presentaron el acto la Presidenta del Consello Galego de
Relaciones Laborales, D.ª Verónica Martínez Barbero, D. Ale-
jandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.º de este Colegio y D.ª
Marta Fernández Prieto, Decana de la Facultad de Derecho de
Ourense dando la bienvenida a los asistentes.

Se inician las conferencias, con la Mesa redonda “La dimensión
económica y social del salario. Los nuevos sistemas retributivos”
haciendo especial referencia a “Los convenios de las empresas
multi-servicios", a cargo de D.ª Isabel Olmos Parés, Magistrada de
lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia y de D.ª Geno-
veva García Bellón, Inspectora de Trabajo e de Seguridad Social
de Ourense.
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Finalizadas
a m b a s
intervencio-
nes, se da
paso a un
breve colo-
quio, y pos-
teriormente
a la siguien-
te Mesa redonda, denominada “La función del salario en el
Siglo XXI” y que corrió a cargo de las Organizaciones Sindica-
les y Empresarial más representativas de Galicia (UGT-Gali-
cia, CIG, SN de CCOO de Galicia y CEG).

Ya para finalizar D.ª Marisa Peña Cebreiro, da paso a D. Daniel
Pérez del Prado, Profesor Doctor en la Área de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidade Carlos III
de Madrid, que pronunció la conferencia: “La negociación sala-
rial en tiempos de post-crisis“.

CLAVES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA ORGANI-
ZACIÓN DEL TIEMPO TRABAJO

El miércoles
4 de octu-
bre, tuvo
lugar en el
Hotel Attica
21 de esta
ciudad, la
J o r n a d a
sobre “Cla-
ves con perspectiva de género para la organización del tiem-
po de trabajo”, organizada por el Consello Galego de Relacio-
nes Laborales en colaboración con nuestro Colegio Profesio-
nal, a la que asistieron numerosos profesionales, empleados
de despachos y estudiantes de Relaciones Laborales.

Presentaron el acto la Presidenta del Consello Galego de
Relaciones Laborales, D.ª Verónica Martínez Barbero y nues-
tra Presidenta, D.ª Susana Soneira Lema.

Comenzó la mañana, con la Mesa redonda "La jornada de tra-
bajo en el empleo femenino: la contratación a tempor parcial. Jor-
nada irregular” a cargo de D.ª Sandra García Lombardía, Inspec-
tora de trabajo y de la Seguridad Social de A Coruña y de D. Mar-
cos Vázquez Díaz, Responsable de RRHH Pescados Rubén.

Finalizadas ambas intervenciones, se da paso a un breve

coloquio, y
p o s t e r i o r -
mente a la
s i g u i e n t e
Mesa re-
donda, de-
n o m i n a d a
"La pers-
pectiva de
género en la Jornada de trabajo en el siglo XXI", a cargo de
las Organizaciones Sindicales y Empresarial más representa-
tivas de Galicia (UGT-Galicia, CIG, SN de CCOO de Galicia y
CEG).

Ya para finalizar D.ª María Teresa Velasco Portero, Doctora en
Derecho, Profesora Titular de la Universidad Loiola de Andalu-
cía, pronunciaría la conferencia sobre "Conciliación de la vida
laboral y familiar y jornadas de trabajo".

MATERNIDAD, PATERNIDAD Y RIESGOS DURANTE EL
EMBARAZO

En la tarde
del día 23
de octubre,
se celebró
la primera
de las jorna-
das sobre
pres tac io -
nes que ver-
só sobre "Maternidad, paternidad riesgos durante el embara-
zo y lactancia y cuidado de menores afectados por cáncer y
otra enfermedad grave".

El acto fue presentado por D.ª Susana Soneira Lema, Presi-
denta de esta Corporación y D. José M.ª Santiago García,
Responsable de la Escuela de Práctica Laboral, y la materia
fue expuesta por D.ª Elena Andrade Ramos, Informadora-ges-
tora de Prestaciones del CAISS 2 de A Coruña.

Durante el transcurso de la jornada se trataron situaciones
protegidas en caso de maternidad así como los periodos de
descanso y las últimas modificaciones, así como las respecti-
vas prestaciones económicas.

JUBILACIÓN PARCIAL, FLEXIBLE Y ACTIVA

El día 15 de noviembre, se celebro en el Salón de Actos la
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segunda de
las ponen-
cias, inclui-
das en el
Ciclo de Jor-
nadas sobre
pres tac io -
nes que or-
ganiza este
Colegio Profesional; en este caso se trató el tema de la jubila-
ción parcial, flexible y activa, haciendo un breve recordatorio de
la legislación aplicable hasta el momento.Toda esta información
nos la facilitó la ponente, D.ª Elena Andrade Ramos,  Informa-
dora-gestora de Prestaciones del CAISS 2 de A Coruña, una
persona muy conocida y querida por todos los Graduados
Sociales. El acto fue presentado por D,ª Olga Ruiz Rodríguez,
Vocal de la Junta de Gobierno de esta Corporación.

ABSENTISMO LABORAL: PROBLEMAS Y SOLUCIONES

Este Colegio
Pro fes iona l ,
en colabora-
ción con MC
Mutual, orga-
nizó el día 21
de noviembre,
una jornada
sobre "Absen-
tismo Laboral: problemas y soluciones".

El acto, que se desarrollo en el Hotel Attica21 de esta ciudad,
fue presentado por D. Luis Grien, Director de MC Mutual para
Coruña y Lugo y por D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta de
esta Corporación.

El responsable de impartir la jornada fue D. Ángel Arias
Domínguez. Profesor Titular, acreditado a Catedrático de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la Universi-
dad de Extremadura.

VIUDEDAD, ORFANDAD Y PRESTACIÓN A FAVOR DE
OTROS FAMILIARES

Para finalizar el ciclo de jornadas sobre Prestaciones de la
Seguridad Social, el día 29 de noviembre se celebró la última
de ellas, en la que se trataron las pensiones de viudedad,
orfandad y prestación a favor de familiares.

Como ya es habitual, la presentación de la jornada fue realizada

por D.ª Susana
Soneira Lema,
Presidenta de
esta Corpora-
ción, y por D.
José María
Santiago Gar-
cía, Responsa-
ble de la Es-
cuela de Práctica Laboral.

Al igual que en anteriores ocasiones, la responsable de facili-
tarnos toda la información fue D.ª Elena Andrade Ramos, Jefa
de la Jefatura de Prestaciones Familiares y Seguro Escolar del
Instituto Nacional de la Seguridad Social.

EL ASEGURAMIENTO DEL RECARGO DE PRESTACIONES

En la tarde del
5 de octubre
se celebró en
las instalacio-
nes de nuestra
sede colegial,
una jornada
f o r m a t i v a
sobre el “Ase-
g u r a m i e n t o
del Recargo
de Prestacio-
nes”, en cola-
boración con
la Correduría
de Seguros
Cosnor S.L.

La jornada fue presentada por D.ª Susana Soneira Le-ma,
Presidenta de esta Corporación, D. José M.ª Santiago García,
Responsable de la Escuela de Práctica Laboral y D. Alfonso
Lavandeira Rabade, Letrado de Cosnor Correduría de Segu-
ros, que presentó esta nueva vía de cobertura a las empresas
en casos de accidentes laborales.

La ponencia fue impartida por D. José Antonio Sauco López de
Sancho, director comercial de Mercado Medio y Accidentes en
HDI Global SE sucursal en España; Santiago Martín Gil, consul-
tor externo de HDI Global SE, que expusieron el riesgo de san-
ción por parte de la Inspección de Trabajo, al pago de un recargo
de las Prestaciones de la Seguridad Social por infracción de algu-
na norma de seguridad y salud laboral por parte del empresario.
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MEJORA DE LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN

El día 13 de di-
ciembre, se ce-
lebró en el Salón
de Actos del Co-
legio la presen-
tación de la me-
jora de la calidad
del a Informa-
ción en los par-
tes de accidente de trabajo, gracias a la colaboración solicitada
por la Secretaría Xeral de Emprego de la Consellería de Econo-
mía, Emprego e Industria de la Xunta de Galicia y contando con
la colaboración del ISSGA. La jornada, a la que asistieron nume-
rosos colegiados, estuvo presentada por la Presidenta de esta
Corporación D.ª Susana Soneira Lema, que estuvo acompañada
por D. Manuel Núñez Carreira, Presidente del Colegio de Gradua-
dos Sociales de Lugo y D.ª Mercedes Vea Vázquez, Vicepresi-
denta del Colegio de Graduados Sociales de Pontevedra.

Para la exposición de la materia contamos con la Secretaria Xeral de
Emprego de la Consellería de Economía, Emprego e Industria de la
Xunta de Galicia, D.ª Covadonga Toca Carús, y de la Directora Xeral
del ISSGA, D.ª Adela Quinzá- Torroja García que explicaron a los
asistentes las mejoras en la información en los partes de accidentes.

ASISTENTES A LOS CURSOS

CONCLUSIONES Y ESTADISTICAS 

Tomando como referencia el coste de los cursos, los asisten-
tes han sido los siguientes:
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AÑO 2017
ASISTENTES 

Colegiados No ColegiadosNombre del curso Lugar de 
celebración 

Inscritos Inscritos 
1 Cuestiones contables y fisca erre del ejercicio de las sociedadesles del ci A Coruña 36 12 
2 Procedimiento administrativ omún de las administraciones públicaso c A Coruña 22 3 

3 Novedades de la renta 2016 Santiago de
Compostela 19 37 

4 Novedades de la renta 2016 A Coruña 28 19 
5 El registro de jornada horaria A Coruña 72 16 
6 La relevanc el compliance laboralia d A Coruña 23 1 
7 Ley Presupuesto Generales del Estado A Coruña 42 5 

8 La dimensió conómica/social del salario. Nuevos sistemas 
retributivos

n e A Coruña 40 13 

9 La dimensión económica/social del salario. Nuevos sistemas 
retributivos Ourense 8 3 

10 Claves con perspectiva de género p  organización del tiempo trabajoara A Coruña 19 7 

11 Maternidad, paternidad y riesgos durante el arazoemb A Coruña 26 2 

12 Jubilación parcial, flexible y activa A Coruña 40 7 

13 Absentismo laboral: problemas y soluciones A Coruña 28 1 
14 Viudedad, orfandad y prestación a favo e o familiaresr d tros A Coruña 25 1 
15 El aseguramiento del recargo de prestaciones A Coruña 17 8 
16 Mejora de la calidad de la información A Coruña 34 10 

COLEGIADOS 
Coste del Curso Nº de Cursos Nº Asistentes Media/curso

0 6 146 24,33 

12 1 42 42 

15 1 23 23 

18 1 72 72 
30 1 28 28 

32 4 113 28,25 

35 1 36 36 

40 1 19 19 

TOTALES 16 479 29,94 

NO COLEGIADOS 

Coste del Curso Nº de Cursos Nº Asistentes Media/curso

0 6 42 7 

12 1 5 5 

15 1 1 1 

18 1 16 16 

30 1 19 19 

32 4 13 3,25 

35 1 12 12 

40 1 37 37 

TOTALES 16 145 9,06 

Durante el período de Enero a Diciembre de 2017
se convocaron un total de 16 cursos, 

lo que hace una media de 1,3 cursos/charlas por mes.

Ingresos Totales:
9.502,00 €

En cuanto a ingresos-gastos de los cursos, estos han
sido los resultados:

Gastos totales: 2.708,89 € de los cuales: 2.100,00 €
corresponden a honorarios de ponentes.

El coste medio por curso ha sido de 169,31 €.

La media por curso de asistencia de colegiados,
ha sido de 29,94

La media por curso de asistencia de no colegiados,
ha sido de 9,06

El ingreso medio por curso
ha sido de: 593,87 €

De los 16 cursos realizados,
6 de ellos han sido gratuitos para los colegiados,

lo que supone un 37,50 % del total de cursos

El total de asistentes a los 16 cursos
fue de 624 personas, que desglosadas

entre Colegiados y No Colegiados,
arroja el siguiente resultado:

No Colegiados: 145Colegiados: 479



La creación y puesta en marcha de esta Oficina de Orienta-
ción y su consolidación, pone de manifiesto la voluntad y la
vocación de servicio hacía la sociedad de este Colegio de
Graduados Sociales y de sus miembros, que no dudan en
ofrecer sus conocimientos profesionales y poner en valor
nuestro emblema, “la Justicia Social”.

A continuación presentamos un breve informe anual de las
consultas atendidas durante el año 2017.

INFORME ESTADÍSTICO ANUAL DEL SERVICIO
A USUARIOS DE 2017

.

1.- USUARIOS

1.1.- Por sexo, podemos apreciar que existe una mayor
demanda del servicio por el género femenino (64,28 %) frente
al 35,72 % de hombre.

1.2.- Por edad, sobresalen los usuarios comprendidos entre
los 31 años y los 55 años, con una incidencia del 78,57 %. Con
un 7, 14 % observamos a los usuarios entre los 16 y los 30
años, así como al otro tramo de edad, que comprende a los
usuarios mayores de 56 años.

1.3.- Por materias, destaca igualmente el usuario que formula
su consulta sobre un conflicto manifestado en el ámbito de su
relación laboral con la empresa, con un 92,86 % que son el
grueso de las consultas durante este ejercicio.

2.- PROFESIONALES

En el Informe Detallado del desarrollo de la consulta, hemos
introducido dos cuestiones sobre el grado de satisfacción del
usuario, una relativa a la agilidad o plazo de prestación del ser-
vicio y otra relativa al contenido del mismo, a fin de conocer su
utilidad. Para ello, hemos facilitado la posibilidad de 4 respues-
tas distintas, de las cuales 2 podemos considerarlas como un
servicio no satisfactorio para el usuario y otras 2, cuyas res-
puestas serían “Bueno” y/o “Muy Bueno”, que debemos enten-
der como un servicio satisfactorio.

Por lo tanto,

2.1.- Plazo de atención: hemos de felicitar, tanto a nuestro per-
sonal del Colegio como a los compañeros que han prestado el
servicio de Orientación Jurídico-Laboral, porque el 100% de los
usuarios han considerado satisfactorio el plazo de atención.

2.2.- Grado de satisfacción con el contenido del servicio: al
igual que en el apartado anterior, los usuarios han valorado en
un 100% de las ocasiones el grado de satisfacción de nuestro
servicio en sentido positivo.
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7
SERVICIO GRATUITO
DE ORIENTACIÓN
JURÍDICO-LABORAL

SEXO H 35,72%

64,28%

7,14%

78,57%

7,14%

7,14%

6,25%

0%

6,25%

87,50%

0%

0%

100%

71,43%

0%

28,57%

100%

0%

M

16-30

31-55

56 o más

Dato no facilitado

Prestaciones S.S.

P.N.C.

P. Desempleo

Relación Laboral

Extranjería

Otros

Satisfactorio

Directamente en el Colegio

No satisfactorio

Ayuntamiento

Satisfactorio

No satisfactorio

EDAD

MATERIA

PLAZO ATENCIÓN

PROCEDENCIA

GRADO ATENCIÓN

CONCLUSIONES

Dentro de nuestra Corporación y 
según los informes trimestrales 

podemos sacar las siguientes conclusiones 
en función de los parámetros obtenidos 

de los usuarios que han utilizado el mismo.
De igual forma, podemos extraer importantes impresiones 

de los profesionales que han prestado su colaboración,
a los cuáles debemos agradecer la misma 

por la labor realizada en favor del 
colectivo, del Colegio y 

de nuestra profesión



PROPUESTAS DE FUTURO

- Actualmente el servicio está funcionando, fundamentalmen-
te, en la ciudad de A Coruña y área de influencia. No obstan-
te, hemos tenido una reunión con la FEGAMP para extender
este año dicho servicio a todos los municipios de las provin-
cias de A Coruña y Ourense, en colaboración con los Conce-
llos de dicha Federación.

-Paralelamente, pretendemos implantarlo de forma inmediata
en todas las ciudades en donde exista sede judicial. Es decir,
además de A Coruña, sería en Santiago, Ferrol y Ourense.

-Asimismo, en caso de que de la FEGAMP no obtengamos
una respuesta favorable, nuestra intención es seguir exten-
diendo el servicio a las localidades con mayor concentración
de población (es decir, el pueblo y su área de influencia), así
como en las comarcas geográficas de A Coruña y Ourense.

-También es nuestra intención, acompañando a esta extensión
del servicio, realizar una campaña de promoción del mismo, a
través de acciones puntuales (c.p.ej. presentaciones, con el
responsable que corresponda, en cada localidad en que se
implante el servicio), más publicidad en prensa e impresión de
carteles publicitarios.
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8
ACTIVIDADES
LÚDICAS
IX CONCURSO INFANTIL
DE DIBUJO NAVIDEÑO

Siguiendo con la tradición, el día 18 de diciembre 
se celebró la entrega del premio 

a la mejor ilustración del IX Concurso de Dibujo Navideño.
Este año el premio recayó en Irene Naveira Ruiz,

de 9 años, que recibió una consola de videojuegos, que le entregó D.ª Susana Soneira Lema, Presidenta de esta Corporación.
Su dibujo servirá para elaborar la felicitación navideña que esta Corporación remitirá para felicitar las fiestas.

También se les hizo entrega al resto de niños asistentes, de un pequeño obsequio por su participación.

Este año, y como novedad, contamos con la actuación del Mago Pablo, que hizo las delicias de niños y adultos 
con un magnífico y divertido show mágico.



33

MEMORIA 2017GRADUADOS SOCIALES DE A CORUÑA Y OURENSE

9
CENSO DE
COLEGIADOS

SITUACIÓN A 31 DE DICIEMBRE DE 2017

A CORUÑA OURENSE TOTAL

Ejercientes Libres 327 24 351

Ejerciente Empresa 39 3 42

No Ejercientes 344 21 365

Eméritos 53 6 59

TOTAL 763 54 817

0
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400

EjercientesLibres Ejerciente Empresa NoEjercientes Eméritos

ACORUÑA

OURENSE
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COLEGIADOS CON 25 AÑOS DE COLEGIACIÓN

Angeriz Agrelo, Herminio
Baldor Marchena, Luis Fco.
Barros Rodríguez, José Antonio
Boado Sánchez, M.ª Begoña
Caamaño Rama, Francisco L.
Caamaño Tomás, Javier
Cabanas González, M.ª Isabel
Candales Bereijo, Román
Chinchilla Vázquez, Eugenio A.
Coira López, M.ª Angeles
Díaz Vázquez, Ana M.ª
Díaz-Rincón Cotelo, Isabel Yolanda
Domínguez Losada, Miguel Angel
Fraga Ares, Alfonso

Fuentes Ures, M.ª Encarnación
García Álvarez, Ángel
García Méndez, Ramón
Gontán Pérez, M.ª Milagros
González Casás, Rosa
Iglesias Vázquez, Clara M.ª
Lamas López, Juan Ignacio
López Cabrera, Marta
Mariñas Castro, Manuel
Martínez Fernández, M.ª Josefa
Martínez Mejuto, M.ª Celina
Méndez Rúa, Abel
Mosquera Zas, Javier
Noya Ríos, M.ª Luz

Páramo Sureda, Manuel
Pazos García, Juan Manuel
Pedreira Pérez, Alfonso
Peña Castro, Miguel Anxo
Pérez Diz, Francisco L.
Pérez López, M.ª Jesús
Prego Candal, Carmen
Rey Pousada, José Luis
Rodríguez Galán, Francisco J.
Sánchez Pérez, Vicente M.
Sanisidro López, Cándido
Soneira Lema, María Susana
Teijo Temprano, Alejandra

NUEVAS ALTAS / EJERCIENTES LIBRES

Vilanova Antelo, Iván

García Rodríguez, Alba
(Reincorporación)

Pousada Serantes, Isidro
(Reincorporación)

Regueiro de las Heras, Javier Abeledo Fernández, Cristina García Ordóñez, Eloy

NUEVAS ALTAS / NO EJERCIENTES

García Boutureira, Ana M.ª González López, Judit Guillín Rojas, Jaime Javier Cela Reimóndez, Manuel Fraga Vázquez, Daniel 

Blázquez Lorenzo, M.ª Soledad
(Reincorporación)

Braco Esmorís, Andrés M. Calvo Carril, UxíaBaldomir Candal, Laura Blanco Fraga, Silvia
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Veiga Miño, Patricia Vidal Mosquera, JacoboSilva Paz, Belén Varela Fariña, M.ª Irene

Rodríguez Quintián, Samuel Salgado Temes, M.ª del Carmen Sierra Sánchez, Marta Permuy Casto, Alejando Ramos Nogueira, Fco. Javier
(Reincorporación)

Martínez Figueiro, Martín Mira Vázquez, María Jesús Pazos Sende, M.ª del Carmen Iglesias Pena, Elena Lado Fernández, Silvia

CAMBIOS DE COLEGIACIÓN

Ejerciente Empresa a No Ejerciente

No Ejerciente a Ejerciente libre Ejerciente Empresa a Emérito

Ejerciente Libre a No Ejerciente

Botana García, Diana
Lestón Roibás, Diego

Mellid Sánchez, Eva
Saavedra Núñez, Rocío María

Abad Mosteiro, María Jesús
Carril Iglesias, Cristina
González Pérez, Carla
Luaces Castiñeira, Silvia

González Tizón, José Manuel
Varela Sánchez, José Luis

No Éjerciente a Emérito

Caamaño Mariño, M.ª Carmen
Ojea Carballeria, Carlos Enrique
Tomé Pardo, Luis

BAJAS VOLUNTARIAS

Ejercientes Libres

Bao Freire, María Yolanda
Deschamps Garcia, María Teresa

Espiño Roca, Concepción
Vega Vega, Rosalia
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Ejercientes Empresa

Fraga Rodríguez, Juan Carlos
Sanmartín Baeza, Luisa María

No Ejercientes

Almeida Dopico, Leonardo Juan Maseda Maseda, Ana Belén
Barreiro Rego, José Miguel Muiño Ferreiro, Karina
Barreiro Villar, Manuel Nogueira Gens, Ramón
Botana Pérez, María Esther Pico Feal, María Elvira
Calvo Carril, Uxía Platas Vales, Raquel
Cela Reimóndez, Manuel Rodríguez Quintián, Samuel
Cendán Martínez, Juana María Saavedra Nodar, Patricia
González Dacal, Concepción Seijo López, María Mercedes
González Villamil, Vanessa Suárez Martínez, Silvia María
López Martínez, Mercedes Cristina Uría Macías, Pedro
Lorenzo Viñal, María Vázquez Pose, María Begoña

Eméritos

Rodríguez Méndez, Ramón

BAJAS DISCIPLINARIAS

Ejercientes Libres

Mederos López, Kenia Rosa

Ejercientes Empresa

López Pérez, Roberto
Fernández Montemuíño, Lourdes María

No Ejercientes

Iglesias García, María Milagros
Vigo Ríos, María Teresa

FALLECIMIENTOS

Fariza Pérez, Juan Emilio
Morano Lareo, Luis
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11
NOTAS
DE PRENSA
NOTAS
DE PRENSA
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