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PRESENTACION

E un pracer presentarvos a memoria
anual do Colexio de Graduados Sociais
destacando os logros e desafios enfrontados
durante o ano 2022.

En primeiro lugar, € fundamental recofiecer
0 compromiso e dedicacion de todos os
compafieiros permanecendo en primeira
lifia para orientar e asesorar as empresas e
traballadores e para preservar os empregos
e servizos, no marco da normativa laboral
vixente.

Durante o ano 2022, levaronse a cabo
diversas actividades e proxectos para
fortalecer a formacion e o desenvolvemento
dos graduados sociais. Entre elas,
destacamos a realizacion de talleres e
seminarios virtuais, a publicacion de artigos
especializados, a organizacion de xornadas
e eventos, e o fortalecemento da nosa
presenza en redes sociais € medios dixitais.

Neste sentido, o Colexio continuou
ofrecendo unha ampla variedade de cursos

e programas de especializacion, adaptando
a sla metodoloxia e ferramentas dixitais para
que os colexiados poidan seguir formandose
e actualizandose nun contexto de formacion
a distancia. Ademais, o Colexio traballou en
estreita colaboracion con outras institucions
e organizacions co obxectivo de fomentar a
cooperacion.

Con todo, ainda prevalecen alguns desafios
pendentes, como son a eliminacion de
barreiras burocraticas na xestion dos
tramites laborais e a defensa dos dereitos
e garantias dos traballadores fronte &s
situacions de precariedade, coa prestacion
do servizo de orientacion xuridico laboral
gratuito, ofrecido no marco do convenio
formalizado coa Xunta de Galicia.

En conclusion, os Graduados Sociais
reafirman o seu compromiso na defensa
dos dereitos laborais e sociais, e fronte
aos novos desafios e oportunidades que
presenta o futuro. Agradézovos a todos a
vosa confianza e respaldo durante o ultimo
ano e convidovos a continuar achegando ao
desenvolvemento e fortalecemento da nosa
profesion.

Atentamente
Susana Soneira, Presidenta
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3. XUNTA XERAL E

XNTA DE GOBERNO

3.1 ASEMBLEA XERAL ORDINARIA

Na tarde do 23 de marzo, celebrouse no saléon
de actos do Colexio a nosa Xunta Xeral Ordinaria.

Susana Soneira Lema, Presidenta do Colexio,
saudou aos asistentes e deu inicio & Asemblea,
cedendo a palabra ao Secretario Xeral, Miguel
Angel Dominguez Losada, que procedeu &
lectura da acta e a presentacion do borrador da
memoria anual 2021.

Continuando coa Orde do Dia, ou Tesoureiro,
Candido Sanisidro Lopez, presenta as contas do
exercicio anterior, asi como ou orzamento para
ou ano 2022. Seguidamente, toma a palabra
a Presidenta para expofier vos actos e ou
desenvolvemento do Colexio durante ou exercicio
2021 e informar, asi mesmo, dé situacion na que
se atopan as xestions realizadas en prol dous
intereses dous colexiados.

Finaliza ou acto coa intervenciéon dalgun duas
colexiados asistentes e ou agradecemento por
parte duas compofientes da mesa presidencial.

3.2 - REUNIONS DE TRABALLO E
ACTOS INSTITUCIONAIS DA XUNTA
DE GOBERNO

Tras un 2020 cargado de confinamentos e
peches e un 2021 cheo de incertezas pero coa
esperanza de que a vacina nos permitise volver
a normalidade, o 2022 empezaba coas Ultimas
rabexadas da pandemia pero coa ilusion de
entrar nun ano NoO que recuperar moitas cousas,
entre elas, a nosa Xunta de Goberno, xa de
forma presencial, celebrou diversas reunions
nas que se trataron 0s asuntos propios que
afectan a profesion, propostas aos plenos do
Consello Xeral, organizacion da marcha colexial,
aprobacion de expedientes de incorporacion
de novos colexiados, organizacion de visitas
institucionais, etc..

Pola sUa banda, a presidenta D* Susana
Soneira Lema, asistiu aos Plenos apuntados a
continuacion, como Vogal Nato do Consello Xeral
de Colexios Oficiais de Graduados Sociais de
Espafia.

PLENOS DO CONSELLO XERAL

11 de febreiro de 2022 en Madrid
20 de maio de 2022 en Madrid
23 de setembro de 2022 en Murcia
29 de novembro de 2022 en Madrid
16 de decembro de 2022 en Madrid

Por parte dos membros da Xunta de Goberno
mantivéronse diversas entrevistas institucionais
e reunions de traballo para un mellor avance
e funcionamento da profesion, asi como a
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asistencia a actos conmemorativos entre as que
destacamos 0s seguintes.

REUNIONS XUNTA DE GOBERNO

16 de febreiro de 2022
9 de marzo de 2022
20 de abril de 2022

11 maio de 2022

22 xufio de 2022

20 xullo de 2022
14 setembro de 2022
26 outubro de 2022

22 novembro de 2022
9 decembro de 2022

21 decembro de 2022 (Extra.)

FEBREIRO -

Presentacion VI Edicion Master en

Xurisdicion Social (ERLAC)

Na tarde do venres dia 4 de febreiro, celebrouse
na Fundaciéon Escola de Relacions Laborais da
Corufia, o acto de presentacion da VI Edicion do
Méaster en Xurisdicion Social, no que colabora o
noso Colexio Profesional.

O acto estivo presentado polo Director do
Méster, D. Felipe Martinez Ramonde, e as
Coordinadoras do mesmo: D Raquel Naviero
Santos, Maxistrada do TSJ e D* Susana Soneira
Lema, Presidenta do Excmo. Colexio Oficial de
Graduados Sociais da Corufia e Ourense.

Reunion co alcalde de Ourense para
presentar o SOJLG

A presidenta do Colexio Oficial de Graduados
Sociais, Susana Soneira, acompafnada polos
Vicepresidentes 1° e 2°, Alejandro Pérez Otero
e José Ramon Lage Cervifio respectivamente e
pola responsable da provincia de Ourense, Nuria
Lopez Rajo, reunironse esta mana co alcalde
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de QOurense, Gonzalo Pérez Jacome, para
presentarlle o servizo de orientacion xuridico
laboral gratuito, do que se poden beneficiar todas
as persoas da provincia de Ourense que precisen
asesoramento tanto en cuestions laborais como
relacionadas con pensions, axudas, subsidios
ou, especialmente, situacions complicadas

nestes momentos nos que as restricions sanitarias
afectaron de maneira tan dura tanto a autbnomos
COMO a pequenos empresarios e a traballadores
por conta allea.

O cupon da ONCE do 20 febreiro
difundira o labor dos Graduados Sociais
(Consello Xeral)

EO dia 20 de febreiro, cinco millons e medio de
cupons levaron por toda Espafia o labor destes
asesores.

Este cupdn, que se sorteou coincidindo co dia
en que se conmemora a Xustiza Social, é unha
homenaxe ao labor desenvolvido polo colectivo
desde que comezou a pandemia da covid-19.
Un recofiecemento aos graduados sociais polo
gran esforzo realizado como asesores laborais e
intermediarios entre as administracions, as pemes
e os traballadores. Miguel Carballeda, presidente
do Grupo Social ONCE, e Ricardo Gabaldon,
presidente do Consello Xeral de Colexios Oficiais
de Graduados Sociais de Espafia, presentaron
este cupon.
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Reunion co Concello da Coruna para
presentar o SOJLG

Duranteamanado 16 defebreiro, representantes
da Xunta Directiva do Colexio de Graduados da
Corufa e Ourense, reunironse co Tenente de
Alcaldesa da Corufia, Juan Ignacio Cordeiro,
para presentarlle as accions que desenvolve a
entidade colexial, especialmente o servizo de
asesoramento xuridico laboral gratuito, asi como
para promover espazos de colaboracion entre
ambas as institucions. Ao encontro asistiron
o Vicepresidente segundo da entidade, José
Ramoén Lage Cervifio; o secretario Xeral, Miguel
Angel Dominguez Losada, e o Vogal Exercente,
Guillermo Hermida Grandio.

JuanlgnacioCordeiro, mostrouse moiinteresado
por este servizo, e comprometeuse a ofrecer todo
oapoio posible, desde o Concello da Corufa, para
a sUa difusion e para a canalizacion de peticions
de vecinos e vecifias da cidade que poidan
precisar deste asesoramento especializado. Na
sta opinidn, é fundamental que existan este tipo
de axudas para as persoas con menos recursos,
sobre todo @teniendo en cuenta o0 actual contexto
tras as restricions pola pandemia, que afectaron
a numerosos autonomos, pemes e traballadores
por conta allea.

Tamén durante o transcurso do encontro, 0s
representantes colexiais, explicaron ao Tenente
de Alcaldesa o papel tan destacado que tefien
0s graduados sociais no ambito da xustiza social,
que se puxo de relevo especialmente durante

a pandemia, xa que como especialistas en
relacions laborais foron os que asumiron todo o
peso da xestion dos expedientes de ERTE ou de
cesamento temporal da actividade. De feito, foron
declarados profesionais esenciais no Decreto Lei

do 29 de marzo de 2020, do mesmo xeito que
outros colectivos que estiveron en primeira lifa
durante a crise sanitaria.

I Encontro Galego de actuantes do AGA
Exposicion do funcionamento da base de
datos contratada con SEPIN

&

Colegio Graduados Sociales

Guillaerms Heemids G

Colegio Graduados Sociales

P \

Tras a recente activacion do acordo de
colaboracion que este Colexio Profesional
mantén coa Editorial Xuridica SEPIN para a
utilizacion da sua Base de Datos, e co obxectivo
de optimizar os criterios de procura e obter un
mellor rendemento da mesma; esta corporacion
organizou durante a tarde do 17 de febreiro
de 2022, unha demostracion préactica do
funcionamento da mesma, que correu a cargo de
Jesus Abad Romero, Responsable Institucional
de SEPIN e que estivo acompafiado por Guillermo
Hermida Grandio, Responsable da nosa Escola
de Préctica Laboral e Celestino Vieites Sanchez,
Xerente do Colexio.

Reunion comision de seguimento da crise
sanitaria no ambito do TSXG

e como vén
este colexio foi
convocado & reunion da comision de seguimento
da crise sanitaria no ambito do Tribunal Superior

Na mafia do 28 de febreiro,
sucedendo periodicamente,
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de Xustiza de Galicia, asistindo a mesma José
Ramon Lage Cervifio, vicepresidente 2°.

Tratouse, entre outros, os seguintes temas:

e Impulso do protocolo de comunicacion
remota entre as sedes xudiciais e as
residencias e centros de maiores.

e Funcionamento dos 6rganos xudiciais como
consecuencia da crise sanitaria.

MARZO

EntrevistaenRadio Corunaao Tesoureiro,
Candido Sanisidro

Entrevista radiofénica a Candido Sanisidro
Lopez, Tesoureiro desta Corporacion, en Radio
Corufia (02/03/2022)

https: raduadossociales.org/es
noticias/entrevista-en-radio-coruna-al-tesorero-

candido-sanisidro.aspx

WWW.

CADENA

SEI2

LEG )
CORUNA

RReunion coa Directora Xeral de Relacions
Laborais, Elena Mancha

O dia 7 de marzo, unha delegacién do noso
Colexio Profesional, desprazouse a Santiago
para manter unha reunion coa Directora e o
Subdirector da Direccion Xeral de Relacions
Laborais da Conselleria de Emprego e
Igualdade da Xunta de Galicia, Elena Mancha
e Carlos Gomez Martinez respectivamente, co
obxectivo de tratar a renovaciéon do convenio
de colaboraciéon asinado coa Conselleria no ano
2021, para o servizo de orientacion xuridico-
laboral que € prestado & cidadania que o solicita

e necesita dun asesoramento.
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asistiron

tamen
Pérez Otero e Candido Sanisidro Loépez,
Vicepresidente 1° e Tesoureiro respectivamente
desta Corporacién e Manuel Nufez Carreira,
Presidente do Colexio de Graduados Sociais de
Lugo.

Ao encontro Alejandro

O cineasta Xose Zapata visita o Colexio
de Graduados Sociais.

O cineasta Xosé Zapata, recentemente
galardoado cun premio Goya ao mellor curto de
animacion por “The Monkey”, foi recibido onte na
sede colexial pola Xunta de Gobernorepresentada
por Susana Soneira Lema, Presidenta, José
Ramon Lage Cervifio, Vicepresidente 2°, Miguel
Angel Dominguez Losada, Secretario Xeral e
Guillermo Hermida Grandio, Responsable da
Escola de Préactica Laboral.

£ o

O Colexio Oficial de Graduados Sociais é
un colectivo especializado en temas xuridico-
laborais, que ten entre os seus clientes ao
cineasta, ao que axudan e asesoran en temas
laborais, fiscais e contables. A Presidenta do
Colexio, Susana Soneira, incidiu na importancia
do labor que realizan os Graduados Sociais, que
son expertos en materias de seguridade social e
xuridico-laboral.

O director corufiés quixo facer participe do
Goya ao equipo xuridico que o axudou en toda a



papelada que tivo que realizar para levar a cabo
a sua obra, destacando o papel desas persoas
que traballan “na sombra”. “Eles tefien que
dedicarse a crear e nos a traballar para que eles
non tefian problemas”, expresou Susana Soneira.

Reunion de traballo con Fraternidade
Muprespa

Ao longo desta mana do 17 de marzo de
2022, celebrouse unha reunion de traballo con
Fraternidade Muprespa, nas suas instalacions
de Avda. do Exercito, seguindo coas reunions

previstas coas Mutuas Colaboradoras, co fin de
reactivar a colaboracion profesional.

‘

Por parte do noso Colexio asistiron & mesma,
José Ramon Lage Cervifio, Vicepresidente 2°
Miguel Angel Dominguez Losada, Secretario
Xeral e Noelia Tome Martinez, Interventora-
Contadora que foron recibidos por Alejandro
Lamelo Garrido, Director Provincial na Corufia
da Mutua Fraternidade-Muprespa e Luis Rey,
Director de Administracion.

ABRIL

Xuramento e toma de posesion dos novos

membros da Xunta de Goberno

Na tarde do 20 de abril e atendendo aos puntos
1 e 2 da convocatoria da reunion da Xunta de
Goberno, prestaron xuramento e tomaron
posesion dos seus cargos os membros electos
da Xunta de Goberno:

D? Dores M? Costoya Codesido
D. David Doldan Palacios

D. José Ramén Lage Cervifio
D. Alejandro Pérez Otero

D? Lucia Sanjurjo Lépez

Xornada Saidas Profesionais en Santiago
de Compostela

A Facultade de Relacions Laborais e Recursos
Humanos de Santiago de Compostela en
colaboracion con este Colexio Profesional,
celebrou o0 pasado dia 22 de abril unha “Xornada
sobre as Saldas Profesionais do Graduado en
Relacions Laborais e Recursos Humanos” na que
se trataron as diferentes vertentes profesionais
da nosa titulacion mediante a experiencia de
diferentes profesionais, € que congregou a gran
numero de estudantes.

intervifieron
Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1°
Candido Sanisidro Lopez, Tesoureiro e Dores
Costoya, Vocal Exercente desta Corporacion e
Francisco Javier Castro Freire, Graduado Social
colexiado.

Por parte desta Corporacion,
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MAIO

Nota de prensa:
Profesionais na Coruna

Xornada  Saidas

O dia 10 de maio de 2022 celebrouse na
ERLAC unha sesion informativa sobre Saidas
Profesionais dos graduados e graduadas en
Relacions Laborais que contou cun elevado
ndamero de asistentes.

MASTER 1% DIRECCION
*GESTION ot PERSONAS

erhiac

2020

En representacion do Colexio de GG.SS.
asistiron, a iniciativa do director da Escola Jesus
Vazquez Forno, a interventora Noelia Tomei

Martinez e José Lage Cervino,
segundo.

vicepresidente

Ambos expuxeron as diferentes saidas
profesionais que actualmente tefien os graduados
sociais..

Ademais, explicouse aos asistentes cales son
as principais funcions do noso Colexio profesional
e asi mesmo brindouse a oportunidade de
acollerse & figura do “precolegiado”, para poder
gozar de todos 0s servizos e empezar a formar
parte xa da nosa familia con caracter previo ao
exercicio da profesion.

A todos os asistentes fixoselles entrega dunha
informacién elaborada polo persoal do noso
Colexio cun coédigo QR para poder acceder a
seccion de inscricion.

Acto de Inauguracion do “I Encontro de
Alcaldesas”

O dia 19 de maio celebrouse o | Encontro Estatal
de Alcaldesas na Corufia, no que asinaron un
manifesto denominado “declaracion de Maria
Pita”, baixo o lema “o poder de facer as cousas

ben”, na que se comprometeron a promover
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a igualdade e a esixir unha maior presenza
feminista nas institucions.

Ademais da asistencia de alcaldesas de

municipios espafiois de mais de 100.000
habitantes asistiron outras politicas de relevancia
estatal, como a Ministra de Politica Territorial e
Portavoz do Goberno, Isabel Rodriguez, que
participou nun debate coa rexedora herculina,
Inés Rey.

Ao encontro tamén asistiu en representacion do
Colexio Oficial de Graduados Sociais da Corufia
e Ourense, a Interventora-Contadora, Noelia
Tome.

Toma de posesion do novo secretario de
Goberno do TSXG

O dia 27 de maio de 2022 tomou posesion
do seu cargo o novo Secretario de Goberno do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, Juan José
Martin Alvarez. Ao acto asistiron o Presidente da
Xunta, Alfonso Rueda, o Vicepresidente segundo
e Conselleiro de Presidencia, Diego Calvo, e

unha ampla representacion de autoridades civis
e militares. En representacion do noso colexio
asistiu o Vicepresidente segundo, José Lage
Cervifio.




XUﬁO

Acto de Gradacion e entrega do Premio José
M* Botana (A Coruna)

O pasado dia 3 de xufio, celebrouse no
Paraninfo da Universidade, o acto de Gradacion
e entrega do Premio José M® Botana.

O acto, ao que acudiron mais dun centenar
de asistentes entre personalidades, profesores,

alumnos e acompafiantes, foi presentado e
dirixido por Alberto Valderruten Vidal, Vicerreitor

de Profesorado e Planificacion Docente
da Universidade da Corufa, onde tamén
participaron con senllos discursos, Jesus

Vazquez Forno, Decano da Escola de Relacions
Laborais da Corufia e José Ramoén Lage
Cervifio, Vicepresidente 2° do Colexio Oficial de
Graduados Sociais da Corufia e Ourense.

Despois da entrega de diplomas de promocion
e bandas; fixose entrega do premio “José Maria
Botana” ao alumno David Pérez Torrecilla, o
expediente mais destacado, que foi entregado
por Candido Sanisidro Lopez, Tesoureiro deste
Colexio Profesional.

Celebracion do Acto Académico investidura
como Doutores Honoris Causa (UDC)

Na mafia do mércores 16 de xufio de 2022,
celebrouse no Paraninfo do Reitorado da
Universidade Da Corufia, o0 acto académico
de investidura como Doutores Honoris Causa
de Ingrid Van Keilegom e Juan Ignacio Cirac
Sasturain.

En resposta & invitacion recibida polo Reitor
da Universidade da Corufia, Julio E. Abalde
Alonso, asistiu ao acto en representacion deste
Colexio, Susana Soneira Lema, Presidenta do
Colexio Oficial de Graduados Sociais da Corufa
e QOurense.

XULLQ :cccc--

Inauguracion XXIV Escuela de verano del
Poder Judicial

Durante a tarde do dia 5 de xullo celebrouse
no Pazo de Marifian, o acto de inauguracion
da XXIV Escola de Veran do Poder Xudicial ao
que asistiron en representacion do Colexio, José
Ramon Lage Cervifio e Noelia Tomei Martinez,
Vicepresidente 2° e Interventora - Contadora do
colexio, respectivamente.

Abriu 0 acto o presidente do CGPJ que cedeu
a palabra ao presidente do Consello Reitor
da Escola de veran do poder xudicial e vogal
do CGP, Juan Manuel Fernandez, que leu o
discurso de benvida, lembrando expresamente a
Maxistrada falecida Vitoria Cinto Lapuente.

MEMORIA 2022



Este ano a Escola de Veran do Poder Xudicial
analizara a relacion entre América e Espafia
en asuntos como emigracion e dereitos
fundamentais. A continuacién tomaron a palabra
os presidentes da Xunta, Deputacion da Corufia e
do CGPJ. Finalizando o acto cun vifio nos xardins
do Pazo de Marinan.

Presentacion Jornada sobre el Impulso al
emprendimiento.

O dia 15 de xullo, pola mafia tivo lugar no Férum
do Concello de Carballo a presentacion dunha
Xornada sobre o Impulso ao Emprendemento,
que tivo unha magnifica acollida.

Ao acto acudiron Noelia Tomei e David Doldan,
membros da Xunta de Goberno que expuxeron
as linas mais importantes de actuacion do
Colexio e emprazaron aos servizos de emprego
dos Concellos asistentes a unha colaboracion en
materia de emprego nun momento de cambios
profundos no marco das relacions laborais.

Acto Académico de Despedida na
Facultade de Ciencias de Traballo de Ferrol

e O dia 10 de xuno, tivo lugar no Salén
de Actos Concepcion Arenal do Campus de
Ferrol, o acto académico de despedida de:

e XlI Promocién de Graduados en Relacions
Laborais e Recursos Humanos, sendo o
padrifo da promocién D. Ricardo Pedro Ron
Latexes.

e Xlll Promocion de Titulados do Master en
Xestion e Direccion Laboral, sendo o padrifio
da promocion D. Javier Garcia Lopez.

e XI Promocion de Titulados do Master
en Prevencion de Riscos Laborais e Riscos
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Comuns, sendo o padrifio da promocion D.
Avelino Castro Pastor.

acto académico contou

Devandito
asistencia, entre outros, de D. José Luis Lopez

coa

Fernandez, Decano da Facultade de Ciencias
do Traballo, D* Amparo Casares Gallego,
Vicerreitora de Infraestruturas e Sustentabilidade
e de D* M? do Pilar Millor Arias, Presidenta da
Asociacion de Graduados Sociais de Ferrol.

Representando a esta Corporacion, acudiu ao
acto, D. Roberto Barros Lopez, Vocal Exercente
da Xunta de Goberno e Representante do Colexio
para Ferrol.

Acto de entrega das MEDALLAS DE GALICIA
2022

O domingo 24 de Xullo, o noso colexio formou
parte da representacion de 50 persoas dos
diferentes Colexios Profesionais galegos, que
acudimos convidadas o edificio Gaias Ciudad da
Cultura, que acolleu o emotivo acto de entrega
das MEDALLAS DE OURO DE GALICIA 2022.

Acudiron personalidades civis e militares
e de todo o ambito social e cultural da nosa
comunidade autébnoma. O presidente da Xunta de
Galicia, fixo entrega das MEDALLAS DE OURO
DE GALICIA 2022 aos seguintes galardoados:
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+ Julidn Barrio Barrio, arcebispo de Santiago
de Compostela, pola sua contribucion e
promocion do Camifio e tamén & fronte da
restauracion da Catedral.

+ Paolo Caucci von Saucken, estudoso do
Camifio, polos seus recofiecidos estudos a
nivel internacional sobre o camifio.

+ Begona Valdomar Insua, hospitaleira en
Finisterre, en representacion dos miles de
homes e mulleres que desinteresadamente
atenden a diario os albergues da comunidade,
aos que chegan centos de peregrinos.

« Asociacion Discamino, Asociacion Discamino,
gue leva mais de trece anos loitando para que
as persoas con diversidade funcional poidan
realizar o Camifio a Santiago e cumprir asi o
seu sofno de peregrinar cara a Compostela.

+ José Carro Otero, a titulo pdstumo, primeiro
comisario do Xacobeo 1993, en recofiecemento
ao labor realizado como primeiro comisario do
Xacobeo, no ano 1993.

Finalizou o acto tras, os discursos de todos 0s
recofiecidos coa medalla, unhas interpretacions
musicais e a interpretacion do himno galego.

Presentacion do anuario 2022 do Foro
Econémico de Galicia

O pasado xoves 28 de xullo, o Foro Econdmico
de Galicia presentou no Reitorado da UDC, o
seu anuario de 2022. A ediciéon deste ano, recolle
achegas de destacados catedraticos de economia
das universidades galegas e outros expertos,
ademais dunha entrevista en exclusiva a Nadia
Calvifio, Vicepresidenta Primeira do Goberno
de Espana e Ministra de Asuntos Econdmicos e
Transformaciéon, na que analiza a situacion do pais
desde a perspectiva econdmica.

Durante o acto intervifieron: Julio Abalde Alonso,
Reitor da Universidade da Corufia (UDC); Diego
Calvo Pouso, Vicepresidente segundo da Xunta
de Galicia e Conselleiro de Presidencia, Xustiza
e Deportes; Imelda Capote, Delegada Especial
en Galicia da Axencia Tributaria; Emilio Pérez
Nieto, Presidente do Foro Econémico de Galicia;
Santiago Lago Penas, Director do Foro Econdmico
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de Galicia; Fernando Gonzalez Laxe, Membro do
Comité Executivo do Foro Econdmico de Galicia e
catedratico da UDC, e José Luis Gomez, Editor do
Anuario 2022.

A este espazo
académico, pero tamén empresarial e xornalistico;

emblematico de analise plural,

asistiu  Noelia Tome Martinez, Interventora/
Contadora do Excmo. Colexio Oficial de Graduados
Sociais da Corufia e Ourense.

V Congreso de Centros Universitarios de RR
LLeCCTT

O Colexio de Graduados Sociais da Corufia e
Ourense, participou no V Congreso de Centros
Universitarios de Relacions Laborais e Ciencias do
Traballo A Corufa foi o escenario do V Congreso
de Centros Universitarios de Relaciéons Laborais e
Ciencias do Traballo, organizado pola Asociacion
de Centros Universitarios de Relaciéons Laborais e
Ciencias do Traballo (ARELCIT), celebrado os dias
20, 21 e 22 de xullo, e no que participou, entre
outros, este Colexio Profesional e o Consello Xeral
de Graduados Sociais.

Este congreso, tivo como eixo principal o ensino
das Relacions Laborais e Recursos Humanos #ante
oreto da dixitalizacion. Un acto que se converteu nun
foro de debate e intercambio de ideas e experiencias
coa participacion de académicos de diversas areas
do cofilecemento e de distintas universidades xunto
con profesionais do mundo do Dereito do Traballo.

Susana Soneira Lema, presidenta do Colexio,
representantes do Consello Xeral e de ARELCIT,
xunto aos seus respectivos presidentes, Ricardo
Gabaldén e Alejandro Diaz Moreno, tiveron a
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oportunidade de estreitar lazos e fortalecer a
colaboracion entre os Colexios de Graduados
Sociais e a universidade..

Susana Soneira, interveu como moderadora da
mesa redonda onde se falou dos retos da profesion
de graduado social #ante as novas tecnoloxias e a
importancia destas para o correcto desenvolvemento
da nosa actividade, e na que participaron Ricardo
Gabaldon Gabaldon. presidente do Consello Xeral
de Graduados Sociais de Espafa; Juan Pafiella
Marti. presidente da Asociacion Profesional de

Auditoria Socio Laboral e de Igualdade (CEAL) e
Santiago Carrera Morodo. CEO de Vento Asesores &
Avogados. Unha cita onde se sublifiou a necesidade
de que exista unha maior presenza dos graduados
sociais no ambito universitario, circunstancia que
melloraria o transito dos alumnos ao exercicio
profesional

Ata a nosa cidade viaxaron o presidente do Colexio
de Salamanca, Angel Castela; de Zamora, Isaac
Santiago Macias; de Sevilla, José Ramoén Barreira; e
de Lugo, Manuel Nufiez; e a presidenta do Colexio
de Castell6, Amparo Méafiez e o secretario xeral,
Alfonso Hernandez Quereda.

O acto de clausura estivo a cargo de Maria
JesUs Lorenzana, Conselleira da Conselleria de
Promocion do Emprego e Igualdade da Xunta de
Galicia; Alejandro Diaz, presidente de ARELCIT;
Julio E. Abalde, reitor da Universidade da Corufa;
JesUs Vazquez, director da Fundacion Escola
Universitaria de Relaciéons Laborais da Corufia
(ERLAC); e Ricardo Gabaldon, presidente do
Consello Xeral de Graduados Sociais.
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AGOSTO -+
Reunion coa Directora Xeral de Relacions
Laborais e ou Subdirector Xeral

Ao longo damana de luns, 29 de agosto, mantivose
unha reunion coa Directora Xeral de Relacions
Laborais, Elena Mancha Montero de Espinosa, €
o Subdirector Xeral de Relacions Laborais, Carlos
Goémez Martinez, para tratar sobre o convenio de
colaboracion para a asistencia xuridica gratuita que
xa prestan os tres colexios galegos de Graduados
Sociais e a publicitaciéon do mesmo.
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ORIENTACION GRATUITA
XURiDICO LABORAL

Enrepresentacion do Colexio da Corufia e Ourense
asistiron o Vicepresidente 1°, Alejandro Pérez Otero
e o0 Tesoureiro, Candido Sanisidro Loépez; polo
Colexio de Lugo e o de Pontevedra, contamos cos

seus Presidentes, Manuel Nufez Carreira e Raul
Eugenio Gémez Villaverde, respectivamente.

SETEMBRO

Xornadas de Acollida 2022/2023 na ERLAC

Os dias 5 e 6 de setembro, e nas instalacions
da Escola Universitaria de Relacions Laborais da
Corufia, celebraronse como todos os anos, unhas
xornadas de acollida para recibir aos alumnos
e asi dar o “pistoletazo de saida” do novo curso
académico 2022/2023.




Intervifieron: Jesus Véazquez Forno, Decano da
ERLAC; Borja Tosar. Director Conta Empresas en
Bankinter, piloto, astrofisico e Ex Alumno da ERLAC
e Susana Soneira Lema, Presidenta do Excmo.
Colexio Oficial de Graduados Sociais da Corufia e
Ourense e Patroa da Fundacion E.U. de Relacions
Laborais.

Apertura do Ano Xudicial en Galicia 2022

O dia 16 de setembro de 2022 tivo lugar na sede
do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia (TSXG),
na Corufia, o acto oficial de apertura do Ano Xudicial
en Galicia.
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O Presidente do TSXG, José Maria Gémez e
Diaz Castroverde, abriu o solemne acto dando a
palabra ao Secretario de Goberno do TSXG que leu
0 acordo adoptado no pleno da Sala de Goberno
para a celebracion deste acto.

A continuacién, tomou a palabra o Fiscal Superior
da Comunidade Auténoma de Galicia, Fernando
Suances Pérez, que procedeu & lectura dalguns
datos da memoria anual da fiscalia de Galicia, a sUa
actividade e a evolucion da criminalidade ao longo
do ano.

Asi mesmo, a cita tamén contou coa presenza
do Vicepresidente segundo e Conselleiro de
Presidencia, Xustiza e Deportes, Diego Calvo
Pouso; o Director Xeral de Xustiza, José Tronchoni
Albert; o Delegado Territorial da Xunta na Corufia,
Gonzalo Trenor Lopez e a Alcaldesa da cidade
herculina, Inés Rey Garcia. En representacion do
noso Colexio Profesional, acudiu José Ramén Lage
Cervifio, Vicepresidente segundo.
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IV Xornada Iuslaboralista - Colexio

Graduados Sociais Lugo

A presidenta desta Corporacion, Susana Soneira,
acompafiada por unha representacion da Xunta
de Goberno, asistiu o pasado dia 7 de outubro, &
“IV. XORNADA IUSLABORALISTA” que o Colexio
Oficial de Graduados Sociais de Lugo celebrou co
obxectivo de analizar en detalle distintos aspectos
clave da Real Decreto Lei de medidas urxentes
para a reforma laboral, aprobado o pasado 30 de
decembro polo Goberno, e valorar o resultado da
sUa aplicacion practica ata o momento. Esta edicion
regresa asi a cidade de Lugo tras a edicion de 2016
e despois de ter que pospofier a cita prevista para
2020 debido & pandemia.

P

0

O encontro, cuxo director € o catedratico emérito
German Barreiro, celebrouse durante toda a mafa
no salon de actos da Deputacion Provincial de
Lugo. Dirixida a profesionais do dereito laboral e de
recursos humanos, asi como a estudantes do grao
de Relacions Laborais e Recursos Humanos, a
xornada, de caracter gratuito, contou coa asistencia
de mais dun centenar de participantes.

No acto de inauguracion interveu a alcaldesa
de Lugo, Lara Méndez; o presidente do Consello
Xeral de Colexios Oficiais de Graduados Sociais
de Espafia, Ricardo Gabalddn, e o presidente dos
graduados sociais da provincia lucense, Manuel
Nufiez. A primeira das conferencias, baixo o titulo “A
suspension do contrato de traballo como alternativa a
sUaextincion”, foiimpartida por Juan José Fernandez
Dominguez, catedratico de Dereito do Traballo e
da Seguridade Social na Universidade de Ledn e
técnico superior en prevencion de riscos laborais.
Despois intervifieron os catedraticos de Dereito do
Traballo e da Seguridade Social da Universidade da
Corufia (UDC) Jesus Martinez Girén e Alberto Arufe
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que coa sUa charla, “A suposta desaparicion do
contrato de obra ou servizo determinado”, abordaron
un dos aspectos esenciais da reforma. Por ultimo, a
presidenta emérita do Tribunal Constitucional Maria
Emilia Casas foi a encargada de pechar o ciclo de
conferencias con “A negociacion colectiva”.

A xornada finalizou cun acto no que participou
Manuel Nufiez, o presidente dos graduados sociais
de Lugo e o presidente da Deputacion lucense,
José Tome.

OUTUBRO

Ingreso na RAGJYL de D. Miguel A. Cadenas
Sobreira

O luns 17 de outubro de 2022 tivo lugar na Real
Academia Galega de Xurisprudencia e Lexislacion,
0 acto de ingreso como Académico de Numero de
D. Miguel Angel Cadenas Sobreira. Acompafnado
de autoridades civis e militares, 0 novo membro
deu lectura ao regulamentario discurso de

ingreso titulado “NOS LIMITES DA VIDA: UNHA
PERSPECTIVA XURIDICA”, para posteriormente
tomar posesion da sua praza.

A nosa organizacion colexial estivo representada
neste acto por Noelia Tomei Martinez e Jose Lage
Cervifio, Interventora-contadora e Vicepresidente
segundo respectivamente.

Acto conmemorativo 40° aniversario do
Estatuto Organico do Ministerio Fiscal

O luns 24 de outubro de 2022 celebrouse o acto

conmemorativo do 40° aniversario da aprobacion do
Estatuto Orgéanico do Ministerio Fiscal, organizado
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pola Fiscalia Superior de Galicia.

O acto estivo presidido polo presidente da Xunta
de Galicia, Alfonso Rueda; o Fiscal Xeral do Estado,
Alvaro Garcia Ortiz, e o presidente da Deputacién da
Corufia, Valentin Gonzélez Formoso, coa presenza
do anfitrion do acto, o fiscal Superior de Galicia,
Fernando Suanzes. O Fiscal Xeral do Estado, Alvaro
Garcia Ortiz, destacou o labor da institucion, a
stia modernidade e a sUa adaptacion a moitos dos
cambios da historia de Espana.

Foto, dinisteneFlssal Exp 408

O acto contou coa asistencia de diversos
representantes institucionais do mundo da xustiza
e do Ministerio Fiscal, todos os Fiscais Superiores
das Comunidades Autdbnomas, a Xunta, o Estado
e as administracions locais, ademais dos reitores
das Universidades de Santiago e da Corufia e as
entidades colexiais.

Durante a celebracion proxectouse un video
conmemorativo, elaborado pola Fiscalia Xeral do
Estado, que fai un repaso polos corenta anos do
Ministerio Fiscal, cuxo contido pode visionarse
a través desta ligazéon: 40 Anos del Estatuto
Organico del Ministerio Fiscal - YouTube

A nosa organizacion colexial estivo representada
neste acto por: José Lage Cervifio € Noelia Tome
Martinez, Vicepresidente segundo e Interventora-
Contadora, respectivamente.

Charla sobre a precolexiacion e colexiacion
(Facultade Ciencias Traballo Ferrol)

Na mafa do dia 26 de outubro, celebrouse unha
presentacion no Campus de Esteiro de Ferrol #ante
0s estudantes do Grao de Relacions Laborais
exponéndolles da posibilidade de Precolegiacion
asi como dos demais servizos que presta o Colexio
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aos seus Colexiados en xeral. Esta charla foi
impartida por Roberto Barros Lopez e David Doldan
Palacios, Responsable dacomarca de Ferrol e Vocal
Exercente da Xunta de Goberno, respectivamente,
na que tameén realizaron unha pequena disertacion
en relacion coas saidas laborais, & vez que fixeron
entrega de carpetillas informativas con axendas e
USB a cada un dos asistentes.

Na presentacion participou tamén o Decano da
Facultade, José Luis Lopez Fernandez, que iniciou o
acto facendo gala das boas relacions institucionais
entre ambas as entidades.

Ao final da charla varios estudantes mostraronse
interesados na posibilidade de realizar a
precolexiacion.

Acto de Gradacion do VI Master Practico en
Xurisdicion Social da ERLAC

O dia 28 de outubro, celebrouse o acto de clausura
da VI Promocion do Master Préactico en Xurisdicion
Social”, realizado pola ERLAC en colaboraciéon con
este Colexio Profesional.

Tras as intervencions do decano da ERLAC,
Jesus Vazquez Forno, e os distintos Coordinadores
do Master realizase a entrega dos diplomas aos
alumnos; posteriormente intervén Susana Soneira
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Lema, Presidenta do Excmo. Colexio Oficial de
Graduados Sociais da Corufia e Ourense, para
clausuraa do acto de Gradacion.

NOVEMBRO

I Xornada Laboralista Colexio Graduados
Sociais de Badaxoz

O dia 17 de novembro, e atendendo & amable
invitacion de Carlos Poboa Lorente, presidente
do Colexio de Graduados Sociais de Badaxoz, a
presidenta desta Corporacion, Susana Soneira
Lema, asistiu & celebracion da | Xornada laboralista
organizada por esa Corporacion.

Os actos foron aperturados por Ricardo Gabaldon,
presidente do Consello Xeral e presentado polo
presidente do Colexio pacense.

A inauguracion correu a cargo de Guillermo
FernandezVara, presidente daJduntade Extremadura,
dando xa paso aos relatorios programados.

Entrega condecoracion San Raimundo de
Penafort a Susana Soneira

O dia 21 de novembro, a directora xeral para o
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Servizo Publico de Xustiza, M? Dels *Angels Garcia
Vidal, fixo entrega na Delegacién do Goberno en
Galicia, en representacion do Ministerio de Xustiza
que dirixe Pilar Llop, de 16 condecoracions da Orde
de San Raimundo de Pefafort. Entre os galardoados
esta a Presidenta deste Colexio Profesional, Susana
Soneira Lema..

Gran Recollida de alimentos 2022

Na mafia do dia 30 de novembro, procedeuse a
entrega de alimentos que se recolleron na nosa sede
colexial, ao Banco de Alimentos Rias Altas, tras a
magnifica resposta & chamada para esta campanfa.

q[" ; ]

Fixeron entrega aos voluntarios do Banco de
Alimentos, a presidenta do Colexio, Susana Soneira
Lema e Guillermo Hermida, Vocal Exercente da
Xunta de Goberno.

Desde o Colexio Oficial de Graduados Sociais da
Corufia e Ourense, queremos agradecer a todos 0s
colexiados que dunha maneira ou outra colaboraron
tan xenerosamente coas suas doazdns para esta
gran recollida, que, sen dubida, vai dar un pouco
de alegria a moitas familias necesitadas.

Entrega VII Premio Executivas 2022

O pasado dia 30 de novembro, Alejandro Pérez
Otero, Vicepresidente 1° desta corporacion, asistiu
ao acto de entrega do premio da sétima edicion
a Executivas de Galicia, que recaeu en Maria
del Carmen Canle Lopez, fundadora da empresa
Aceites Abril

No acto, participou tamén o presidente do
Parlamento de Galicia, Miguel Santalices e a
Conselleira de Promocion do Emprego e Igualdade,
Maria Jesus Lorenzana Somoza.
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Ao final do acto houbo unha interpretacion por
parte da soprano Clara Panas.

DECEMBRO

Reunion coa Directora Xeral de Relacions
Laborais

O luns, 12 de decembro, a presidenta desta
Corporacion, Susana Soneira Lema, acompafiada
de Noelia Tomei Martinez e David Doldan Palacios,
membros da Xunta de Goberno, reunironse con
Elena Mancha Montero de Espinosa, Directora
Xeral de Relacions Laborais. O tema central da
reunion foi o servizo de Orientacion Xuridico laboral
gratuito, que este Colexio ofrece a cidadania para
asesoramento en materias laboral, xuridico laboral
e de seguridade social #ante asuntos ocasionais
dirixido a resolver as dubidas legais nas citadas
materias.

tamén,

Asistiron,
Director Territorial da Inspeccion de Traballo e S.S.
e Miguel Planas Roca, Director Provincial da TGSS,
entre outros.

Demetrio Fernandez Lopez,
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Entrega Premios Mérito Social 2022 do
Consello Xeral

O Consello Xeral de Graduados Sociais, presidido
por Ricardo Gabalddn, celebrou o pasado dia
16 de decembro, no Senado, a XVII edicién dos
Premios ao Mérito Social 2022, que organiza esa
institucion para recofiecer as persoas ou institucions
que destacaron na suUa actividade profesional
relacionada coa Xustiza Social, acto ao que asistiu
a presidenta desta Corporacion e Vicepresidenta 2°
do Consello Xeral, Susana Soneira Lema

Neste acto, conducido polo xornalista Javier
Fernandez Arribas, quedou de manifesto a
esencialidad dos graduados sociais para o tecido
empresarial (pemes, auténomos e traballadores)
non s6 durante a pandemia, sendén no dia a dia.
Tamén se resaltou a necesidade de formar parte da
xustiza gratuita.

Tras agradecer a presenza dos asistentes e ao
presidente do Senado o poder celebrar o acto no
Salén de Plenos, tivo palabras de felicitacion para
0s galardoados a quen agradeceu, unaun, o gran
traballo realizado nos seus respectivos cargos e a
estreita relacién co colectivo. Lembrou, ademais,
a época complicada vivida sen conciliacion nin
descanso, e defendeu, entre outros obxectivos,
que se lles tefian en conta antes de que a norma
publiquese oficialmente, “temos o termdmetro do
que pasa nas empresas”, e que os graduados
sociais entren a formar parte da xustiza gratuita.

Tras a lectura por parte do secretario xeral,
Alfonso Hernandez Quereda, da acta da reunion da
Comision Permanente do 29 de novembro na que
se acordaron estes premios fixéronse entrega das
distintas mencions.

A conselleira de Promocion do Emprego e

lgualdade da Xunta de Galicia, Maria Jesus
Lorenzana Somoza, foi nomeada Colexiada de
Honra polo Consello Xeral de Graduados Sociais,
quen afirmou sentirse “honrada e emocionada por
esta colexiacion”.

Asi mesmo, o presidente do Consello Xeral
entregou 0s premios ao mellor Labor Xornalistico
en Prol da Xustiza Social que recaeu na revista
Confilegal e que recolleu o seu director, Carlos
Berbell; a Defensa da Profesion que foi para Alejandro
Ramos Guerra, director xeral de Traballo de
Canarias; e & Traxectoria profesional, para Agustin
Rifé Fernandez-Ramon, letrado da Administracion
de Xustiza; e para Juan José Camifio Frias, xefe
do equipo na Inspecciéon de Traballo e Seguridade
Social de Castell6.

Antoni Oliver Reus, presidente da Sala do social
do Tribunal Superior de Xustiza de llles Balears foi
galardoado co Mérito Social & Xustiza; e Jesus Anxo
Vazquez Forno, director da Escola Universitaria de
Relacions Laborais da Corufia, recibiu a medalla de
ouro ao Mérito Colexial.

As mencidons a Traxectoria  Profesional
outorgaronse ao expresidente do Colexio da Corufia
e Ourense, German Prieto-Puga Somoza; a Jesus
Gascon Val, exmiembro da Xunta de Goberno do
Colexio de Aragon; a Rafael Navarrete Paniagua,
exmiembro da Xunta de Goberno do Colexio de
Madrid; e a Antonio Villanueva Gémez, graduado
social do Colexio de Malaga e Melilla.

Todos o0s galardoados agradeceron 0
recoflecemento ao seu labor por parte do Consello
Xeral e o0 apoio recibido por compafieiros e
familiares, enxalzaron a profesion de graduado
social e destacaron a boa relacion entre o colectivo
e as distintas institucions.
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Entre outras autoridades, asistiron a este acto M.2
Eugenia Carballedo, presidenta da Asemblea de
Madrid; Consolacion Rodriguez, secretaria xeral
do Ministerio de Traballo; Irene Marin, subdirectora
xeral para a coordinacion da Inspeccion do Sistema
de Relacions Laborais; os senadores Vitoria de Pablo
(GPS) e Miguel Lorenzo (GPP); Elvira Rodenas,
directora xeral de Traballo da Comunidade
Valenciana; Javier Aibar, conselleiro de Traballo
en ltalia; Rosa Maria Viroles, presidenta de Sala do
social do TS; Maria Luisa Segoviano , expresidenta
de Sala do social do TS; Aurora da Cova, presidenta
do TSJ de Madrid; e Maria José Renedo, presidenta
de Sala do social do TSJ de Castela e Ledn.

Reunion Declaracions Informativas 2022
AEAT

Na mana do 21 de decembro de 2022 levou a cabo
unha reunion telematica coa Axencia Tributaria para
a presentacion de declaracions informativas 2022.

h 'S
;:;"! - '

- i
—
h
s

'

Asiste a presidenta do Colexio de Xestores
Administrativos de Galicia, Pilar Otero, en
representacion da Asociacion Espafiola de Asesores
Fiscais, o seu presidente Diego Viboras, Jesus
Vazquez representando ao Colexio de Economistas
e Jose Ramon Lage Cervifio en representacion do
Colexio de Graduados Sociais da Corufia e Ourense.

Eva Palacio e Maria Pilar Moral fixeron a exposicion
das novidades, nun acto que foi presentado e
presidido pola Delegada Especial da Axencia
Tributaria, Imelda Capote.
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Recepcion de Nadal no Concello da Coruna

A alcaldesa da Corufia, Inés Rey, destacou na
recepcion de Nadal celebrada a mana do dia 22 de
decembro no Palacio de Maria Pita que “A Corufia
recuperou a ambicion en 2022” nun ano que definiu
como de “progreso e ilusion” para a cidade, a pesar
do complicado contexto econdmico.

A alcaldesa sublifiou que, sen esa ambicion, a
cidade non conseguiria ser sede da Axencia
Espafiola de Supervision de Intelixencia Artificial
(AESIA) e agradeceu a todas as institucions e
axentes econdémicas e sociais o0 seu traballo para
logralo. “E un triunfo colectivo que sera un elemento
central no modelo de futuro que defendemos para a
Corufia e que nos permitira recuperar a posicion de
liderado que nos corresponde”.

Ao acto asistiu Miguel Angel Dominguez Losada,
Secretario deste Colexio Profesional, asi como
persoas pertencentes a diversas institucions en
representacion do tecido econdmico e social da
cidade.

Arexedorarepasou tamén as principais actuacions
levadas a cabo nos barrios para a recuperacion de
espazos para a cidadania, como a rolda peonil ou
as politicas a favor dunha mobilidade mais sostible,
destacando que “as politicas de humanizaciéon non
tefien volta atras” e lembrou o impulso cultural dado
polo Goberno municipal a cidade, recuperando
Riazor trinta anos despois para concertos, con
cifras récord de asistentes as festas de Maria Pita,
e a aposta por volver facer da Corufia un destino
turistico de referencia que levou a medios turisticos
especializados a recofiecer A Corufia como “destino
imprescindible”.
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3.3 CEA CONFRATERNIDADE

Cea Anual de Confraternidade 2022

O pasado dia 4 de novembro, venres, esta
Corporacion celebrou a xa tradicional Cea de
confraternidade. Nesta ocasion o evento celebrouse
no Pazo de Vilaboa, onde se reuniron preto de
120 persoas, entre colexiados, acompafantes e
autoridades.

Comezaron os actos coa recepcion dos asistentes
por parte da Presidenta, Susana Soneira e 0s
membros da Xunta de Goberno, para dar paso a
entrega das insignias aos novos colexiados e das
figuras conmemorativas aos colexiados con 25 anos
de permanencia; igualmente fixose entrega dun
obsequio aos profesionais rexistrados no servizo
de orientacion Xuridico-Laboral gratuito pola sua
dedicacion desinteresada.

Unha vez situados xa no comedor, toma a palabra
0 Secretario do Colexio, Miguel Angel Dominguez
Losada para dar a benvida a todos os presentes e
solicitar a presenza da presidenta, Susana Soneira,
e dos dous vicepresidentes, Alejandro Pérez Oteroe

José Ramdn Lage Cerviflo, para iniciar as entregas
de distincions.

Insignias Profesionais aos colexiados durante 0s
anos 2019, 2020 e 2021:

D2 Ana M? Corral Gonzalez

Figuras institucionais aos colexiados con 25 anos
de colexiacion

D® Maria del Carmen Ares Castro
D?® Ana Marfa Arias Prado

D® Maria Jesus Blanco Martinez
D. Ramoén Fandifio Romero

D? Maria Fernanda Fernandez Alvarez
D? Ana Maria Ferreiro Rio

D® Maria del Carmen Mahifa Neira
D. Pedro Osende Rigueiro

D® Mdnica da Palma Sanchez

D. Alejandro Pérez Otero

D. Isidro Pousada Serantes

D. Eduardo Souto Garcia

D. Francisco Javier Souto Seijal
D. Rafael Verdia Rodriguez
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Finalmente, o secretario chama ao responsable do
Servizo de Orientacién Xuridico Laboral, Candido
Sanisidro Lopez, para a entrega de obsequios aos
colexiados que colaboran no Servizo de Orientacion
Xuridico Laboral desde o seu inicio.

D. Enrique Alonso Sanmartin
D? Alicia Gestal Patifio

D® Nuria Lopez Rajo
D? Silvia Luaces Castifieira

D. José Noya Rodriguez
D®* Monica da Palma Sanchez
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D. Alejandro Pérez Otero

D. German Prieto-Puga Somoza
D. Candido Sanisidro Lopez

D? Susana Soneira Lema

D® Noelia Tomé Martinez

Xa finalizadas as entregas de distincions, toma a
palabra a presidenta para agradecer a asistencia a
todas as Autoridades e colexiados, e facer un breve
balance destes ultimos anos.

Despois de cear tamén se celebrou o habitual
sorteo de agasallos cedidos polas distintas
empresas colaboradoras entre os colexiados e dar
comezo a un animado baile. a un animado baile.




EMPRESAS COLABORADORAS:

TecnoCredit 0s OSabadell

4. INFORME DE SECRETARIiA

Envios de correspondencia: soporte papel para os colexiados sen correo
electronico e en soporte dixital para o resto de
1.212 GARTAS, ESCRITOS, DOCUMENTOS colexiados).
ENTRADAS € : p
E CORREOS ELECTRONICOS e Expedicion de diplomas e certificados de

CARTAS, CIRCULARES, INFORMATIVOS, 17.428 asistencia a cursos.

CORREOS ELECTRONICOS, ETC. _’ SAl DAS e Redaccion de memoria anual e actas de
reunions.
e Calendarios Laborais. e Actualizacion, diaria, dapaxinaweb contoda

. - a lexislacion de interese para os colexiados.
e Libros de Subcontratacion.

e Asistencia administrativa e técnica aos

e Venda de 22.360 € € euros en participacions cursos do Colexio

de loteria de Nadal

o . Visado de apoderamentos para REA.
e Entrega de documentacion informativa.

o Visado de apoderamentos para TESOL.
e Control e atencion biblioteca

Dilixencia de libros de subcontratacion.

e Preparacion, informe e tramitacién de
expedientes de altas, baixas e variacions de * Xestion ~das citas do Servizo de
colexiacion. Orientacion  Xuridico  Laboral  Gratuito

e Edicion Boletin Informativo. (Mensual en
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REQUISITOS PARADARSE
DE ALTA NO COLEXIO:

DOCUMENTACION XERAL

1.- Solicitude dirixida ao llma. Sra. Presidenta do
Colexio (impreso facilitado na secretaria do Colexio
e na web)

2.- Fotocopia do titulo de Graduado Social,
Graduado Social Diplomado, Diplomado en
Relacions Laborais ou certificado da Escola
Universitaria de Diplomados en Relacions Laborais,
acreditativo de efectuar o depdsito para a obtencion
dalgun dos titulos.

3.-Fotocopia do Documento Nacional de

|dentidade.

4.- Duas fotografias tamafio carné (chaqueta e
gravata escura).

5.- Domiciliacion bancaria.

6.- Comprobante do ingreso da correspondente
cota de incorporacion ao Colexio, na conta
bancaria do Banesto (IBAN: ES23 0030 6231 1200
0100 9271).

NON EXERCENTES

Documentacion xeral.

EXERCENTES DE EMPRESA OU ENTIDAD.

1.- Documentacion xeral.

2.- Contrato de traballo, rexistrado pola oficina
do INEM, coa categoria profesional de Graduado
Social.

EXERCENTES LIBRES

1.- Documentacion xeral.

2.- Declaracion xurada de non estar incurso en
causa de incompatibilidade ou prohibicion.

3.- Xura ou promesa provisional de acatamento a
Constitucion, e ao resto do ordenamento xuridico,
e de fiel cumprimento dos deberes da profesion de
graduado social.
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4. - Posesioén dunha Poéliza de RC. A partir do dia 1
de outubro de 2012, (e tras a aprobacion realizada
na Asemblea Xeral celebrada o 9 de xufio de
2012), estableceuse como requisito obrigatorio a
contratacion dunha pdliza de RC e unhas garantias
minimas a esixir aos colexiados exercentes, que a
continuacion se detallan:

Requisitos minimos de Poliza de RC
e Capital asegurado minimo de 1.000.000,00 €.

e Cobertura expresa para Responsabilidade Civil
Profesional de todas as tarefas propias da profesion
de Graduado Social e, en concreto, en areas como
asesor laboral, fiscal, contable e mediador.

e Se 0 Colexiado exerce a sUa actividade a través
dunha sociedade, cobertura das reclamacions de
RC presentadas & sociedade.

* Todas as fotocopias deberan ser compulsadas
ou achegar os orixinais na secretaria do colexio

® Debera entregar a documentacion no Excmo.
Colexio de Graduados Sociais da Corufia e Ourense,
ria Monforte, 12 baixo - 15007 A Corufa.

COTAS VIXENTES DE
INCORPORACION AO COLEXIO

MODALIDADE CUOTA

EXERCIENTES LIBRES 460,00 €

EXERCIENTES DE

EWPRESAOUENTIDADE  184.00€ 13,00€ + VA

NNO EXERCIENTES 46,00 € 5,00€+IVA

CUOTAS MENSUALES

EXERCIENTES LIBRES 4144 ¢
EXERCIENTES DE
EMPRESA 0U ENTIDADE 2307¢
NON EXERCIENTES 1191€
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5. INFORME DE COMISIONS

5.1 INFORME DE TESOURERIA

I.- INFORME.

1.- Ingresos:

Co fin de cumprir coa lexislacion vixente, emitese
informe de tesoureria, nos diferentes aspectos
de funcionamento deste colectivo, e que tefian
incidencia directamente coa situacion econdmica,
dividindo este informe en catro apartados: Ingresos,
Gastos, Resumo comparativo co exercicio anterior

Este Colexio Oficial agrupa, ao 31 de Decembro
de 2022, a un colectivo composto por un total de 636
Graduados Sociais, coa seguinte desagregacion:

e Débeda.
NUM. COLEX. A31/12/2021  CUOTAS INCORPORACION
EXERCIENTES LIBRES 308 460,00 € A1.44€
EXERCIENTES DE
EMPRESA 0U ENTIDADE 43 184¢€ 23,07€
NON EXERCIENTES 277 46¢ 1191 ¢
EMERITOS 8 5 €

O total de cotas xeradas ao longo do ano 2022, foi 0 seguinte

CUOTAS 2021/2022

= ANO 2022

= ANO 2021

EL EE NE EMER |INCORPORA| TOTAL
® ANO 2022 | 155.620,61 | 11212,02 | 39922,32 435 2413,04 | 209.602,99
m ANOD 2021 148023,96 | 1070432 | 38989,98 0 557549 | 203293,75
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No seguinte grafico pddese apreciar a distribucion
dos ingresos do Colexio, polos conceptos mais
destacados.

INGRESOS 2022

mCUOTAS mNVINCORPORA m FORMACION ARTS VENTA  m OTROS

En canto a distribucion das cotas dos colexiados,
€ a seguinte

CUOTAS 2022

EMER

B INCORPORA

2.- Gastos:

En canto aos gastos, na distribuciéon dos mesmos
pola suUa relevancia cuantitativa destacamos

GASTOS 2022

= PERSONAL = CONSEIO = ALQUILER SERVICIOS

= PUBLICIDAD = GTOS.INSTIT = LIMPIEZA = MAT.OFIC
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3.- Comparativa capitulos mais relevantes:

COMPARATIVA 2021/2022

mAfO 2022

=
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~

mARIO 2021
3
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GTOS.PERS CONSEJO AL IVO RES.EXPLT RES.EJER EFECTIVO

Cabe destacar que, a pesar da cancelacion
anticipada da hipoteca, o nivel de liquidez non
s6 mantense en niveis considerables, sendn que
se incrementa este exercicio ata os 94.618,36€.
lgualmente, destacable e igualmente vén
incrementando, ano tras ano, o Total Activo,
situandose este exercicio nos 245.261,03€.

4.- Débeda:

En marzo de 2018 elabdrase un Informe acerca
desta situacion e, seguindo o acordo da Asemblea
celebrada nese mesmo ano, pola Xunta de Goberno
do Colexio elabdrase un protocolo de actuacion e
adéptanse medidas tendentes a reducir e/o eliminar
dita débeda.

Como consecuencia diso, representamos a
evolucion do total da débeda nos Ultimos anos

TOTAL DEUDA CONTABLE

100000 94441,19

88008,14

90000 84128,13

74528,77 7727539

80000
70000
60000
50000
40000
30000
20000
10000

192,71 | 1284 | 261544

2014 2015 2016 2017 31.03.18 2019 2020 2021 2022
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Asi, na seguinte gréfica, pddese apreciar a
débeda, desagregada por anos, destacando que
ata enton a débeda xerada en cada ano era superior
aos 3.000€ anuais, sendo rebaixada a 1.043,32€
en 2019, a 979,44€ en 2020 a 566,76€ en 2021 e,
finalmente, a 1.121,81€ en 2022.

EVOLUCION DEUDA
6000

5000
4000
3000
2000

1000

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
——ANOS | 3651,26 | 3080,04 | 3272,93 | 357502 | 5696,51  1043,32 979,44 | 566,76 | 112181

— ARNOS

Asi, con estas medidas implantadas, o total
da débeda a 31/12/2018 redlcese a 19.273,76€
que, durante o ano 2019 reducese novamente a
17.139,61€, en 2020 sitlase en 1.192.71€, en 2021
en 1.284 e, finalmente, a finais deste exercicio 2022,
fixase en 2.615,44¢€.

TOTAL DEUDA ACTUAL

20000
15000
10000
5000
o - - - TOTAL DEUDA
31.12.18 31.12.19 31.12.20 31.12.21 31.12.22
mTOTALDEUDA| 19273,76 17139,61 1192,71 1284 2615,44

II.- ORZAMENTOS.

1.- Orzamentos 2.022: Outra das medidas
adoptadas pola Xunta de Goberno en 2018, é o
control de execucion orzamentaria, dandose este
resultado durante o exercicio 2022:

PRESUPUESTO 2022

235.000
230.000 231.261,30 2 0
225.000
220.000
.822,82 .822,82
215.000
210.000
INGRESOS GASTOS ING/GTOS
mPRESUPUESTADO ~ m EJECUTADO  m INGR/GTOS

26

E resultando o nivel de cumprimento, para 0s
conceptos mais relevantes tanto en Ingresos como
en Gastos, exprésase cos seguintes Indicadores:

MEDIA INGRESOS

MEDIA CUOTAS

CUOTAS NE

CUQTAS EE

CUQTAS EL

92

MEDIA

Suministros

Consejo Gral
Suscripciones

Otros Gtos.

Gtos. Institucionales
Publicidad
Arendamientos
Seg. Social

Salarios

-, 103,89

T, 105,69

I | 59,81

T 12,12

-, 105,15

94 96 98 100 102 104 106 108 110 112 114

= INDICADORES INGRESOS

—— | 97,85
I 9,2

—— 104,43

—— 5 03
—— 100,88
—— 173,78
—— 00,35
—— 106,32
—— 103,02
50 100 150 200 250

1 INDICADORES GASTOS

2.- Orzamentos 2.023: Pola sua banda, para o
ano 2023 elaboraronse os seguintes Orzamentos
de Ingresos e Gastos, axustando 0s mesmos en
funcion dos resultados obtidos durante o exercicio

2022.

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE A CORUNA Y ORENSE

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2023
TITULO CONCEPTO CTAS CONTABLES PPTOS 2023
Ingresos por cuotas
Ejercientes Libres 705000007 155.000,00 €
Ejercientes Empresa 705000002 11.500,00 €
No ejercientes 705000003 40.000,00 €
Emeritos 1.000,00 €
Nuevas Incorporaciones 705000004 a 705000006 4.000,00 €
SOJL 5.000,00 €
Otros Ingresos
Art. De venta 700000004 a 700000015 6.000,00 €
Ingresos por servicios 705000012 1.000,00 €
Formacién 706000986 a 706000995 12.500,00 €
Otros ingresos de gestion 750000000 3.000,00 €
239.000,00 €
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COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE A CORUNA Y ORENSE

[PRESUPUESTO DE GASTOS

{

2023]

TITULO

CONCEPTO

CTAS CONTABLES

PPTOS 2023

Personal

Sueldos y Salarios

640000000

78.500,00 €

Seg Soc a cargo de la Empresa 642000000 25.000,00 €
Otros gastos sociales 649000000 500,00 €
Otros Gastos Explotacion
Arrendamientos y Canones 621000000 12.000,00 €
Reparaciones y conservacion 622000000 1.500,00 €
Mantenimiento Portal Web 622000001 2.000,00 €
Serv. Profesionales Independ. 623000000 7.000,00 €
Primas de Seguros 625000000 1.500,00 €
Serv Bancarios y similares 626000000 300,00 €
Publicidad y Propaganda 627000000 8.000,00 €
Gastos Institucionales COGS 627000001 7.500,00 €
Suministros 628000000 3.000,00 €
Otros Gastos y Servicios 629000000 11.000,00 €
Correspondencia 629000001 3.500,00 €
Serv. De telefonia 629000002 3.000,00 €
Serv. Limpieza 629000003 5.000,00 €
Material Oficina 629000004 7.000,00 €
Servicios Mensajeria 629000005 500,00 €
Suscripciones 629000006 10.000,00 €
Consejo General 629000008 26.000,00 €

Gastos de Viaje

629000100 2.000,00 €

SOJL

4.000,00 €

Jornada Laboralista

6.200,00 €

Programa de gestion (Mtto)

Prestamo

520000001

Cursos impartidos

623000001

Cena Confraternidad

Otros Tributos

239.000,00 €

III.- MEMORIA EXPLICATIVA DAS CONTAS

1.- Bases de presentacion.

1.1.-IMAXE FIEL: As contas anuais prepararonse
a partir dos rexistros contables, aplicandose as
disposicions legais vixentes en materia contable co
obxecto de mostrar a imaxe fiel do patrimonio, da
situacion financeira e dos resultados do Colexio.

Estas contas someteranse a aprobacion da
Asemblea Xeral, entendendo a Xunta de Goberno
que seran aprobadas sen ningunha modificacion,
asi como o orzamento para o exercicio 2.023.

1.2.- PRINCIPIOS CONTABLES: Non foi
necesario, nin se creu conveniente por parte da
Xunta de Goberno, a aplicacion de principios
contables facultativos distintos dos sinalados,
non existindo excepcions ou aplicacion doutros
principios e criterios.

1.3.- COMPARACION DA INFORMACION: Non
existe ningunha causa que impida a comparacion
dos estados financeiros do exercicio actual cos do
exercicio anterior.

1.4.- ELEMENTOS RECOLLEITOS EN VARIAS
PARTIDAS: Non existen elementos patrimoniais
do Activo ou do Pasivo que figuren en mais dunha
partida do Balance.
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2.- Conta de Perdas e Ganancias.

Producironse uns ingresos totais superiores aos
inicialmente orzados, alcanzando a cifra total de
235.196,65€. Pero, contrariamente ao ocorrido
nos ultimos anos, onde se produciu unha mellora
substancial na contencion do gasto, que se
quedou moi por baixo do inicialmente orzado, este
exercicio, ainda que non resultou mal do todo,
non conseguimos o nivel de contencion de anos
anteriores, situandose o total do gasto no importe
de 228.336,24£€. Isto xerou un resultado positivo do
exercicio de 13.650,46¢€.

3.- Balance de Situacion.
3.1.- ACTIVO

Como continuacion das medidas adoptadas pola
Xunta de Goberno para sanear as contas do Colexio
debemos valorar a actual situacion.

Por unha banda, habemos de lembrar o importe da
denominada “débeda histoérica”, eliminando no seu
dia do Balance de Situacion toda a débeda anterior
ao ano 2018, inclusive, a pesar do cal o ACTIVO
pasou de 235.713,99€ en 2020 a 223.955,01€ en
2021 e a 245.261,03€ xa neste exercicio econdmico
2022.

27



E, por outra, en parte debido & implementacion
do protocolo de actuacion para o recobro da
morosidade, xerou maior liquidez ao Colexio,
pasando de 39.344,11€ en 2018, a 48.174,55€ en
2019, a 78.454,76€ en 2.020, a 64.590,96€ (lembrar
que neste exercicio cancelouse anticipadamente a
hipoteca por importe de 35.793,88€) e a 94.618,36€
neste ano 2022.

3.2.- PATRIMONIO NETO.

A novamente citada dotacion da débeda afectou
ao Fondo Social, reducindose inicialmente a
153.854,87€ en 2.018 e aumentando a 166.725,82
en 2.019, a 166.787,97€ en 2.020, a 179.379,51€
en 2.021 e elevandose o total do Patrimonio Neto a
227.096,97€ no ano 2022.

3.3.- PASIVO.

Finalmente, aqui habemos de destacar outro ano
mais a inexistencia de débeda, debido a que se
cancelou anticipadamente e na suUa totalidade a
débeda do actual local social, sendo actualmente a
TOTAL PN E PASIVO de 245.261,03€.

5.2- COMISION ETICA E HONO-
RARIO

EXPEDIENTE DE DENUNCIAS Ou
RECLAMACIONS PRESENTADAS #ANTE O
COLEXIO DURANTE O ANO 2022

Para dar cumprimento ao establecido nos nosos
Estatutos colexiais no seu artigo 96 nos seus
apartados c) e d) informamos de que non houbo
ningun expediente sancionador tramitado no 2022.

En canto a Informacion agregada e estatistica
relativa a queixas e reclamacions presentadas polos
consumidores ou usuarios ou as suas organizacions
representativas, comentar que se realizou unha
reclamacion, que se saldou con balance positivo.
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5.3- COMISION DE RELACIONS
PUBLICAS.

A responsabilidade do Graduado Social
para o emprendemento e a axenda 2030

Proxecto do Excmo. Colexio Oficial de Graduados
Sociais da Corufia e Ourense, financiado pola axuda
Foenaa da Deputacion da Corufia no ano 2021.

Aolongodestacampanabuscase aconcienciacion
de estudantes e de profesionais de diferentes
localidades de Galicia, acerca do labor que leva
a cabo o Colexio Oficial de Graduados Sociais da
Corufia e Ourense para os profesionais sociais,
para dar a cofiecer o importante labor que fan estes
expertos multidisciplinarios, € o esencial de manter
ao Colexio, mediante a colexiacion e o financiamento
das suas actividades. Unha institucion que existe por
e para os graduados sociais, un lugar onde sentirse
apoiado na procura de mellores oportunidades
laborais, na concienciacion as administracions
publicas, aos traballadores e a os autbnomos, de
que existe un lugar e unha serie de profesionais
dispostos a establecer relacions eficientes e
duradeiras no complexo mundo laboral. Todo isto,
tentando establecer unha relacion das actividades
que leva a cabo o colectivo cos ODS (Obxectivos
de Desenvolvemento Sostible), establecidos pola
Axenda 2030.

& radu_adl:
&« Docial

Trabajamos por la justicia

social en las empresas

Mediante diferentes xornadas divulgativas
impartidas por expertos na materia, téntase
levar aos profesionais o labor deste colectivo e a
necesidade que vai asociada aos seus labores e aos
colexiados que forman parte del. Primeiro mediante
a visita é&s diferentes facultades de relacions
laborais distribuidas por Galicia (onde se incide na
importancia de precolexiacion dirixida aos alumnos
de ultimo curso de relacions laborais e recursos
humanos, do futuro da profesion), e despois cunha
translacion da exposicion dos Graduados Sociais,
distribuidas por diferentes concellos, destinada
mais a traballadores, autbnomos ou a propia
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administraciéon. A concienciacién e a dar valor &s
actividades do Colexio.

Xornada informativa na Facultade de
Ciencias do Traballo de Ferrol

Natarde do 16 de decembro, este Colexio celebrou
a terceira das charlas dirixidas ao alumnado das
Facultades de Relacions Laborais, que nesta
ocasion foi na Facultade de Ciencias do Traballo de
Ferrol.

A xornada foi impartida por Juan Martinez Garcia,
Coordinador da Comision de Relaciéons Publicas e
Vogal Non Exercente da nosa Xunta de Goberno e
por Roberto Barros Lépez, Vocal Exercente da Xunta
de Goberno do Colexio e responsable da zona de
Ferrol, que estiveron acompafiados polo decano da
devandita Facultade, Jose Luis Lopez Fernandez.

Estas charlas nacen de acordo & convocatoria
do programa de subvencions FOENAA, dirixido
a entidades sen animo de lucro da provincia da
Corufia para a realizacion de actividades 2021,
promovido pola Deputacion provincial da Corufia e
no que o noso Colexio participou coa organizacion
deste ciclo de charlas informativas nas Facultades
de Relacions Laborais da nosa area de influencia
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baixo o titulo: “A responsabilidade do Graduado
Social para ou emprendemento e a Axenda 2030”
€ Cco obxectivo de:

o Fomentar a cultura emprendedora dos
colexiados e alumnado de relacions laborais e
establecerferramentas para o apoio ao emprendedor
da provincia da Corufia,

e Informar sobre a precolegiacion e a colexiacion,
informar sobre as tarefas e responsabilidades do
Colexio.

e Informar sobre as saidas laborais da profesion.

e Divulgacion dos obxectivos de desenvolvemento
sostible e a sua relacion co traballo dos Graduados
Sociais, en concreto esforzo para alcanzar os ODS
8, 5e 10; crecemento economico sostible, igualdade
de xénero e reducion de desigualdades.

Paneis informativos nas Facultades da
Coruna, Santiago e Ferrol

Como continuacion de la campafa
divulgativa “Trabajamos por la Justicia Social en
las empresas”, del proyecto FOENAA financiado
por la Diputacion de A Corufia, se han instalado
durante la dltima quincena de enero de 2022,
varios elementos publicitarios en las Facultades de
Relaciones Laborales de la provincia de A Corufia,
donde se pretende acercar al alumnado la figura
del Graduado Social en la sociedad actual y la
importancia de la colegiacion profesional.

A informacion que contefien os tétems e tripticos
depositados na Escola Universitaria de Relacions
Laborais da Corufia, a Facultade de Relaciéons
Laborais de Santiago de Compostela € na Facultade
de Ciencias do Traballo de Ferrol; é a seguinte:

“O graduado social é hoxe, na nosa sociedade,
un dos valedores das actuacions que se levan a
cabo no complexo mundo das relacions laborais.
A accion dun graduado social ten un caracter
multidisciplinar baseandose en cofiecementos
laborais contables, fiscais e econdmicos, pudendo
aportar unha solucion global mais ala dos aspectos
laborais do problema”.
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“Precolexiacion. Unha forma de dar acceso
aos estudantes da carreira de relacions laborais

e recursos humanos ao colectivo profesional,
puidendo asi desfrutar de condicions similares aos
colexiados, participando nalgunhas actividades do
colexio de forma activa. A figura de precolexiacion é
transitoria e previa & colexiacion. jjjUnete a traballar
pola xustiza social... Coléxiate!!!”

S 3

Facultad de Ciencias del Trabajo de Ferrol _‘1%
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Presentacion no Concello de Carballo da
nosa campana divulgativa “Traballamos
pola Xustiza Social nas empresas”,
do proxecto FOENAA financiado pola

Deputacion da Coruna.

Susana Soneira, presidenta desta Corporacion,
mantivo o pasado venres, dia 4 de febreiro, unha
reunion co alcalde de Carballo, Evencio Ferrero.
Acudiu acompafiada por Juan Martinez, vogal
da xunta directiva, e Noelia Tomei, interventora
do Colexio, para presentarlle ao rexedor a nova
campafia que tefien en marcha en colaboracion
coa Deputacion da Corufia, asi como co animo de
asentar espazos de colaboracion entre ambas as
institucions. A mencionada campana, que inclue
xornadas divulgativas, exposicions e ata iniciativas
en universidades, leva por titulo A responsabilidade
do graduado social para o emprendemento e
Axenda 2030..

Ten como obxectivo divulgar o «labor esencial»
que desenvolven os profesionais das relacions
laborais tanto entre emprendedores como entre
traballadores por conta allea. Buscase, asi mesmo,
dar visibilidade ao seu labor, concienciando
ademais a docentes, estudantes e profesionais
achega do «importante papel social» do Colexio de
Graduados Sociais.

«Sempre velou polos intereses de traballadores
e pequenos empresarios, pero coa pandemia

franscendeu o papel crucial realizado como
profesionais esenciais», destacou Susana Soneira.
Juan Martinez, a sua vez, detallou en que consiste
a camparnia.

Nota de prensa: Presentacion Xornada
sobre o Impulso ao emprendemento.
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O dia 15 de xullo, pola mafia tivo lugar no Forum
do Concello de Carballo a presentacion dunha
Xornada sobre o Impulso ao Emprendemento , que
tivo unha magnifica acollida.

—— =1 e = |

Ao acto acudiron Noelia Tomei e David Doldan,
membros da Xunta de Goberno que expuxeron as
linas mais importantes de actuacion do Colexio e
emprazaron aos servizos de emprego dos Concellos
asistentes a unha colaboracién en materia de
emprego nun momento de cambios profundos no
marco das relacions laborais.

Tras as diversas intervencions dos asistentes, que
se mostraron moi interesados, o acto finalizou coa
intervencion do Alcalde agradecendo a disposicion
do Colexio de Graduados Sociais da Corufia e
Ourense e destacou a importancia que realizan
estes profesionais na Comarca de Bergantifios.

Charla sobre a precolegiacion e colexiacion
(Facultade Ciencias Traballo Ferrol)

Na mafa do dia 26 de outubro, celebrouse unha
presentacion no Campus de Esteiro de Ferrol #ante
os estudantes do Grao de Relacions Laborais
exponéndolles da posibilidade de Precolegiacion
asi como dos demais servizos que presta o Colexio
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aos seus Colexiados en xeral. Esta charla foi
impartida por Roberto Barros Lépez e David Doldan
Palacios, Responsable da comarca de Ferrol e Vocal
Exercente da Xunta de Goberno, respectivamente,
na que tamén realizaron unha pequena disertacion
en relaciéon coas saidas laborais, & vez que fixeron
entrega de carpetillas informativas con axendas e
USB a cada un dos asistentes.

Na presentacion participou tamén o Decano da
Facultade, José Luis Lopez Fernandez, que iniciou o
acto facendo gala das boas relacions institucionais
entre ambas as entidades.

Ao final da charla varios estudantes mostraronse
interesados na posibilidade de realizar a
precolegiacion.

Campana de precolegiacion dos graduados
sociais

A campafia desenvolvida polo Colexio Oficial
de Graduados Sociais da Corufia e Ourense
para impulsar a figura da precolegiacion entre
0os estudantes do Grao en Relacions Laborais
e Recursos Humanos permitiu  aumentar
substancialmente o nimero de altas neste servizo.
Asi, mentres no curso académico 2021-2022 tan
s6 rexistraronse 8 solicitudes por parte de futuros
graduados sociais, para este tramitaronse xa 90, o
que supon un incremento de algo mais do 90%.

As actuais altas de precolegiacion proceden na
sUa practica totalidade de alumnos matriculados
na Universidade da Corufia. Son 88 fronte as 2
rexistradas por parte de estudantes do campus
compostelan. Ademais, a maioria dos universitarios
que se inscribiron no servizo estan nos primeiros
cursos de carreira. Dos 90 precolegiados para o
periodo 2022-2023, 28 estan no primeiro ano do
grao, 21 xa pasaron a segundo curso € 24 a terceiro,
mentres que 0s que cursan cuarto son 14 e outros
3 estan a realizar o TFG (Traballo de Fin de Grao).

O aumento na demanda deste servizo é
consecuencia tamén do convenio asinado en
setembro do 2021 pola presidenta do Colexio Oficial
de Graduados Sociais da Corufia e Ourense, Susana
Soneira, coa asociacion de estudantes “Novas
Hércules” da Fundacion Escola Universitaria de
Relacions Laborais, presidida por Vitoria Reigosa,
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acordo que ademais reforzara a colaboracion entre
ambas as entidades para a realizacion de practicas
académicas curriculares.

A precolegiacion é unhafiguratransitoria e previa a
colexiacion creada co obxectivo de facilitar o acceso
aos estudantes de Relacions Laborais e Recursos
Humanos que desexan vincularse ao colexio oficial
do colectivo profesional no que deberan integrarse
ao finalizar os seus estudos universitarios.

De feito, como futuros graduados sociais, 0s
precolegiados poden gozar de similares condicions
que 0s colexiados, a vez que poden participar
de forma activa nas actividades e servizos do
Colexio, exceptuando unicamente aqueles en que a
lexislacion e os estatutos esixan a titulacion.

Asi, entre as vantaxes do alta no servizo atopanse
dispofier de carné con validez para toda a etapa de
precolegiacion formalizada; acceder a descontos

e ofertas en servizos para as persoas colexiadas;
participar nas actividades formativas (xornadas,
seminarios, charlas) que se realicen desde o
Colexio ou en colaboracién con outras institucions;
recibir toda a informacion profesional que se remite
a diario; e ter acceso a “Base de datos xuridica”
de todas as éareas do dereito, asi como a outros
servizos e contidos na web.

Os Unicos requisitos que se esixen son ser
estudante do Grao en Relacions Laborais e
Recursos Humanos, podendo estar matriculado en
calquera das universidades da Corufia e Santiago
e, por tanto, non ter ainda ningun titulo que habilite
para o exercicio da profesion de graduado social,
e presentar a correspondente solicitude de alta, a
documentacion necesaria e o recibo do pago da
cota anual de 20 euros que cobre todo o periodo
desde o 1 de outubro ao 30 de setembro do ano
seguinte.

6. CURSOS E CONFERENCIAS

O Colexio entre os servizos que presta a colexiadas
e colexiados, aposta como sempre pola formacion
continua como ferramenta para reforzar 0s nosos
coflecementos, posta ao dia, adaptabilidade aos
cambios gque se producen no sector motivados tanto
por procesos de innovacions tecnoldxicas como
lexislativos. A través da nosa Escola de Practica
Laboral, ao longo do ano 2022 desenvolvéronse
diversas xornadas divulgativas sobre temas de
maxima actualidade e relevancia, como aqueles
que nos eran demandados polos nosos colexiados
, tentando ofrecer a estes e aos empregados de
despachos unha formacion acorde as esixencias
do momento, contribuindo a propiciar a innovacion
e dinamizacion na prestacion de servizos do noso
colectivo.
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Aproveitando os avances dixitais e de
aprendizaxe, a practica totalidade de accions
formativas  realizaronse en formato  webinar,
combinando a asistencia presencial coa en lifia,
como solucién sobre todo para os colexiados
afastados xeograficamente da sede do Colexio;
ainda que, apostando novamente pola asistencia
presencial como medio e oportunidade de fomentar
0 contacto directo do colectivo.

Organizaronse 0s seguintes cursos e

conferencias:

VI Curso de Practica Juridica

(Procedemento Laboral)

O dia 15 de febreiro inaugurouse no Salon de
Actos do Colexio, a VI Ediciéon do Curso de Practica
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Xuridica de Actuacion Profesional #ante os Organos
Xudiciais, na que contamos para tal efecto coa
inestimable presenza do Presidente do Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia, José Maria Gémez
y Diaz-Castroverde, que estivo acompafnado pola
presidenta do Colexio, Susana Soneira Lema e
0 responsable da Escola de Préactica Laboral,
Guillermo Hermida Grandio.

Despois dunha breve introducion e de dar a
benvida a todos os asistentes, tanto presencial
como virtualmente, deuse paso ao primeiro dos

relatores da serie de xornadas que engloba este
curso, Jose Carlos Bouza, que fixo un breve resumo
LRJS e do curso, asi como comentarios dalguns
casos practicos.
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Xornada de demostracion de Baséea
Datos Sepin

TTras a activacion do acordo de colaboracion
que este Colexio Profesional mantén coa Editorial
Xuridica SEPIN para a utilizacion da sua Base de
Datos, e co obxectivo de optimizar os criterios de
procura e obter un mellor rendemento da mesma,;
esta corporacion organizou durante a tarde do 17
de febreiro de 2022, unha demostracion practica
do funcionamento da mesma, que correu a cargo
de Jesus Abad Romero, Responsable Institucional
de SEPIN e que estivo acompafiado por Guillermo
Hermida Grandio, Responsable da nosa Escola
de Practica Laboral e Celestino Vieites Sanchez,
Xerente do Colexio.

% Formularios juridicos
Modlosy ormuulaios Sghaies

@ cronus Jurkiico

UJ"“"“U . ﬂ Tienda On-line

Colegio Graduados Sociales

A Reforma Laboral

O dia 2 de marzo, a Escola de Préactica Laboral
desta Corporacion celebrou unha Xornada sobre a
nova Reforma Laboral, na que tivemos o pracer de
contar coa Directora Xeral de Traballo, Verdnica
Martinez Barbeiro para o relatorio.

O acto estivo presentado por Susana Soneira
Lema, Presidenta deste Colexio e por Guillermo
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Hermida Grandio,
Practica.

Responsable da Escola de

Durante o transcurso da xornada, Veronica

Martinez expuxo as novidades normativas e as
implicacions practicas desta reforma, e resolveu as
dubidas sobre convenios colectivos de aplicacion
e subcontratacion que expuxeron 0S NUMErosos
asistentes, tanto de forma presencial como a traves
de videoconferencia.

ACoruiia #

Jueves, 3 de marzo de 2022 \ 4

’
La directora general
de Trabajo habla sobre
la reforma laboral

FOTO! PEDRO PUIG

Asistencia internacional en accidente
de traballo (FREMAP)

O dia 16 de marzo, o Colexio coa participacion

de FREMAP celebrou unha xornada a distancia con
soporte na plataforma de Google (Google Meet)
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sobre a Asistencia internacional en accidente de
traballo: repatriacion sanitaria no estranxeiro.

A xornada foi presentada por Susana Soneira Lema,
presidenta do Colexio Oficial de GS da Corufia e
Ourense, Guillermo Hermida Grandio, Coordinador
da Escola de Préactica Laboral do Colexio de GS da
Corufia e Ourense e Carlos Chairos Santos, director
rexional de FREMAP en Galicia

A continuacion, os relatores iniciaron a exposicion
para 0s colexiados rexistrados nesta interesante
xornada; para iso contamos con Maria Dolores
da Cruz Castro, responsable de Asistencia

Internacional de FREMAP e Daniel Alvarez Martinez,
Xestor e Formador de FREMAP.

Coa participacion de:

&

FREMAP

Plataforma Mercurio (Extranxeria)

Reunién Junta de Gobierno y permanente (Goo...
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No transcurso da tarde do dia 28 de marzo,
celebrouse unha xornada informativa sobre
Estranxeiria e funcionamento da denominada
plataforma Mercurio, que foi presentada polo
responsable da Escola de Préactica Laboral,
Guillermo Hermida Grandio e na que contamos, para
orientarnos nos tramites desta plataforma, co Xefe
da Oficina de Estranxeiria da Coruna, Julio Alberto
Simén Blanco, que explicou o funcionamento a
todos os asistentes a través da plataforma Google
Meet..

Ferramentas dixitais para a xestion
(Bilky)

Departamento Comercial

Jornada: Herra

O dia30demarzo celebrouse, encolaboracioncon
Bilky, unha xornada para presentar as ferramentas
dixitais para a xestion de documentacion e
comunicacions cos clientes das asesorias.

O relatorio foi presentada por Alejandro Pérez
Otero, Vicepresidente 1° desta Corporacion e
impartida por Patricia Sanchez do Rio, Técnico
Comercial de Bilky, que expuxo con exemplos
practicos o funcionamento da plataforma.

Os Contratos Temporais (Consello
Galego Relacions Laborais)

CONSELLD GALEGD
Di RELLOON e

Webinar: "Los Contratos Temporales"”
(CGRL- UDC-CGS A Corufiay Ourense)
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Na mana do 22 de abril desenvolveuse unha
xornada organizada polo Consello Galego de
Relacions Laborais, en colaboracion coa Facultade
de Ciencias do Traballo da Universidade da
Corufia e o leste Colexio Profesional, co titulo de
“Os contratos temporais: por circunstancias da
producion, por substitucion de traballadores con
dereito a reserva de posto e o contrato de fixo
descontinuo”.

O acto foi inaugurado por Cristina Fabeiro
Varela, Secretaria do Consello Galego de Relacions
Laborais e Elena Mancha Montero de Espinosa,
Directora xeral de Relacions Laborais, que
deron paso aos relatorios impartidos por Raquel
Aguilera lIzquierdo, Profesora Titular de Dereito do
Traballo e da Seguridade Social da Universidade
Complutense e Lucia Dans Alvarez de Sotomayor,
Profesora Axudante Doutora de Dereito do Traballo
e da Seguridade Social da Universidade da Lagoa
que disertaron sobre “Os contratos temporais: por
circunstancias da producion, por substitucion de
traballadores con dereito a reserva de posto e ou
contrato de fixo descontinuo” coa coordinacion de
Susana Soneira Lema, Presidenta do Colexio de
Graduados Sociais da Corufia e Ourense.

A continuacion, celebrouse unha mesa
redonda coa intervencion dos axentes sociais
(representantes de CIG, SN de CCOO de Galicia
e UXT-Galicia, e da CEG) coordinada por Cristina
Fabeiro Varela, Secretaria do Consello Galego de
Relaciéns Laborais.

A Ultima dos relatorios debateuse nunha mesa
redonda composta por Isabel Olmos Parés,
Maxistrada do Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia e Teresa Diaz Lopez, Inspectora de Traballo
e Seguridade Social da Corufia, que dialogaron
sobre “Os contratos temporais: por circunstancias
da producion, por substitucion de traballadores con
dereito a reserva do posto de traballo e o contrato
fixo descontinuo” que foi coordinada por Asuncion
Lopez Arranz, Profesora de Dereito do Traballo e
da Seguridade Social da Facultade de Ciencias do
Traballo da Corufia.
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Xornada sobre a Declaracion da Renda
2021

Este Colexio Profesional, como vén sendo habitual,
organizou unhas Xornadas sobre o Imposto da
Renda das Persoas Fisicas, que se iniciaron o dia
25 de abril e continuaran os dias 26 e 27 de abril no
Salon de Actos da Facultade de Relacions Laborais
de Santiago de Compostela.
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O acto foi presentado por Alejandro Pérez
Otero, Vicepresidente 1° desta Corporacion, que
deu a benvida a todos os asistentes e deu paso
a Remedios Vazquez Gil, Xestora na Seccion de
Renda, Unidade de Comprobacion e Liquidacion
de Administracion da AEAT de Santiago de
Compostela, que explicou aos numerosos inscritos
as principais novidades neste imposto.

O Mecanismo RED de Flexibilidade e
Estabilizacion do Emprego (Consello
Galego)

Durante a mafia do martes, dia 26 de abril,
celebrouse no Salén de Actos da Escola Universitaria
de Relacions Laborais de Lugo, a xornada
organizada polo Consello Galego de Relacions
Laborais, en colaboracion co noso Colexio e
o de Lugo e que tifia como tematica central “O
Mecanismo REDE de Flexibilidade e Estabilizacion
do Emprego”

Para iso contouse, entre outros, con Cristina
Fabeiro Varela, Secretaria do Consello Galego
de Relacions Laborais, Jesus Vazquez Forno,
Director Escola de Relacions Laborais da Corufia,
Mercedes Montes Rodriguez, Directora Escola de
Relacions Laborais de Lugo, e Susana Soneira
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Lema e Manuel Nufiez Carreira, Presidentes dos
Colexios Oficiais de Graduados Sociais da Corufia
e Ourense, e Lugo, respectivamente.

LEY 32/2021,

REAL D= DICIEMBRE

DE 28 DE

ERTES. MECA NISMO RED. | <
95 ACTUAGIONES DE LA INSPECCION
” DETRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

XORNADA SOBRE O I

MECANISMO REDE DF

FLEXIBILIDADE £

ESTABILIZACION DO EMPREGO
e \\ &

Sistema REDE: Iniciacion e cuestions
practicas

Durante as tardes do 2 € 4 de maio, e continuando
coa programacion da formacion do Colexio para o
segundo trimestre do ano; celebraronse de forma
presencial e a vez retransmitida por streaming,
as xornadas sobre: “Sistema REDE: Iniciacion e

cuestions practicas”.

Xornadas nas que se trataron o Sistema de

Liquidacion Directa, co obxectivo de adquirir
uns cofiecementos concretos e simples do seu
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funcionamento e poder resolver as posibles
incidencias, leitos ou prazos. Para iso, contouse
como relator con Francisca Fidalgo Logchies,
Xefa de Seccion Unidade Sistema REDE da TGSS
da Corufia, que durante a exposicion estivo
acompafiada por Guillermo Hermida Grandio,
Responsable da Escola de Préactica Laboral do
Colexio, qgue actuou como moderador das xornadas.

Réxime Especial do Mar (Fremap)

Esta Corporacién, continuando co calendario de
actividades formativas, celebrou na tarde do dia 10
de maio unha Xornada sobre “O réxime especial do
Mar” coa participacion de Fremap..

A xornada foi presentada por Guillermo Hermida
Grandio, Responsable da Escola de Practica
Laboral, que, logo de saudar aos rexistrados no
curso, cedeu a palabra a Carlos Chairos, Director
Rexional de FREMAP en Galicia.

Posteriormente, Daniel Alvarez Martinez, xestor
e formador de FREMAP, deu comezo & exposicion,
na que tamén interveu M® José Dobarro Otero,
tamén xestora e formadora de FREMAP.

Coa participacion de:

&

FREMAP
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Novidades lexislativas en materia de
pensions 2022

Finalizamos o mes de maio, coa celebracion
das xornadas sobre “As novidades lexislativas en
materia de pensions 2022” nas que Roberto Lopez
Vazquez, Subdirector Provincial de Xubilacion,
Morte e Supervivencia do INSS da Corufia, expuxo
todas as novidades nesta materia, axustandose a
seguinte programacion:

Xubilacion:

e Periodos transitorios

o |ei21/2021

e (Qutras modificacions
Morte e supervivencia:
e |ei21/2021

e |ei2/2022

e (Qutras modificacions

Complemento maternidade/brecha de xénero
[ ]

Deslocalizacion da xestion:
Deslocalizacion area nacional
Especializacion area internacional

Presentou a xornada o responsable da Escola de
Practica Laboral, Guillermo Hermida Grandio.

Habilidades
Xestion de Conflitos (FREMAP)

Comunicacionales e

Durante a tarde do dia 9 de xufio, o Colexio coa
participacion de FREMAP, celebrou unha xornada a
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distancia sobre as”’Habilidades Comunicacionales
e Xestion de Conflitos”.

A xornada foi presentada por Guillermo Hermida
Grandio, Responsable da Escola de Préctica
Laboral, que, logo de saudar aos rexistrados no

curso, cedeu a palabra a Carlos Chairos, Director
Rexional de FREMAP en Galicia.

Coa participacion de:

O

FREMAP

Posteriormente, David Piélago Solis, Licenciado
en Psicoloxia do Traballo e Técnico Superior
en Prevencion de Riscos Laborais nas tres
especialidades e Asesor sobre riscos psicosociais
en FREMAP, expuxo as habilidades comunicativas
relacionadas coa xestion e a resolucion de conflitos,
especialmente sobre a mediacion, que € unha das
principais ferramentas para resolver conflitos, tanto
a nivel persoal como tamén comunitario.

Servizos de informacion e asistencia.
Administracions dixitais integrais
(AEAT)

Durante a mafna do 16 de xufio de 2022, desde
0 Salén de actos da Delegacion Especial da AEAT
en Galicia na Corufia, o noso Colexio Profesional
colaborou coa Axencia Tributaria e Union de
Profesionais e Traballadores Auténomos, na
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realizacion dunha xornada formativa sobre “Servizos
de informacion e asistencia. Administracions
Dixitais”.

A xornada estivo presentada por Imelda Capote
Martin, Delegada Especial da AEAT de Galicia;
Reyes Casabella Mouta, Representante UPTA e
Guillermo Hermida Grandio, Coordinador da Escola
dePracticalLaboral do Colexio de Graduados Sociais
da Coruna e Ourense, que despois de saudar
aos asistentes (presenciais e por via telematica) e
realizar unha breve introducion, cederon a palabra
aos relatores: Pablo Meijide Doval, Administrador
da ADI de Vigo e Imelda Capote Martin, Delegada
Especial da AEAT de Galicia, que deron a cofiecer
a existencia e o funcionamento das ferramentas
de asistencia virtual da Axencia Tributaria para
dinamizar a atencion a auténomos, pemes e
profesionais tributarios.
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LaOpinion

ACORUNA : GRANCORUNA CAMBRE CULLEREDO OLEROS ARTEIXO SADA BETANZOS ABEGONDO  MAS CONCELLOS

Graduados Sociales participan en una jornada

sobre la asistencia virtual a pymes y auténomos
000 ¢

El coordinador de la Escuela de
Practica Laboral del Colegio de
Graduados Sociales de A Corufia y
™ Curense, Guillermo Hermida, participa
~ mafiana en la jomada Senicios de

informacién y asistencia.

profesionales tributarios.

Administraciones digitales integrales,
que tiene como objetivo dar a conocer
la existencia y el funcionamiento de las
herramientas de asistencia virtual de la
. Agencia Tributaria para dinamizar la
atencion a auténomos,

gt
Graduados Sociales
participan en una
jornada sobre la
asistencia virtual a
pymesy auténomos

REDACCION
ACORUIR

El coordinador de la Escue-
lade Practica Laboral del Cale-
giode GraduadosSociales de A
Corupa y Ourense, Guillermo
Hermida, participa mafiana en
la jornada Serucios ck informes
cién y asistencicAdministac o~
nes digiak s infegrak s, que tie-
ne como obptvo dar a cono-

Comunicacion de accidentes graves
(FREMAP)

Durante a tarde do 22 de setembro, o Colexio,
coa participacion da Mutua FREMAP, celebrou
unha xornada en lifia sobre a “Comunicacion de
accidentes graves”.

A mesma, foi presentada por Noelia Tomei

Martinez, Interventora/Contadora do Colexio Oficial
de Graduados Sociais da Corufia e Ourense, € pola
Directora de FREMAP Ferrol, Marfa del Carmen
Serrano Ramirez.

FREMAP

Coa participacion de:

A formacion estivo a cargo de M* José Dobarro
Otero, Xestora e formadora de FREMAP e ligazén
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cer laexistencia y el funciona-

miento de las hermamentas de

asistenciavirtual de laAgencia

Tributana para dinamizar la

alenciin a au Soomos, pymes y

profesionales tributanos.
co ISSGA, que explicou como realizar unha
comunicacion eficaz a Autoridade Laboral, no caso
de producirse un accidente grave no centro de

traballo ou por desprazamento na xornada laboral.

Delimitacion Xudicial do Accidente de
Traballo (FREMAP)

O pasado dia 15 de novembro celebrouse o
webinar sobre “A delimitacion Xudicial do Accidente
de Traballo” coa participacion de Fremap.

O obxectivo do mesmo centrouse na evolucion do
concepto de accidente de traballo atendendo és
diferentes modalidades contempladas polo artigo
156 da LGSS e a consideracion que do mesmo
outorgou a doutrina do Tribunal Supremo e dos
diferentes Tribunais Superiores de Xustiza.

A xornada foi presentada por Guillermo Hermida
Grandio, Coordinador da Escola de Practica Laboral
do Colexio de GGSS da Corufia e Ourense e Carlos
Chairos Santos, director rexional de FREMAP en
Galicia, que tras unha breve introducién deron
paso aos relatores:

e José Luis Velazquez Sanchez, Licenciado
en Dereito pola Universidade de Oviedo. Master
en Prevencion de Riscos Laborais. Avogado dos
Colexios de Avogados de Madrid e Alacante.
Coordinador Nacional da Asesoria Xuridica de
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Prestacions de FREMAP (22 anos traballando en
FREMAP e actuando como relator e profesor en
diversas Universidades e Colexios profesionais).

e M? José Dobarro Otero, Xestora e formadora de
FREMAP e ligazon co ISSGA.

<» FREMAP

Delimitacion judicial del Accidente de
Trabajo.

Exmo. Colegio de Graduados Sociales de A Corufia e Durense

Coa participacion de:

&

FREMAP

Proteccion das pensions de xubilacion:
perspectivas actuais e de futuro
(Consello Galego RRLL)

O pasado dia 18 de novembro, celebrouse
no Salén de Actos do Campus Universitario de
Esteiro da UDC a Xornada sobre “A Proteccion
das pensions de xubilacion: perspectivas actuais e
de futuro” en colaboracion co Consello Galego de
Relacions Laborais.

A xornada foi inaugurada por Antia Sandez Callejo,
Presidenta do Consello Galego de Relacions
Laborais, Maria Asuncion Lopez Arranz, Profesora
de Dereito do Traballo € da SS da Facultade de
Ciencias do Traballo da Corufia e Roberto Barros
Lopez, Delegado en Ferrol do Colexio Oficial de
Graduados Sociais da Corufia E Ourense.
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Os relatorios desenvolvéronse conforme ao
seguinte programa:

10:00 A PROTECCION DAS PENSIONS DE
XUBILACION: PERSPECTIVAS ACTUAIS E DE
FUTURO

e Santos M.Ruesga Benito Catedratico de
Economia Universidade Autdonoma de Madrid

e Juan José Rodriguez Gude Director Provincial
do INSS e da TXSS de Lugo

Coordina: Asuncion Lopez Arranz. Profesora
de Dereito do Traballo e da SS da Facultade de
Ciencias do Traballo da UDC

11:15 MESA AXENTES SOCIAIS Intervefien
representantes de CIG, SN de CCOO de Galicia e
UGT-Galicia, e da CEG

Coordina: Antia Sandez Callejo Presidenta do
Consello Galego de Relaciéns Laborais

12:15 PAUSA CAFE

12:30 AS COTIZACIONS A SEGURIDADE SOCIAL
AS COTIZACIONS A SEGURIDADE SOCIAL DENDE
UNHA PERSPECTIVA DE XENERO: DIFERENZAS
NA COTIZACION ENTRE HOMES E MULLERES

e Fernando Lousada Arochena, Maxistrado do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

AS COTIZACIONS A SEGURIDADE SOCIAL
COMO BASE PRINCIPAL PARA O FUTURO DAS
PENSIONS. NOVO SISTEMA DE COTIZACIONS
DAS PERSOAS TRABALLADORAS AUTONOMAS

e Silvia Rodriguez Vinas Subinspectora Laboral
de Emprego e Seguridade Social

Coordina: Roberto Barros Lépez Delegado en
Ferrol do Colexio de Graduados Sociais da Corufia
e Ourense
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Empregadasde Hogar, LeideLiberdade
Sexual e Lei de Igualdade de Trato

O dia 24 de novembro celebrouse a Xornada sobre
as principais condiciéns en materia de traballo e
de seguridade social das persoas traballadoras
ao servizo do fogar, coa andlise do impacto nas
relacions laborais da lei organica de garantia integral
da liberdade sexual Lei integral para a igualdade de
trato e a non discriminacion. +

A xornada foi impartida por Jose Carlos Bouza
Fernandez, Graduado Social e Avogado, Sandra
Garcia Lombardia, Inspectora de Traballo e
Seguridade Social na Corufia e Javier Abascal Val,
Xefe de Afiliacion TGSS na Corufia

Uso profesional da voz. Coidado da
voz (FREMAP)

Na tarde do dia 14 de decembro, celebrouse outra
das xornadas que organizamos coa participacion
de FREMAP, e que nesta ocasion versou sobre “O
uso profesional da voz. Coidado da voz”.

O curso foi presentado por Guillermo Hermida
Grandio, coordinador da Escola de Practica
Laboral desta Corporacion e a exposicion foi a
cargo de Elena Garcia, Fisioterapeuta, Técnico
de Prevencion, Master en Patoloxia da Voz e Voz
Profesional, experto Universitario en rehabilitacion
da Voz falada e cantada e membro do equipo
de especializacion de Ergonomia da area de
prevencion de Fremap MCSS, e M? José Dobarro
Otero, Xestora e formadora de FREMAP e ligazén
co ISSGA.
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Jornada: “El cierre del ejercicio 2022"

Aprendiendo a modular tu voz
Eamo. Colegio de Graduados Sockabes de A Corufla ¢ Ourenss

& prevencion' ™=

Jornada: Uso profesional de la voz (FREMAP)

FREMAP

Coa participacion de:

O peche de exercicio 2022: cuestions
contables e tributarias na PEME

Na tarde do dia 15 de decembro, este Colexio
Profesional, organizou a Ultima webinar formativa
do ano, que versou sobre: “O peche de exercicio
2022: cuestions contables e tributarias na PEME”.

Guillermo Hermida Grandio, Coordinador da
nosa Escola de Practica Laboral, deu a benvida
a todos os asistentes, para posteriormente ceder
a palabra a Fernando Ruiz Lambas, Doutor en
Ciencias Econdmicas e Empresariais, Profesor

Titular de Economia Financeira e Contabilidade da
Universidade da Corufia e membro da Asociacion
Espafiola de Contabilidade e Administracion de
Empresas e da Asociacion Espanola de Profesores
Universitarios de Contabilidade, que durante tres
horas explicou as novidades contables, fiscais e de
auditoria mais controvertidas.

cierre ejercicio 2022
cuestiones contables y fiscales

Fernando Ruiz Lamas

fe 4o rulz@ud
=== UNIVERSIDADE DA CORURA

raduado

oD
@ Oocial e

MEMORIA 2022




'/ . SERVICIO GRATUITO DE

ORIENTACION XURIDICO-LABORAL

CONCLUSIONS

Tratase doutro ano mais de funcionamento do
Servizo de Orientacion Xuridico-Laboral e da
sta Oficina. Con todo, a ninguén se lle escapa
que este ano resultou distinto aos demais polas
circunstancias vividas con respecto ao COVID-19..

Como en anos anteriores, a continuacion,
destacaremos o0s datos mais relevantes desde unha
dobre vertente. Por unha banda, os usuarios €, por
outra, desde a calidade do noso servizo profesional,
prestado por compafieiros aos que novamente
debemos recofiecer e agradecer a colaboracion
prestada desinteresadamente.

1.- Usuarios:

1.1.-Por sexo, podemos apreciar que existe unha
maioria relativamente clara de usuarias mulleres,
cun 60,38%, fronte ao 39,62% de homes.

1.2.- Poridade sobresaen, como resulta habitual,
0s usuarios comprendidos entre 0os 31 anos e 0s 55
anos, cunha incidencia do 66,04%

1.3.-Por materias, destaca igualmente o usuario
que formula a suUa consulta sobre un conflito
manifestado no ambito da sua relacion laboral coa
empresa, cun 73,58%, que resulta moi superior ao
do ano anterior que, lembremos, foi dun 55,56%
nesta mesma materia.

2.- Profesionais:

No Informe Detallado do desenvolvemento da
consulta, destacar duas cuestions sobre o grao de
satisfaccion do usuario, unha relativa & axilidade ou
prazo de prestacion do servizo e outra relativa ao
contido do mesmo, a fin de cofiecer a sUa utilidade.

Por tanto,
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2.1.- Prazo de atencion: habemos de felicitar
un ano mais, tanto ao noso persoal do Colexio
como aos compafieiros que prestaron o servizo
de Orientacién Xuridico-Laboral, porque o 86,80%
dos usuarios consideraron satisfactorio o prazo
de atencién, destacando igualmente que o
11,32% corresponde a usuarios que non quixeron
facilitar esta informacion, polo o resultado NON
SATISFACTORIO ¢é INEXISTENTE.

2.2.- Grao de satisfaccion co contido do servizo:
do mesmo xeito que no apartado anterior, o0s
usuarios valoraron moi positivamente o servizo,
outorgando un 86,79% das ocasions o grao de
satisfaccion do noso servizo en sentido positivo
e un 11,32% a usuarios que non facilitaron esta
informacion. Por tanto, como na informacion sobre o
prazo de atencion, podemos concluir outro ano mais
afirmando que o resultado NON SATISFACTORIO é
INEXISTENTE.

PROPOSTAS DE FUTURO

Este ano 2022 resultou especialmente conflitivo
como consecuencia dos efectos ainda derivados
do COVID-19 e as consecuencias econdmicas nas
empresas, derivadas desta situacion. Con todo, a
valoracion resulta novamente moi positiva, ainda
que diminuiu lixeiramente o numero de usuarios nos
tres primeiros trimestres do ano, disparandose o
numero de usuarios a partir do Ultimo trimestre do
ano.

Tanto € asi que, actualmente o0s servizos que se
prestan, maioritariamente xa de forma telefénica,
ocasionan ata mesmo 3 ou 4 servizos diarios,
completando a quenda de profesionais en ocasions
cunha frecuencia case semanal.

Non dubidamos que todo apunta a que o0 Servizo
se esta consolidando, ata o punto de que na ultima
reunion mantida na Xunta de Galicia, informounos
que a subvencién concedida anualmente,
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transformarase en permanente e, mesmo, debido ao
gran numero de usuarios actuais, comprometéronse
a estudar duplicar o importe.

Obrigatorio resulta agradecer o esforzo dos
compafeiros que participan na quenda do Servizo
e, dado o incremento do nimero actual de usuarios,
pedir a todos que se animen e que participen neste
Servizo que tanto recofiecemento e visibilidade esta
a proporcionarnos.

Neste sentido, propofiemos seguir mantendo
0S nosos obxectivos fundamentais para, non soé
afianzar o servizo, senén tamén para impulsar,
estender e mellorar o mesmo. Estas propostas son
as seguintes:

Promocionar o servizo fronte aos potenciais
usuarios, mediante maior presencia en medios de
comunicacion e redes sociais.

Potenciar o servizo entre 0os nosos colexiados
pola maior afluencia de usuarios. Debemos resaltar
esta necesidade entre os compafieiros, para seguir
obtendo o alto grao de satisfaccion obtido ata o
momento entre os usuarios € que, se non hai mais
remedio, redunda en beneficio da nosa boa imaxe
profesional para todo o colectivo.

Solicitar novas reunions coas Administracions
Publicas para informarlles deste servizo gratuito para
0 cidadan e obter maior presenza ante as mesmas.

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES
A CORUNA Y OURENSE
INFORME DEL SERVICIO A USUARIOS
RESUMEN ANUAL 2022
SEXO H 39,62
M 60,38
16-30 16,98
EDAD 31-55 : 66,04
56 0 mas 16,98
No facilitan dato 0,00
Prestaciones S.S. 15,09
P. No Contributiva 0,00
P. Desempleo 5,66
MATERIA Relacion Laboral 73,58
Extranjeria 1,89
Otros 3,77
No facilitan dato 0,00
PROCEDENCIA Golesio 22,85
Otros 7,55
Muy Bueno 60,38
Bueno 26,42
GRADO DE SATISFACCION PLAZO Regular 1,89
Malo 0,00
No facilita dato 11,32
Muy Bueno 64,15
Bueno 22,64
GRADO DE SATISFACCION SERVICIO Regular 1,89
Malo 0,00
No facilita dato 11,32
USUARIOS NO COMPARECIENTES | [
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8. CENSO DE COLEXIADOS

R 300
A CORUNA
2504+
EXERCENTES LIBRES 18 308 2004+
EXERCENTES DE L —
EMPRESA OU ENTIDADE 2 43 150
NON EXERCENTES 15 217 10017
EMERITOS 0 8 50+
E 0
EMERITOS % 636 Ejercientes libres  Ejercientes de No ejercientes Eméritos
empresa
B A Coruna
B Ourense
NOVAS ALTAS 2022

Exercentes libres

"N

o>
-

Caramés Santiso, Susana Folgueira Gallego, M? Del Mar Bao Freire, M* Yolanda

(reincorporacion) (reincorporacion)

Non Exercentes

dvh

Garcia Cambon, M?® Dolores Lopez Viqueira, Javier Martinez Garcia, Adrian

. . Seoane Viano, Sara
Pérez Torrecilla, David Romeu Teijeiro, Ana Isabel
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Castro Barreiro Alvaro
Alberich Megino Jaime
Alvarez Pérez Alejandro
Alvarez Castro Andrés
Alvarez Silva Pablo
Alvedro Vidal Andrea
Amigo Lago Carlos

Andina Gasalla Miguel
Avila Gonzdlez Harvey
Barreiro Arias Maria

Barros Soage Pedro

Bello Diaz Joaquin

Beltrdn Lépez Sivia

Blanco Pinto Javier

Blanco Garcia Carla

Blanco Alonso Laura
Blanco Fernandez Tania
Blas Rodriguez Amalia
Costa Pita Nerea

Cotelo Loureiro Marta

Couto Lestao Manuel

Crego Brea Alberto
Devonisch Bravo Ariamkelly Valentina
Diaz Souto Teo

Diz Conde Javier

Dominguez Prada Nuria
Dominguez Godoy Pablo Victorién
Dominguez Acevedo José Manuel
Duran Mosquera Jhoan Camilo
Fafidn Lépez Marcos
Fandifio de Lima Thaina
Ferndndez Martinez Julian
Ferndndez Costa Ana
Ferndndez Marchese Triana Magalf
Ferndndez Rivas Antia
Fernandez Villabrille Hugo
Ferndndez Serrano Carlota Luisa
Ferndndez Arnaiz Noelia M2
Ferndndez Astray Manuel
Ferndndez Linares Mdnica
Ferndndez Silvan Rubén
Ferreiro Bouza Paula
Ferreiro Rodriguez Irene
Ferreiro Jardén Laura
Fierro Alvarez Lucia
Filgueira Allegue Lucia
Formoso Ramil Mario
Forneiro Meréns Lucia
Franco Garcia Daniel
Franco Rodriguez Jorge
Fuentes Ferreiro Andrea
Garcia Fernandez Christian
Garcia Blanco Andrea
Garcia Pan Natalia

Garcia Velasco Diego
Garcia Candela Faraldo
Garcia Alvarez Ana

Garcia Rama Maria

Garcia Fernadndez Adrian
Goimil Alvite Tania

Gémez lIglesias Andrea

Precolexiados

Bocija Villaverde Adridn
Bolivar Bernabé Estela
Botana Fragoso Raquel
Bouzada Rodriguez Yolanda
Brea Germade Paula

Brites Alvite Lucia

Brito Varela Ana M2 de
Buceta Fernadndez Miguel
Caamafio Souto Martin
Cabezudo Silvosa Ivén
Cadavieco Lago Brais

Cal Lueiro Diego

Calvete Miguez Marta
Calvino Seoane Marta
Camba Quintas Cecilia
Cambeiro Lamela Sergio
Campas Pakelli Radl
Cancela Iglesias Alexia
Lage Garcia Ivan

Lage Martino Alejandro
Lago Manzano Pablo Ramén
Lamas Esmoris David
Lavandeira Varela Marta
Laya Ferndndez Féatima Maria
Laya Charlin Ramén
Leal-Pifieiro Regueira Alberto
Li Haoxuan

Li Tanbo

Lobdén Martinez Pilar

Lojo Rodriguez Ana

Lépez Boullosa Luis

Lépez Villanueva Laura
Lépez Calvete Lucia

Lépez Estévez Carlota Maria
Lopez Figueiras Natalia
Lépez Losada Sara

Lépez Sénchez David
Lépez-Boado Sanchez-Montafia Carlota
Losada Lépez Sofia

Losada Méndez Jaime
Losada Pazos Lucas
Loureiro Martin Luis
Magdalena Martinez Naiara
Mallo Pérez Rubén

Marcote Ferrio Arantxa
Marifio Iglesias Laura
Martin de Castro-Acuiia Rocio
Martinez Gémez Sara
Martinez Longarela Manuel
Martinez Sudrez Sara
Marzoa Barbeito Ana
Méndez Benasach Santiago
Méndez Carracedo Nicolds
Mera Pidre Daniel

Miguéns Cordo Alba

Mildn Camacho Melissa
Mifio Rojas Paula

Moar Vézquez Francisco Javier
Moinelo Lino Anna
Montenegro Garcia Laura
Montesinos Dominguez Martin

Canedo Amarelle Marta
Canosa Senlle Lorena
Carballo Fernédndez Lorena
Carreiras Casal Gonzalo
Casado Cambén Maria Esperanza
Casais Blanco Tania

Casais Dominguez Alba
Castillo-Villacamp Fergus Luis
Castro Frade lago Daniel
Castro Pena Iria

Castro Fernandez Laura
Cayado Lépez Clara
Cerejido Mejia lIria

Clack Alvarez Nathalya Andreina
Coego Gonzalez Montserrat
Conde Pisos Patricia

Cortifias Alba Samuel

Cortizo Corral Pablo

Pérez Duarte Andrea

Pérez Linares Samuel

Pita Cabanas Uxia

Prado Castro Laura

Prego Martinez Paula

Prieto Novo Laura

Prieto Oyono Lorea

Prieto Pollan Ruth

Queijo Couto Carla
Quindimil Botana M2 Carmen
Rabufial Mancha Carlos
Ramos Maneiro Manuel
Recarey Diaz Brais

Reinoso Olivan liigo

Rey Simén Nerea

Rim Ayouchi

Rios Espifieira Lara

Rios Abrufedo Yaiza
Rodriguez Ferndndez Javier
Rodriguez Ferndndez M2 del Pilar
Rodriguez Rodriguez Victor
Rodriguez Canle Natalia M2
Rodriguez Loaiza Luisbert Nathaly
Rodriguez Amestoy Ana
Rodriguez Aién Paula
Rodriguez Fraga Sandra
Rodriguez Rodriguez Manuel
Romero Garcia Ana

Ruibal Lago lago

Ruiz Seara Angela

Ruiz Lépez Estefania
Saavedra Regueiro Jorge
Salamanca Méndez Pablo
Sanchez Sande Yoel
Sanchez Vilarelle Ainhoa
Sanchez Fernandez Andrés
Sanchez Garcia Carmen
Sanchez Garcia Noelia
Sanchez Martinez Clara
Sanda Florez Gara

Santalla Yanez Maria
Santos Villamarin Iria
Santos Paredes Iria
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Gbémez Castifieiras Aroa
Gémez Formoso Santiago
Gomez Santos Sofia
Gonzalez Garcia Fernando
Gonzalez Vazquez Jaime
Gosende Redondo Miguel Angel
Granja Hurtado Julian
Guardiola Tenreiro Elena
Gueddoubi Zineb Echchari
Guisasola Gonzalez Ignacio
Guldris Gonzalez Carlos
Gutiérrez Quinteiro Blanca
Iglesias Pascal Lucia
lllanes Ron Clara

Insua Gonzalez José Andrés
Tufias Yafiez Victor

Tuset Iglesias Pablo

Uzal Carabel Marta
Valente Daluz Florencia Giulliana
Valera Vargas Nathalie
Valle Campos Rafael
Varela Pose Andrea
Varela Veiga Andrea
Varela Vilas M2 Estrella

Moreira Linares Nahir
Moreno Cascén Pablo
Obeso Canal Sara
Ocarranza Paz Miguel
Orgeira Posse Cristina
Otero Moar Aida

Padin de la Santisima Trinidad Alejandro
Palla Gestal Sonia

Pan Mora Natalia
Paradela Novoa Diego
Pena Vazquez Ana
Pérez Lépez Hugo
Pérez Diaz Maria
Pérez Pose Rocio
Pérez Martinez Rosa M2

Vézquez Alvarez Pablo
Vazquez Cordobés Olaia
Vézquez Fontenla Eva
Vazquez Ventura Diego
Verard Méndez Alexandre
Vicente Aleja Maria

Vigo Lépez Andrea
Vilanova Dadin Alejandra
Wilkins Valle Alexa Aracellis

CAMBIOS DE COLEXIACION 2022

Seijas Véazquez Sergio
Sendén Sambade Carmela
Seoane Fernandez Pablo
Soengas Charlin Adelaida
Souto Cotelo Alba

Souto Fraga José Javier
Souto Lantes Javier

Souto Vazquez Antia
Sudrez Pazos Amelia
Suédrez de Centi Regueira Ignacio
Sudrez Platas Laura

Tajes Pérez Sara

Trabado Rodriguez Marta
Trincado Pérez Pablo
Tufias Polo Brais

EXERCENTE LIBRE A NON EXERCENTE

Regueiro de las Heras, Javier

EXERCENTE LIBRE A EXERCENTE DE

EMPRESA
Pereiré Diaz, lago

NON EXERCENTE EXERCIENTE LIBRE

Rey Seijas, Patricia del

EXERCENTE LIBRE A EMERITO
Rodriguez Sénchez, Isaac

Chinchilla Vazquez, Eugenio A.

Martinez Busto, José

NON EXERCENTE A EXERCENTE DE

EMPRESA
Costa Regos, Bibiana

EXERCENTE DE EMPRESA A NON

EXERCENTE
Vazquez Regueira, Manuel

BAIXAS VOLUNTARIAS 2022

EXERCENTES LIBRES

Albero Ribé, Gemma

Alonso Iglesias, Emilio

Barreiro Ferndndez, M2 Soledad
Crujeiras Bringas, Rosa M2
Figueroa Roel, Manuel Antonio
Ferndndez Herrén, M2 Jesls

Gontan Pérez, M2 Milagros
Jove Vidal, David

Lépez Perez, Ana M2
Mateo Paradelo, Araceli
Prieto Galdo, M2 JesUs
Santos Diaz, Antonio

NON EXERCENTES

Aradas Marifias, Javier

Campos Alvarez, Lara

Espifieira Fandifio, M2 Luisa
Ferndndez Fralleoni, Sara
Ferndndez Navarro, Samuel
Ferndndez Rico, Francisco Manuel
Garcia Cambén, M2 Dolores
Figueira Prego, Pilar

Negrin Blanco, M2 Victoria
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Pérez Lépez, M2 Dolores
Pinell Cienfuegos, M2 Angeles
Prieto Tembras, Rebeca
Senin Gonzalez, Katia

Soto Roca, Dolores

Varela Caamanfo, Juan Carlos
Vilarifio Val, M2 Luisa

Vilela BermUdez, Maria
Villaverde Chamosa, Ramona
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BAIXAS ESTATUTARIAS 2022

EXERCIENTES LIBRES

Pena Lage, José Manuel

Sédnchez Fernadndez, José Manuel

Pérez GOmez, Brais

FALECEMENTOS

Briones Varela, José Ramén
Vazquez Rodriguez, Angel

Vézquez Conde, Jesus Miguel

Procedeuse tamén a dar de baixa a todos aqueles colexiados Eméritos que non comunicaron a sua
intencion de seguir colexiados tras o acordo tomado na Asemblea Xeral celebrada o dia 23 de marzo
implantar unha cota anual para este tipo de colexiacion.

Abia Bazus, Luis

Ameneiros Rodriguez, Manuel
Arnaiz Regueira, Bautista
Arriba Ferreiro, Basilio de
Bermudez Blanco, Antonio
Caamano Marifio, M2 Carmen
Calvo Ardao, José

Calvo Rey, J. Angel

Campos Lourido, Manuel

Cao Garcia, Ramoén

Chinchilla Vazquez, Eugenio A.
Cortés Alvarez, David

Diaz Chas, Jesus

Docanto Abella, M2 Teresa
Dominguez Vazquez, Andrés A.
Dopico Corona, Angélica
Evangelista Pifieiro, Salvador
Feans Garcia, Juan Carlos
Fernadndez Troitifio, Eligio
Flores Veiga, Rafael

Garcia Alvarez, Angel

Garcia Lépez, Fernando
Garcia Rodriguez, Celso
Garcia Saenz-Diez, Lorenzo
Garcia Sanchez, Victor Manuel

Gonzalez Outumuro, Francisco J.

Gonzalez Serantes, Celia Lucia
Gonzalez Tizén, José Manuel
Hernandez Mufiz, José Miguel
Lépez Ameijeiras, Eduardo
Lopez Oviedo, Juan Ramén
Maisén Portela, Carlos L. J.
Marén Beltran, Carmen
Martinez Alvarez, José Eladio
Martinez Busto, José

Martinez Prieto, Manuel
Meana Alvarez, Manuel P.
Méndez Rua, Abel

Ojea Carballeira, Carlos E.
Pedreira Pérez, Alfonso
Pena Duro, M2 Carmen
Pena Portela, José Carlos
Pérez Abuin, Maximino

Pérez-Coleman Alonso-Losada,
Beatriz

Porteiro Garcia, Manuel Fernando
Pose Blanco, Manuel Eliseo
Pose Diaz, Ramiro

Prieto Tomas, David
Regueira Suéarez, José Angel
Rey Leis, Elena

Rodriguez Magarifios, Angel
Rodriguez Prieto, Juan
Rodriguez Sanchez, Isaac
Sanmartin Lépez, M2 Dolores
Sebastian Carro, Maria José
Seijas Galdn, José Manuel
Serna Galan, Miguel Angel
Sixto Lépez, Rafael

Tacén Miguez, José Maria
Torreiro Ramos, Jaime
Varela Diaz, M2 Eugenia
Varela Sanchez, José Luis
Véazquez Cernadas, Jesus
Vega Gonzalez, M2 Consuelo
Vidal Gémez de Travecedo,
Manuel

Vidal Rodriguez, José
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O. NOTAS DE PRENSA

= 05feb 2022 . Actualizado a las 05:00 h, ~ato3 de Galicia

CARBALLO MUNICIPIO

Los graduados sociales reivindican
en Carballo su labor

La presidenta del Colegio Oficial de
Graduados Sociales de A Corufia y
Qurense, Susana Soneira,
mantuve ayer una reunion el
alcalde de Carballo, Evencio
Ferrero, Acudié a Bergantifios
acompafiada por Juan Martinez,
vocal de la junta directiva, y
Moemia Tomé, interventora de la
entidad colegial, para presentarle
al regider la nueva campafia que
tienen en marcha en colaboracién
con la Diputacion de A Corufia, asi
como con el dnimo de asentar
espacios de colaboracién entre

A ambas instituciones,

La mencionada campafia, que incluye jornadas divulgativas, exposiciones y hasta iniciativas en
universidades, lleva por titulo La responsabilidad del graduado secial para el emprendimiento y Agenda
2030,

#.  Concello de

OURENSE i

El alcalde recibe a los colegios de Arquitectura
Téchnica y Graduados Sociales

8 de Febrero de 2022 - IL10
Gonzalo Jacome se interesd por las principales lineas de trabajo e inquietudes de ambos colectivos

| alcolde de Ourense, Gonzalo Pérez Jacome,
recibio. esta manana en el Ayuntamiente al (§5

presidente, Dario Lépez y @ la secretaria general,

Rosa Maria Suarez, del Colegio Oficial de la Arquitectura
Técnica de Ourense.

También recibié al Colegio Oficial de Graduados Sociales
de A Coruna y Ourense, que estuvo representado por lo
presidenta, Susana  Soneira, los  vicepresidentes
Alejandro Paérez y José Ramén Lage, y la vocal Nuria
Lopez

El alcalde se interest por las principales lineas de trabajo e inguietudes octuales de ambos colectivos

ACoruiia #

Jueves, 3 de marzo de 2022 \ 4

E La directora general
de Trabajo habla sobre
la reforma laboral

algunos de los temas que se
trataron a lo largo de [a charla
FOTO! PEDRO PUIG
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La presidenta del colegio en Galicia, Susana Soneira: “El servicio ofrece apoyo en todo tipo de gestiones a cualquier
interesado”

wvr ~a oz de Galicia

09 feb 2022 . Actualizado a las 05:00 h

Los graduados sociales asesoran de
forma gratuita a los méas

desfavorecidos en Ourense
- . ‘r. El Colegio de Graduados Sociales de
L ACorufia y Curense, que redne a
mas de 300 colegiados, mantuvo un
encuentro con el alcalde ourensano,
Gonzalo Pérez Jacome. El colectiva
aprovechd |a cita para recordar que
son expertos en tramitar demandas
de trabajo, ERE, ERTE o
asesoramiento laboral de todo tipo,
asi como asuntos fiscales, contables
y judiciales. La presidenta del
colegio, Susana Soneira, explicd que
los colegiados no estan
especializados solo en las ciudades
de A Corufia y Ourense, sino que
cubren todas las localidades de
ambas provincias

LaOpipion

ACORUNA : GRANCORUNA CAMSRE CULLEREDO OLEROS ARTEIXO SADA BETANZOS ABEGONDO  MAS CONCELLOS

Graduados Sociales participan en una jornada
sobre la asistencia virtual a pymes y autonomos

0o00C

El coordinador de la Escuela de
Practica Laboral del  Colegio de
Graduados Sociales de A Corufia
Curense, Guillermo Hermida, paricipa
mafiana en la jomada Semwicios de
| informacidn y asistencia

e| Administraciones digitales integrales,
que tiene como ohjetive dar a conocer
la existencia y el funcionamiento de las
herramientas de asistencia virtual de la
Agencia Tributaria para dinamizar la
atencién a auténomos, pymes y
profesionales tributarios
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Colegio de Graduados Sociales

Susana Soneira Presidenta del Colegio de Graduados Sociales
«Mi objetivo es visibilizarnos»

A. SANTOS LA VOZ

usana Soneira fu ree-

legida como presi- |

denta del Colegio de
Graduados Sociales
. enjulio del 2020, Sin embargo,
su andadura en este cargo co-
menzd cuatro afios antes, en el
2016. Fue desde su primer man-
dato cuando comenz6 allevar a
cabo labores de visibilizacién de
un colectivo que, segiin explica,
muchas veces es desconocido.

~¢Es el intrusismo uno de los |

principales problemas a los
que se enfrenta su colectivo?
—Yo creo que en nuestro sector,
como en otros, hay b in-

vando a cabo en la actuali-
dad?
—Estamos permanentemente

Susana Soneira es la primera mujer en ocupar Ia presidencia.

rrollando dentro del colectivo
es aprovechar la sinergia entre
el colegio y las universidades.
E llevando a cabo una

trusismo. Por eso tenemos que
marcar la excelencia en nues-

tro asesoramiento y manera de

hacer las cosas. Para eso tene-
mos que tener un colegio po-
tente y fuerte que sepa traba-
jar con las instituciones de la
mejor manera.

-£Qué campaiias estan lle-

en Desde que soy pre-
sidenta, siendo la primera pa-
ra este cargo en un colegio de
graduados sociales, he intenta-
do darle mas visibilidad a es-
te colectivo. Queria hacer que
se supiera quiénes somos, por-
que al final estamos un poco en
el ostracismo. Otro punto muy
importante que estamos desa-

campafia de precolegiacién en
las facultades de la provincia
de A Corufia, entre las que se
incluyen los centros de Ferrol,
A Corufia y Santiago. Entende-
mos que es muy importante dar
a conocer a los estudiantes del
grado de relaciones laborales y
recursos humanos la labor tan

BENEFICIOS

importante que se hace desde
nuestro colegio, Esta es la ma-
nera que tienen ellos, como fu-
turos egresados, de saber que
existe la posibilidad de entrar
en el Colegio de Graduados So-
ciales cuando acaben sus estu-
dios y beneficiarse de los servi-
cios que ofrecemos. Creo que
s muy importante que conoz-
can las posibilidades que tie-
nen una vez que han termina-
do la carrera.

«Estamos muy
demandados,
sobre todo
desde el covid»

-¢Desde cudndo pertene-
ce al Colegio de Graduados
Sociales y por qué?

—Llevo mas de 25 afios.. Pa-
ra mi es un honor porque los
graduados sociales se cono-
cen poco y yo trato de dar-
les visibilidad. Es una carre-
ramultidisciplinar, por lo que
se puede desde opositar para
la escala de subinspectores e
inspectores de la Seguridad
Social hasta ser experto en
materias laborales. Cuando
yo me matriculé en la carre-
ra lo hice porque queria una
que fuera corta y encontrar
un trabajo ripido. Me habla-
ron del graduado social, que
entonces era una titulacion
muy nueva y con muchas
posibilidades de encontrar

trabajo pronto. Sigue sién-,

dolo ahora mismo. Los gra-
duados sociales estamos muy
demandados y desde la pan-
demia todavia mas. Tenemos
muchisimo trabajo.

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS
SOCIALES DE A CORUNAY OURENSE

N

e

Somos los profesionales de referencia en relaciones laborales,
jurisdiccion social, asuntos fiscales y contables

Nuestro lema es la Justicia Social y nuestra vocacion
la proteccion de los intereses de autonomos, pymes y trabajadores

raduado

ocial

ﬁ%ﬁ?&mbmmz
Graduados Sociales
participan en una
jornada sobre la
asistencia virtuala
pymes y autonomos

RECACCOb
£ OO RUAL

El coordinador de |2 Escus-
lade Practica [aboral del Cale-
giode Graduadosbociales de A
Coruna y Ourenss, Suillerma
Hermida, participa mafana en
la jornada e ios ok nkrrce
cidn y aslse nolo ddhrinds oo -
res ik s infegrats, que tie-
ne comaabitivo dar a cono-
cetlaszistenciay el funciona-
miznie de las bermmisntas de
asistenciavirual de la Avencia
Tribu taria. para dinamizar la
atenciina an oo mos, py mes y

ptesionales tributarios.

Yo oz de A Coruiia

MARTES, 8 DE NOVIEMBRE DEL 2022
Delegado: Alfonso Andrade Lago / Jefe comercial: Xosé Franci§co Lema Rivadas

Tras més de dos afios sin poder convocarla, el Colegio Oficial de Graduados Sociales reunié en una cena a
compaiieros y responsables de Administraciones vinculadas a su trabajo diario.

50

De cena, por fin

El Colegio Oficial de Gra-

duados Sociales de A Co-
rufia y Ourense celebr6 por
fin su cena de confraternidad
tras dos afios sin poder reunir-
se debido a la pandemia. «Es*
un feliz reencuentro y muy
merecido tras el arduo traba-
jo realizado durante la crisis
sanitaria, ya que fuimos los
profesionales esenciales en-
cargados de velar por los in-
tereses de trabajadores, aut6-

nomos y pequefios

empresa-

rios», destaca Susana Sonei-
ra, presidenta de la entidad. A
la fiesta asistieron numerosos

-compafieros vinculados al co-

lectivo y representantes de la
Xunta, Ayuntamiento y de la
Inspeccién de Trabajo o del
INSS. Por fin pudieron orga-

: nizar una cena.

MEMORIA 2022
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Luto en la familia de los graduados sociales &:zneen

teval amiotrddics, mds conoci-

- . . da come ELA. Una devastato-
ra enfermedad que Jesus afron-
1% con una entereza admirabla
por el fallecimiento de dos colegiados
¥ con sy siempne brillante sen-
tido del humes, que no ke aban-
dond hasta su reciente falieci-
yoa la pequeday mediinaem-  miento.
presa le valit a concesidn de L
:Vledalla de Oro al Méritio Pro-
esional por parte del Consejo
General de Colegios Oficiales ﬁngel Vézquez fue
de Graduados Sociales. La pre-
sidenta del Colegio Oficial de  presidente de honor
Gradusdos Soctales de A Coru- H
Ao y Oureria, Susana Soncr, d€ la entidad y Jesds
quiese distinguir o solo su U&zquez-ﬂ(upﬁ
gran trabajo como éxperta en .
relaciones laborales, sing tam- diversos puestos
beén su calidad hurmans, deds- H H
cando muchisimas noras s sy, ITECLIVOS €0 13 junta
dar a los nuevos companeros de gDhIEﬂI{l
que solicitaban su ayuda, ean
una afabifidad, cortesia y gene-
rosidad que le ha granjeado el La prematura maerte v la fe-
graduacién en la Universidad aprecio y respeto de numerosos  rrible enfermedad sufrida por
& Santiagd en 1953, Inickd su amiges y conocidos tanto en la  Jesos Vizquer Conde, nacida
actividad 0 la extinguida Aso-  Angel Viizquesz Rodrigez. v10C  Jesis Viisquex Conde. #L0C profesién como fuera de ella en 1964, ha constituida uwn ma-
cracitn Naconal de Graduados 2320 para sus ompafiencs en el
Sociales y fue uno de los pro-  Junta de goblerno, hasta ocu-  duados Sociales de Galicia, hoy  Un ejemplo de entereza i Calegio, Su sspiritu guerrera,
motofes de la constitucion de  par la presidencia una década  de A Corufay Ourense. Tam.  lucha por Ja justicla S ENOIME CHIazen y su cruza-
las cofegios profesionales. En  més tarde, cargo en el que per-  bitn propicit lacreacion de o5 Respecto a Jests Miguel  da por una forma de justicia so-
aquella época apenas se cono-  manecedia hasts 1990, cuando  colegios do Lugo y Pontevedra,  Viazquez Conde, by pimerc que  cial, el lema de los graduados
cla la profesion, y la aportacisn  fue nombrado presidente de iniclando asi un largo camine  quiere fransmitir 13 presidenta  sociales, coma &5 el deracho 3
de Angel Vazquez fue vital pa-  honor, Un cargo mils que me-  de actualizacion y mﬁﬂm del colegio es la encrme admi-  miorir dignamente, siempre -
ra su difusion y wisibilizacion.  recido, en howenaje o su gran - cidn, gue ha marcado las pau- Facion, respoto y canifio haciaun  rd U ejemplo para todas las
Su labor en ef colegio de A labor de tantos afos, comova-  1as a seguir por Jos presidentes  companero y gran amigo, con el personas que le han admirado
Corufia y Ourense se inickd en  ledor para constiuir la primera  que le han sucedido, que trabaid codo a codo en la rqwmalnhrqndesum
V965, con su incorporacion a la sede oficial del Colegio de Gra- Su valla prefesionsl en apo-  junta directive de la entidad, de personal y

BLC | ACOSUAA)

La famila de los graduados
sociabes estd de luto por el falke-
cimilents de dos membos muy
queridos del Colegio Ofical de
ACorufa y Qurense. Se trata de
Angel Varquer Rodriguez, que
wra el presidente.de honor.da Ja
entidad, y Jesis Mrguel Visguer
Cond, giee entre los afs 2014
¥ 2021 formd parte de la junta
e gobiemna, cupando diversos

directivos,

Angel Vazquer Rodriguez
acumuld una intensa trayecio-
ria, siempre consagrada a las
relaciones laborales, desde su

6/a coruna _ it e 0 e

(B, L JA CORURA]

una iniciatia
por el Colegio de
Ies de A Conafla y Ourense con el

s e veae Lia Escuela de Practica Laboral, 18 7. ey,
emmmemimamsie gnilesta por la formacion continua gesensomace
nados con la asesoria juridics ¥

T (| Colegio de Graduados Sociales o o e

i 5
tipo Cuestiones que m ; wmmw %auo&uﬂlﬂnm- palr potenciando b puesis en valor
b transicion fa "o Graduados. Sociales nuesir deca-  de esta profesicn y del papel que
den ser de interds, de manens di- 5&:?; pl- neceshiides y demanidas
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