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3.- JUNTA GENERALY
JUNTA DE GOBIERNO

3.1 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

En la tarde del dia 27 de marzo, se celebrd, atendiendo a la con-
vocatoria cursada a tal efecto, la Asamblea General Ordinaria.

La mesa estuvo presidida por D. Angel Vazquez Rodriguez, Pre-
sidente de Honor del Colegio, D.2 Susana Soneira Lema, Presi-
denta de esta corporacion, D. Alejandro Pérez Otero, Vicepres-
idente 1. y Secretario General y D. Candido Sanisidro Lopez,
Tesorero.

Se inicia la reunién con la lectura de las actas de la Junta Gene-
ral Ordinaria de 21 de marzo de 2018, y de la Junta General Ex-
traordinaria de 31 de julio de 2018.

Se contintia con la exposicién de la Memoria anual, el balance
de ingresos y gastos y el presupuesto para el ejercicio 2019.
Posteriormente, la Presidenta explicé la actuacion y desenvolvi-
miento del Colegio durante el afio 2018, y del estado en que se
hallan las gestiones realizadas en defensa de los intereses de
los colegiados.

3.2 - REUNIONES DE TRABAJO Y ACTOS INSTITU-
CIONALES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno celebré diversas reuniones durante el afio
2019, en las que se trataron los asuntos propios que afectan a la
profesion, propuestas a los plenos del Consejo General, organi-
zacion de la marcha colegial, aprobacion de expedientes de
incorporacion de nuevos colegiados, organizacion de visitas ins-
titucionales, etc.. Por su parte, la presidenta D.2 Susana Soneira
Lema, asistio a los Plenos resefiados a continuacién, como
Vicepresidenta 2.% del Consejo General de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espafia.

16 de enero de 2019 26 de julio de 2019

13 de febrero de 2019 11 de septiembre de 2019
13 de marzo de 2019 16 de octubre de 2019

10 de abril de 2019 20 de noviembre de 2019
15 de mayo de 2019 11 de diciembre de 2019
12 de junio de 2019

res

01 de febrero de 2019 en Madrid

14 de junio de 2019 en Madrid

20 de septiembre de 2019 en Madrid
20 de diciembre de 2019 en Madrid

Por parte de los miembros de la Junta de Gobierno se han man-
tenido diversas entrevistas institucionales y reuniones de traba-
jo para un mejor avance y funcionamiento de la profesion, asi
como la asistencia a actos conmemorativos entre las que des-
tacamos los siguientes.

ENERO
ACTO DE JURA DE NUEVOS JUECES

El 14 de enero, se celebrd en el Tribunal Superior de Justicia de
Galicia, el Acto de Jura de Jueces de la 68° promocion de la
Carrera Judicial. Alli los jueces destinados a Galicia: D. Guillermo
de Miguel Ferrer (destinado a la provincia de A Corufia), D.2 Ana
Eirea Costoya (destinada a la provincia de Pontevedra) y D.
Francisco José Lora Nufiez (destinado a la provincia de
Ourense); juraron o prometieron el cumplimiento de las obligacio-
nes de sus nuevos cargos.



Al acto solemne que estuvo presidido por el Presidente del
TSJG, D. Miguel Angel Cadenas Sobreira, asistieron en repre-
sentacion del Colegio, D.2 Susana Soneira Lema y D. José
Ramon Lage Cervifio, Presidenta y Vicesecretario del Colegio,
respectivamente.

CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO COMPARA-
DO DEL TRABAJO

Durante los dias
24y 25 de enero
y por invitacion
de la Fundacion
E.U. de Relacio-
nes Laborales, el
Colegio, participd
en el Congreso
Internacional de
Derecho Compa-
rado que se orga-
niza en colabora-
cion con el Insti-

[

tuto de Investiga- - BEIVIREY Y
cién de la Aso- 4 g ¥

ciacion Corufiesa

de Derecho Com-

parado del Trabajo y de la Seguridad Social y la Universidad da
Corufa, y durante el que se trat6 con profundidad “La discrimi-
nacién por razon de sexo en Europa y los Estados Unidos" y en
el que se contd con numerosos y prestigiosos ponentes interna-
cionales y con la inestimable colaboracion de los estudiantes de
la Facultad de Derecho de la Universidad de A Corufia y de los
alumnos de la Fundacion E.U. de Relaciones Laborales de A
Coruia, centro adscrito de la Universidad de A Corufa.

A este evento que pretende facilitar la divulgacion de trabajos
e investigaciones en el ambito del derecho laboral desde una
perspectiva internacional, asistid en representacion del
Colegio, la Presidenta D.2 Susana Soneira Lema.

ACTO DE PRESENTACION DE LA CCAINC, DE LA "GUIA
DE BUENAS PRACTICAS" Y DEL "ESTUDIO SOBRE LA
APLICACION DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD EN LA
NEGOCIACION COLECTIVA GALLEGA"

El dia 25 de enero, en la sala Einsenman de la Cidade da
Cultura, se celebrd el acto de presentacion de la CCAING, del
"Informe sobre el principio de igualdad en la negociacion colec-
tiva gallega”, y de la nueva edicion de la "Guia de buenas prac-
ticas en materia de igualdad" que acaba de publicar el CGRL,
y al que asisti en respuesta a su invitacién y en representa-
cion de este Colegio Profesional, la presidenta, D.2 Susana
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Soneira Lema y el tesorero, D. Candido Sanisidro Lépez.

ACTO DE ENTREGA DEL "PREMIO PEREZ LUGIN"

Seguidamente, el
mismo dia, la pre-
sidenta del Cole-
gio, D2 Susana
Soneira Lema, a-
cude, también
por invitacion del
Ayuntamiento de
A Corufia al acto
de entrega del premio "Alejandro Pérez Lugin", dedicado este
afo a la figura del que fuera alcalde de A Corufia, D. Manuel
Maria Puga y Parga "Picadillo", y que fue concedido a D. Jorge
Pan de manos del regidor D. Xulio Ferreiro y la Presidenta de la
Asociacion de Prensa, D.2 Doda Vazquez.

LA UNIVESIDAD DE A CORUNA, CELEBRO SU FESTIVI-
DAD DE "SANTO TOMAS DE AQUINO”

En la mafana del 28 de enero, la Universidad de A Corufia,
celebro el dia del patrono de estudiantes y profesores "Santo
Tomés de Aquino".

El rector de la Universidad, D. Julio E. Abalde Alonso, presidio
los actos que se desarrollaron en el Paraninfo de la Rectoria,
donde se entregaron premios a 31 nuevos alumnos por su
excelencia académica durante el bachillerato, 46 por su des-
empefio en las titulaciones de grado y 30 personas han recibi-
do el diploma acreditativo del Premio Extraordinario de
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Doctorado. Se ha entregado también, el distintivo de Doctor a
112 personas.

A tan distinguido acto, y en representacion del Colegio, asistio
nuestra Presidenta D.2 Susana Soneira Lema.

ENCUENTRO TALENTIA

El dia 28 de enero, Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.2
de esta Corporacion, acudid en representacion del Excmo.
Colegio de Graduados Sociales de A Corufia y Ourense al
encuentro organizado por el concello de Santiago de
Compostela, TALENTIA, donde reuni6 a responsables de
empresas y gestores de recursos humanos.

Se tratd de un foro laboral que busca conectar a empresas con
demandantes de empleo. Talentia tiene previsto tres fases en
el periodo de 2019 a 2021, afio que coincide con el afio
Xacobeo. La primera fase serd los dias 21 a 23 de octubre,
siendo el primer dia para expertos y los restantes para el publi-
co en general. Se completara con 5 jornadas que se haran
antes de esta fecha. En el segundo afio se pretende hacer ya
un foro a nivel estatal y terminar el tercer afilo ampliando el foro
a nivel internacional.

FEBRERO

TOMA DE POSESION DE D. RICARDO GABALDON, PRESI-
DENTE DEL CONSEJO GENERAL DE GRADUADOS
SOCIALES

El pasado dia 15
de febrero, en la
sede del Ministe-
tio de Trabajo tuvo
lugar la toma de
posesion de Ri-
cardo Gabaldon
como presidente
del Consejo General de Graduados Sociales de Espafia que
estuvo presidida por la ministra Magdalena Valerio.

Un acto donde a-
cudieron una re-
presentacion nutri-
da de altos cargos
del Ministerio de
Trabajo, como la
secretaria de esta-
do de migracion,
Consuelo Rumi, el Subsecretario de empleo, el director gene-
ral de la TGSS, la Directora General del INSS o la secretaria
general del Fogasa por citar algunos nombres.

Por parte del Ministerio de Justicia asistid la directora general de
Administracion de Justicia, Esmeralda Rasillo, también fue muy
destacada la presencia de la Judicatura espafiola con la asisten-
cia de varios vocales del Consejo General del Poder Judicial, pre-
sidente de la sala IV del Tribunal Supremo, presidente de la
Audiencia Nacional , presidente de la sala de lo social de la
Audiencia Nacional y numerosos magistrados del Supremo, de la
Audiencia Nacional y del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

Ricardo Gabaldon,
contd también con
la presencia de Su-
sana Soneira, Vi-
cepresidenta 2.2
del Consejo Ge-
neral de Gradua-
dos Sociales de
Espafia y Presidenta de esta corporacion que no dudé en
acompaniarlo en tan distinguido evento.

Victoria Ortega, presidenta del Consejo General de la Aboga-
cia, y Juan Carlos Estévez, presidente del Consejo General de
Procuradores también quisieron acompariar a Gabaldon en
este dia tan sefialado.

El presidente del colectivo en su discurso tuvo palabras de
agradecimiento a todas las autoridades presentes en la sala,
y reiterd su compromiso de "trabajar para transformar el
Consejo y transmitir a la sociedad la vocacién de servicio de
esta profesion y la importante actividad que desarrollan los
Graduados Sociales para unas correctas y justas Relaciones
Laborales"

REUNION DE TRABAJO CON EL BANCO SANTANDER

En la tarde del 20 de febrero, representantes de nuestro
Colegio Profesional, mantuvieron una ronda de reuniones con
varias entidades, para establecer un contacto directo que per-
mita un conocimiento personal entre los responsables, y asi
poder afianzar y establecer futuras colaboraciones con nues-
tra corporacion.



El primero de los
encuentros fue
con D. Luis Per-
nas Hermida, Di-
rector de Institu-
ciones en Banco
Santander Gali-
Cia, que expuso
las lineas a seguir en cuanto al convenio de colaboracién que
nuestro Colegio mantiene con la citada entidad bancaria.

Por parte de nuestra corporacion asistieron: D.2 Susana
Soneira Lema y D. Celestino Vieites Sénchez, Presidenta y
Gerente del Colegio, respectivamente.

REUNION DE TRABAJO CON EL CiRCULO DE MEDIACION
DE GALICIA

Posteriormente, se establecid un primer contacto con D.2
Mercedes Sierra Fernandez-Victorio, Presidenta del Circulo
de Mediacion de Galicia, asociacion sin animo de lucro, que
tiene por finalidad el fomento de la mediacién como método de
resolucion de conflictos.

En esta ocasion, fueron recibidas por la Presidenta del Colegio,
D.2 Susana Soneira Lema, el Vicepresidente 2.% y Vicesecreta-
rio, D. José Ramdn Lage Cervifio, el Vocal No Ejerciente de la
Junta de Gobierno, D. Miguel Angel Dominguez Losada y el
Gerente del Colegio, D. Celestino Vieites Sanchez.

JORNADA WOLTERS KLUWER "PRINCIPALES NOVEDA-
DES LABORALES'Y FISCALES 2019"
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El pasado dia 26 de febrero, y atendiendo a la invitacion cursa-
da por Wolters Kluwer, para participar en la jornada sobre
Principales Novedades Laborales y Fiscales 2019, el Vicepresi-
dente 2.2y Vicesecretario de esta corporacion, D. José Ramon
Lage Cervifio, en representacion del Colegio, actud como intro-
ductor de D. Francisco de Borja Rios, Asociado Principal de
Garrigues y ponente de la parte laboral de la jornada.

El acto celebrado en la Camara de Comercio de A Coruia,
contd con numerosos asistentes.
MARZO

VISITA INSTITUCIONAL AL AYUNTAMIENTO DE BETANZOS

El pasado dia 8 de marzo, atendiendo a la gentil invitacion del
Ayuntamiento de Betanzos y fruto de las gestiones realizadas
por nuestro amigo y compariero, Enrique Alonso Sanmartin, la
Junta de Gobierno y el personal del mismo, visitaron esta her-
mosa ciudad, con motivo de la celebracion del 800° aniversario
del traslado de la ciudad desde Tiobre al actual casco histdrico.

El concejal de Cultura de Betanzos, Andrés Teijo Hermida, en
representacion de la alcadesa, Maria Barral, recibio a los miem-
bros del Colegio, encabezados por su presidenta, Susana So-
neira Lema, que estuvo acompafada, entre otros, por Alejandro
Pérez Otero, Vicepresidente 1.2y Secretario General y José Ra-
mon Lage Cervifio, Vicepresidente 2.° y Vicesecretario General.

Durante la recepcion en la Sala Capitular de la Casa Consis-
torial de Betanzos, Susana Soneira y Andrés Teijo intercambia-
ron sendos obsequios, como recuerdo de esta visita, en la que
también estuvieron presentes Enrique Alonso Sanmartin, Ange-
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lica Dopico Corona y Manuel José Pedreira del Rio, Graduados
Sociales colegiados con despacho profesional en Betanzos.

A continuacion disfrutamos de una enriquecedora visita turisti-
ca por los rincones mas emblematicos de la ciudad, para poste-
riormente, celebrar la reunion de la Comision Permanente de la
Junta de Gobierno del Colegio, en una de las salas cedidas por
el Concello de Betanzos.

Se muestran, a continuacion, referencias en los medios de prensa.

PRESENTACION DEL SERVICIO DE ORIENTACION DEL
COLEGIO GRADUADOS SOCIALES DE LUGO

El dia 07 de marzo, y atendiendo a la invitacién de nuestros
comparieros del llustre Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Lugo, para acompariarlos en la presentacion de su Servicio
de Orientacién Juridico-Laboral Gratuito, acudieron en repre-
sentacion de nuestro Colegio Profesional: D.2 Susana Soneira
Lema (Presidenta), D. José Ramén Lage Cervifio (Vicepresi-
dente 2.2 y Vicesecretario) y D. Miguel Angel Dominguez
Losada (Vocal No Ejerciente de la Junta de Gobierno).

Al acto, que tuvo lugar en las instalaciones del Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Lugo, asistieron diversas persona-

lidades como: D.2 Lara Méndez (alcaldesa de Lugo), D. Alvaro
Santos (Diputado de Relaciones Institucionales), D.2 Sonsoles
Lopez (Diputada de Promocion Econdmica y Social), miem-
bros de la Junta de Gobierno, numerosos colegiados del
Colegio de Lugo y representantes de diversas instituciones de
la ciudad y de la provincia.

Este nuevo servicio adopta una férmula pionera en Espafia, al
desarrollarse con apoyo institucional y en el que 95 graduados
sociales de la provincia, prestaran de forma gratuita a lucen-
ses en situacion de vulnerabilidad y con escasos recursos,
asesoramiento en materias como: pensiones de jubilacion,
invalidez, no contributivas, prestacion por desempleo, recla-
maciones salariales 0 despidos, autoempleo, relaciones o
conflictos laborales, derechos a ayudas sociales, efc.

MASTERCLASS DE D. VICENTE M. SEMPERE NAVARRO
EN EL MASTER DE JURISDICCION SOCIAL

El pasado viernes,
22 de marzo, en la
sede de la Escuela
de Relaciones La-
borales de A Coru-
fia, contamos con
la visita, de D. An-
tonio V. Sempere
Navarro, para dar
una Masterclass
sobre los "Criterios
Jurisprudenciales
de Actualidad’, a
los alumnos del
Master Practico en
Jurisdiccion Social,
en cuya organiza-
cion participa este
Colegio Profesio-
nal y del que ade-
mas forma parte
activa.

Estuvieron  pre-
sentes en esta exposicion, Susana Soneira Lema, Presidenta
de esta Corporacion y D. Jesus Vazquez Forno, Director de la
Fundacién Escuela de Relaciones Laborales, entre otros.

D. Vicente Antonio Sempere Navarro, nacido en 1955, es
magistrado del Tribunal Supremo desde 2014 es Catedratico
de Derecho del Trabajo en las Universidades de Oviedo
(1986), Murcia (1988-2009) y Rey Juan Carlos (2009-2014),
donde ha desempefiado, entre otros, los cargos de secretario,
vicedecano, director de Escuela Universitaria y vicerrector.



Ejercio como abogado laboralista entre 2007 y 2014, cuando fue
nombrado magistrado de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo
por el turno reservado a juristas de reconocida competencia.

Autor de més de cien monografias y trescientos articulos técni-
cos, ha sido ponente en numerosos foros e instituciones y ha diri-
gido més de treinta tesis doctorales. Fue vicepresidente de la
Asociacion Espariola de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social y en la actualidad es codirector de la Revista Espafiola de
Derecho del Trabajo y consejero de varias revistas.

ABRIL

MASTERCLASS DE D.2 MARI',A E. CASAS BAAMONDE EN
EL MASTER DE JURISDICCION SOCIAL
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El lunes 1 de abril,
en la sede de la
Escuela de Rela-
ciones Laborales
de A Corufa, se
llevd a cabo otra
gran Masterclass,
estd vez a cargo
de D.2 Maria Emilia
Casas Baamonde,
sobre "La Consti-
tucion Espafiola y
las Relaciones La-
borales". Sin duda
una tarde especial
para los alumnos
del Master Practico
en Jurisdiccion So-
cial, en cuya orga-
nizacién participa
este Colegio Profe-
sional y del que a-
demas forma parte
activa.

Estuvieron presentes en esta exposicion, D. Jesus Vazquez
Forno, Director de la Fundacion Escuela de Relaciones
Laborales, D. Carlos Domenech de Aspe, Presidente del
Patronato de la Fundacion Escuela Universitaria de
Relaciones Laborales, D. Demetrio Fernandez Lopez, Director
Territorial de Inspeccion de Trabajo de Galicia, D. Jesus
Federico Martinez Girdn, Catedratico de la Universidad de A
Corufia, D. Manuel Nuriez Carreira, Presidente del Colegio de
Graduados Sociales de Lugo y D? Susana Soneira Lema,
Presidenta de esta Corporacion, entre otros.

D.2 Maria Emilia Casas Baamonde, naci6 en Ledn en 1950.
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Fue la primera mujer Catedratica de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social del pais. En 1998 ingresd en el Tribunal
Constitucional siendo el miembro mas joven ingresado en la
historia de la institucion. En 2004 fue la primera mujer en pre-
sidir el Tribunal Constitucional de Espafia (2004-2011).
Durante su presidencia se registraron avances en derecho
antidiscriminatorio e igualdad. En la actualidad ejerce de
Catedratica de la Universidad Complutense de Madrid.

Ademas de su dilatado curriculum, podemos destacar su
experiencia en relaciones laborales. Las relaciones laborales,
han sido un elemento clave en su carrera profesional partici-
pando en diversos seminarios internacionales e impartiendo
conferencias sobre el tema. Ocup? la catedra de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social en Espafa, e impartid clases
en el Master en Gestion de Riesgos Laborales de la
Universidad de Salamanca.

En 1998, poco antes de convertirse en vocal del Tribunal
Constitucional a peticion del gobierno, form¢ parte del grupo
de expertos en normativa laboral encargados de elaborar la
ley reguladora del trabajo a tiempo parcial estable.

HOMENAJE A D. MIGUEL ANGFL CADENAS SOBREIRA,
CON MOTIVO DE SU JUBILACION

Con motivo de su jubilacién, el pasado viernes 5 de abril, y
tras 45 afios de carrera judicial, se celebré en el Hotel NH
Collection A Corufia Finisterre, una comida-homenaje a D.
Miguel Angel Cadenas Sobreira, Presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Galicia.

El homenajeado estuvo acompafiado de casi 200 personas,
entre familiares, autoridades politicas y judiciales, entre las que
se encontraban el Delegado del Gobierno, D. Javier Losada; el Vi-
cepresidente de la Xunta, D. Alfonso Rueda; el Presidente del
Parlamento Gallego, D. Miguel Santalices, el Fiscal Superior de
Galicia, D. Fernando Suanzes y el Alcalde de A Corufia, D. Xulio
Ferreiro. También estuvieron representados el Consejo General
del Poder Judicial, con la presencia de los Vocales Gallegos D.
Juan Manuel Fernandez y D. José Antonio Ballestero, las Audien-
cias Provinciales, los Letrados de la Administracion de Justicia y
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, entre otros.
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D2 Susana Sone-
ria Lema, Presi-
denta de esta Cor-
poracion, tuvo el
honor de hacer
entrega de un ob-
sequio conmemo-
rativo, donado por
los tres Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Galicia,
dejando asi constancia de las buenas relaciones que siempre ha
mantenido este colectivo con el Sr. Cadenas, que se ha caracte-
fizado por su cercania, y con el que hemos podido contar en
multitud de ocasiones, a lo largo de su trayectoria profesional.

v

En representacion del Colegio, y acompafiando a nuestra Presi-
denta, también asistieron, D. José Ramdn Lage Cervifio, Vice-
presidente 2.2 y Vicesecretario, y D. Miguel Angel Dominguez
Losada, Vocal No Ejerciente de la Junta de Gobierno.

JORNADA SALIDAS PROFESIONALES Y ENTREGA PRE-
MIO MEJOR EXPEDIENTE FACULTAD FERROL

El pasado dia 23 de
abril, se celebrd en la
Facultad de Ciencias
del Trabajo de Ferrol, la
charla sobre las salidas
profesionales de la titu-
lacion de Graduado
Social.

Fue impartida por la Presidenta de esta Corporacién, D.2
Susana Soneira Lema en compaiiia del Decano de la Facultad
de Ciencias del Trabajo de Ferrol, D. José Luis Ldpez
Fernandez; asistieron también D. Roberto Barros Lopez, Vocal
Ejerciente de la Junta de Gobierno y Delegado del Colegio en
Ferrol, y D. Manuel Vézquez Regueira, Vocal Ejerciente de la
Junta de Gobierno.

Durante este acto, también se hizo entrega del premio al mejor
expediente académico en el curso 2017-2018 en los estudios
de Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, que
en esta ocasion recay6 en la alumna D.2 Carla Gomez Castro.

JUNIO

ACTO DE GRADUACION Y ENTREGA VI EDICION PREMIO
CIPRIANO DOBARRO (FERROL)

En la tarde del dia 07 de junio, tuvo lugar en el Salén de Actos
Concepcion Arenal del Campus de Ferrol, el acto académico
de despedida de:

10

* IX Promocion de Graduados en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos, siendo el padrino de la promocién D.
Ricardo Ron Latas.

* X Promocion de Titulados del Master en Gestion y
Direccion Laboral, siendo el padrino de la promocién D. José
Maria Rolon Varela.

* VIl Promocion de Titulados del Master en Prevencion de
Riesgos Laborales y Riesgos Comunes, siendo la madrina
de la promocion D.2 Sonia Zaragoza Fernandez.

Posteriormente, se hizo entrega de la VI edicion del premio
"Cipriano Dobarro" a D2 Carla Gémez Castro, a D.2 Lucia
Dopico Diaz y a D. Juan José Lada Vilarifio, por sus singulares
méritos académicos y humanos; entregaron dichos galardones,
D. Salvador Naya Fernandez, Vicerrector de Politica Cientifica,
Investigacion y Transferencia de la UDC, D. José Luis Lopez
Fernandez, Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo de
Ferrol y D2 Susana Soneira Lema, Presidenta del Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Corufia y Ourense.

—~

Representando a esta Corporacion, también acudieron al
acto, D. Roberto Barros Ldpez, Vocal Ejerciente y Delegado
del Colegio para Ferrol y D. Manuel Vazquez Regueira, Vocal
Ejerciente de la Junta de Gobierno.

ACTO DE GRADUACIONY ENTREGA VII EDICION PREMIO
JOSE M.2 BOTANA (A CORUNA)

En la tarde del 14 de junio, tuvo lugar en el salén de actos de



la Fundacion Aban-
ca de esta Ciudad,
el acto académico
de despedida de la
VIl Promocion de
Grado en Rela-
ciones Laborales
y Recursos Hu-
manos, de la Es-
cuela de Relacio-
nes Laborales de A
Corufa.

Durante el trans-
curso del multitu-
dinario acto y pos-
terior a las inter-
venciones de las distintas autoridades presentes, se hizo
entrega de la VIl edicion del premio "José Maria Botana" a
la alumna D.2 Rut Martinez Sanchez, por sus singulares méri-
tos académicos y humanos; hizo entrega del mismo, D.2
Susana Soneira Lema, Presidenta del Excmo. Colegio Oficial
de Graduados Sociales de A Corufia y Ourense.

CLAUSURA "Il PROMOCION DEL MASTER PRACTICO EN
JURISDICCION SOCIAL"

El dia 21 de junio,
en el saldn de
actos del Auditorio
Abanca en A Co-
rufia, se celebrd el
acto de gradua-
cion de los Estu-
dios de Postgra-
dos de la Escuela
de Relaciones La-
borales de A Co-
rufa: "Master en
Direccion y Ges-
tién de Personas"y
"Master Practico
en Jurisdiccion So-
cial', este Ultimo
realizado en cola-
boracion con este
Colegio Profesio-
nal y que despidio
a su Il Promocion.

Tras las interven-
ciones de los dis-
tintos Directores de los master y la posterior entrega de los
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diplomas a los alumnos, toma el uso de la palabra D.2 Susana
Soneira Lema, Presidenta del Excmo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de A Coruia y QOurense y D. Jesus
Vazquez Forno, Director de la ERLAG, para la clausura del acto.

JULIO

CLAUSURA "Il PROMOCION DEL MASTER PRACTICO EN
JURISDICCION SOCIAL"

El viernes, 26 de
julio, una repre-
sentacion de la
Junta de Gobierno
del Colegio Oficial
de Graduados So-
ciales de A Coru-
fia y Ourense, se
desplazé al ayun-
tamiento de A Po-
bra do Caramifial
para realizar una
visita institucional
con la intencién de
promover y difun-
dir nuestra profe-
sién y dar a cono-
cer el Servicio de
Orientacion Juri-
dico Laboral que
esta corporacion
viene prestando,
gratuitamente, a la
ciudadania.

En primer lugar, el Alcalde de A Pobra do Caramifial, D. Xosé
Lois Pifieiro Garcia, recibio a los integrantes de la comitiva
compuesta por D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta de este
Colegio, D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.2 y
Secretario General, D. Céndido Sanisidro Ldpez, Tesorero y D.
Manuel Vazquez Regueira y D. Miguel Angel Dominguez
Losada, Vocal Ejerciente y No Ejerciente respectivamente.

A continuacion, se realizé la presentacion de Servicio de
Orientacion Juridico Laboral gratuito en el Auditorio del Museo
Valle Inclan, donde también se realiz la reunion de la Junta
de Gobierno y posteriormente una visita guiada a la "Torre de
Bermudez - Casa Museo Valle-Inclan" declarado monumento
historico-artistico en 1976.

Para finalizar los actos, se celebrd una cena de confraternidad
con los colegiados de la comarca que manifestaron su interés
en asistir.
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PRESENTACION DEL ANUARIO 2019 - FORO ECONOMICO
DE GALICIA

El dia 30 de julio, y en respuesta a la invitacién cursada desde
el Foro Econdmico de Galicia, la presidenta de este Colegio,
D.2 Susana Soneira Lema, asisti6 al acto de "Presentacion del
Anuario 2019", que se celebrd en la sede de la Fundacion
Obra Social Abanca en A Corufia.

El acto contd, entre otras autoridades, con la presencia de la
Ministra de Hacienda, Dha. Maria Jesus Montero, el
Presidente de la Xunta de Galicia, D. Alberto Nufiez Feijéo y la
alcaldesa de A Corufia, D.2 Inés Rey.

SEPTIEMBRE
JORNADA DE "ACOGIDA 2019/2020" EN LA ERLAC

El lunes 9 de sep-
tiembre, y en las
instalaciones de la
Escuela Universi-
taria de Relacio-
nes Laborales de
A Coruiia, se cele-
brd como todos los
afios, una jornada
de acogida para
recibir a los alum-
nos y asi dar el
"pistoletazo de sali-
da" de un nuevo
curso académico.

Participaron en la
misma, D. Jests Vazquez Forno, Decano de la Erlac, D.
Demetrio Fernandez Lépez, Director Territorial de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social de Galicia, D. Mario Lopez
Guerrero, Coach de Directivos y Equipos de Trabajo, D.2 Maria
Romani de Gabriel, Coordinadora de los TFG, D.2 Lucia Neira,
ex-alumna y futura Inspectora de Trabajo y D.2 Susana Soneira
Lema, Presidenta del Excmo. Colegio Oficial de Graduados
Sociales de A Coruiia y Ourense, entre otros.
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DESAYUNO FORO SOCIAL "VIOLENCIA DE GENERO"
(CONSEJO GENERAL)

5 —

t

En Madrid, el 11 de septiembre de 2019, la Fundacion Justicia
Social ha organizado en la sede del Consejo General de
Graduados Sociales de Espafa, un desayuno dentro de su
ciclo Foro Social con Angeles Carmona Vergara, presidenta
del Observatorio de Violencia Doméstica y de Género del
Consejo General del Poder Judicial que nos expuso las
labores tan importantes que realiza dicho Observatorio.

Este foro ha servido para establecer un foro de didlogo y
fomentar un intercambio de opiniones sobre asuntos de actua-
lidad y de interés profesional, insistiendo mucho sobre la inci-
dencia que tiene las medidas que se adoptan desde dicho
Observatorio en las Relaciones Laborales y como se pretende
abarcar y fomentar este asunto dentro del entorno del trabajo.

Asi mismo se ha realizado una breve exposicion de la relacion
directa de la Violencia de Género con el ambito laboral por
aplicacion del Convenio de Estambul en la ampliacién del con-
cepto de violencia de género, el nuevo Convenio 190 de la OIT
sobre la eliminacion de la Violencia y el Acoso en el mundo del
trabajo y la Recomendacidn 216.

A este desayuno
asistieron numero-
sas autoridades
como la Secreta-
ria de Estado de |-
gualdad, Soledad
Murillo de la Ve-
ga, la Delegada de
Gobierno contra la
Violencia de Género, Rebeca Palomo Diaz, el Secretario
General de la Administracion de Justicia, Antonio Viejo, la
Directora General de Relaciones con la Administracion de
Justicia, Esmeralda Rasillo, el Magistrado de la Sala Il del
Tribunal Supremo y ex Fiscal General del Estado, Julian
Sanchez Melgar, la Jueza Decana de Madrid , Maria Jesus del
Barco Martinez, la Presidenta de la sala de lo Social del TSJ de



Madrid, Aurora de la Cueva, el Presidente del Consejo General
de Procuradores de Espafia, Juan Carlos Estévez, el Director de
la Escuela Judicial, Jorge Jiménez, y el Secretario de Gobierno
del TSJ de Madrid, José Palazuelos.

ACTO TOMA POSESION DEL NUEVO PRESIDENTE DEL
TSJG

El viernes 20 de sep-
tiembre, el Excmo. Sr.
D. José Maria Gémez
y Diaz-Castroverde,
tomd posesion de su
cargo como nuevo Pre-
sidente del alto tribunal
gallego, tras la jubila-
cién de D. Miguel Angel
Cadenas Sobreira.

En un acto presidido
por el Presidente del
Tribunal Supremo y
del Consejo General
del Poder Judicial, D.
Carlos Lesmes Serrano; el nuevo Presidente del TSJG, estu-
vo acompafado por el Vicepresidente de la Xunta, D. Alfonso
Rueda Valenzuela, el Director General de Justicia, D. Juan
José Martin Alvarez, y el Delegado Territorial de la Xunta en A
Corufia, D. Ovidio Rodeiro Tato, entre otras personalidades.

Atendiendo a la invitacién del TSJG y en representacion de
nuestro Colegio Profesional, acudié D. Alejandro Pérez Otero,
Vicepresidente 1.2y Secretario General.

PRESENTACION DEL LIBRO “PADRE RUBINOS”

El lunes 23 de sep-
tiembre, el saldn de
Actos del IBS Padre
Rubinos, se llend para
la presentacion del
libro escrito por el pe-
riodista de La Voz vy
Radio Voz, D. Fernando Molezun Rodriguez.

Una obra editada por la Diputacion, y que recoge la transformacion
en la Ultima década del Real Instituto Benéfico Padre Rubinos.

Al acto acudieron el Presidente de la Diputacién, D. Valentin
Gonzélez Formoso, la Alcaldesa de A Corufa, D.2 Inés Rey
Garcia, el Presidente de Padre Rubinos D. Eduardo Acefia
Garcia, y D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta del Excmo.
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Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Corufia y
Ourense, entre otras personalidades.

VISITA INSTITUCIONAL A LAS INSTALACIONES DE LA
MUTUA UMIVALE

El 24 de septiembre,
la Presidenta del Co-
legio, D.2 Susana So-
neira Lema, ha visita-
do las nuevas instala-
ciones de la mutua co-
laboradora UMIVALE,
situada en la céntrica
calle Primavera 12, (15006) de A Corufia.

En su visita por las instalaciones y de la mano del Director de la
Zona Galicia y Asturias de Umivale, D. Manuel Péramo Sureda,
y del Director Territorial de Umivale en A Corufia, D. José Luis
Sanchez Gogliormella; nuestra Presidenta pudo observar in
situ, la gran amplitud del local (espacio de 700 m?), y las impor-
tantes y novedosas mejoras que incorpora. A este aspecto, el
Director Territorial de la mutua, ha sefialado que este cambio se
debe al objetivo de la entidad de ofrecer "un mejor servicio a las
empresas mutualistas y a sus trabajadores, con unas instalacio-
nes mas amplias, cémodas y mejor conectadas".

REUNION DE TRABAJO CON SOMOS COMUNIKA, S.L.

También en la tarde del
25 de septiembre, y a
tenor de la organiza-
cion y difusion de los
préximos eventos del
Colegio, D2 Carmina
Escrigas, Directora de
Somos Comunika, S.L., acudié a nuestras instalaciones para
mantener una reunion de trabajo con la Presidenta del Colegio,
D.2 Susana Soneira Lema, el Vicepresidente 2.° y Vicesecretario,
D. José Ramdn Lage Cervifio, y el Viocal No Ejerciente de la Junta
de Gobierno del Colegio, D. Miguel Angel Dominguez Losada.

ACTO DE TOMA DE POSESION DEL PRESIDENTE DE LA
AUDIENCIA PROVINCIAL DE A CORUNA

El pasado viernes, 27 de septiembre, D. Ignacio Picatoste
Sueiras, tom¢ posesion de su cargo como Presidente de la
Audiencia Provincial en A Corufia, en un solemne acto que tuvo
lugar en la sede del Tribunal Superior de Justicia de Galicia.

En el acto, presidido por el presidente de dicho Tribunal, D.
José Maria Gémez y Diaz-Castroverde y tras su intervencion
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con un emotivo
discurso recordan-
do a todos los que
trabajaron con él,
incidio, en que "la
transparencia y la
comunicacion son
factores claves pa-
ra revertir esta
topica percepcion
negativa de parte
de la sociedad
ante la labor judi-
cial' y defendid
una Justicia "a-
daptada a los nue-
vos tiempos en la
que los jueces respondan a las demandas de la sociedad, y en
especial, a la necesidades derivadas de la lucha contra la vio-
lencia contra las mujeres".

A este acto, respondiendo a su invitacion, asistieron en repre-
sentacién de nuestra corporacion, D. Alejandro Pérez Otero,
Vicepresidente 1.2 y Secretario General y D. Miguel Angel Do-
minguez Losada, Vocal No Ejerciente de la Junta de Gobierno.

CELEBRACION DE LA "Il JORNADA LABORALISTA", DEL
COLEGIO DE GS DE PONTEVEDRA

En la maiana del
viernes 27 de sep-
tiembre, y en la
ciudad de Vigo, el
llustre Colegio
Oficial de Gra-
duados Sociales
de Pontevedra,
organizé en cola-
boracién con el
Consejo General
de Graduados
Sociales de Es-
panay la Funda-
cion Justicia So-
cial, su "ll Jorna-
da Laboralista",
dirigida a los cole-
giados graduados
sociales, estudian-
tes de relaciones
laborales y a otros
profesionales del
derecho (jueces,
magistrados, secretarios judiciales y abogados).
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En esta segunda edicion, los presentes pudieron disfrutar de
las intervenciones de, D.2 Teresa Conde-Pumpido Tourdn, des-
tacada Magistrada de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, de D. Jaime Cabeza Pereiro, Catedratico
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad de Vigo, de D. Ricardo Gabaldon Gabalddn,
Presidente del Consejo General de Graduados Sociales de
Espafia y de D.2 Nuria Giraldez Villar, Graduada Social y Vocal
de la Junta de Gobierno del Colegio de Pontevedra.

Atendiendo a la invitacion del Presidente del Colegio de Pon-
tevedra, D. Raul Eugenio Gomez Villaverde, asistié en repre-
sentacién de nuestra Corporacion, la Presidenta, D.2 Susana
Soneira Lema.

REUNION DE JUNTAS DE GOBIERNO DE COLEGIOS DE
GRADUADOS SOCIALES DE GALICIA

En la tarde del 27
de septiembre, las
Juntas de Gobier-
no de los Cole-
gios Oficiales de
Graduados Socia-
les de Galicia, con
la intencion de dar
continuidad a las reuniones mantenidas en cursos anteriores;
celebraron en el Hotel Inffinity de Vigo, la correspondiente a la
de este afio 2019.

En esta ocasion, por parte de nuestro Colegio Profesional asis-
tieron: D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta; D. Alejandro Pérez
Otero, Vicepresidente 1.2y Secretario General; D. José Ramén
Lage Cervifio, Vicepresidente 2.2 y Vicesecretario General; D.
Céndido Sanisidro Lopez, Tesorero; D.2 Nuria Lopez Rajd, Vocal
Ejerciente de la Junta de Gobierno y Delegada del Colegio en
Ourense; y D. Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No
Ejerciente de la Junta de Gobierno del Colegio.

Il SEMINARIO HISPANO-PORTUGUES DE DERECHO DE
LA SEGURIDAD SOCIAL

El pasado dia 30
de septiembre, se
celebré en el Sa-
l6n de Grados de
la Facultad de De-
recho de la Uni-
versidad de A Co-
rufa, el "Il Semi-
nario Hispano-Portugués de Derecho de la Seguridad Social’,
al que asisti6 en representacion de esta Corporacion, su pre-
sidenta, D? Susana Soneira Lema.



Los directores del Seminario fueron D. Jesus Martinez Girén y
D. Alberto Arufe Varela, ambos Catedraticos de Derecho del
Trabajo y Seguridad Social de la Universidad de A Corufa.

El acto fue inaugurado por el D. José Antonio Seoane
Rodriguez, Decano de la Facultad de Derecho de la
Universidad de A Corufa y tras la celebracion de las distintas
ponencias, fue clausurado por D. Jesus Vazquez Forno,
Decano de la Facultad de Relaciones Laborales, centro ads-
crito de la Universidad de A Corufa.

INAUGURACION CURSO ACADEMICO 2019-2020

El dia 30 de sep-
tiembre, la Presi-
denta del Colegio,
D2 Susana Sonei-
ra Lema, en aten-
cion a la invitacion
cursada al efecto,
asisten a la inaugu-
racion del curso a-
cadémico 2019-20
de las universida-
des espaolas pre-
sidida por el Rey
Felipe VI, y cele-
brada en el Recto-
rado de la Universi-
dade de A Corufa.

Acuden al acto el
ministro de Cien-
cia, Innovacion y
Universidades, D.
Pedro Duque, el
presidente de la
Xunta, D. Alberto
NUfez Feijoo, los rectores de las tres Universidades gallegas,
y el presidente de CRUE-Universidades Espafiolas, D. José
Carlos Villamandos. El rector de la UDC, Julio Abalde, fue el
encargado de recibir al monarca en el Rectorado y D.2 Amparo
Alonso Betanzos, investigadora en inteligencia artificial y coor-
dinadora del grupo de investigacion Laboratorio de 1+D en
Inteligencia Artificial de la Facultad de Informatica de la UDC,
asi como presidenta de la Asociacion Espafiola de Inteligencia
Artificial fue la encargada de la leccion inaugural.

IX JORNADAS LABORALES EN EL COLEGIO DE LANZAROTE

El jueves y el viernes, 3y 4 de octubre se celebraron en el
Hotel Melid Salinas de Lanzarote, las IX Jornadas laborales,
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que en esta oca-
sién fueron bajo el
titulo "El Derecho
Social en el siglo
XXI". Alo largo de
ambos dias se de-
batié sobre los
nuevos desafios
del derecho del
trabajo en la era
de la revolucion
tecnoldgica y la
persona electroni-
ca, con un enfo-
que critico y pro-
positivo ante los
cambios y muta-
ciones que se es-
tan produciendo
en la era de la
Europa mercantili-
zada, donde las
fisuras del dere-
cho social permi-
ten la proliferacion
de nuevas formas de trabajo que tienden a la devaluacion del
ser humano y el aumento de la vulnerabilidad laboral.

Las IX Jornadas laborales de Lanzarote fueron coorganizadas
por la Asociacion Canaria de luslaboralistas y el Gobierno de
Canarias, con la colaboracion de la Asociacion Juezas y Jue-
ces para la Democracia, el Cabildo de Lanzarote, el Ayun-
tamiento de Teguise, el llustre Colegio de Abogados de Lan-
zarote, el llustre Colegio de Graduados Sociales de Lanzarote
y otras entidades, y a las que asistio D.2 Susana Soneira Le-
ma, Presidenta de esta Corporacion que, en respuesta a la in-
vitacién realizada por el Colegio de Graduados Sociales de
Lanzarote, también participd en una de las mesas, ofreciendo
asi su vision de los temas a tratar.

Se abordaron también las nuevas formas de trabajo, como las
plataformas virtuales; las empresas multiservicios y la deter-
minacion del convenio aplicable; el teletrabajo; los nuevos ries-
gos laborales vinculados a la transformacion digital (violencia
neuronal, fatiga digital o ciberacoso) y también sobre la inte-
gracion de la persona electronica en los centros de trabajo.

Contaron con la participacion de magistradas y magistrados
del Tribunal Supremo, como D. Fernando Salinas, D. Antonio
Sempere, D.2 Rosa Maria Virolés o D. Jordi Agusti. Del dmbito
académico estuvieron presentes catedraticos y catedréticas
como D. Cristébal Molina, D.2 Margarita Ramos o D.2 Amparo
Ballester, asi como la magistrada de la Sala Social del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, D.2 Marina Mas, y el presi-
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dente de la Sala Social del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias, D. Humberto Guadalupe.

OCTUBRE

PRESEN'I"ACIC')N LIBRO "LA CULTURAYY EL ASOCIACIO-
NISMO CIVICO EN A CORUNA" - ERLAC

La Presidenta del
Colegio, D.2 Susa-
na Soneira Lema,
asistio el dia 7 de
octubre a presen-
tacion, en la Es-
cuela Universitaria
de Relaciones La-
borales de A Corufia, a la presentacion del libro «A cultura y
el asociacionismo civico en A Corufa. Entre la oficialidad y la
resistencia (1939-1979).

Este libro es fruto de la aportacién de varios autores: Dionisio
Pereira, Anra Romero Masia, Xosé M. Maceira Fernandez,
Goretti Sanmartin Rei, Xosé Dobarro, Olivia Rodriguez
Gonzdlez, Ricardo Gurriaran, Xan Fraga, Manuel Lourenzo,
Xosé Diaz, José Manuel Cure, Antén Luaces, Henrique
Harguindey, Silvia Longueira, Xan Maria Castro, Domingo
Verdini Dios, J. Ramon Fernandez Antonio y Emilio Crespo.

En la presentacion del libro participaron:

* Ricardo Gurriaran (editor y director de la Fundacion 10 de
Marzo)

* Xosé Manuel Cure (coautor)

* Domingo Verdini (coautor)

* Olivia R. Tudela (profesora de la UDC y coautora)

* Xan M. Castro (coautor y presidente de la Fundacion 10 de
Marzo)

REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
(OCTUBRE 2019)

La Junta de Go-
bierno del Colegio,
celebrd en la tarde
del 16 de octubre,
la Reunidn Ordi-
naria  correspon-
diente al mes en
curso, donde se
han debatido importantes puntos del Orden del Dia.

Presidio la misma, D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta del

16

Colegio, y contando en esta ocasion con la presencia de forma
presencial de:

* D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.° y Secretario
General.

* D. Manuel Vazquez Regueira, Vocal Ejerciente de la Junta
de Gobierno.

* D. Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente
de la Junta de Gobierno.

Siguieron el desarrollo de la misma, por streaming:

* D. Céndido Sanisidro Ldpez, Tesorero.

* D.2 Nuria Ldpez Rajé y D. Roberto Barros Ldpez, Vocales
Ejercientes de la Junta de Gobierno y Delegados de
Ourense y Ferrol, respectivamente.

REUNION DE TRABAJO CON TIRANT LO BLANCH

El pasado dia 23
de octubre, coinci-
diendo con la reu-
nion de la Comi-
sion Permanente
de la Junta de
Gobierno, se man-
tuvo una entrevis-
ta con Mikel Martinez Esparza, Director de Grandes Cuentas
de Tirant lo Blanch, en la que nos presentaron una oferta para
la renovacion de la Base de Datos.

Asistieron a la misma, la Presidenta, Susana Soneira Lema, el
Vicepresidente 2.2 y Vicesecretario, José Ramdn Lage Cervi-
fio y Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente de
la Junta de Gobierno.

XVl ENCUEN-
TRO GALLEGO
DE RELACIONES
LABORALES

Los dias 24 y 25 de
octubre, se celebrd
en la ciudad ponte-
vedresa de Baiona,
el "XVIll Encuen-
tro Gallego de
Relaciones Labo-
rales’, en el que
participaron repre-
sentantes de los
tres Colegios de



Graduados  Socia-
les de Galicia: Pon-
tevedra, Lugo y A
Corufia y Ourense,
representados  por
sus presidentes, D.
Raul Gémez Villa-
verde, D. Manuel
Nufez Carreira y D2 Susana Soneira Lema, respectivamente.

En esta XVIII Edicidn, el encuentro se centrd en la influencia
de las nuevas tecnologias en el mercado laboral, que permiti-
ran profundizar en como los avances tecnoldgicos estan modi-
ficando las formas de trabajo. Para ello, se desarrollaron las
siguientes mesas de trabajo:

Mesa A: Los nuevos y los viejos empleos.
* 1) El futuro del trabajo y del empleo en Galicia.
* 2) Las plataformas digitales.

Mesa B: Las nuevas tecnologias dentro de las empresas.
* 1) Las amenazas y las oportunidades que suponen las
nuevas tecnologias en el @mbito laboral.

* 2) La igualdad entre mujeres y hombres en el dmbito labo-
ral y las nuevas tecnologias.

PRESENTAQI(')N DEL IV MASTER PRACTICO DE
JURISDICCION SOCIAL

En la tarde del vier-
nes dia 25 de octu-
bre, se celebrd en la
Fundacion Escuela
de Relaciones La-
borales de A Coru-
fa, el acto de pre-
sentacion del IV
Edicion del Master
en Jurisdiccion So-
cial, en el que cola-
bora nuestro Cole-
gio Profesional.

El acto estuvo presentado por el Director del Méster, D. Felipe
Martinez Ramonde, y las Coordinadoras del mismo: D.2 Ra-
quel Naviero Santos, Magistrada del TSJ y D.2 Susana Soneira
Lema, Presidenta del Excmo. Colegio Oficial de Graduados
Sociales de A Corufia y Ourense.

APERTURA ANO JUDICIAL 2019

El viernes dia 25 de octubre en presencia de autoridades del
ambito judicial, civiles, militares, de los colegios profesionales
relacionados con la carrera judicial, y presidido por el recien-
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temente  nombrado
nuevo Presidente del
TSJG, se celebrd el
solemne acto de aper-
tura del afio judicial en
la sede del Tribunal. Al
acto asistio en repre-
sentacion de nuestro
colegio el vicepresidente segundo, D. José Ramén Lage Cervifio.

En las diferentes intervenciones los ponentes hicieron un
repaso al afo judicial ya finalizado, evaluando la incidencia de
casos resueltos y con una pormenorizada estadistica, en oca-
siones preocupante como el incremento de la violencia de
género juvenil del aflo 2017 al 2018 en un cien por cien. Cabe
destacar el elevado numero de expedientes resueltos por la
Sala de lo Social, que a pesar de llevar todavia retraso ha
incrementado en este ejercicio de forma muy considerable el
nimero de sentencias dictadas.

PRESENTACION LX CONGRESO AERELABO

Proximamente  se
celebrard el LX Con-
greso AERELABO,
el Congreso Estatal
de Alumnos y Ex-
Alumnos de Rela-
ciones Laborales,
RR.HH y Gradua-
dos Sociales. Esta
forma de encuentro de alumnos y ex-alumnos que estudian o han
estudiado esta titulacion, sirve para dar a conocer y debatir todos
aquellos temas relacionados con los distintos campos de las
Relaciones Laborales y actualizar conocimientos.

Con motivo de su presentacion, el dia 30 de octubre, la
Presidenta de esta Corporacion, Susana Soneira Lema, el
Vocal No Ejerciente, Miguel Angel Dominguez Losada y el
Gerente, Celestino Vieites, mantuvieron una reunién de traba-
jo con Victoria Reigosa Blanco y Julia Fernandez Astray,
Presidenta y Vicepresidenta, respectivamente de la
Asociacion de Estudiantes de A Corufia - Erlac.

NOVIEMBRE

VISITA INSTITUCIONAL A LA DIRECCION PROVINCIAL
DEL INSS Y TGSS EN OURENSE

En la mafana del 04 de noviembre, la Presidenta del Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Corufia y
Ourense, D.2 Susana Soneira Lema, acompafiada de la Vocal
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Ejerciente de la
Junta de Gobierno
y Delegada del
Colegio en Ou-
rense, D.2 Nuria
Lopez Rajo; reali-
zaron una visita
institucional a la
Directora Provincial del INSS y TGSS en Ourense, D.2 Rocio
de Frutos Madrazo, para retomar una serie de reuniones pre-
cedentes, con la intencion de seguir definiendo los criterios de
actuacién de los Graduados Sociales en los servicios del
Instituto Nacional de la Seguridad Social y de la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

REUNION DE LA COMISION PERMANENTE DEL COLEGIO
(06/11/2019)

En la tarde del 06
de noviembre, y en
la Sala de Juntas
del Colegio, se
llevé a cabo la reu-
niéon de la Comi-
sion Permanente
de nuestra Junta
de Gobierno.

Presidio la misma, D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta del
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Corufia y
Ourense, y contando en esta ocasion de forma presencial con:

* D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.° y Secretario
General.

* D. José Ramdn Lage Cervifio, Vicepresidente 2.° y
Vicesecretario General.

* D. Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente
de la Junta de Gobierno.

*D. Celestino Vieites Sanchez, Gerente del Colegio.

Haciendo uso de la plataforma de streaming, siguié el desarrollo
de la misma, D. Candido Sanisidro Lopez, Tesorero del Colegio.

TERTULIA RADIOFONICA EN RADIO INTERCORUNA

El dia 13 de no-
viembre, la Presi-
denta del Colegio
Oficial de Gradua-
dos Sociales de A
Corufia y Ouren-
se, D.2 Susana So-
neira Lema, partici-

18

pd en una interesante tertulia radiofonica, dentro del programa
"Nos Sobran Los Motivos", de Radio InterCoruiia, que gird
en torno a la situacion actual de las pensiones.

Estuvo acompafiada por D. Jesus Vézquez Fornos, Director de la
Fundacion E.U. de Relaciones Laborales de A Corufia, D.2 Mar-
garita Barcena, Presidenta en Funciones de la Unién Democra-
tica de Pensionistas de A Corufia, D.2 Eva Rosende Castro, Abo-
gada en Ejercicio en Artigo 14 - Cooperativa Juridica de Galicia y
de D.2 Noelia Tomé Martinez, Graduada Social Ejerciente.

REUNION DE TRABAJO CON VLEX

En la tarde del 14
de noviembre y en
la Sala de Juntas
de nuestro Cole-
gio, se mantuvo
una reunion de tra-
bajo con D. Alfredo
Lépez Rodriguez,
Director Comercial de VLEX Espafia y con D. Bernardo Lozano
Pascual, Especialista en grandes cuentas en VLex Galicia, en la
que nos presentaron una oferta para la renovacion de la Base de
Datos, que tenemos a disposicion de todos nuestros colegiados.

Por parte de esta corporacion asistieron a la misma, la Presi-
denta, D2 Susana Soneira Lema, y el Gerente del Colegio, D.
Celestino Vieites Sanchez.

REUNION CON LA DIRFCCI()N XERAL DE FAMILIA,
INFANCIA E DINAMIZACION DEMOGRAFICA

El 19 de noviem-
bre, una delega-
cion de los Cole-
gios Oficiales de
Graduados Socia-
les de Galicia, se
reunieron, con la
Directora Xeral de
Familia, Infancia e Dinamizacién Demografica de la Conselleria
de Politica Social, D.2 Amparo Gonzalez Méndez. EI encuentro,
como continuacién al mantenido el pasado mes de junio, tuvo
como objetivo principal, seguir tratando la incorporacién de los
Graduados Sociales como Mediadores en el Registro de Familia.

Recordar que, en el DOG del 28 de diciembre de 2018, se
publica que los Graduados Sociales que tengan la formacion
especifica como mediadores, pueden registrarse en el
Registro de Mediadores Civiles y de Familia; el cual, entrd en
vigor el pasado 01 de enero de 2019.



Asistieron a esta reunion en representacion de nuestro
Colegio Profesional, D.2 Susana Soneira Lema y D. Alejandro
Pérez Otero, Presidenta y Vicepresidente 1.% - Secretario
General, respectivamente.

REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
(NOVIEMBRE 2019)

La Junta de Gobierno del Colegio, celebrd en la tarde del 20
de noviembre, la Reunion Ordinaria correspondiente al mes
en curso, donde se han debatido importantes puntos del
Orden del Dia.

Presidid la misma,
D.2 Susana Soneira
Lema, Presidenta
del Colegio, y con-
tando en esta oca-
sién con la asisten-
cia de forma pre-
sencial de:

* D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.° y Secretario
General.

* D. Céndido Sanisidro Lopez, Tesorero.

* D. Manuel Vazquez Regueira, Vocal Ejerciente de la Junta
de Gobierno.

* D. Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente
de la Junta de Gobierno.

* D. Celestino Vieites Sanchez, Gerente del Colegio.

VISITA INSTITUCIONAL AL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE GALICIA

Una delegacion del Excmo. Colegio de Graduados Sociales de
A Corufia y Ourense, compuesta por la Presidenta, D.2 Susana
Soneira Lema, el Vicepresidente 2.% y Vicesecretario General,
D. José Ramon Lage Cervifio y el Vocal No Ejerciente de la
Junta de Gobierno del Colegio, D. Miguel Angel Dominguez
Losada; realizaron en la maiana del 26 de noviembre, una visi-
ta institucional al Tribunal Superior de Justicia de Galicia, donde
se han entrevistado con su Presidente, el Excmo. Sr. D. José
Maria Gomez y Diaz-Castroverde.

Durante el encuen-
tro, nuestra Presi-
denta, aprovechd la
oportunidad para
trasladarle al nuevo
Presidente del TSJG,
sus deseos de éxito
al frente del alto
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Tribunal Gallego, ademés de manifestarle su voluntad de
sequir colaborando con el Poder Judicial, en cuanto a aquellos
temas que sean comunes a ambas instituciones.

REUNION DE LA COMISION PERMANENTE (27/11/2019)

El miércoles, 27 de
noviembre, como es
habitual cada sema-
na, se celebrd la
reunion de la Comi-
sién Permanente de
nuestra Junta de
Gobierno en la Sala de Juntas del Colegio.

Presidio la misma, D2 Susana Soneira Lema, Presidenta del
Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Coruiia y
Ourense, y contando en esta ocasion de forma presencial con:

* D. Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente
de la Junta de Gobierno.
* D. Celestino Vieites Sanchez, Gerente del Colegio.

Haciendo uso de la plataforma de streaming, sigui6 el desarrollo
de la misma, D. Céndido Sanisidro Lopez, Tesorero del Colegio.

CELEBRACION DE LA "PRIMERA JORNADA GALLEGA
DEL ACCIDENTE LABORAL" (SF FORMACION)

El 28 de noviembre, se celebrd en el Auditorio Abanca de A
Corufia, la "Primera jornada gallega del accidente laboral.
Responsabilidad penal, laboral y administrativa"; en la que
la Presidenta de nuestro Colegio Profesional, D.2 Susana
Soneira Lema, participd en la presentacion de la primera
mesa redonda bajo el titulo: "; Hacia donde va la investigacion
y enjuiciamiento de los accidentes laborales?".

Durante esta importante jornada intervinieron como ponentes,
entre otros, el Director de Servicio de Prevencién de ETOSA, D.
Ramén Pérez Merlos; el Director Territorial de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social en Galicia, D. Demetrio Angel Fer-
nandez Lopez; el Capitan de la Guardia Civil, D. Tomas Garcia
Castro; el Fiscal Delegado de Siniestralidad Laboral, D. Luis An-
guita Juega; la Presidenta del Consello Galego Relaciones La-
borais, D.2 Veronica Martinez Barrero; el Abogado Penalista y
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Consuttor en SF Compliance, D. Rubén Veiga Vazquez; la Abo-
gada y Directora de SF Formacion y SF Compliance, D.2 Veroni-
ca Sudrez Garcia; el Presidente de la Seccién de Responsabili-
dad y Seguro del llustre Colegio de Abogados de Madrid, D. Ser-
gio Garcia-Valle Pérez; el Magistrado del Tribunal Supremo y Ex
Fiscal General del Estrado, D. Julidn Sanchez Melgar; y el Fiscal
de Delitos Econdémicos en la Fiscalia Provincial de A Corufia, D.
Juan Antonio Frago Amada.

Esta jornada conté con la
organizacion de SF Forma-
cion, y con la colaboracion de
la Escuela de Relaciones
Laborales de A Corufia
(ERLAC), Abanca, la Asocia-
cion de Profesionales de Se-
guridad y Salud Laboral de Galicia (APROSAL), la World
Compliance Association, la Editorial Juridica Sepin y el Excmo.
Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Corufia y Ourense.

ACTOS INSTITUCIONALES COLEGIO GRADUADOS
SOCIALES DE PONTEVEDRA

El pasado viernes 29 de noviembre, el llustre Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Pontevedra celebré en el Salon de
Actos de la Confederacién de Empresarios de Pontevedra, los
Solemnes Actos Institucionales de 2019:

- Acto de Jura/Promesa de los nuevos colegiados y colegia-
das.

- Entrega de distinciones en reconocimiento a los 25 afios de
colegiacion.

- Entrega de coderas en reconocimiento a los tres mejores
expedientes académicos del Grado en Relaciones Laborales y
Recursos Humanos de la promocién 2019 de la Facultad de
Ciencias Juridicas y del Trabajo de la Universidad de Vigo.

Asistieron en representacion de esta Corporacion, la
Presidenta, D.2 Susana Soneira Lema, el Vicepresidente 1.2y
Secretario General, D. Alejandro Pérez Otero y el Tesorero, D.
Candido Sanisidro Lopez.

La mesa presidencial estuvo constituida por la Vicepresidenta
del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Pontevedra, D.2
Mercedes Vea Vazquez; el Presidente de Honor del Colegio de
Graduados Sociales de Pontevedra, D. Eliseo-Adolfo Sobrino
Rios, padrino de la promocién; el Decano de la Facultad de
Ciencias Juridicas y del Trabajo de la Universidad de Vigo, D.
Francisco José Torres Pérez; el Presidente del Colegio de
Graduados Sociales de Pontevedra, D. Raul Eugenio Gémez
Villaverde y el Presidente de la Audiencia Provincial de
Pontevedra, D. Francisco Javier Menéndez Estébanez.
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Un total de nueve
recién colegiados
y colegiadas se in-
corporaron a esta
Corporacién Cole-
gial prestando Ju-
ra 0 Promesa a los
estatutos y nor-
mas deontolégi-
cas, tal y como es-
tablece el articulo
23 del Real Decre-
to 1415/2006 del
uno de diciembre.

A continuacién, se
entregaron las dis-
tinciones colegia-
les a los compa-
fieros y compafie-
ras que cumplie-
ron los 25 afos de
gjercicio profesio-
nal y las Coderas
de Bronce, Plata y Oro como distincién especial a los recién
titulados del Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos de la Universidad de Vigo, que se distinguieron por
su expediente académico en la promocion de 2019.

Posteriormente se celebrd una cena de confraternidad en el
Circulo de Empresarios de Galicia en Vigo.

ACTOS SOLEMNES DEL COLEGIO PROVINCIAL DE ABO-
GADOS DE A CORUNA

En la mafana del
29 de noviembre, y
en respuesta a la
invitacién cursada
desde el llustre Co-
legio Provincial de
Abogados de A Co-
rufia, la Presidenta
de este Colegio, D* Susana Soneira Lema, asistio al Acto
Solemne de entrega de los Diplomas e Insignia Colegial a los
abogados que han ejercido durante 25 afios y las Insignias de
Oro a los Letrados con 50 afios de adscripcion al Colegio.

Ya en la tarde-noche de ese dia, y en el Palacio de la Opera
de esta ciudad; el Colegio de Abogados, cerrd un dia repleto
de actos con motivo de la Festividad de Nuestra Sra. de
Patrocinio, con la celebracion de su Cena de Confraternidad.
En esta ocasion, asistié en representacion del Colegio, D.



Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente de la
Junta de Gobierno.

DICIEMBRE

CELEBBACIGN DEL "DESAYUNO SOLIDARIO" Y
REUNION DEL PATRONATO RECTOR DE LA ERLAC.

En la mafana del
dia 03 de diciem-
bre, se celebrd la
4.2 edicion del "De-
sayuno Solidario",
organizado por la
Escuela de Relacio-
nes Laborales de A
Corufia, y en la que
este afio la recau-
dacién de fondos
fueron parar a la
ONG Ecos do Sur.

Aprovechando esta
iniciativa solidaria,
se llevd a cabo la
Reunién ordinaria del Patronato Rector de la Escuela Univer-
sitaria de Relaciones Laborales de A Corufia, para tratar el
Orden del dia cursada al efecto.

En esta ocasion asistieron, entre otros, de D. Carlos
Domenech de Aspe, Presidente del Patronato; D. Demetrio
Fernandez Lopez, Vicepresidente del Patronato y Director
Territorial de Inspeccion de trabajo de Galicia; D. Jesus
Vazquez Forno, Director de la Escuela Universitaria de Rela-
ciones Laborales y la Presidenta de nuestro Colegio Profesio-
nal, D.2 Susana Soneira Lema.

REUNION DE LA COMISION PERMANENTE (04/12/2019)

El miércoles, 4 de
diciembre, como
es preceptivo, se
reunié la Comision
Permanente de la
Junta de Gobierno
de esta Corpora-
cion a la que asis-
tieron D2 Susana
Soneira Lema, Presidenta, D. José Ramén Lage Cervifio,
Vicepresidente 2.2y Vicesecretario, D. Miguel Angel Dominguez
Losada, Vocal No Ejerciente y D. Celestino Vieites Sénchez,
Gerente.
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Con motivo de esta reunién, y para finalizar, se firma la
Adenda al Convenio Marco de colaboracion que esta entidad
mantiene con la Mutua Umivale, con el objeto de establecer
las bases de colaboracion en programas destinados principal-
mente a la formacion, la difusion, la informacién y la investiga-
cién en materia de salud laboral, que estuvo representada por
su Director de Zona, D. Manuel Pdramo Sureda.

ENTREGA MEDALLAS EMILIA PARDO BAZAN 2019

La antigua Fabrica
de Tabacos fue
escenario ayer de
la entrega de las
medallas  Emilia
Pardo Bazan, un
galardon impulsa-
do por el Gobierno
gallego con el fin de
reconocer a personas Y colectivos que trabajan por la igualdad.

Elacto, al que asistio la presidenta de esta Corporacién, Susana
Soneira Lema, estuvo presidido por el presidente de la Xunta, Al-
berto Nufiez Feijoo, y contd con la presencia de la alcaldesa,
Inés Rey, 0 el presidente de la Audiencia corufiesa, Angel Pica-
toste, entre otras autoridades. Los tres coincidieron en reafirmar
el compromiso contra la violencia de género, y Feijoo anuncio
ademas que la préxima convocatoria de ayudas para victimas de
la violencia de género sera la mas elevada desde su creacion.

Las medallas fueron concedidas a la presidenta del Observa-
torio contra la Violencia Doméstica y de Género del Consejo
General del Poder Judicial, Maria Angeles Carmona, la
Cooperativas Lacteas Unidas (CLUN), y la Asociacion de
Diagnosticados de Cancer de Mama (Adicam).

REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO
(DICIEMBRE 2019)

La Junta de Go-
bierno del Cole-
gio, celebré en la
mafana del dia 11
de diciembre, la
Reunién Ordinaria
correspondiente al
mes en curso, don-
de se han debatido importantes puntos del Orden del Dia.

Presidi6 la misma, D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta del
Colegio, y contando en esta ocasion con la asistencia de
forma presencial de:
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* D. Alejandro Pérez Otero, Vicepresidente 1.° y Secretario
General.

* D. Céndido Sanisidro Lopez, Tesorero.

* D2 Nuria Lopez Rajo, Vocal Ejerciente de la Junta de
Gobierno y Delegada del Colegio en Ourense.

* D. Roberto Barros Lépez, Vocal Ejerciente de la Junta de
Gobierno y Delegado del Colegio en Ferrol.

* D. Manuel Vazquez Regueira, Vocal Ejerciente de la Junta de
Gobierno.

* D. Miguel Angel Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente de
la Junta de Gobierno.

CELEBRACION DE LA JORNADA "EL REGISTRO SALA-
RIAL OBLIGATORIO" (WOLTERS KLUWER)

En la manana del
12 de diciembre,
Wolters Kluwer, en
colaboracion con
la Cé4mara de Co-
mercio de A Coru-
fia y el Excmo. Co-
legio Oficial de Gra-
duados Sociales de A Corufia y Ourense; organiz6 una jorna-
da informativa sobre: "El registro salarial obligatorio: enfo-
que legal e implantacion por parte de los empresarios',
contando con la magnifica participacion de D.2 Rosa Virolés
Pifdl, Magistrada del Tribunal Supremo.

En el transcurso de la jornada se informd a los representantes
de las mas de 80 empresas que acudieron, sobre el contenido
del Real Decreto-Ley 6/2019, de 1 de marzo, de Medidas
Urgentes para la Garantia de la Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Hombres y Mujeres en el Empleo y la
Ocupacion. Una norma que obliga, desde el pasado 8 de marzo,
alas empresas a tener un registro con los valores medios de los
salarios, complementos salariales y percepciones extrasalaria-
les de toda la plantilla, con el objetivo de corregir la desigualdad
salarial por razén de sexo en el mercado laboral espafiol.

Por su parte, la Presidenta de nuestro Colegio, D.2 Susana So-
neira Lema, participé en la presentacion de tan distinguido even-
to, como también, en el coloquio sobre: "Las cuestiones practi-
cas para la implantacion del registro salarial y registro horario".

MASTERCLASS DE D. JOSE L. SEOANE SPIELGELBERG,
EN MASTER PRACTICO EN JURISDICCION

El viernes, 13 de diciembre, en la sede de la Escuela de
Relaciones Laborales de A Corufia, contamos con la visita, de
D. José Luis Seoane Spielgelberg, Magistrado del Tribunal
Supremo y Profesor de Derecho Procesal en la UDC; para dar
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una Masterclass
sobre la "La carga
de la prueba’, a
los alumnos del IV
Master Practico
en Jurisdiccion
Social, en cuya
organizacion parti-
cipa este Colegio
Profesional y del que ademas forma parte activa.

Estuvieron presentes en esta exposicion, D.2 Susana Soneira
Lema, Presidenta de esta Corporacion y D. JesUs Vazquez
Forno, Director de la Fundacion Escuela de Relaciones
Laborales, entre otros.

ACTO DE TOMA DE POSESIONES EN EL TRIBUNAL
SUPERIOR DE JUSTICIA DE GALICIA

En la mafiana del
13 de diciembre,
se celebro en la
Sala 1.2 del Tribu-
nal Superior de
Justicia de Galicia,
el acto de toma de
posesion de la lma.
Sra. D.2 Maria Dolo-
res Rivera Frade, como Presidenta de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo y del lmo. Sr. D. Luis Fernando de
Castro Mejuto, como Presidente de la Sala de lo Social.

El acto estuvo presidido por el Presidente del TSJG, D. José
Maria Goémez y Diaz-Castroverde, donde durante su interven-
cion, recordd que por primera vez en la historia del Tribunal
Superior de Justicia de Galicia, una de las tres salas de justicia
del alto tribunal gallego, es presidida por una mujer.
Circunstancia mencionada, al recordar que las mujeres son
mayoria en la carrera judicial espaiola y expresar su deseo de
que esa presencia mayoritaria, se corresponda también en los
altos cargos judiciales.

Atendiendo a la invitacion del Tribunal y en representacion de
nuestro Colegio Profesional, acudio la Presidenta, D.2 Susana
Soneira Lema, que estuvo acompafiada por D. Manuel Nufiez
Carreira, Presidente del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Lugo.

PRESENTACION CAMPANA DECLARACIONES INFORMA-
TIVAS 2019 DE LA AEAT

En la mafiana del 16 de diciembre e invitados por la Delegada



Especial de la AEAT de Galicia, D. José Ramon Lage Cervifio,
Vicepresidente 2.° y Vicesecretario del Colegio, asistio en
representacion de nuestro Colegio, a la presentacion de la
campafia de "Declaraciones informativas 2019".

En la reunion celebrada en la sala de juntas de la AEAT, los
representantes de los Colegios de Economistas, Gestores
Administrativos, AEDAF y el Colegio de Graduados Sociales;
fueron informados por la Delegada Especial de la AEAT, D.2
Imelda Capote Martin, de las novedades en la tramitacién de
estas declaraciones anuales.

Proximamente la
AEAT, dard a cono-
cer a todos los pro-
fesionales, la cam-
paiia de informati-
vas 2019. No obs-
tante, en la web de
la Agencia, existe
informacion sobre
las novedades mas significativas de las Declaraciones
Informativas 2019.

& Agericn Tnbutara

a4

Campaia Declaraciones Informativas
2019
Novedades

XIV CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO COMPA-
RADO DEL TRABAJO

El lunes y martes, 16 y 17 de diciembre, la presidenta de esta
Corporacion, D.2 Susana Soneira Lema, asisti6 al "XIV Congreso
Internacional de Derecho Comparado del Trabajo", que se orga-
niza en colaboracién con el Instituto de Investigacion de la Aso-
ciacion Corufiesa de Derecho Comparado del Trabajo y de la
Seguridad Social y la Universidad da Corufia para facilitar la divul-
gacion de trabajos e investigaciones en el dmbito del derecho
laboral desde una perspectiva internacional; este afio el tema a
tratar fue "El impacto sobre el trabajo de la economia digital".

PLENO Y CENA DE NAVIDAD DEL CONSEJO GENERAL
DE COLEGIOS DE GRADUADOS SOCIALES

Los pasados dias 19y 20 de diciembre, se celebrd en el Hotel
Intercontinental el pleno y la entrega de los Premios 2019 al
Mérito Social y Gran Cruz de la Justicia Social del Consejo
General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de
Espana.
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El acto fue presen-
tado por Diia. Patri-
cia Betancort, que
realizd una breve
introduccion de los
actos instituciona-
les, para dar co-
mienzo la entrega
de las Menciones
de Honor, por lo
que solicitd la pre-
sencia de D. Alfon-
so Hernandez Que-
reda, Secretario Ge-
neral del Consejo
para dar lectura a
los certificados de
la entrega de estos Premios Mérito Social y de la Condecora-
cion de la Gran Cruz de la Justicia Social y la presencia de
D. Ricardo Gabaldon Gabaldon, Presidente del Consejo
General de Graduados Sociales de Esparia que realizé las entre-
gas de las correspondientes Menciones de Honor.

Entre los galardonados cabe destacar el premio Merito Social
en pro de la Justicia a D. Miguel Angel Cadenas Sobreira, Ex
Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, entre-
gado por la Presidenta del Colegio Oficial de Graduados
Sociales de A Corufia y Ourense y Vicepresidenta 2.2 del
Consejo General, DAa. Susana Soneira Lema.

RECEPCION INSTITUCIONAL DE NAVIDADEN EL AYUN-
TAMIENTO DE A CORUNA

En la mafiana del
20 de diciembre, y
en respuesta a la
invitacién cursada
desde el Ayunta-
miento de A Coru-
fa, el Vicepresi-
dente 2.2y Vicese-
cretario  General
del Colegio, D. José Ramon Lage Cervifo, asistio a la ya tra-
dicional recepcion institucional de la corporacién municipal,
con motivo de las Fiestas de Navidad.

Después de las intervenciones de las autoridades, las més de
500 personas que acudieron esa mafiana al Salén de Plenos
del Ayuntamiento, pudieron disfrutar de la actuacion del "Coro
Cantabile", que ofreceria un pequefio concierto de villancicos.
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Siguiendo la tradicion de los ultimos afos, el pasado
dia 22 de noviembre, se celebrd en el Hotel NH
Collection Finisterre nuestra habitual

Cena de confraternidad
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34 NUEVOS CONVENIOS DE COLABORACION

CONVENIO "MEDIDAS DE PROTECCI’()N PARA
HUERFANOS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO"

Durante la manafa del dia 2 de enero de 2019, la Xunta de
Galicia puso en marcha unas medidas de proteccion y asis-
tencia especifica para los huérfanos victimas directas de la
violencia de género, convirtiéndose Galicia en la primera
comunidad del Estado en llevarlo a cabo, y dando cumpli-
miento a uno de los ejes del Pacto de Estado contra la vio-
lencia de género.

A'la firma del convenio de colaboracidn, asistieron los siguien-
tes representantes:

* D. Alfonso Rueda Valenzuela, Vicepresidente y el
Conselleiro de Presidencia, Administraciones Publicas y
Justicia de la Xunta de Galicia.

* D.2 Pilar Otero Moar, Presidenta del Colegio Oficial de
Gestores Administrativos de Galicia.

* D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta del Colegio Oficial
de Graduados Sociales de A Corufia y Ourense.

* D. Manuel Nufez Carreira, Presidente del Colegio Oficial
de Graduados Sociales de Lugo.

* D. Raul Eugenio Gomez Villaverde, Presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Pontevedra.

* D2 Maria Angeles Garcia Pérez, Presidenta de la
Asociacion AGAXEM.

* D2 Laura Vilaboy Romero, Presidenta del Colegio de
Educadoras y Educadores Sociales de Galicia.

a las personas que asumen su patria potestad, guardia, custo-
dia 0 acogimiento permanente, en el caso de menores de 18
anos. Contaran también con el el apoyo socio-educativo, siem-
pre que sea preciso.

Asi, el Colegio Oficial de Gestores Administrativos de Galicia
y los Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Galicia,
colaboraran apoyando a estos menores y a las personas que
asumen su custodia, en el acompafnamiento y asesoramien-
to en la gestion de los tramites administrativos. EI Colegio de
Educadoras y Educadores Sociales de Galicia colaborara,
en el apoyo socio-educativo para las hijas e hijos menores. Y
la Asociacion Gallega de Profesionales de la Auditoria
Sociolaboral, actuara como nexo de coordinacion en todo el
procedimiento.

La Xunta asumira todos los costes derivados de las accio-
nes, llevadas a cabo siempre con el consentimiento expreso
por parte de alguna de las personas que asuman la patria
potestad, guardia, custodia o acogimiento permanente en el
caso de huérfanos/as menores de edad, o de los propios
hijos huérfanos en el caso de mayores de edad y menores de
30 afios.

ENFOKE

Mediante la firma de este convenio se intensifica la asistencia y
proteccion de menores, que contaran con acompafiamiento y
asesoramiento en la gestion de los tramites administrativos que
precisen las hijas y hijos huérfanos y menores de 30 afios de las
victimas mortales de la violencia de género en Galicia, asi como
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En la tarde del 25 de septiembre, esta Corporacién ha firma-
do un acuerdo de colaboracion con Enfoke Proteccion de
Datos, S.L., empresa perteneciente al Grupo Taprega, con el
que se pretende dotar a los colegiados de una oferta exclusi-
va en materia de consultoria y asesoramiento de proteccion



de datos y seguridad de la informacién.

La firma tuvo lugar en la Sala de Juntas del Colegio, contando
con la presencia de, D. lvan Castifieira Alvarez, Director
Comercial de Enfoke, D. Alberto Frade y D. Sergio Pan,
Personal del Departamento Comercial de Enfoke; por parte
del Colegio estuvo, D.2 Susana Soneira Lema y D. José
Ramoén Lage Cervifio, Presidenta y Vicepresidente 2.° y
Vicesecretario del Colegio, respectivamente.

Los colegiados que deseen consultar las condiciones del con-
venio, pueden hacerlo en el apartado de Acuerdos vy
Convenios de nuestra pagina web.

REUNION DE TRABAJO CON UMIVALE

El miércoles, 4 de diciembre, con motivo de la reunién de la
Comisién Permanente, D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta
de esta Corporacidn y en representacion de la misma, firma la
Addenda al Convenio Marco de colaboracién que esta entidad
mantiene con la Mutua Umivale, con el objeto de establecer
las bases de colaboracion en programas destinados principal-
mente a la formacion, la difusion, la informacion y la investiga-
cion en materia de salud laboral, mutua que estuvo represen-
tada por su Director de Zona, D. Manuel Paramo Sureda y de
la que fueron testigos D. José Ramdn Lage Cervifo,
Vicepresidente 2.° y Vicesecretario, D. Miguel Angel
Dominguez Losada, Vocal No Ejerciente y D. Celestino Vieites
Séanchez, Gerente.
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4.- INFORME DE
SECRETARIA

REQUISITOS PARA DARSE DE ALTA EN EL COLEGIO

Solicitud dirigida al lima. Sra. Presidenta del Cole-
gio (impreso facilitado en la secretaria del Colegio
y en la web).

ENViOS DE CORRESPONDENCIA Fotocopia del titulo de Graduado Social, Graduado
Social Diplomado, Diplomado en Relaciones Labo-
rales o certificado de la Escuela Universitaria de
Diplomados en Relaciones Laborales, acreditativo

de haber efectuado el depésito para la obtencion
@ de alguno de los titulos.
Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
CARTAS,
CIRCULARES
INFORMATIVOS Dos fotografias tamano carnet (chaqueta y corbata
— CORREOS ELECTRONICOS oscura).
ETC.
Domiciliacién bancaria.
¢ Calendarios Laborales. Comproba_nte del ing_jll'eso de la .correspondiente
_ y cuota de incorporacion al Colegio, en la cuenta
@ Libros de Subcontratacion. bancaria del Banesto (IBAN: ES23 0030 6231 1200
¢ Vienta de 22.180,00 euros en participaciones de loteria de Navidad. 0100 9271).

@ Entrega de documentacion informativa.
© Control y atencion biblioteca
© Preparacion, informe y tramitacion de expedientes de altas,

bajas y variaciones de colegiacion. NO EJERCIENTES

© Edicion Boletin Informativo. (Mensual en soporte papel para
los colegiados sin correo electronico y en soporte digital para
el resto de colegiados).

Documentacion general.

© Expedicion de diplomas y certificados de asistencia a cursos.

© Redaccion de memoria anual y actas de reuniones.

EJERCIENTES DE EMPRESA O ENTIDAD

Documentacion general.

@ Actualizacidn, diaria, de la pagina web con toda la legisla-
cién de interés para los colegiados.

“ Asistencia administrativa a los cursos del Colegio.

@ Visado de apoderamientos para REA.
2.- Contrato de trabajo,

registrado por la oficina del INEM,

@ Diligencia de libros de subcontratacion. con la categoria profesional de Graduado Social.

@ Gestion de las citas del Servicio de Orientacion Juridico
Laboral Gratuito

@ Visado de apoderamientos para TESOL.
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( EJERCIENTES LIBRES \ REQUISITOS MINIMOS DE POLIZA DE RC

- Capital asegurado minimo de 1.000.000,00 €.

.

- Cobertura expresa para Responsabilidad Civil Profe-
sional de todas las tareas propias de la profesion de
Graduado Social y, en concreto, en dreas como asesor
laboral, fiscal, contable y mediador.

Documentacién general.

-

Declaracion jurada

de no estar incurso en causa de incompatibilidad o prohibicion.  Si el Colegiado ejerce su actividad a traves de una

sociedad, cobertura de las reclamaciones de RC presen-
tadas a la sociedad.

.

Todas las fotocopias deberan ser compulsadas o

Jura 0 promesa provisional de acatamiento . . .
aportar los originales en la secretaria del colegio.

a la Constitucidn, y al resto del ordenamiento juridico,
y de fiel cumplimiento de los deberes

L, . Debera entregar la documentacion en el Excmo.
de la profesion de graduado social.

Colegio de Graduados Sociales de A Coruiia y
Ourense, calle Monforte, 12 bajo - 15007 A Coruia.

B

Una vez aprobada su solicitud de ingreso en el
Colegio, se le confeccionara un carnet profesional per-
sonalizado cuyo coste se cargara por recibo bancario.

Comprobante del ingreso de 30,05 €
en la cuenta del Banco Santander,
sito en la Plaza Manuel Gomez Moreno, n.? 2 - 28020 Madrid
(C.C.C. 0049-5138-13-2710117518)
a disposicién del Consejo General
de Colegios Oficiales de Graduados Sociales.

Si el ejerciente desea actuar ademas como Habilitado CUOTAS VIGENTES DE INCORPORACION AL COLEGIO
de las Entidades Gestoras de la Seguridad Social,
comprobante del depdsito de otras 30,05 € MODALIDAD CUOTA  CARNET DE COLEGIADO
con el mismo fin del anterior. EJERCIENTES LIBRES 460,00 €
EJERCIENTES DE EMPRESA O ENTIDAD 184,00 ¢ 15+ VA

NO EJERCIENTES 46,00 € 5e+IVA

.

Posesion de una Péliza de RC.
A partir del dia 1 de octubre de 2012,
(y tras la aprobacion realizada en la Asamblea General
celebrada el 9 de junio de 2012),

se establecié como requisito obligatorio
la contratacion de una pliza de RC y CUOTAS MENSUALES
unas garantias minimas a exigir a los colegiados ejercientes, EJERCIENTES
que a continuacion se detallan. LIBRES 3,15¢
EJERCIENTES DE EMPRESA

O ENTIDAD

NO

EJERCIENTES [k
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5.- INFORME DE
COMISIONES

5,1 INFORME DE TESORERIA

Con el fin de cumplir con la legislacion vigente, se emite informe de tesoreria, en los diferentes aspectos de funcionamiento de este
colectivo, y que tengan incidencia directamente con la situacion econdmica, dividiendo este informe en cuatro apartados: Ingresos,
Gastos generales y Resumen comparativo con el ejercicio anterior y Deuda.

A1.- INGRESOS

Este Colegio Oficial agrupa, a 31 de Diciembre de 2019, a un colectivo compuesto por un total de 752 Graduados Sociales, con el
siguiente desglose:

N.2 colegiados a 01/01/2019 N.2 colegiados a 31/12/2019 Cuotas mensuales
Ejercientes Libres 328 324 37,15¢
Ejercientes de Empresa 40 42 21,36 €
No Ejercientes 331 316 10,68 €
Eméritos 69 70 0,0¢

El total de cuotas generadas a lo largo del ao 2019, ha sido el siguiente:

CUOTAS 2018/2019
m ANO 2018
= AND 2019
EL EE NE INCORPORA
= ARD 2018 151300 9915,3 44303,63 3225,6
» AND 2019 147094,83 9838,72 425419 3036
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En el siguiente grafico se puede apreciar la distribucion de los
ingresos del Colegio, por los conceptos mas destacados.

INGRESOS 2019

B CUOTAS ™ ART.VENTA FORMACION GEST/SERV

En cuanto a la distribucion de las cuotas de los colegiados, es la
siguiente:

CUOTAS 2019

mEL

SEE

= NE
INCORPORA

2.- GASTOS

En cuanto a los gastos, la distribucion de los mismos por su
relevancia cuantitativa es:

GASTOS 2019
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3.- COMPARATIVA CAPITULOS MAS RELEVANTES

COMPARATIVA 2018/2019

BARO 018 @ARD 2019

Cabe destacar la minoracién del importe de la hipoteca y el
aumento de liquidez, pese a la disminucion del resultado que,
en realidad, probablemente es debido a los menores ingresos
generadores de deuda.

4.- DEUDA

La evolucidn del total de la deuda en los Ultimos afios era la
siguiente:

TOTAL DEUDA CONTABLE

HBO0H, 14

B4128

13

En marzo de 2018, se elabora un Informe de acerca de esta situa-
cion y, siguiendo el acuerdo de la Asamblea celebrada en ese
mismo afio, por la Junta de Gobierno del Colegio se elabora un
protocolo de actuacion y se adoptan medidas tendentes a reducir
y/o eliminar dicha deuda. Asi, en la siguiente gréfica, se puede
apreciar la deuda, desglosada por afos, existente a 31/12/2018 y
esa misma deuda, por afios, a 31/12/2019, apreciandose la
reduccion de la misma. Es més, es de destacar que hasta enton-
ces la deuda generada en cada afo era superior a los 3.000
anuales y, en este Ultimo ejercicio, se ha rebajado a 1.043,32 <.

EVOLUCION DEUDA



MEMORIA 2019
Asi, con estas medidas implantadas, el total de la deuda a
31/12/2018 se reduce a 19.273,76 € que, a lo largo de este afio,

se recorta nuevamente a 16.096,29 €y, sumados los 1.043,32 €
de este afo 2019, hacen un total de deuda actual de 17.139,61 <.

TOTAL DEUDA ACTUAL

B.- PRESUPUESTOS

Otra de las medidas adoptadas por la Junta de Gobierno en
2018, es el control de ejecucion presupuestaria, dandose este
resultado durante el ejercicio 2019.

PRESUPUESTO 2019

C.- MEMORIA EXPLICATIVA DE LAS CUENTAS

C.1.- Bases de presentacion

Las cuentas anuales se han preparado a
partir de los registros contables, habién-
dose aplicado las disposiciones legales
vigentes en materia contable con el obje-
to de mostrar la imagen fiel del patrimo-
nio, de la situacion financiera y de los
resultados del Colegio.

Estas cuentas se someteran a la aproba-
cion de la Asamblea General, entendien-
do la Junta de Gobierno que seran apro-
badas sin ninguna modificacion, asi
como el presupuesto para el ejercicio
2019.
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1.2
PRINCIPIOS
CONTABLES

No ha sido necesario, ni se ha creido
conveniente por parte de la Junta de Go-
bierno, la aplicacién de principios conta-
bles facultativos distintos de los sefiala-
dos, no existiendo excepciones o aplica-
cion de otros principios y criterios.

1.3,

CONPARACION
DELA
INFORMACION

No existe ninguna causa que impida la
comparacion de los estados financieros
del ejercicio actual con los del ejercicio
anterior.

14,
~ ELEMENTOS -
RECOGIDOS EN
VARIAS PARTIDAS

No existen elementos patrimoniales del
Activo o del Pasivo que figuren en mas
de una partida del Balance.

C.2.- Cuenta de Pérdidas y Ganancias

Se han producido unos ingresos totales ligeramente inferiores
a los inicialmente presupuestados, alcanzando la cifra total de
221.142,27 <. Esto ha generado unos resultados de explota-
cién positivos de 2.392,75 «, teniendo en cuenta que la amor-
tizacion del inmovilizado asciende a 13.094,73 <. Pero es que,
ademas, se debe valorar el hecho de las bajas estatutarias de
compaferos que, al no pagar las cuotas colegiales, lo Unico
que estaban reportando al Colegio era el incremento de la
deuda y el pago en cuantia mas elevada por cuotas al Consejo
General. Y, a pesar de ello, hemos obtenido un resultado posi-
tivo del ejercicio 2019 de 953,31 <.

C.3.- Balance de Situacion
3.1.- ACTIVO

Como continuacion de las medidas adoptadas por la Junta de
Gobierno para sanear las cuentas del Colegio debemos valo-
rar la actual situacion.

Por una parte, hemos dotado el importe de la denominada
"deuda histdrica", eliminando del Balance de Situacion toda la
deuda anterior al afio 2013, inclusive, lo que ha provocado una
disminucion del ACTIVO a 233.449,13 <.

Y, por otra, en parte debido a la implementacion del protocolo
de actuacion para el recobro de la morosidad, ha generado
mayor liquidez al Colegio, pasando de 30.659,01 € en 2017 a
39.344,11 € en 2018 y a los actuales 48.174,55 € en 2019.



3.2.- PATRIMONIO NETO

La nuevamente citada dotacion de la deuda ha afectado al
Fondo Social, reduciéndose a 153.854,87 € en 2018 y aumen-
tando a 166.725,82 € en 2019, con lo que el total del Patri-
monio Neto se eleva a 167.679,13 €.

3.3.- PASIVO

Finalmente, aqui hemos de destacar otro afio mas la minora-
cion de la deuda por la inversion en el nuevo local social en
13.394,83 ¢, con lo que, a 31/12/2019, la deuda pendiente por
este concepto se reduce a 49.515,92 <.

5.2 COMISION ETICA Y HONORARIOS

EXPEDIENTE DE DENUNCIAS O RECLAMACIONES PRE-
SENTADAS ANTE EL COLEGIO DURANTE EL ANO 2019

Para dar cumplimiento a lo establecido en nuestros Estatutos
colegiales en su articulo 96 en sus apartados c) y d) informa-
mos de que no ha habido ninguin expediente sancionador tra-
mitado en el 2019

En cuanto a Informacién agregada y estadistica relativa a que-
jas y reclamaciones presentadas por los consumidores o
usuarios 0 sus organizaciones representativas, comentar que
se han realizado dos reclamaciones, que se han sido saldadas
con balance positivo.
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6.- CURSOSY
CONFERENCIAS

Un afio mas, el Colegio Oficial de Graduados Sociales de A
Corufia y Ourense, ha confeccionado un abanico de cursos y
conferencias adecuados a las peticiones y sugerencias de los
colegiados. Dichos cursos han intentado abarcar tanto los
temas de actualidad laboral como aquellos temas que nos
eran demandados por nuestros colegiados, intentando con
ello ofrecer a estos y a los empleados de despachos una for-
macion continua y actualizada, ademas, la gran mayoria de los
cursos pueden ser seguidos por streaming, gracias a la
retransmision Online de las conferencias, consoliddndose
como una alternativa de formacion, para los colegiados mas
alejados de la sede del Colegio.

Estos fueron los cursos desarrollados durante este afo
2019.

LAS NOVEDADES NORMATIVAS: REAL DECRETO LEY

Dando inicio a las actividades formativas organizadas por el
Colegio este 2019, en colaboracién con la Mutua Umivale,
durante la tarde del dia 12 de septiembre, se celebrd en el
Saldn de Actos del Colegio una jornada informativa sobre "Las
novedades normativas: Real Decreto Ley". En esta ocasion
contamos con D.2 Catarina Capeans Amenedo, Socia y abo-
gada de Vento Abogados y Asesores que desarrollé el conjun-
to de medidas que afectan a la Seguridad Social, la determi-
nacion de las bases de cotizacion, la nueva regulacion del
ambito de cobertura en el RETA o las modificaciones en el sis-
tema de sanciones e infracciones, entre otras.

El acto fue presentado por D.2 Susana Soneira Lema, Pre-
sidenta de este Colegio, D. José Luis Sanchez Gogliormella,
Director Territorial de la Mutua Umivale para A Corufa y D. José
Maria Santiago Garcia, Responsable de la Escuela de Préctica
Laboral del Colegio.
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LAS NOVEDADES NORMATIVAS: REAL DECRETO LEY
(22 EDICION)

El jueves 14
de febrero,
se celebrd
en el Salon
de Actos del
Colegio, la
22 Edicion
de las jorna-
das formati-
vas sobre "Las novedades normativas: Real Decreto Ley", orga-
nizadas conjuntamente con la Mutua Umivale.

En esta ocasion, el acto fue presentado por D. José Ramén Lage
Cervifio, Vicepresidente 2.° y Vicesecretario del Colegio, y por D.
Rafael Rodriguez Stampa, Gestor de la Mutua Umivale; tras unas
breves introducciones, dieron paso a la ponente D2 Catarina
Capeans Amenedo, Socia y abogada de Vento Abogados y Ase-
sores, que durante mas de dos horas, analizé la entrada en vigor
del Real Decreto-Ley 28/2018 y el impacto que supone en el
ambito de la Seguridad Social, en materia laboral y de empleo.

EL CIERRE DEL EJERCICIO 2018. CUESTIONES CONTA-
BLES Y TRIBUTARIAS EN LA PYME

El dia 25 de febrero, se celebrd en el Salén de Actos del Cole-
gio, una jornada sobre "El cierre del ejercicio 2018. Cuestiones
contables y tributarias en la Pyme".

D.2 Lucia Sanjurjo Ldpez, vocal de la Junta de Gobierno, dio la
bienvenida a todos los asistentes, tanto presenciales como por
streaming, y después de presentarlo, cedio la palabra a D.
Ricardo Palleiro Barbeito, Asesor Fiscal, Auditor y Profesor
Asociado de la Universidad de A Coruia, que durante dos
horas y media explicé las principales novedades y contesto
todas las dudas planteadas por los asistentes.

NOVEDADES LEGISLATIVAS DEL RETA (MUTUA INTER-
COMARCAL)

Durante la tarde del dia 12 de marzo de 2019, se celebrd en



el Salon de Actos del Colegio y en colaboracién con la Mutua
Intercomarcal, una conferencia sobre "Novedades legislativas
de los Auténomos en el ambito Socio-laboral".

La charla estuvo presidida por D.2 Susana Soneira Lema,
Presidenta de esta Corporacién y D.2 Rosa Maria Seoane
Veloso, Directora de Sucursal de la Mutua Intercomarcal en A
Corufa. Actud como moderador D. José M.2 Santiago Garcia,
Responsable de la Escuela de Préctica Laboral, que tras una
breve introduccion dio paso al ponente, D. Fernando Ayala
Ruiz, Director del Area de Gestion de Prestaciones de la Mutua
Intercomarcal, que durante dos horas, explic las principales
novedades del Régimen Especial de los Auténomos en el
ambito Socio-Laboral a los compafieros asistentes, como a los
compafieros que seguian la conferencia por via streaming.

MUTUA

INTERCOMARCAL

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n® 39

TECNOLOGIA DE LA COMUNICACION Y NUEVAS FOR-
MAS DE TRABAJO (CGRL)

El pasado vier-
nes, dia 5 de a-
bril, se celebrd en
el Hotel Attica21
la jornada sobre
"Tecnologia de la
Comunicacion 'y
nuevas formas de
trabajo’, organi-
zada en co-laboracion con el Consello Galego de Relaciéns
Laborais y la Escuela de Relaciones Laborales de A Corufia.
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La jornada fue pre-
sentada por Susa-
na Soneira Lema,
Presidenta de esta
Corporacion, Vero-
nica Martinez Bar-
bero, Presidenta del
Consello Galego de
Relacidns Laborais y
JesUs Vazquez For-
no, Director de la
Erlac, que tras diri-
girse a los numerosos asistentes, dieron paso a los ponentes:

* D2 Maria de Mingo Corral, Inspectora de Trabajo y
Seguridad Social de Madrid.

* D. Emilio Fernandez de Mata, Magistrado de la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia.

* Representantes sindicales de CCOO, CIG, UGT y CEG.

*D. Ivan Vizcaino Ramos, Profesor de Derecho Laboral Co-
munitario e Instituciones de la Unién Europea, de la Escuela
Universitaria de Relaciones Laborales de A Corufia.

CONSELLO GALEGO
DE RELACIONS LABORAIS

LA VIOLENCIA, EL ACOSO Y LA IGUALDAD EN AMBITO
LABORAL (AGAXEM)

Mediante la firma del
convenio de colabo-
racion firmado con la
Xunta y Agaxen, se
ponen en marcha
medidas de protec-
cién y asistencia
especifica para los
huérfanos  victimas
directas de la violencia de género, y se intensifica la asistencia y
proteccion de menores, que contaran con acompafiamiento y
asesoramiento en la gestion de los tramites administrativos que
precisen las hijas e hijos huérfanos y menores de 30 afios de las
victimas mortales de la violencia de género en Galicia, asi como
a las personas que asumen su patria potestad, guardia, custodia
0 acogimiento permanente, en el caso de menores de 18 afios.
Contaran también con el apoyo socio-educativo, siempre que sea
preciso.
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Para ahondar un poco mas en esta materia, el pasado dia 22
de abril, se celebrd una jornada en la sede del Colegio; el acto
fue presentado por José M.2 Santiago Garcia, Coordinador de
la Escuela de Préctica Laboral de esta Corporacién, que tras
dirigir unas breves palabras a los asistentes, dio paso a D.2 M.2
Angeles Garcia Pérez, Presidenta de Agaxen, Graduada
Social y Licenciada en Derecho y Ciencias del Trabajo que
respondio a todas las consultas planteadas por los asistentes.

A

AGAXEN

DECLARACION DEL IMPUESTO DE LA RENTA DE LAS
PERSONAS FISICAS 2018 (A CORUNA)

Durante la tarde del dia 23 de abril, se celebrd en el Salén de
Actos de esta Corporacion, una jornada para explicar las prin-
cipales novedades a tener en cuenta a la hora de confeccionar
la Declaracion del Impuesto de la Renta de las Personas
Fisicas 2018 (IRPF).

Presentd la conferencia, D.2 Lucia Sanjurjo Lopez, Vocal
Ejerciente de la Junta de Gobierno de este Colegio, y desarro-
l6 la ponencia D.2 Eva Palacio Martinez, Inspectora de
Hacienda y Jefa Regional adjunta de Gestion Tributaria de
Galicia, que tras su exposicion, respondi6 a todas las cuestio-
nes planteadas por los presentes, asi como a los colegiados
que seguian el curso via streaming.

CONTROL Y REGISTRO DE LA JORNADA LABORAL

En la tarde del dia 9 de mayo, se celebrd en el salon de actos
del Colegio, una jornada sobre "El control y registro de la jor-
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nada laboral", a la que asistieron numerosos colegiados, tanto
presencialmente como via streaming.

La charla fue presentada y moderada por D. José Maria San-
tiago Garcia, Coordinador de la Escuela de Préctica Laboral
de esta Corporacion, que después de una breve introduccion,
cedio la palabra al ponente D. Benigno Sanchez Garcia, Jefe
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en A Coruia,
que durante tres horas, analizd y explicé uno de los temas que
mas preocupa a los empresarios y trabajadores en la actuali-
dad; la entrada en vigor del Real Decreto-ley 8/2019 del 8 de
marzo, donde se establece que a partir del préximo 12 de
mayo, todas las empresas deberan llevar un registro diario de
la entrada y salida de la jornada laboral de sus trabajadores.

DECLAﬁ’ACION DEL IMPUESTO DE LA RENTA DE PERSO-
NAS FISICAS" (SANTIAGO)

Siguiendo a la
jornada sobre
‘La declaracion
del Impuesto de
la Renta de Per-
sonas Fisicas
Renta" realiza-
da el dia 10 de
abril en A Corufia, se ha celebrado su homéloga el dia 03 de
mayo, en el Salon de Grados de la Facultad de Relaciones
Laborales y Recursos Humanos de Santiago de Compostela.

El acto estuvo presentado por D. Alejandro Pérez Otero, Vice-
presidente 1° de este Colegio Profesional, e impartido D.2 Re-
medios Vazquez Gil, Gestora en la Seccién de Renta, Unidad
de Comprobacion y Liquidacion de la Administracion de la
AEAT de Santiago de Compostela, que comentd los aspectos
mas sobresalientes a la hora de liquidar este impuesto.

JUBILACION

s
¥ t\-_-e‘ :

Finalizamos el mes de mayo, con la celebracion de una jorna-
da sobre "Jubilacion" en la que D. Roberto Ldpez Vazquez,
Subdirector Provincial de Jubilacion, Muerte y Supervivencia
del INSS de A Corufia, expuso todas las novedades en esta
materia, ajustandose a la siguiente programacion:



* Legislacion aplicable RD Ley 28/2018
* Periodos Transitorios
* Jubilacion Anticipada
* 1. Forzosa
¢ 2. Voluntaria
* Subsidio Mayores de 52 afios
¢ Jubilacién Parcial
*1. Parcial: Ley 27/2011
¢ 2. Manufacturera
* RDL 20/2018
* Policia Local
o Artistas
o \arios

Presentd la jornada, D.2 Susana Soneira Lema, Presidenta de
esta Corporacion.

EL IMPUESTO SOBRE SUCESIONES Y DONACIONES

Después del periodo estival, nuestra Escuela de Practica
Laboral, reanudd su actividad con la celebracion en la tarde
del 23 de septiembre, de una jornada sobre "El impuesto
sobre Sucesiones y Donaciones', a la que asistieron numero-
s0s colegiados, tanto presencialmente como via streaming.

La charla fue presentada por D.2 Susana Soneira Lema,
Presidenta de esta Corporacion, y moderada por D.2 Lucia
Sanjurjo Lopez, Vocal Ejerciente de la Junta de Gobierno del
Colegio, que tras una breve introduccion, cedid la palabra a D.2
Regina Losada Trabada, Delegada de la Agencia Tributaria de
Galicia en A Corufia, y responsable de explicar las novedades
en la normativa autondmica de este impuesto.

EL ACOSO EN EL AMBITO LABORAL (CGRL)

El dia 2 de octubre, retoman-
do ya la actividad formativa
habitual, se celebré en el
Hotel Attica21, una jornada
sobre "El acoso en el ambito
[aboral".

El acto fue presentado por D.2 Verdnica Martinez Barbero,
Presidenta del Consello Ga-lego de Relacions Laborais, D.2
Susana Soneira Lema, Presidenta de esta Corporacién y D.

37

MEMORIA 2019

JesUs Vazquez Forno, Director de la Escuela de Relaciones
Laborales de A Corufia, que tras una breve introduccién, presen-
taron a los ponentes:

* D2 Ana Maria Lépez-
Cortdn Facal, Doctora en
Psicologia por la Univer-
sidad de A Corufa.

* Representantes del SN
de CCOO de Galicia,
CIG, UGT-Galicia y CEG.

* D. Manuel Fernandez
Ve-lazquez, Inspector de
Tra-bajo y Seguridad

Social de Bizkaia.

CONSELLO GALEGO
DE RELACIONS LABORAIS

q
HOTEL E E.L'Il

PLAN DE ACCION PARA UN DESPACHO INNOVADOR
(WOLTERS KLUWER)

Durante la tarde del dia 13
de noviembre de 2019, se
celebrd en el Salon de Ac-
tos del Colegio y en cola-
boracion con la comparia
Wolters Kluwer, una confe-
rencia sobre el "Plan de accion para un Despacho Innovador".

La charla estuvo presidida por D.2 Susana Soneira Lema,
Presidenta de esta Corporacion y D. Rafael Laclaustra Vacas,
Key Account de Wolters Kluwer, que aprovechd para hacer
una pequena introduccion de la nueva generacion de solucio-
nes en la nube "A3Innuva-Contabilidad".

Acto después, tomd la palabra el ponente D. Antonio Izquierdo
Paterna, que durante casi dos horas, explicé a los numerosos
asistentes (presenciales y por streaming), las principales
novedades en el dmbito de la innovacidn, la transformacion
digital y la adaptacion de los despachos profesionales.

Para finalizar, D.2 Elia Urgell Riera, Product Manager de Wolters
Kluwer, hizo una prueba en directo del nuevo producto A3Innuva.

9@ Wolters Kluwer
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ASISTENTES A LOS CURSOS

ANO 2019
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CONCLUSIONES Y ESTADISTICAS

Durante el periodo de Enero a Diciembre de 2019 se convocaron un total de 16 cursos,

lo que hace una media de 1,33 cursos/charlas por mes.

Por causas ajenas, se han tenido que cancelar dos de ellos, lo que supone un 12,5%.

De los 14 cursos realizados,
7 de ellos han sido gratuitos

El total de asistentes a los 14 cursos fue de 539 personas,
que desglosadas entre Colegiados y No Colegiados

para los colegiados

arroja el siguiente resultado

Supone un 43,75% del total de cursos.

Colegiados No Colegiados

401 138

La media por curso de asistencia
de colegiados

La media por curso de asistencia
de no colegiados

Tomando como referencia el coste de los cursos, los asistentes han sido los siguientes

NO COLEGIADOS
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7.- SERVICIO GRATUITO
DE ORIENTACION

JURIDICO-LABORAL

Otro afio mas y se trata ya del cuarto afio de funcionamiento
del Servicio de Orientacion Juridico-Laboral y de su Oficina.
Como en afios anteriores, entendemos, mas que aconsejable,
necesario, obtener las correspondientes conclusiones, en fun-
cion de los parametros obtenidos de los usuarios que han uti-
lizado el mismo. De igual forma, podemos extraer importantes
conclusiones de los profesionales que han prestado su cola-
boracidn, a los cudles debemos reiterar nuestro agradecimien-
to por la labor realizada en favor del colectivo, del Colegio y de
nuestra profesion, aunque sobre este extremo volveremos
mas adelante.

INFORME DEL SERVICIO A USUARIOS ANO 2019

H 49,09%
M 50,91%
16-30 741%
31-55 70,37%
56 0 mas 22,22%
No facilitan dato 0,00%
Prestaciones S.S. 14,29%
P.No Contributiva 1,79%
P. Desempleo 3,57%
Relacion Laboral 62,50%
Extranjeria 1,79%
Otros 0,00%
No facilitan dato 16,07%
Colegio 90,74%
Ayuntamiento 9,26%
Muy Bueno 63,93%
Bueno 16,39%
Regular 0,00%
Malo 0,00%
No facilitan dato 8,20%
Muy Bueno 71,70%
Bueno 13,21%
Regular 0,00%
Malo 0,00%
No facilitan dato 15,09%

6 10,91%
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1.- USUARIOS
Se mantiene el resultado de afos anteriores. Asi:

1.1.- Por sexo, podemos apreciar una mayor incidencia de
consultas efectuadas por mujeres.

1.2.- Por edad, la franja que mas consultas presentd fue la que
se encuentra entre los 31y los 55 afios.

1.3.-Por materias, la que mas consultas ha generado han sido
las referentes a las relaciones laborales, seguido de los ase-
soramientos sobre extranjeria.

2.- PROFESIONALES

Como en afos anteriores, hemos mantenido en el Informe
Detallado del desarrollo de la consulta, dos cuestiones sobre
el grado de satisfaccion del usuario, una relativa a la agilidad
o plazo de prestacion del servicio y otra relativa al contenido
del mismo, a fin de conocer su utilidad. Para ello, hemos faci-
litado la posibilidad de 4 respuestas distintas, de las cuales 2
podemos considerarlas como un servicio no satisfactorio para
el usuario y otras 2, cuyas respuestas serian "Bueno" y/o "Muy
Bueno", que debemos entender como un servicio satisfactorio.

Por lo tanto,
2.1.- Plazo de atencién: Muy Bueno.

2.2.- Grado de satisfaccion con el contenido del servicio: Muy
Bueno.

PROPUESTAS DE FUTURO

.- Debemos luchar por consolidar el Servicio en aquellos
ambitos donde ya se esta prestando pero, al mismo tiempo,
debemos seguir avanzando en la implantacién del mismo en
otras ciudades y localidades.

II.- En el @mbito de las novedades, resulta necesaria la adap-
tacion a las nuevas formas de comunicacion. Asimismo, para
dar entrada a nuevos companeros que quieren incorporarse al
Servicio pero que carecen de posibilidad por la distancia de
sus despachos a la sede colegial, se plantea la posibilidad de
que dicha consulta se realice de forma telefonica con la misma
intermediacion del Colegio.



8.- CURSO INFANTIL
DE DIBUJO NAVIDENO
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9.- CENSO DE
COLEGIADOS

Situacion a 31 de diciembre de 2019

A CORUNA OURENSE TOTAL
Ejercientes Libres 302 22 324
Ejercientes Empresa 39 3 42
No Ejercientes 302 14 316
Eméritos 63 7 70
TOTAL 706 46 752
350
300
= A CORUNA

250
200
150
100

50

M m -

Ejercientes Libres Ejerciente Empresa No Ejercientes Eméritos

® OURENSE

COLEGIADOS CON 50 ANOS DE COLEGIACION

Cortés Alvarez, M2 de las Mercedes

COLEGIADOS CON 25 ANOS DE COLEGIACION

Babio Rivada, Miguel Angel
Barreiro Véazquez, Juan Carlos
Calvete Lifares, M.2 Emilia
Castifieira Trillo, Juan Ramén
Esmoris Naya, M.2 Isabel
Farifa Pérez, Gonzalo A.
Folla-Cisneros Garcia, Francisco Javier
Gomez Gonzalez, Rosa
Gonzalez Blanco, M.2 Rocio
Grela Castro, José Ramdn
Igrexa Prego, Rocio da
Luaces Bouso, M.2 Soledad

Martinez Paradelo, Julio Manuel
Meizoso Montero, Manuela

Miras Garcia, M.2 Cruz
Montesinos Rodriguez, M.2 Isabel
Otero Pérez, Margarita

Portela Losada, Rafael

Ramos Guzman, Julio

Rios Herraez, Sylvia M.2
Rodriguez Aran, Irene M.2
Rodriguez Gémez, M.2 Montserrat
Rodriguez Gonzélez, Luis Alberto
Rodriguez Queiruga, Juan Carlos

a1

Rodriguez Rios, M.2 José
Rodriguez Velasco, Fausto
Rua Gonzalez, M.2 Esperanza
Santiago Doval, Elena M.2
Serantes Grela, M.2 Susana
Sudrez Garcia, Carmen
Sudrez Leis, M.2 Isabel
Tubio Servia, M.2 Luisa
Vazquez Cernadas, Jesus
Vicente Gonzalez, M.2 Isabel
Vidal Jamardo, Luis Ramén
Vilarifio Val, M.2 Luisa
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NUEVAS ALTAS / EJERCIENTES LIBRES

[

% |

Casas Doallo, Montserrat Fernandez Garrido, Bruno

-

i o 4 5
Gonzalez Dapena, Eduardo Romero Romero, M.2 Del Carmen Sampedro Dominguez, Manuela

Sanchez San Luis, José M.2
(Reincorporacién)

NUEVAS ALTAS / EJERCIENTES EMPRESA

-
5,
Boquete Bermudez, Lucia Quintans Iglesis, Alicia Saavedra Crego, M.2 Isabel
(Reincorporacion)

NUEVAS ALTAS / NO EJERCIENTES

usana Castro Alonso, Susana Corral Gonzélez, Ana M.2 Docampo Vifias, Jennifer Gonzalez Lépez, Judit

(Reincorporacion)

Senin Gonzalez, Katia Villar Vellon, M.2 Jesus
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CAMBIOS DE COLEGIACION

NO EJERCIENTE A EJERCIENTE EMPRESA

Costa Regos, Bibiana

EJERCIENTE EMPRESA A NO EJERCIENTE

Espifieira Fandifio, M.2 Luisa

EJERCIENTE LIBRE A EMERITO
Gonzalez Outumuro, Francisco J.

Pérez Abuin, Maximino

NO EJERCIENTE A EJERCIENTE LIBRE

Vézquez Garcia, Juana Maria

NO EJERCIENTE A EMERITO

Lorenzo Garcia Sdenz-Diez

BAJAS VOLUNTARIAS

EJERCIENTES LIBRES

Brenlla Pazos, Ana M.2

Fernandez Rodriguez, José Manuel
Fuentes Mosteiro, Antonio

Miguez Rey, Maria

Ortiz Molina, Lucia

Pascual Arranz, Angélica

Regueiro Mufioz, Arturo

Varela Ures, Eva M.2

Vazquez Cortés, Ana M.2

NO EJERCIENTES

Basanta Castro, Sandra
Borreguero Villanuestre, Juan
Bracco Esmoris, Andrés
Buela Martinez, Francisco

Campos Penoucos, Aldara
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Casal Leis, José Manuel
Casanovas Santo, Silvia M.2
Ferreira Patifio, Begoia
Garcia Boutureira, Ana M.2
Garcia Cal, Orlando

Grafia Blanco, Juan Manuel
Loureiro Pérez, Raquel
Manso Fernandez, José Carlos
Pita Fandifio, Nuria

Rico Rico, Jorge José
Sierra Sanchez, Marta

Soto Bellas, Rosario

Soto Casés, Maria

Veiga Mifio, Patricia

Vidal Mosquera, Jacobo

EJERCIENTES EMPRESA
Rego Caridad, Isabel

BAJAS ESTATUTARIAS

EJERCIENTES LIBRES

Taibo Recarey, Ramon

NO EJERCIENTES
Barrio Blanco, Manuel

Deus Deus, Blanca A.

FALLECIMIENTOS
Arceo Estévez, José Antonio
Pombo Viqueira, M.2 Lourdes

Vazquez Vézquez, Jesus
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Susana Soneird | rescento ael Coegio de
Groduados Socioles de A Corufa y Qurense

“El dia de la Justicia Social
deberia tener mas visibilidad”

fia y Ourense asiste, a partir de
las 11.00 horas, a una visita ins-
titucional en el Ayuntamiento
de Betanzos, Un acto celebra-
do con motivo de la conmemo-
racion del 800 Aniversario del
traslado desde Tiobre, su em-
plazamiento primitivo, al actual
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El pulso de la ciudad
Graduados en Betanzos

memorativa del 800 aniver-
sario de la ciudad. Los con-
vocados celebraron una co-
mida en Lar de Unta.
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Graduados Sociales de A Coru- -

El Colegio de Graduados Sociales
se une a los actos de los 800 afos
del traslado de Tiobre a Untia

y Ourense, encabezados por su
presidenta, Susana Soneira, asf
como sus vicepresidentes pri-
mero y segundo, Alejandro Pé-
rez y José Ramon Lage.

Este acto en reconocimiento
a una ciudad caracterizada por
su gran patnimonio histérico,
cultural y gastronémice coin-
cide con un dia especialmente
senalado en el calendario de la
entidad a la que, dentro de su
vocacién de *Justicia Social®,
preocupa la igualdad entre
hombres y mujeres, por lo que
tanto la presidenta como el res-
to de los miembros de la directi-
vay personal realizaran un paro
sumandose asi a las reivindica-
ciones del Dia de la Mujer.

laopinioncoruna.es

La
viernes, 8 de marzo de 2019

Los uados

: soqgl':;l coruneses
celebran los 800
anos del traslado
de Betanzos

Redaccién
BETANZOS

Una representacién de la
Junta de Gobierno del Cole-
gio de Graduados Sociales de
A Coruiia y Ourense asistird
hoy viernes, 8 de marzo, a par-
tirde las 11.00 horas, a una vi-
sitainstitucional enel Ayunta-
miento de Betanzos. El acto
se celebra con motivo de la
conmemoracidn del 800 Ani-
versario del traslado de la ciu-
dad de Betanzos desde Tiobre
al actual casco histérico.

A continuacion, se llevarda
cabo un recorrido turistico
porlos lugares mas emblemi-
ticos de laciudad que finaliza-
rd con un almuerzo. Junto con
la alcaldesa de Betanzos, Ma-
ria Barral, y miembros de la
Corporacién municipal, par-
ticiparin la presidenta del co-
legio, Susana Soneira, y va-
rios directivos. El acto busca
reconocer a “‘una ciudad ca-
racterizada por su gran patri-
monio histérico, cultural y
gastronémico”.
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Os responsables do Colexio de Graduados de A Corufia @ Ourense
foron reciidos polo concellero de Cultura, Andrés Hermida, na Sala
Capitular do Concello / PRENSA CONCELLO

O Colexio de Graduados
Sociais de Galicia celebrou
un Consello en Betanzos

A Xunta de Goberno do
Colexio de Graduados de A
Corufia e Ourense foi recibida
o 8 de marzo na Casa Consisto-
rial polo concelleiro de Cultura,
Andrés Hermida.

O Consello elixiu Betanzos
para realizar a sua xuntanza
con motive dos actos do Vil

Centenario do traslado da cida-
de.

Posteriormente, realizaron
tamén unha visita guiada por
lugares emblematicos da cida-
de. O edil de Cultura entregou
4 presidenta do Consello, Susa-
na Soneira, un gravado conme-
morativo do Vil Centenario.

OHRINIONCOTLING, 88

martes, zaahidaemsuw

P.O.C.

El pasado mes de diciembre, la
presidenta del Colegio de Gradua-
dos Sociales de A Coruiia y Ouren-
se, Susana Soneira, fue nombrada
nueva vicepresidenta segunda del
Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Graduados Sociales de
Espafia. Durante la jornada electo-
ral para la designacion del nuevo
Grgano directivo del Consejo Gene-
ral, Susana Soneira obtuvo 305 vo-
tos. frente alos 114 recibidos por su

PROTAGONISTAS DE ACTUALIDAD

Susana Soneira, nueva vicepresidenta sequnda del Consejo
General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de Espafia

ylavi-

) con la

i6n del Consejo General de Graduados Socisles.| .«

Entre sus prioridades se encuen-  con los medios de comunicacidn y
tra la puesta en valor de este colec-  las redes sociales como aliados en
nvoydelpnpelqmmenluw esta travesia, visibilizando la profe-
cledad.Ouudcsus b pasa sidny indi 3 papel como

i de la pro- p en uno de los dmbitos
flméndemmprepemmnue\ms mds img enla i6n
la

Carlos B pro-
clamdndose asf como Ia nueva vi-
cepresidenta segunda,
Colegiada en ejercicio desde el
31 de enero de 1991, a lo largo de
su vida profesional ha tratado de
fender la igualdad de oportunida-
des y actuar con el midximo rigor  La ministra de Trabajo (cuarta por la iz
y responsabilidad. Comar con una
tacién como esta en el musuuel la la par-
Ci x_.r_...-\-l&(‘ V] Ofi- ﬂll:llﬂ.'l m e
ciales de Graduados Sociales s un nblhdm Entre sus propuestas
orgullo y honor para Galicia y, en  principales, siempre basadas en
especial, para la ciudad de A Co-  unos fuertes principios como forma
Tufia. de lograr sus objetivos, destacan la
Una candid de trabajo b colaboracién, el
daen cinco ejes fund; lesco-  cidn conj

interna y la
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del tejido productivo y el bienestar
social. En esta linea buscan poten-

ciar también su funcién social, re-
forzando la cooperacion a través
de i de i

gratuitos a colectivos con necesi-
dades y darle a esta profesion una
mayor visibilidad, dando a cono-
cerel verdadero poder e importan-
cia que tienen las relaciones labo-
rales y las funciones que desempe-
fian los Graduados Sociales en el
dia adia

El Consejo General de Colegios
de Gradundos Sociales de Espafia
estd formado por todos y cada uno
de los colegindos a los que repre-
senta. Por ello, deben sentirse escu-
chados, deben ser tomados en
cuenta, deben incrementarse desde
las relaciones institucionales hasta
los canales internos de comunica-
cidin, la transparencia en la gestidn
y el seguimiento de resultados. En
esta nueva andadura, la presidenta
del Colegio de A Corufia y Ouren-
se también asume la responsabili-
dad de ser transparente y gestionar
de los p

mmquasiscpuedmbum
opciones para reducir la aporta-
cién y repercutirlo directamente
en ayudas y subvenciones a todos

“los Colegios,
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o El Colegio de Graduados Sociales de A Corafia v Ourense ha
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todos los milembros que deseen asistir. El colegio ha decidido e Carabaaci Sochabes comm:
realizar estas reuniones por toda la comarca con el objetive de o s
acercardo a bos cobegindos fuera de b ciudad. '_"““I—H-‘-'-‘?:
Los asistentes aprovecharin para realizar despoés la nata Valle- ”I "m“;'m':;:
Inclin. Quirnes desern participar en la jornada pueden siddenta del cobectiva,
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PROTAGONISTAS DE ACTUALIDAD

“Los graduados sociales tenemos
mucho que ofrecer a la sociedad”

los campus de Ferrol y Santiago
de Compostela, Ademds, el afio
2020 serd también muy especial
en el dmbito formativo, ya que se
cumplird el 50 aniversario de la
ERLAC, de la gue también soy
Patrona, y participaremos acti-
vamente en todes sus actos de
celebracion.

PO.C. Madncmidcsmoye— P ial en la afluencia de
ACORUIRA beneficiari gque no solo han Y en cuanto al futuro, jcud-
rmmms'- bligacic did de distintas ad- les son los principales retos del
En la recta final del afio v con yud-'aln i ini i jaci Caolegio para este 2020?
una realidad dmica y social 10 es- mom‘ndemmdaum Nuestros objetivos han estado
que ita de prof it pecializado en temas que resul- Este es un servicio de marca- siempre claros y, en su esencia,
preparados colaborar a mo-  tan cruciales para su vida coti-  do cardcter social, nnCce para no han sufrido grandes variacio-
dernizar la sociedad en la que vi-  diana, como su situacion la atender las necesidades de todo nes a lo largo de los afios. Nues-
vimos, la presidenta sus prestaciones 0 sus pensio-  lipode ciudadanos que necesitan tro trabajo es una carrera de fon-
de Graduados Socialesde A Co-  nes. Otrode los asesoramiento do, que requiere un proceso de
rufia y Ourense, Susana Soneira,  tos de este afio ha sido el recono-  do en laptacic i 1 i
hace balance de este dltimo afio  cimiento que tantos afios llevd-  los colectivos mds vulnerables dades y demandas de cada usua-
y habla sobre los fi P d con menos posibilidades de nc- rio, beneficiario o colaborad
mquud&hwu&m— que la Xunta de Galicia cambie  ceder a esta informacidn espe- tanto en el o laboral como
tard con la de 2020. la norma para que los G ializada. Las ias princip enel .
A un mes de finalizar el afio, Sociales podamos actuar como  les a las que damos cobertura se _ Por m siempre eﬂmms
scémo valoraria los avances y  mediadores. enmarcan dentro del dmbito del
evolucién del Colegio durante Uno de los grandes hitos del  Derecho del Trabajo, en espe- lnm\-mﬁnyhdundud:lpn-
2019? 2019 ha sido la consolidacién Mmhmwy mer dia. En cualquier caso, en el
Echando la vista atrds y repa-  del Servicio de Ori ion  lasp de la Seguridad 2020 seguiremos Ia
sando todo este iltimo afio, el Gratuito, jcudl ha si-  Social. ctiva del col
balance es muy positivo. Hemos  do su evolucién? &Cudl ha sido la mvésdefafmmﬂncmﬂﬁu
udo mucho pero al final, Para nosotros es un orgullo del Colegio durante de los w'flum-
poco a poco, conseguido poder ayudar cada vez a mds 20! mos | vmhi
y alcanzar todos los mlldmimn:rvue- Gracias a la modernizacion y pourmulm' plpe!yhﬂgmn
mwmhmmu- mas y dudas sobre la ién de espacio del de
to. Sin duda, la de cmnz:nuﬁuhsm Colegio de los dltimos afios se ha hecho, hemos solicitado 2 ln
nuestro Servicio de Orientacién  en su dia a dia. Tras todos estos  incrementado la Xunta de Galicia la constitucién
Juridica Gratuito nos hace sentir lhdemdudcq_uwﬁ- mativa y divulg: de un Consello, con el fin de te-
muy orgullosos por la gran aco- mos en el servicio, he- Ademds, hemos conseguido la ner més presencia y fuerzaen to-
gida que sigue teniendo. mos g un i nto gracién total del Colegio en das las instituciones.
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Por un 2020 con las mejores noticias *
Por un 2020 de paz social y laboral
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