
CONSTRUYENDO
EL FUTURO DE LAS
RELACIONES LABORALES



Estimadas compañeras y compañeros:

Es un honor dirigirme un año más a vosotras/os, en representación de la Junta de Gobierno del 
Colegio Oficial de Graduados Sociales de A Coruña y Ourense, para presentar la Memoria de 
Actividades correspondiente al ejercicio 2025. Un año especialmente significativo para nuestra 
profesión, en el que hemos celebrado el Centenario (1925-2025) bajo el lema “Construyendo el futuro 
de las relaciones laborales”.

Esta memoria es, en realidad, el reflejo del trabajo diario, del compromiso y de la dedicación de 
todas las personas que formamos parte del Colegio, siempre con un objetivo común: estar al servicio 
de las/os colegiadas/os y de la sociedad. También es el reflejo de cómo nuestra profesión sigue 
consolidándose como una pieza clave en el ámbito de las relaciones laborales y la justicia social.

Durante este año, la formación ha seguido ocupando un lugar central en nuestra actividad. Hemos 
ampliado la oferta de cursos y jornadas, adaptándolas a las constantes novedades legislativas y a las 
necesidades reales del colectivo, muchas de ellas sin coste adicional para las/os colegiadas/os. Todo 
ello ha sido posible gracias a la colaboración de distintas entidades y, sobre todo, al interés y la 
participación activa de todos vosotros.

También hemos continuado reforzando nuestra labor institucional y reivindicativa ante las distintas 
administraciones públicas, especialmente en relación con la carga de trabajo en el ámbito de la 
TGSS. Seguimos defendiendo la profesión desde todos los ámbitos —técnico y social—, a través de 
reuniones, así como de acciones en prensa, radio y redes sociales, con el objetivo de dar voz a 
nuestras inquietudes y a las de la ciudadanía.

Este año centenario nos ha permitido vivir momentos especialmente emocionantes, como la 
audiencia con S.M. el Rey Don Felipe VI en el Palacio de La Zarzuela, así como nuestra participación 
en congresos y encuentros estatales e internacionales, que refuerzan la proyección y el 
reconocimiento de nuestra profesión.

Asimismo, hemos seguido trabajando para mejorar los servicios al colegiado, a través de nuevos 
convenios de colaboración y la incorporación de herramientas tecnológicas, como la inteligencia 
artificial, que nos ayudan a modernizar y facilitar el trabajo diario. Dentro de este ámbito, destaca 
también la labor del Servicio de Orientación Jurídico-Laboral gratuito, que ha permitido atender 
cientos de consultas de la ciudadanía.

En este 2025, el relevo generacional y la veteranía han convivido de forma ejemplar, con la 
incorporación de veinte nuevos colegiados en el TSXG y el emotivo nombramiento de nuestro 
compañero Isidro Pousada Vales como Presidente de Honor de esta Corporación, en reconocimiento 
a toda una trayectoria dedicada a la profesión.

Nada de todo esto sería posible sin el esfuerzo conjunto de la Junta de Gobierno, del equipo humano 
del Colegio —a quienes quiero agradecer especialmente su implicación diaria— y, por supuesto, sin la 
confianza y participación activa de todas/os las/os colegiadas/os.

Os invito a una lectura sosegada de esta Memoria, que pretende ser un
reflejo del camino recorrido en el pasado ejercicio y una muestra del
compromiso de esta Junta de Gobierno con la transparencia, la defensa
y mejora de nuestra profesión.

La coyuntura sociológica actual, hace que ocupemos una
posición absolutamente necesaria para llevar a buen puerto
los conflictos que surjan en el mundo de las relaciones
laborales, aportando además con un buen asesoramiento,
soluciones preventivas para evitar que muchos de esos
problemas lleguen a producirse.

José Lage Cerviño

Presidente

SALUDO DEL PRESIDENTE



Saludo del Presidente

Estructura colegial.

Comisiones

Comisión Formación.

Comisión Profesional.
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 - Ética y Honorarios
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El Colegio y sus colegiados.
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Memoria Económica.
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COMISIÓN DE FORMACIÓN
16/01/2025  EL COORDINADOR DE 
FORMACIÓN EXPONE LAS PRÓXIMAS 
ACTIVIDADES EN RADIOINTERCORUÑA
El pasado 16 de enero, José María Santiago García, 

de Graduados Sociales de A Coruña y Ourense, 
participó como invitado en el programa matutino 
“Distrito 15” de Radio Intercoruña.

Durante su intervención, explicó las actividades 

subrayando su importancia en la actualización 
y el desarrollo profesional de los colegiados. 
Asimismo, informó de los preparativos del 
centenario de la profesión que se celebra este 
año.

09/01/2025 CURSO DE PRÁCTICA JURÍDICA: 
ACTUACIÓN PROFESIONAL EN EL ÁMBITO 
SOCIAL
En la tarde del día 9 de enero dio comienzo la 
séptima edición del “Curso de Práctica Jurídica: 
Actuación Profesional en el Ámbito Social”, una 
iniciativa que tiene como objetivo reforzar las 
habilidades prácticas de los colegiados en la 
jurisdicción social.

La jornada inaugural estuvo presidida por José 
María Santiago García, Coordinador de Formación 
del Colegio, quien dio la bienvenida a los 
participantes, tanto presenciales como online, y 
presentó al ponente, José Carlos Bouza 
Fernández, Graduado Social Ejerciente y 
Abogado con amplia experiencia en la jurisdicción 
social, encargado de liderar las siete sesiones 
programadas entre enero y febrero.

05/02/2025 JORNADA SOBRE EL 
EXPEDIENTE JUDICIAL ELECTRÓNICO (EJE) 
Y SU APLICACIÓN EN SEDE JUDICIAL.

En la tarde del 5 de febrero, el Colegio, en 
colaboración con la Administración de Justicia 
de Ourense y la Agencia para la Modernización 
Tecnológica de Galicia (AMTEGA), celebró una 
jornada formativa en formato webinar sobre 
el Expediente Judicial Electrónico (EJE) y su 
aplicación en sede judicial.

Expertos del Área de Administración Digital 
de la Xunta y de la Administración de Justicia 
ofrecieron formación especializada y resolvieron 
dudas frecuentes. Esta jornada permitió a los 
Graduados Sociales mejorar su conocimiento y 
manejo del EJE, optimizando su desempeño en 
el ámbito judicial digital.

17-18-19/02/2025 XJORNADAS FORMATIVAS 
DEDICADAS AL SISTEMA RED

Durante los días 17, 18 y 19 de febrero, hemos 
celebrado unas jornadas formativas dedicadas 
al Sistema RED, reuniendo a un gran número de 
profesionales del sector en un formato híbrido 
que permitió la participación tanto presencial 
como online.
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El evento, presentado y moderado por José María 
Santiago García, coordinador de Formación del 
Colegio, contó con las ponencias de Francisca 
Fidalgo Logchies (Paqui), jefa de Sección de la 
Unidad Sistema RED de la TGSS de A Coruña.

18/03/2025 JORNADA SOBRE EL NUEVO 
REGLAMENTO DE EXTRANJERÍA 2024

El día 18 de marzo el Colegio organizó con 

celebrado los días 18 y 20 de marzo en formato 
híbrido.

Con más de medio centenar de asistentes, la 

Martínez, vicepresidenta segunda del Colegio, 
y contó con las ponencias de Julio A. Simón 

Subdelegación del Gobierno en A Coruña, quien 
analizó los cambios introducidos por el Real 
Decreto 1155/2024, abordando aspectos clave 
como las nuevas formas de arraigo, los cambios 
en la residencia de familiares de ciudadanos 
españoles y el impacto del renovado Reglamento 
de la Ley de Extranjería (RLOEX). 

25/03/2025  JORNADA SOBRE LA 
AUDIENCIA PREVIA EN EL DESPIDO 
DISCIPLINARIO

Ricardo López Mosteiro, doctor en Derecho, 
profesor titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social en la UDC y abogado.

Más de un centenar de colegiados participaron 
en este evento, desarrollado en formato híbrido. 
La sesión fue inaugurada por José María Santiago 
García, coordinador de la Comisión de Formación 
del Colegio, quien destacó la importancia de la 
actualización constante en el ámbito jurídico-

jurisprudencial sobre el tema abordado.

22/04/2025 X JORNADA SOBRE “ANÁLISIS 
DE LA LEY 2/2023 DE PROTECCIÓN DEL 
INFORMANTE”.

El día 22 de abril se celebró, en formato híbrido, la 
jornada “Análisis de la Ley 2/2023 de Protección 
del Informante”, organizada por el Colegio. El 
acto fue presentado por nuestro presidente, José 
Lage Cerviño, y moderado por José Mª Santiago 
García, coordinador de la Comisión de Formación. 
La ponencia estuvo a cargo de Ricardo Pedro Ron 
Latas, doctor en Derecho, profesor titular de la 
UDC, magistrado del TSJ de Galicia, subdirector 
general del Valedor do Pobo y director técnico de 
la Autoridad Gallega de Protección a la Persona 
Informante (AGPI), creada en noviembre de 2024.

Durante la sesión se analizaron los puntos clave 
de la Ley 2/2023, que transpone la directiva 
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europea sobre protección del informante 
y obliga a empresas y administraciones a 
establecer canales seguros de denuncia. Ron 
Latas expuso también el funcionamiento de la 
AGPI, que presta apoyo psicológico, económico y 
protección frente a posibles represalias.

23/04/2025 JORNADA SOBRE LA 
DECLARACIÓN DE LA RENTA

Los días 23 y 24 de abril celebramos nuestras 
tradicionales jornadas sobre la “Declaración de la 
Renta”, en modalidades presencial y online, con 
el objetivo de ofrecer un espacio de aprendizaje y 

El evento fue presentado y moderado por Lucía 

Graduados Sociales de A Coruña y Ourense, quien 
dio paso a la ponente Mª Remedios Vázquez Gil, 
graduada social colegiada y gestora en la Sección 
de Renta de la Unidad de Comprobación y 
Liquidación de la AEAT en Santiago de Compostela.

A lo largo de más de ocho horas formativas, 
distribuidas en dos intensas jornadas, más de 
medio centenar de profesionales del ámbito 

profundizar en los aspectos más relevantes del 
IRPF 2024.

08/05/2025 JORNADA SOBRE EL CÁLCULO 
CORRECTO DE LAS BASES REGULADORAS 
DE LA IT

En la mañana del 8 de mayo de 2025, celebramos 
la primera de las dos jornadas formativas en línea 
organizadas para abordar el cálculo correcto de 
las bases reguladoras de la incapacidad temporal, 
con especial atención a los recientes cambios 
normativos.

El evento fue inaugurado por José María Santiago 
García, coordinador de formación del Colegio 

y Ourense. En representación de la mutua 
FREMAP participaron Carlos Llanos Santos, 
director regional en Galicia, y Belén Estévez 
Costas, directora en A Coruña, quien además 
desempeñó el papel de moderadora de la sesión. 

gestores y formadores en FREMAP, fueron los 
encargados de la ponencia, ofreciendo una 
exposición práctica sobre los errores más comunes 
en el cálculo de bases, especialmente en contratos 
a tiempo parcial, cambios de jornada y conceptos 
salariales no periódicos. La jornada fue un éxito, 
reuniendo a numerosos profesionales del ámbito 
laboral y de la seguridad social de toda España, 
interesados en actualizar sus conocimientos.

22/05/2025 SEGUNDA SESIÓN DEL CICLO 
FORMATIVA SOBRE CÁLCULO DE BASES 
REGULADORAS EN IT

El 22 de mayo de 2025 se celebró en formato online 
la segunda y última sesión del ciclo formativo 
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dedicado al cálculo de bases reguladoras en 
incapacidad temporal, centrada en el análisis de 
casos complejos y situaciones especiales.

La jornada fue inaugurada por José María 
Santiago García, coordinador de formación 

A Coruña y Ourense. En representación de la 
mutua participó Belén Estévez Costas, directora 
de FREMAP en A Coruña, quien además actuó 
como moderadora de la sesión.

Los encargados de la ponencia fueron, 

Llavería, gestores y formadores en FREMAP.

04/06/2025 JORNADA SOBRE “LA 
RELACIÓN LABORAL TRAS UNA 
INCAPACIDAD PERMANENTE: ¿EXTINCIÓN 
O ADAPTACIÓN?
En la tarde del miércoles 4 de junio, celebramos 

tras una incapacidad permanente: ¿extinción 

participación de José Lage Cerviño, presidente 
del Colegio, y José Ignacio Díaz Lucas, director 

además de la moderación habitual de nuestro 
coordinador de formación, José María Santiago 
García.

La ponencia corrió a cargo de Ana Lorenzo 
Cárdenes, abogada y coordinadora jurídica 
especializada en Seguridad Social y Prevención 

sesión, celebrada en formato híbrido (presencial 
y online en directo), permitió a los más de 
250 asistentes profundizar en los importantes 

cambios legislativos introducidos por la Ley 
2/2025, de 29 de abril, en materia de incapacidad 
laboral.

05/06/2025 II JORNADA LABORALISTA

El día 5 de junio, el Pazo de Mariñán, en 
Bergondo, fue el escenario de la II Jornada 
Laboralista de A Coruña y Ourense, organizada 
por el Colegio, con el apoyo de la Fundación 
Justicia Social y el Consejo General de Graduados 
Sociales de España y la colaboración con diversas 
instituciones públicas y entidades del ámbito 
jurídico y laboral. El evento, que registró una 
destacada participación, se consolidó como un 

los retos actuales del Derecho del Trabajo.

La sesión fue inaugurada por el presidente del 
Colegio, José Lage Cerviño, quien agradeció la 
presencia de autoridades, ponentes, colaboradores 
y asistentes. En el acto de apertura intervinieron 
Cristina Fabeiro Varela, secretaria del Consello 
Galego de Relacions Laborais; Pablo Fernández 
López, secretario Xeral de Emprego e Relacións 
Laborais; José Ramón Riobóo Castro, Diputado 
Provincial de Hacienda y Recursos Humanos; y 
el presidente del Tribunal Superior de Xustiza de 
Galicia, José María Gómez y Díaz-Castroverde, 
todos ellos poniendo de relieve la importancia 
del diálogo social y la formación continua como 
pilares del progreso laboral.
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Previo al inicio de las conferencias, se proyectó 
un vídeo institucional de la Fundación Justicia 
Social, que mostró su misión y compromiso con 
la defensa de los derechos laborales, la promoción 
de la justicia social y el fortalecimiento del papel 
de los Graduados Sociales en el sistema jurídico-
laboral español. Asimismo, resaltó su labor en 
apoyo, formación y divulgación, y su contribución 
a iniciativas que fomentan la cohesión y el valor 
social del trabajo.

Tras la proyección, el presidente del Colegio declaró 

a José María Santiago García, Coordinador de 
Formación del Colegio, quien ejerció como 
moderador de las conferencias.

La primera ponencia estuvo a cargo del 
catedrático Ignasi Beltrán de Heredia Ruiz, quien 
analizó el impacto del caso Omnitel, del Tribunal 
de Justicia de la Unión Europea, en la legislación 
española sobre cesión ilegal de trabajadores. 

de la subcontratación, alertando sobre los riesgos 
de prácticas que ocultan verdaderas relaciones 
laborales bajo estructuras empresariales 
interpuestas. Subrayó la necesidad de un marco 
jurídico claro, especialmente en sectores como 
la logística, los servicios digitales o el transporte, 
donde la externalización es frecuente.

La segunda ponencia, fue impartida por la 
magistrada del Tribunal Constitucional, María 
Luisa Segoviano Astaburuaga, quien ofreció una 

Destacó la urgencia de regular su uso para 
garantizar la transparencia de los algoritmos y 
la protección de los derechos fundamentales de 
los trabajadores, como la no discriminación, la 
intimidad y la seguridad laboral.

El acto de clausura contó con las intervenciones 
del presidente del Colegio, José Lage Cerviño, y 
del secretario de la Fundación Justicia Social, 

agradecimiento a todos los asistentes y 
subrayaron el valor de la jornada como punto de 
encuentro para el análisis riguroso y la mejora 
continua en el ámbito laboral.

Finalmente, se celebró el sorteo de un iPad, 
donado por Landín Informática, entre los 
participantes, y la jornada concluyó con un 
cóctel que ofreció un espacio de encuentro 
y conversación en un ambiente distendido y 
profesional.
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compromiso con la formación continua, la 
excelencia jurídica y el fortalecimiento de unas 
relaciones laborales más justas, modernas y 
sostenibles en Galicia. Asimismo, expresa su 
agradecimiento a las instituciones y empresas 
que, con su colaboración, han hecho posible la 
celebración de este encuentro.

16/09/2025 WEBINAR SOBRE LA “GESTIÓN 
DE TRASLADOS INGTERNACIONALES”.

El 16 de septiembre se celebró el webinar sobre 

tuvo como objetivo explicar los pasos a seguir 
cuando un trabajador sufre un accidente laboral 
o necesita asistencia médica fuera de España.

de Graduados Sociales de A Coruña y Ourense. 
En representación de la mutua contamos con 
la presencia de Carlos Llanos, director Regional 
de Galicia y con Belén Estévez Costas, directora 
de FREMAP en A Coruña, quien además actuó 
como moderadora de la sesión.

La jornada fue impartida por Daniel Álvarez 
Martínez, director de FREMAP Santiago 
Compostela, que ofreció a los asistentes una 
visión práctica y actualizada para ayudar a 
empresas y despachos profesionales a gestionar 

08/10/2025 WEBINAR PRÁCTICO DE 
GESTIÓN DE PARTES DE ACCIDENTES CON 
EL SISTEMA DELT@

En la mañana del miércoles 8 de octubre 
celebramos, en formato online, una jornada 
formativa dedicada a profundizar en el 
procedimiento de gestión de los partes de 
accidentes de trabajo y en el uso del sistema Delt@.

La sesión contó con la intervención de Celestino 
Vieites Sánchez, secretario del Colegio; Carlos 
Llanos Santos, director regional de Galicia de 
FREMAP; y Belén Estévez Costas, directora de 
FREMAP en A Coruña, quien además ejerció 
como moderadora de la jornada.

La ponencia estuvo a cargo de Enrique Gómez 
Casares, técnico de la Dirección de Servicio de 
FREMAP, quien ofreció una exposición detallada y 
práctica sobre los procedimientos y herramientas 

sesión se explicó cómo descargar archivos desde 
FREMAP Online, confeccionar el parte mediante 
el software Ayuda Delt@ y realizar su envío a 
través de la plataforma del Ministerio. Asimismo, 
se presentaron casos prácticos que facilitaron la 
aplicación de los conocimientos adquiridos.
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09/10/2025 JORNADA SOBRE LA NUEVA 
DOCTRINA DEL SUPREMO EN MATERIA DE 
DESPIDO IMPROCEDENTE

En el marco de la conmemoración del centenario 
de nuestra profesión, el Colegio celebró en la 
tarde de este miércoles una jornada formativa 
en el rectorado de la Universidad de A Coruña, 
centrada en el análisis de la sentencia 736/2025 del 

la indemnización por despido improcedente a lo 
establecido en el Estatuto de los Trabajadores.

El acto contó con la presentación de nuestro 
presidente, José Lage Cerviño, y fue moderado 
por José María Santiago García, coordinador 
de Formación del Colegio. La ponencia estuvo 

magistrada de lo Social del Tribunal Superior 
de Xustiza de Galicia (TSXG), quien ofreció un 
análisis en profundidad sobre el alcance de este 
relevante fallo judicial.

Más de 500 profesionales del ámbito laboral 
se inscribieron en esta jornada, celebrada en 
formato híbrido (presencial y online), lo que 

cuestión jurídica en nuestra profesión.

Desde el Colegio seguimos impulsando espacios 
de análisis y debate jurídico que fortalezcan la 
formación y actualización de nuestros colegiados 
y colegiadas, contribuyendo activamente a una 
mejor comprensión de los cambios normativos y 
jurisprudenciales que afectan al ámbito laboral.  

21/10/2025 JORNADA FORMATIVA SOBRE LA 
RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL ANTE 
LAS CONTINGENCIAS PROFESIONALES 
(CCPP)

La Escuela de Práctica Laboral del Colegio celebró 
una jornada formativa sobre Responsabilidad 
Empresarial ante las Contingencias Profesionales 
(CCPP), que fue presentada por el presidente 
del Colegio, José Lage Cerviño, y moderada 
por José María Santiago García, coordinador de 
Formación.

El encuentro, desarrollado en horario de tarde y en 
formato híbrido —presencial y en línea—, reunió 
a casi un centenar de profesionales y contó con 
la participación de Lluís Mercadé, abogado del 
equipo jurídico de MC MUTUAL, como ponente.

Asimismo, destacó que la formación y la 
información constituyen herramientas 
fundamentales para reducir la siniestralidad, 
señalando que la falta de ambas es una de las 
principales causas de accidentes y de condenas a 
empresarios. Insistió, además, en la importancia 
de la vigilancia, tanto interna como a través de 
la Inspección de Trabajo, y en la necesidad de 
integrar la prevención en todos los niveles de 
la empresa, implicar a los mandos y mantener 
comités de prevención activos para avanzar hacia 
entornos laborales más seguros y saludables.

La jornada fue clausurada por Luis Grien, 
director de MC MUTUAL de A Coruña y Lugo, 
quien agradeció la participación y subrayó la 
importancia de mantener espacios formativos 
que permitan a los profesionales actualizarse y 
reforzar su papel preventivo.
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14/11/2025 INAUGURACIÓN DEL XI MÁSTER 
PRÁCTICO EN JURISDICCIÓN SOCIAL DE 
LA ERLAC

En la tarde del viernes 14 de noviembre, la 
Fundación Escuela Universitaria de Relaciones 
Laborales de A Coruña acogió el acto de 

Práctico en Jurisdicción Social, en el que colabora 

Coruña y Ourense.

Al acto asistieron el director del máster, Felipe 
Martínez Ramonde; la coordinadora, Raquel 

Vázquez Forno; y nuestro presidente, José Lage 
Cerviño.

Durante el turno de intervenciones, Felipe 
Martínez resaltó la importancia del networking 

subrayó la alta calidad del profesorado. Por su 
parte, José Lage Cerviño dirigió unas palabras 
especiales a los graduados sociales participantes, 

animándolos a aprovechar al máximo esta etapa 
formativa de especialización. Finalmente, el 
decano, Jesús Vázquez, destacó el papel cada 
vez más relevante de los “laboralistas” ante los 
recientes cambios en el ámbito laboral.

18/11/2025 JORNADA FORMATIVA DE 
COLABORACIÓN DE LAS MUTUAS CON LA 
SEGURIDAD SOCIAL

El 18 de noviembre de 2025 se celebró una jornada 

Graduados Sociales de A Coruña y Ourense 
en colaboración con FREMAP, centrada en “la 
colaboración de las Mutuas con la Seguridad 
Social”.

El encuentro, realizado en formato webinar, 
fue inaugurado por José María Santiago García, 
Coordinador de la Comisión de Formación del 
Colegio, quien ofreció una breve introducción 
antes de ceder la palabra a José Lage Cerviño, 
presidente del Colegio, y a Carlos Llanos Santos, 
director regional de FREMAP en Galicia. Tras un 
cordial intercambio de agradecimientos, dieron 
paso a los ponentes de la jornada.

Belén Estévez Costas, directora de FREMAP en 
A Coruña, y Daniel Álvarez Martínez, director en 
Santiago, explicaron el papel de las Mutuas en la 
gestión de prestaciones por accidentes laborales, 
enfermedades profesionales, embarazo, cuidado 
de menores y otras situaciones protegidas, así 
como ayudas especiales y novedades normativas.

Más de medio centenar de graduados sociales 
participaron en la jornada, que cierra un año de 
colaboración formativa y refuerza el compromiso 
de ambas entidades con la actualización 
profesional.
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19/11/2025 JORNADA SOBRE EL 
PROTOCOLO DE ACOSO Y MEDIDAS LGTBI

El Colegio celebró la jornada “Protocolo de Acoso 
y Medidas LGTBI”, una iniciativa con la que 
buscamos ofrecer a profesionales y empresas 
herramientas prácticas para promover entornos 
laborales seguros, inclusivos y respetuosos.

La sesión, desarrollada en formato híbrido 
desde nuestra sede colegial, fue inaugurada 
por José María Santiago García, coordinador de 
Formación, quien tras una breve introducción 
dio paso a José Lage Cerviño, presidente del 
Colegio, encargado de presentar a la ponente: 
Sandra García Lombardía, Inspectora de Trabajo 
y Seguridad Social y Coordinadora de Igualdad 
en Galicia.

Durante su intervención, la ponente explicó las 
obligaciones de las PYMES en la prevención 
del acoso y destacó la importancia de disponer 
de protocolos bien elaborados y negociados. 
También abordó las novedades en materia de 
igualdad dirigidas al colectivo LGTBI y detalló 
las actuaciones de la Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social en la implantación de protocolos 
frente a situaciones de acoso y violencia.

20/11/2024 LA PRESTACIÓN POR RIESGO 
LABORAL DURANTE EL EMBARAZO Y LA 
LACTANCIA NATURAL.

Se celebró una jornada formativa en colaboración 
con MC MUTUAL, centrada en la prestación por 
riesgo laboral durante el embarazo y la lactancia 
natural. La sesión, desarrollada en formato 
híbrido y retransmitida como webinar, permitió 
a los asistentes profundizar en los aspectos 
normativos, jurisprudenciales y de gestión 
vinculados a esta materia.

La apertura de la jornada corrió a cargo del 
presidente José Lage Cerviño, quien dio la 
bienvenida a los participantes y ofreció una 
breve introducción. Tras sus palabras, intervino 
Ángel Barahona García, adjunto a la Dirección de 

su agradecimiento por la invitación del colegio 
para la celebración de la jornada y remarcando 
la colaboración por parte de ambas entidades 
para la celebración de posteriores actividades. 
Seguidamente el presidente dio la palabra a 
José María Santiago García, coordinador de la 
Comisión de Formación del Colegio que hizo un 
breve resumen de la materia a tratar y procedió a 
presentar al ponente de la jornada.

El encargado de conducir la sesión fue Sergio 
Rodríguez Hurtado, abogado de los Servicios 
Jurídicos de MC MUTUAL, quien desarrolló una 
completa exposición sobre la prestación por 
riesgo durante el embarazo y la lactancia natural. 
Su intervención analizó la normativa aplicable, la 
doctrina jurisprudencial más reciente y el modo 

que llevan a cabo las mutuas.

COMISIÓN PROFESIONAL
Durante el año 2025, la Comisión Profesional ha 
mantenido diversas reuniones con Sistema RED, 
en las que se han trasladado y argumentado 
las principales quejas y necesidades expresadas 
por las compañeras y compañeros del colectivo. 
Entre los temas tratados, se han expuesto con 
especial énfasis los siguientes puntos::

1. Atención a los colaboradores

Se ha solicitado la mejora de los canales de 

Consideramos fundamental disponer de un 
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un servicio adecuado a nuestros clientes.

2. Gestión de CASIA

incorrectamente, el propio funcionario que 

en lugar de devolverlo al autorizado RED para su 
reenvío. Esto evitaría duplicidades y pérdida de 
tiempo en trámites que ya están correctamente 
detectados por la Administración.

3. Sobrecarga de tareas impropias

Recordamos a la Administración que realizamos 
tareas que, a nuestro juicio, le corresponderían 
directamente.

trámites que la propia Administración impone.

4. Boletines RED

Se ha trasladado la necesidad de redactar 
Boletines RED más claros y comprensibles, ya 
que en numerosos casos resultan ambiguos o 
difíciles de interpretar.

Reiteramos que los autorizados RED no deben 
actuar como “carteros” de la Administración. 

del cotizante o empresa, evitando que recaigan 
sistemáticamente en el autorizado

Se ha solicitado que, en los listados de autónomos 

y denominación de la empresa, facilitando así la 
gestión y resolución de incidencias.

Se plantea la posibilidad de que las resoluciones 

simplemente se publiquen en la sede electrónica. 

a resoluciones desfavorables, lo que reduciría 

empresas y autorizados RED.

empresas puedan comunicar altas durante los 

Proponemos ampliar el plazo actual de 
tramitación de bajas por RED, pasando de 3 días 

Se solicita que la Administración deje de enviar 

evitando así acumulaciones innecesarias y 
problemas de gestión derivados de dichos 
periodos.
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SERVICIO DE ORIENTACIÓN JÚRIDICO 
LABORAL GRATUITO

El Servicio de Orientación Jurídica-Laboral 
gratuito se consolida como un pilar de apoyo para 
trabajadores por cuenta ajena, autónomos en 
situaciones análogas, emprendedores y TRADE, 
habiendo alcanzado a cierre de 2025 un total 

exclusivamente como una labor de asistencia, 
orientación e información que permite a los 
ciudadanos que carecen de recursos económicos 
contar con el consejo verbal de un Graduado 
Social experto en un plazo máximo de tres días 
hábiles.

Dada su naturaleza gratuita, el servicio es 
prestado por los Colegiados Ejercientes de forma 

espíritu de colaboración y el compromiso con la 
“Justicia Social” que representa esta institución, 
proporcionando orientación jurídica a quienes 
más lo necesitan.

El análisis de los 816 expedientes gestionados 

demanda de asesoramiento durante 2025:

Predominio por Género: Se observa una 
marcada feminización de la consulta, 
donde la presencia de mujeres se mantuvo 
mayoritaria y creciente, ascendiendo desde 
un 61,02% en el primer trimestre hasta un 67% 
en el tercero. Por su parte, la participación 
de hombres registró su punto más alto al 
inicio del año con un 38,98%, descendiendo 
gradualmente hasta estabilizarse en el 
entorno del 36% hacia el cierre del ejercicio.

COMISIÓN PROMOCIÓN 
DE LA PROFESIÓN
ÉTICA Y HONORARIOS

Expedientes de denuncias o reclamaciones 
presentadas ante el Colegio durante el año 2025

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
96, apartados c) y d) de nuestros estatutos, 
informamos de que durante el año 2025 no se ha 
incoado ningún expediente deontológico, ya sea 

de carácter informativo o disciplinario, ni contra 
colegiados ni contra sociedades profesionales.

Por otro lado, en relación con la información 
estadística sobre quejas y reclamaciones, 
el Colegio ha registrado un total de dos (2) 
reclamaciones de índole deontológica dirigidas a 
colegiados, que se han resuelto de forma favorable 
para ambas partes. Asimismo, cabe señalar que 
durante este periodo no se ha recibido ninguna 
reclamación contra sociedades profesionales ni 

entre los propios miembros colegiados.

2

Colegiados

0 0

Colegiados

2 0

0
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Segmentación por Edad: El grupo de edad con 
mayor demanda fue el de personas entre 46 
y 65 años, que representó aproximadamente 
el 43-44% de los usuarios a lo largo del año. 
Le sigue el segmento de 31 a 45 años con 
una presencia constante de alrededor del 35-
36%. Los jóvenes (16-30 años) mostraron un 
incremento progresivo desde el 15,87% inicial 
hasta el 18,52% en la segunda mitad del año.

principal, alcanzando una cobertura del 
82,67% en el cuarto trimestre, el servicio 
cumple una función integradora esencial 
con la población inmigrante. Los ciudadanos 
procedentes de América constituyen el 
colectivo extranjero más relevante, con 
una presencia constante que rozó el 19% 
durante el primer semestre. Cabe destacar 
el repunte de usuarios de la Unión Europea 
en el segundo trimestre (6,06%) y la baja, 
aunque existente, incidencia de consultas 
procedentes de África y Asia.

1º Trimestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre

España 78,74% 74,24% 79,63% 82,67%

América 18,90% 19,19% 14,20% 12,87%

Unión Europea 1,57% 6,06% 3,70% 3,47%

0,79% 0,51% 2,47% 0,50%

Asia 0,00% 0,00% 0,00% 0,50%

3. Análisis de Materias Consultadas

Las principales preocupaciones de los ciudadanos 
han girado en torno a la estabilidad laboral y las 
condiciones de contratación:

Materia Evolución Destacada

Extinción de 
Contrato

Se posicionó como la principal causa de consulta en la segunda mitad del año, 
alcanzando un 25,76%.

Contratación Tuvo un peso muy relevante, especialmente en el primer trimestre donde supuso 

Salarial Representaron de forma sostenida entre el 15% y el 21% de la actividad del servicio.

Prestaciones S.S. /
SEPE

Mantuvieron una presencia estable, aunque minoritaria en comparación con las 
disputas contractuales directas

4. Conclusión

de este servicio como garante de la Justicia 
Social. La atención de 816 casos demuestra 
que la colaboración altruista de nuestros 
Colegiados Ejercientes no solo cubre una 
necesidad de asesoramiento técnico, sino que 
ofrece una respuesta humana y profesional a las 

incertidumbres laborales de la ciudadanía. Este 
esfuerzo voluntario consolida el compromiso del 
Colegio con la equidad, asegurando que la falta 
de recursos económicos no sea una barrera para 
el acceso a una información jurídica de calidad, 

y sus colegiados con la “Justicia Social” y el 
asesoramiento a los colectivos más vulnerables.
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL INTERNA

24/01/2025 HOMENAJE AL COMPAÑERO 
FRANCISCO LÓPEZ GARCÍA.

En la mañana del viernes 24 de enero, el 

A Coruña y Ourense rindió homenaje al 
graduado social colegiado más antiguo, nuestro 

más de 90 años, continúa ejerciendo la profesión.

El presidente del Colegio, José Lage Cerviño, le 

Profesional”, reconocimiento otorgado en 
diciembre por el Consejo General de Graduados 
Sociales de España. A este evento, que tuvo lugar 
en la sede colegial, asistieron miembros de la 
Junta de Gobierno, entre ellos Celestino Vieites 
Sánchez, Secretario, y Fernanda Fernández 
Álvarez, Vocal Ejerciente.

Con 70 años de ejercicio, Francisco López es un 
ejemplo de vocación y pasión por una profesión 
que, como él señala, se ha consolidado como 
un pilar clave entre ciudadanos, empresas y 
Administración.

                        

27/03/2025 EL COLEGIO CELEBRA SU 
JUNTA GENERAL
El jueves 27 de marzo de 2025, se celebró en 
el Salón de Actos del Colegio la Junta General 

Ordinaria del Colegio, cumpliendo con la 
convocatoria y lo dispuesto en sus Estatutos.

La sesión fue inaugurada por el presidente, 
José Lage Cerviño, quien dio la bienvenida a 
los asistentes y cedió la palabra al secretario, 
Celestino Vieites Sánchez, que procedió a la 
lectura y posterior aprobación del acta de la 
sesión anterior, así como a la presentación del 
borrador de la memoria anual 2024.

A continuación, el interventor-contador, José 
Manuel Regueira Vázquez, expuso las cuentas 
del ejercicio anterior y presentó el presupuesto 
para 2025, ambos aprobados por los colegiados.

El presidente continuó la sesión informando sobre 

2024, destacando las gestiones realizadas en 
defensa de los intereses de los colegiados. 
Posteriormente, se abordaron distintas 
propuestas de la Junta de Gobierno, entre ellas 

García como vocal ejerciente, la congelación de 
las cuotas para 2025 y la designación de Isidro 
Pousada Vales como presidente de honor.

Finalmente, se abrió un turno de intervenciones 
en el que los colegiados asistentes pudieron 
plantear sus inquietudes, cerrando el acto con el 
agradecimiento por parte de los componentes 
de la mesa presidencial a todos los participantes 
por su asistencia y colaboración.
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20/05/2025  EL REY RECIBE AL CONSEJO 
GENERAL POR EL CENTENARIO DE LA 
PROFESIÓN

Durante la mañana del 20 de mayo, Su Majestad 
el Rey Don Felipe VI recibió en audiencia, en el 
Palacio de La Zarzuela, a una representación 

Graduados Sociales de España, encabezada 
por su presidente, Joaquín Merchán Bermejo. 
Esta recepción se enmarca en los actos 
conmemorativos del Centenario de la Profesión 
de Graduado Social, que se celebran a lo largo 
del año 2025.

En el transcurso del encuentro, se puso en valor 
la evolución y adaptación de esta profesión a 
las nuevas realidades laborales, marcadas por la 
digitalización, el teletrabajo, la inclusión, la salud 

se destacó su papel esencial en la defensa de 
la Justicia Social y en el fortalecimiento de las 
relaciones laborales en España.

Entre los asistentes a la audiencia estuvo nuestro 
presidente, José Lage Cerviño, en representación 

A Coruña y Ourense, junto a representantes de 
colegios provinciales de toda España.

25/09/2025 X XV ASAMBLEA NACIONAL DE 
JUNTAS DE GOBIERNO DE GRADUADOS 
SOCIALES DE ESPAÑA Y EL I CONCRESO 
INTERNACIONAL DE DERECHO DEL 
TRABAJO.

Córdoba se convirtió los pasados 25 y 26 de 
septiembre en el epicentro del debate jurídico 
y profesional con la celebración de dos citas 

de Derecho del Trabajo, enmarcados en los actos 
del Centenario de la Profesión de Graduado 
Social.

Graduados Sociales de A Coruña y Ourense 
asistieron el presidente José Lage Cerviño, la 

el secretario Celestino Vieites Sánchez, el 
vicesecretario Juan Martínez García y el 
interventor-contador José Manuel Vázquez 
Regueira, quienes participaron activamente en 
sesiones de trabajo, ponencias y debates.

La Asamblea abordó temas clave para el 
futuro de la profesión, como la relación con la 
Administración, la evolución de la Justicia y la 
comunicación corporativa. El Congreso reunió 
a magistrados del Tribunal Constitucional y 
Supremo, expertos europeos, representantes de 
la OIT y delegaciones internacionales de la World 
Association of Labor Professions (WALP).

Durante las jornadas se analizaron cuestiones de 
máxima actualidad, entre ellas la tutela de los 
derechos fundamentales en el ámbito laboral, 
la Carta Social Europea, las últimas novedades 
jurisprudenciales y los convenios internacionales 
de la OIT.

Los representantes del Colegio destacaron su 
orgullo por participar en esta cita, que fortaleció 
la unión de los Graduados Sociales y proyectó la 
labor de la profesión a nivel internacional.
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07/11/2025 ACTO DE JURA O PROMESA 
PROFESIONAL DE COLEGIADOS

El día 7 de noviembre, la Sala Primera del 
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia acogió 
el solemne acto de Jura o Promesa Profesional 
de veinte colegiados, un emotivo encuentro que 

de los graduados sociales con los valores 
fundamentales de la profesión.

El acto estuvo presidido por Ignacio Picatoste 
Sueiras, presidente del TSJG, y contó con la 
participación de Luis Fernando de Castro Mejuto, 
presidente de la Sala de lo Social; Marcos O. 
Martínez Álvarez, vicepresidente 2º del Consejo 
General de Colegios de Graduados Sociales de 
España; José Lage Cerviño, presidente del Colegio 

Ourense; y David Doldán Palacios, vicepresidente 
1º del Colegio.

07/11/2025 ENTREGA DEL DIPLOMA DE 
PRESIDENTE DE HONOR A ISIDRO POUSADA 
VALES
Tras la Jura o Promesa de los colegiados, el 
presidente del Colegio José Lage Cerviño, hizo 
entrega del Diploma de presidente de Honor 
a Isidro Pousada Vales, en reconocimiento a 
su destacada trayectoria, su dedicación a la 

Colegio.

 

07/11/2025 CENA DE CONFRATERNIDAD
Después de la jura, nos dirigimos al Pazo de 
Vilaboa, para celebrar la tradicional Cena Anual 
de Confraternidad. Este año, la velada tuvo un 

de la Profesión, reuniendo a autoridades, 
colegiados y acompañantes en un encuentro 
marcado por el reconocimiento al esfuerzo y la 
dedicación de quienes contribuyen diariamente 
al ámbito social y laboral.

AGENDA INSTITUCIONAL
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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Acto Institucional: homenajes y reconocimientos

La ceremonia estuvo presidida por José Lage 
Cerviño, presidente del Colegio, acompañado de 
Isidro Pousada Vales, presidente de Honor, en la 
entrega de diversos reconocimientos:

· Nuevos colegiados:
para Rut Alfonsín Crujeiras y Victoria Melissa 
Toledo Luna.

profesionales, entre ellos Mª Graciela Blanco 
González, José Alejandro Bralo Montero, David 
Doldán Palacios, José Francisco Fernández Ayaso 

y José Miguel Sueiras Pardo, quienes recibieron 

trayectoria.

 Se 
rindió homenaje a los exmiembros de la Junta de 
Gobierno en reconocimiento a su compromiso y 
dedicación. El acto contó con la participación de 
Marcos Óscar Martínez Álvarez, vicepresidente 
segundo del Consejo General, quien hizo entrega 
de las distinciones. Entre los homenajeados se 
encontraban Luis Bermúdez Riobóo, Miguel 

Ángel Domínguez Losada, Angélica Dopico 
Corona, Rosa Gómez González, Guillermo 
Hermida Grandío, M.ª Blanca Lesta Castelo, José 

Prieto-Puga Somoza, Constante Rey Pedrouzo, 
Isaac Rodríguez Sánchez, Olga Ruiz Rodríguez y 
Cándido Sanisidro López.

AGENDA INSTITUCIONAL
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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Se otorgó un reconocimiento 
especial a Celestino Vieites Sánchez, actual secretario de 
nuestra corporación, por sus 45 años de dedicación y servicio 
profesional al Colegio.

AGENDA INSTITUCIONAL
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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12/12/2025 PREMIOS MÉRITO SOCIAL

El Senado acogió el 12 de diciembre los Actos 
Institucionales del Consejo General de Graduados 
Sociales y de la Fundación Justicia Social, en el 
marco de la entrega de los Premios Mérito Social, 
reconocimientos que desde hace veinte años 
distinguen a personas, instituciones o entidades 
que han contribuido de manera destacada al 
desarrollo social, laboral y jurídico del país. En 
representación del Colegio asistieron al Pleno, 
al resto de actos institucionales y a la posterior 
cena institucional nuestro presidente, José Lage 
Cerviño, y el vicesecretario, Juan Martínez García.

El acto estuvo presidido por Joaquín Merchán 

Bermejo, presidente del Consejo General de 
Graduados Sociales y de la Fundación Justicia 
Social, y contó con la participación de la ministra 
de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, 
Elma Saiz, acompañada de la directora general 

Verónica Ollé, y de la ministra de Trabajo italiana, 
María Elvira Calderone.

Durante la ceremonia, el periodista gallego José 
Manuel Pan recibió la Mención de Honor “Mérito 
Social a la mejor labor periodística en pro de la 
Justicia Social 2025”, una candidatura propuesta 
por el Colegio. El presidente José Lage Cerviño, 
fue el encargado de entregar el reconocimiento, 
destacando la trayectoria profesional del 

El acto concluyó con la intervención de Marcos 
Óscar Martínez Álvarez, seguida del discurso de 
agradecimiento de nuestro presidente, quien 
destacó el compromiso y la trayectoria de todos 
los homenajeados.

Tras la ceremonia, la velada continuó en 
un ambiente distendido. Los asistentes 
disfrutaron de un sorteo de regalos donados 
por empresas colaboradoras y de un concierto 
de música en vivo presentado por Juan Antonio 
Cuellar Sáenz, gerente del Consorcio para la 
Promoción de la Música, con la actuación de 
un cuarteto de cuerda de la Orquesta Sinfónica 
de Galicia. 

La noche culminó con un baile animado por un DJ, cerrando una jornada que combinó homenaje, 
confraternidad y diversión.

AGENDA INSTITUCIONAL
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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galardonado, marcada por el compromiso social, 
la ética y la dedicación. 

A lo largo de décadas de ejercicio profesional, 
Pan ha visibilizado temas de gran relevancia 

violencia de género, ciberdelincuencia o acoso 
sexual, mostrando siempre sensibilidad y 
cercanía con la sociedad. Con esta Mención, el 
colectivo de Graduados Sociales reconoció su 
compromiso constante con el progreso social, 
su ética profesional y su ejemplo de dedicación 
y excelencia.

Felicitaciones también para el magistrado de lo 
Social del TSXG, José Fernando Lousada 
Arochena, que recibió en el mismo acto la 
Mención de Honor a la Justicia. Su compromiso 

con el derecho laboral lo convierte en un referente 
imprescindible, además de mantener siempre 
una estrecha cercanía con el Colegio, colaborando 
activamente en las diversas propuestas 
formativas que organizamos para nuestro 
colectivo.Desde nuestra corporación queremos 
felicitar también al resto de premiados, quienes, 
con esfuerzo y excelencia, han contribuido de 

fortalecimiento de los valores de justicia y 
solidaridad en España.

22/12/2025 EENTREGA DEL XIV PREMIO 
DE DIBUJO NAVIDEÑO.
Durante la tarde del 22 de diciembre, y como ya 
es tradición en estas fechas, el Colegio celebró en 
su sede la entrega de premios del Concurso de 

decimocuarta edición.

En esta convocatoria, los ganadores fueron Jesús 

Bonome Díaz, en la categoría de 8 a 12 años. Sus 
obras han sido seleccionadas como imagen de la 

El acto sirvió también para reconocer el esfuerzo, 
la creatividad y la ilusión de todos los niños 
participantes, quienes recibieron un obsequio 
de manos del presidente del Colegio, José 
Lage Cerviño. Asimismo, estuvieron presentes 
Celestino Vieites Sánchez, secretario de la 
corporación, y Fernanda Fernández Álvarez, vocal 
de la Junta de Gobierno.

AGENDA INSTITUCIONAL
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
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Este concurso, ya plenamente consolidado 
como una entrañable tradición anual, constituye 
un punto de encuentro para fomentar la 
imaginación infantil y reforzar los lazos de la 
comunidad colegial en torno al espíritu navideño.

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
EXTERNA
15/01/2025 LA VICEPRESIDENTA 2ª EXPLICA 
EL ROL DEL GRADUADO SOCIAL EN 
“esRadioGalicia”

Graduados Sociales de A Coruña y Ourense, 
participó en una entrevista con Ignacio Balboa 
en esRadio Galicia. Durante su intervención, 
explicó la labor del Graduado Social, destacando 
su papel como asesores jurídicos en materia 
socio-laboral y su experiencia en relaciones 
laborales y recursos humanos. Además, resaltó 
que, al igual que abogados y procuradores, los 
graduados sociales pueden intervenir ante los 
órganos judiciales de la jurisdicción social. En 
sus palabras, “somos los encargados de que las 
relaciones laborales se realicen de la manera más 
justa posible”.

07/02/2025 JURAMENTO DE LOS NUEVOS 
JUECES EN GALICIA

El viernes 7 de febrero, el presidente del Colegio 

Ourense, José Lage Cerviño, asistió al acto de 
juramento de los nuevos jueces destinados a 
Galicia, pertenecientes a la 73.ª promoción de la 
Carrera Judicial. La ceremonia, celebrada en la 
Sala Primera de la sede del TSXG, fue presidida 
por el presidente del Tribunal Superior de Xustiza 
de Galicia, José María Gómez y Díaz-Castroverde, 
y contó con la presencia del conselleiro de 
Presidencia, Xustiza e Deportes, Diego Calvo, 
la delegada territorial de la Xunta en A Coruña, 
Belén do Campo, así como representantes de 
colegios profesionales, autoridades civiles y 
militares y familiares de los nuevos magistrados.

12/02/2025 EL COLEGIO PRESENTA EL 
CONGRESO DEL DÍA DE LA MUJER A LA 
DIPUTADA PROVINCIAL DE IGUALDAD DE 
OURENSE

El 12 de febrero, una delegación del Colegio 

Ourense, encabezada por su presidente, José 
Lage Cerviño, y su secretario, Celestino Vieites 
Sánchez, se desplazó a Ourense para reunirse 
con la Deputada Provincial de Igualdade, María 
Teresa Barge Bello.

Durante el encuentro, se presentó e invitó a la 
diputada al congreso del “Día Internacional de la 
Mujer”, que se celebrará el próximo 7 de marzo 
en Santiago de Compostela dentro de los actos 
conmemorativos del Centenario de la Profesión. 
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Además, los representantes del Colegio 
aprovecharon la reunión para dar a conocer los 
múltiples servicios que ofrecemos.

24/02/2025 EL COLEGIO Y FREMAP 
PLANIFICAN ACTIVIDADES FORMATIVAS 
PARA 2025

El lunes 24 de febrero, la sede del Colegio acogió 
una reunión de trabajo con Carlos Llanos Santos, 
director regional en Galicia de FREMAP. En 

Sociales de A Coruña y Ourense, asistieron el 
presidente, José Lage Cerviño, y el secretario, 
Celestino Vieites Sánchez.

Como resultado de este encuentro, se pondrán 
en marcha iniciativas formativas adaptadas a las 
necesidades de nuestros colegiados a lo largo 
de 2025, fomentando el aprendizaje continuo 
y la actualización profesional en un entorno en 
constante evolución.

26/02/2025 PRESENTACIÓN DE 
“EXECUTIVAS JUNIOR”

El miércoles 26 de febrero, en la Cidade da Cultura 
de Santiago de Compostela, Dolores Costoya 
Codesido, vocal de la Junta de Gobierno del 
Colegio, asistió a la presentación de “Executivas 
Junior”, un proyecto de Executivas de Galicia que 
busca apoyar a mujeres jóvenes en el inicio de su 
trayectoria profesional.

El evento de lanzamiento, presidido por Carla 
Reyes Uschinsky, presidenta de Executivas 
de Galicia, contó con el respaldo de Pablo 
Fernández López, secretario xeral de Emprego 
e Relacións Laborais, y Lara Meneses Álvarez, 
directora xeral de Xuventude. Durante el acto, se 
dieron a conocer los detalles de esta iniciativa y 

y profesionales, con el impulso del talento 
femenino en Galicia.

27/02/2025 COLABORACIÓN CON LA 
UNIVERSIDAD DE A CORUÑA

En la mañana del 27 de febrero, una delegación 

Coruña y Ourense, encabezada por su presidente, 
José Lage Cerviño, junto a la vicepresidenta 

Celestino Vieites Sánchez, se desplazó hasta el 
rectorado de la Universidad de A Coruña (UDC) 
para mantener un encuentro con su rector, 
Ricardo José Cao Abad.

Durante la reunión, nuestros representantes 
presentaron e invitaron al rector al Congreso 
del “Día Internacional de la Mujer”, que se 
celebrará el próximo 7 de marzo en Santiago de 
Compostela. Asimismo, se abordó la celebración 
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de las II Jornadas Laboralistas, con el objetivo de 
establecer líneas de colaboración entre ambas 

07/03/2025 DÍA INTERNACIONAL DE LA 
MUJER

El viernes 7 de marzo de 2025, con motivo del Día 
Internacional de la Mujer y dentro del marco de las 
actividades conmemorativas del centenario de la 
profesión, el Consejo General de Graduados Sociales 
y los Colegios de A Coruña-Ourense, Pontevedra y 
Lugo, conjuntamente con el Consejo Gallego de 
Graduados organizaron una jornada en el Parador 
de Santiago de Compostela. El evento reunió a 
numerosos graduados y graduadas sociales de los 
Colegios de A Coruña-Ourense, Pontevedra y Lugo, 

igualdad en las relaciones laborales y la perspectiva 
de género en este ámbito.

El acto fue inaugurado por Joaquín Merchán 
Bermejo, presidente del Consejo General de 
Graduados Sociales, junto a Pablo Fernández 
López, secretario xeral de Emprego e Relacións 
Laborais de la Xunta de Galicia, y Luis Fernando 
de Castro Mejuto, presidente de la Sala de lo 
Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia. 
Durante la jornada, expertos y expertas en 
derecho laboral y social abordaron temas clave 
como los avances y retrocesos en los derechos en 
torno a la igualdad en las relaciones laborales, el 
papel de los graduados sociales en la integración 
de la perspectiva de género y su impacto en la 
jurisprudencia.

Entre los ponentes destacados se encontraban 
la profesora María Bastida Domínguez (USC), el 
catedrático Jaime Cabeza Pereiro (Universidad 
de Vigo), y los juristas de renombre Teresa Conde-

Pumpido Tourón y José Fernando Lousada 
Arochena. También participaron como ponentes 
los presidentes de los Colegios de Alicante, José 

junto con Alicia Guerrero Sánchez, miembro del 
Colegio de Málaga y Melilla. Además, la jornada 
incluyó un innovador juego interactivo Kahoot, en 
el que se abordaron temas sobre igualdad en las 
relaciones laborales y los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS), y contó con la participación de 
colegiadas de los tres colegios gallegos.

El evento contó con la presencia y el respaldo de 
los presidentes de los Colegios organizadores: 
José Lage Cerviño (A Coruña-Ourense), Raúl 
Eugenio Gómez Villaverde (Pontevedra) y 

La clausura del congreso corrió a cargo de 
Antía Sández Callejo, presidenta del Consello 
Galego de Relacións Laborais, junto a Manuel 

un emotivo video homenaje a las Graduadas 
Sociales, destacando su contribución histórica a 
la profesión y a la igualdad en el ámbito laboral.

El evento, que también fue seguido 
telemáticamente por numerosos graduados y 

la profesión con la equidad de género y el papel 
fundamental de los graduados sociales en la 
defensa de los derechos laborales en España.
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11/03/2025 REUNIÓN CON EL SECRETARIO 
XERAL DE EMPREGO Y EL DIRECTOR 
XERAL DE XUSTIZA DE LA CONSELLERÍA 
DE PRESIDENCIA, XUSTIZA E DEPORTES

El martes 11 de marzo de 2025, representantes del 
Colegio se desplazaron a Santiago de Compostela 
para reunirse con el secretario xeral de Emprego 
e Relacións Laborais, Pablo Fernández López, y 
con el director xeral de Xustiza de la Consellería de 
Presidencia, Xustiza e Deportes, José Tronchoni 
Albert.

Durante el encuentro, se presentó la próxima 
edición de las II Jornadas Laboralistas, con 
el objetivo de establecer nuevas líneas de 
colaboración entre ambas instituciones. 
Asimismo, se destacó la labor del Colegio y los 
servicios que ofrece tanto a profesionales como 
a la ciudadanía.

En representación del Colegio, asistieron el 
presidente, José Lage Cerviño; el vicepresidente 
1º, David Doldán Palacios; y el secretario, Celestino 
Vieites Sánchez, quienes hicieron entrega de 

de la profesión como muestra de reconocimiento 
al compromiso y la colaboración institucional.

26/03/2025  ACUERDO DE COLABORACIÓN 
CON EL GRUPO LAE EMPRESAS

El miércoles 26 de marzo, en las instalaciones del 
Colegio, se formalizó un acuerdo de colaboración 

A Coruña y Ourense y el Grupo LAE EMPRESAS. 

presidente del Colegio, José Lage Cerviño, y el 

director territorial del Grupo LAE, Pedro Corujo 
Meneses. También estuvieron presentes el 
secretario del Colegio, Celestino Vieites Sánchez, 
y Jacobo Pouso, consultor de empresas del Grupo 
LAE en Galicia.

Gracias a esta colaboración, los colegiados podrán 
acceder a recursos y asistencia especializada 
en materias clave como protección de datos, 
igualdad, canal de denuncias y compliance 
penal, entre otras áreas normativas.

Además, el convenio contempla el acceso a su 

actualización de conocimientos y fomentar la 
especialización de los colegiados, contribuyendo 
así a mejorar la competitividad del sector.

02/04/2025 PRESENTACIÓN DEL PLAN 
GALLEGO DE  I+G+i 2025-2027

El miércoles 2 de abril de 2025, se presentó 
en el Museo de la Cidade da Cultura de Galicia 
en Santiago de Compostela el “Plan Gallego 
de Investigación e Innovación 2025-2027”. En 
representación del Colegio, asistió el interventor-
contador José Manuel Regueira Vázquez, 
atendiendo a la invitación de la Axencia Galega 
de Innovación.

Durante el acto, intervinieron el conselleiro de 
Educación, Ciencia, Universidades y Formación 
Profesional, Román Rodríguez González, y 
el presidente de la Xunta de Galicia, Alfonso 
Rueda Valenzuela. El Plan, con una inversión 
de 1.310 millones de euros, busca generar un 
impacto transformador en Galicia, promoviendo 
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la investigación, el desarrollo y la innovación, y 
fortaleciendo el tejido productivo y social del 
territorio.

25/04/2025 ENTREGA DEL PREMIO JAVIER 
MARAÑÓN Y CELEBRACIÓN DEL DÍA DEL 
TRABAJO EN LA USC

El 25 de abril, la Facultad de Relaciones Laborales 
de la Universidad de Santiago de Compostela 
conmemoró el Día del Trabajo con un acto 
institucional presidido por el rector, Antonio López 
Díaz, y el decano del centro, Jesús F. Salgado Velo.

Durante la ceremonia, se entregaron diversos 
premios que reconocen la excelencia académica 
y los valores profesionales del alumnado y 
profesorado del centro. Uno de los galardones 
más destacados fue el “Premio Profesor Javier 
Marañón”, que distingue al estudiante que mejor 

la Facultad y de la profesión. Este premio fue 
otorgado a Javier Carballo de Jesús, quien recibió 
el reconocimiento de manos de los representantes 
del Colegio, José Lage Cervino, presidente, y David 
Doldán Palacios, vicepresidente primero.

Asimismo, se entregó el “Premio Elizabeth 
Suárez” al mejor expediente académico del curso 
2023/24, que recayó en María Otero Canabal. 
También, se entregaron los Premios Profesor 
Joaquín Vidal Portabales a los mejores Trabajos 
Fin de Grado, y se reconoció la dedicación docente 
e investigadora del profesorado con la II Edición 
de los Premios a la Excelencia Académica.

La jornada concluyó con una conferencia de 
Francisco Pérez de los Cobos Orihuel, expresidente 
del Tribunal Constitucional, titulada “El recurso 
de amparo: luces y sombras”, y un ágape para los 
asistentes.

12/05/2025 REUNIÓN DE TRABAJO ENTRE 
EL COLEGIO Y FRATERNIDAD-MUPRESPA

Como continuidad a la primera toma de contacto 
celebrada en noviembre del pasado año, el 12 
de mayo tuvo lugar en nuestras instalaciones 
una reunión de trabajo entre representantes 
del Colegio y la mutua Fraternidad-Muprespa. 
El objetivo del encuentro fue concretar futuras 
acciones conjuntas en materia de formación 
dirigidas a los colegiados.

En representación del Colegio asistieron José 
Lage Cerviño, presidente; Celestino Vieites 
Sánchez, secretario, y José María Santiago 
García, coordinador de formación. Por parte de 
Fraternidad-Muprespa participaron Alejandro 
Lamelo Garrido, director provincial en A Coruña, 
y Bel Fernández Otero, asesora técnica de 
colaboradores y empresas.

Este encuentro refuerza el compromiso de ambas 
entidades con la mejora continua y la capacitación 
profesional de los graduados sociales.

22/05/2025 ENTREGA DE LOS “PREMIOS 
CENTENARIO”

El 22 de mayo de 2025, en el marco de las 
celebraciones por el Centenario de la Profesión 
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de Graduado Social, el Consejo General de 

España celebró un emotivo acto en el Hotel 
InterContinental de Madrid. Durante el evento se 
entregaron los Premios Centenario y se impuso 
la Gran Cruz de la Justicia Social.

El acto, presidido por el presidente del Consejo 
General, Joaquín Merchán Bermejo, sirvió 
para reconocer la labor de instituciones clave 
como el Ministerio de Trabajo y Economía 
Social, el Ministerio de Justicia, el Ministerio de 
Inclusión, Seguridad Social y Migraciones, así 
como a la empresa Telefónica, por su destacada 
contribución al desarrollo de la profesión y a la 
Justicia Social en España.

Asimismo, se distinguió con la Gran Cruz de la 
Justicia Social a los expresidentes del Consejo 
General, José Blas Fernández Sánchez y Ricardo 
Gabaldón Gabaldón.

El evento contó con una amplia representación 
institucional y colegial. Entre los asistentes se 
encontraba el presidente del Colegio José Lage 
Cerviño, quien también participó en el Pleno del 
Consejo celebrado al día siguiente, 23 de mayo, en 
la Casa de la Villa de Madrid (Patio de Cristales).

A dicha reunión plenaria asistió el alcalde de 
Madrid, José Luis Martínez-Almeida, quien quiso 
acompañar a los Graduados Sociales en este año 

23/05/2025 ENCUENTRO EMPRESARIAL 
SOBRE EL ABSENTISMO LABORAL

Club Empresarial un encuentro empresarial 
centrado en el absentismo laboral, una cuestión 
de gran relevancia para la gestión organizativa 
de las empresas gallegas. El Colegio estuvo 

vicepresidenta segunda.

El encuentro contó con la participación de 
Pablo Fernández, secretario xeral de Emprego e 
Relacións Laborais, Comercio e Migración, quien 
presentó de primera mano las líneas de actuación 
de la Consellería de Emprego en esta materia. 

xeral técnica de la Consellería de Sanidade, quien 
expuso las novedades sanitarias y el impacto que 
el absentismo genera en los centros de salud.

El papel de las mutuas fue abordado por Carlos 
Llanos, delegado territorial de AMAT, y Marta 

por contingencias comunes de Fremap 
Galicia. Ambos destacaron la importancia de la 
coordinación entre los servicios sanitarios, las 

de las ausencias laborales.

Además, se presentaron casos de buenas prácticas 
empresariales a través de las experiencias 
compartidas por Ana Lobato (Mahou San 
Miguel), Alberto Carrillo (Votorantim Cimentos) 
y Santiago Rocha (El Corte Inglés). Todos ellos 
coincidieron en señalar que la prevención, la 

herramientas clave para reducir el absentismo y 
mejorar el clima laboral en las organizaciones.

de nuestros colegiados de asesorar con rigor 
jurídico y un lenguaje claro a todas las entidades 
que deseen optimizar la gestión de las ausencias 
y proteger los derechos de sus plantillas.

AGENDA INSTITUCIONAL
DE LA JUNTA DE GOBIERNO



30

06/06/2025 GRADUACIÓN DE LA XIII 
PROMOCIÓN DE LA ERLAC Y ENTREGA DE 
DISTINCIONES

O 6 de xuño celebrouse no auditorio da 
Fundación Barrié na Coruña o acto de gradación 
da XIII promoción do Grao en Relacións Laborais 
e Recursos Humanos 2021–2025, organizado pola 
Fundación ERLAC.

El 6 de junio se celebró en el auditorio de 
la Fundación Barrié en A Coruña el acto de 
graduación de la XIII promoción del Grado en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos 2021–
2025, organizado por la Fundación ERLAC.

El evento fue inaugurado por Marta García 
Pérez, secretaria xeral de la UDC, y contó con la 
participación institucional de Carlos Domenech 
de Aspe, presidente del Patronato de ERLAC; 
Jesús Vázquez Forno, director de ERLAC; José 
Manuel Lage Tuñas, primer teniente de alcaldesa; 
y José Lage Cerviño, presidente del Colegio.

Durante la ceremonia se entregaron los “Premios 
Julio Portela 2025” a la Excelencia Empresarial, 
que recibieron Rosa Botas Cal, directora de 

Garcés Pérez, director de Recursos Humanos 
en Inditex. También se entregaron los premios 
al Mérito Académico y Profesional a Manuela 
Caamaño, Andrés Teijo, Diego Peña y Ana Traba.

Además, se otorgó el Premio a la Excelencia 
Académica “José María Botana” al alumno 
Samuel Cortiñas Alba, entregado por Celestino 
Vieites Sánchez, secretario del Colegio.

El acto incluyó una Lección Magistral a cargo 
del profesor Pedro Ramón Armas Diéguez, así 
como las intervenciones de los padrinos de la 
promoción, Mercedes Cobián y Benito Couceiro, 
y de las alumnas Paula Prego y Laura Suárez. 
La artista Aixa Romay cerró la jornada con una 
actuación musical antes de la interpretación del 
Himno Gallego.

10/06/2025 IBERMUTUA INAUGURA SU 
NUEVO CENTRO INTEGRAL DE SERVICIOS 
EN A CORUÑA

En la mañana del 10 de junio se celebró la 
inauguración del nuevo Centro Integral de 
Servicios de Ibermutua en A Coruña, ubicado 
en la calle Galileo Galilei, 4, en el polígono 
industrial de A Grela. El acto congregó a 
destacados representantes institucionales y del 
ámbito empresarial gallego, entre ellos José 
Lage Cerviño, presidente del Colegio, quien 
quiso mostrar su respaldo a Ibermutua en este 
importante avance en la mejora de sus servicios 
asistenciales y preventivos en Galicia.

La ceremonia fue presidida por Juan Roca 
Guillamón, presidente de Ibermutua, y por 
Carlos Javier Santos García, director general de la 
entidad. El acto fue clausurado por el presidente 
de la Xunta de Galicia, Alfonso Rueda Valenzuela.

Con estas nuevas instalaciones, Ibermutua 
refuerza su compromiso con la salud laboral y 
el bienestar de trabajadores y empresas en la 
comunidad gallega.
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12/06/2025 ENCUENTRO SOBRE 
MEDIACIÓN INTRAJUDICIAL DEL CGRL

Atendiendo a la invitación recibida por parte del 
organizador, el Consello Galego de Relacións 
Laborais, el presidente del Colegio José Lage 
Cerviño, acudió en representación de nuestra 
corporación al encuentro profesional celebrado el 
pasado 12 de junio de 2025 en el Antiguo Hospital 
de San Roque de Santiago de Compostela, bajo el 

procesual: a Xurisdicción Social ante a LO 1/2025”..

La jornada contó con un completo programa 
de ponencias y mesas redondas, entre las 
que destacaron las intervenciones sobre 
las novedades de la Ley Orgánica 1/2025 en 
materia de mediación intrajudicial, así como 
las experiencias compartidas por distintos 
organismos autónomos y agentes sociales en 
esta materia.

El encuentro supuso una relevante ocasión para 

que plantea la implantación de la mediación 
intrajudicial en el ámbito de la jurisdicción social..

18/06/2025 REUNIÓN DE SEGUIMIENTO 
DEL CONVENIO CON EL CATASTRO

En cumplimiento del convenio suscrito en 2023 
entre la Dirección General del Catastro y el Colegio, 
en materia de gestión catastral, el pasado 18 de 
junio se celebró, de forma telemática, la reunión 
de la Comisión de Seguimiento, Vigilancia y 
Control del referido acuerdo.

Durante el encuentro, se realizó un balance del 

prestado desde la última sesión, así como 
el análisis de diversas cuestiones de interés 
planteadas por ambas partes. Además, se valoró 
positivamente la posibilidad de organizar de 
manera conjunta una acción formativa dirigida 
a los colegiados.

Por parte de nuestro Colegio participó 
Celestino Vieites Sánchez, secretario; mientras 
que la Dirección General del Catastro estuvo 
representada por Victoria Fernández Estevan, 
gerente regional del Catastro de Galicia, y Manuel 
Junco Ruiz, gerente territorial del Catastro en 
Ourense.

20/06/2025 LA FACULTAD DE CIENCIAS 
DEL TRABAJO DE FERROL DESPIDE A SUS 
NUEVAS PROMOCIONES

La Facultad de Ciencias del Trabajo de Ferrol 
celebró el viernes 20 de junio, en el Auditorio 
de Ferrol, el acto académico de despedida de 
sus nuevas promociones: la XV promoción de 
graduados en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos, la XVI del Máster en Gestión y Dirección 
Laboral y la XIV del Máster en Prevención de 
Riesgos Laborales y Riesgos Comunes.

La ceremonia contó con una destacada 
representación institucional y académica. Fue 
presidida por el decano de la Facultad, Moisés 

de la vicerrectora del Campus de Ferrol y 
Responsabilidad Social, Ana Isabel Ares Pernas. 
También participaron los padrinos y madrinas 
de las distintas promociones, representantes 
estudiantiles, y Mª del Pilar Millor Arias, presidenta 
de la Asociación de Graduados Sociales de Ferrol.
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Entre las personalidades que intervinieron se 
encontraba María Teresa López Gacio, vocal 
ejerciente del Colegio, quien tuvo el honor 
de entregar el Premio “Cipriano Dobarro” a la 
alumna Cynthia García Ramonde, en uno de 

galardón reconoce la excelencia académica y 
los valores humanos ejemplares demostrados 
durante la estancia en la facultad.

Al acto también asistió Celestino Vieites 
Sánchez, secretario del Colegio, reforzando 
con su presencia el compromiso institucional 
con el desarrollo profesional del alumnado y la 
colaboración activa con el ámbito universitario.

La jornada concluyó con la tradicional 
interpretación del himno universitario 
Gaudeamus Igitur, en un ambiente cargado de 
emoción, orgullo y reconocimiento al esfuerzo 
académico de los estudiantes..

27/06/2025 GRADUACIÓN DE LOS 
MÁSTERES DE LA ERLAC 

.El viernes, 27 de junio, tuvo lugar en el Espacio 

graduación de los másteres de la Fundación 
Escuela Universitaria de Relaciones Laborales 
de A Coruña (ERLAC), en el que se reconoció al 
alumnado del XIII Máster en Recursos Humanos 
y People Analytics, IX Máster Práctico en 
Jurisdicción Social y II Máster en Organización de 
Eventos, Protocolo y Comunicación.

En representación del Colegio, asistieron el 
presidente, José Lage Cerviño, y la vicepresidenta 

respondieron a la invitación de la organización 
y acompañaron a los recién titulados en esta 

Durante la gala, se entregaron los diplomas 
correspondientes a las distintas titulaciones, 
destacando la participación de representantes 
del alumnado, profesorado y personalidades del 
ámbito académico y empresarial.

01/07/2025 INAUGURACIÓN DE LA ESCUELA 
DE VERANO JUDICIAL

En la tarde del 1 de julio se celebró en el Pazo 
de Mariñán, en Bergondo (A Coruña), el acto de 
inauguración de la XXVII edición de la Escuela de 
Verano del Poder Judicial, centrada este año en 

Público de Justicia. Atendiendo a la invitación 
del Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, el 
presidente del Colegio, José Lage Cerviño, acudió 
en representación de nuestra corporación.
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El acto contó con la participación de la vocal 
del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ), 
Gema Espinosa, quien destacó la importancia 
del compromiso colectivo en la transformación 
del sistema judicial. También intervinieron el 
vocal del CGPJ José María Fernández Seijo, el 
vocal territorial en Galicia José Luis Costa Pillado, 
el conselleiro de Xustiza de la Xunta de Galicia, 
Diego Calvo, el presidente de la Diputación 
de A Coruña, Valentín González Formoso, y el 
presidente del TSXG, José María Gómez y Díaz-
Castroverde, entre otras autoridades judiciales, 
civiles y militares.

La Escuela de Verano se desarrollará hasta el 11 
de julio, con la participación de jueces y juezas 
de toda España. A lo largo de las jornadas se 
abordarán temas clave como la reorganización 
judicial, la inversión en tecnología y la 
implantación de nuevos modelos organizativos 
en la Justicia.

La asistencia del presidente del Colegio refuerza 
el compromiso de los Graduados Sociales con 

ciudadanía.

03/07/2025 INGRESO DE FERNANDO 
SUANZES PÉREZ EN LA RAGJL

Durante la tarde del jueves 3 de julio de 2025, 
el presidente José Lage Cerviño, asistió en 
representación del Colegio al acto solemne 
celebrado en la sede de la Real Academia Gallega 
de Jurisprudencia y Legislación, con motivo 
del ingreso como académico de número de 

 

El acto, presidido por el presidente de la 
Real Academia, José Luis Seoane, contó con 
la presencia de numerosas autoridades del 
ámbito jurídico y académico gallego. Durante 
la ceremonia, el nuevo académico pronunció 
su discurso de ingreso, titulado “Inteligencia 

la evolución del derecho penal, tomando como 

como la transparencia algorítmica y el derecho a 
un juicio humano.

15/07/2025 TOMA DE POSESIÓN DEL 
NUEVO PRESIDENTE DEL TSJG

El día 15 de julio tuvo lugar en la sede del Tribunal 
Superior de Justicia de Galicia el acto de toma 
de posesión de Ignacio Picatoste Sueiras, como 
presidente del Tribunal Superior de Xustiza 
de Galicia. El acto, presidido por Isabel Perelló, 
presidenta del Tribunal Supremo y del Consejo 
General del Poder Judicial, reunió a numerosas 
autoridades civiles y militares, entre ellas el 
presidente de la Xunta de Galicia, Alfonso 
Rueda; el delegado del Gobierno en Galicia, 
Pedro Blanco; el presidente de la Diputación 
de A Coruña, Valentín González Formoso; y el 

También estuvieron presentes los presidentes 
de los Colegios Profesionales de Abogados, 
Procuradores y Graduados Sociales, entre ellos 
José Lage Cerviño, presidente del Colegio.
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Tras el juramento del cargo, el nuevo presidente 
Ignacio Picatoste, pronunció un emotivo 
discurso en el que no faltaron palabras de 
afecto y agradecimiento a José María Gómez 
y Díaz-Castroverde, Miguel Ángel Cadenas y 
Jesús Souto, sin olvidar tampoco a su esposa. 
Queremos resaltar el compromiso que manifestó 
de continuar colaborando con los Colegios 
Profesionales, así como asumir los retos de la 
reforma judicial y continuar con la lucha contra 
la violencia de género. Agradecimiento, deber y 
responsabilidad serán premisas fundamentales 
de su mandato.

24/07/2025 ENTREGA DE LAS MEDALLAS 
DE GALICIA 2025

Santiago de Compostela, 24 de julio de 2025. 
El Museo Centro Gaiás acogió un año más la 
solemne ceremonia de entrega de las Medallas 
de Oro de Galicia, la máxima distinción 
institucional otorgada por la Xunta de Galicia. En 
representación del Colegio, asistió al acto nuestro 
presidente, José Lage Cerviño.

En esta edición, las medallas fueron concedidas 

Ricardo Rio, en reconocimiento a su destacada 
labor en el fortalecimiento de los vínculos entre 
Galicia y el norte de Portugal. A ellos se suma Su 
Alteza Real la Princesa de Asturias, doña Leonor de 
Borbón y Ortiz, quien también recibió este año la 
Medalla de Galicia, en un acto celebrado a mediados 
de mes, destacando su vínculo con Galicia tras su 

Durante el evento, el presidente de la Xunta, 
Alfonso Rueda, elogió a los galardonados 

como ejemplo de compromiso institucional, 
cooperación transfronteriza y contribución al 
progreso compartido. El acto contó también 
con la presencia de destacadas autoridades del 
ámbito político, empresarial y cultural.

05/08/2025 EL COLEGIO ALERTA EN RNE 
DEL COLAPSO POR NOTIFICACIONES DE 
LA SEGURIDAD SOCIAL
A Coruña, 5 de agosto de 2025. El presidente 
del Colegio, José Lage Cerviño, participó en el 

Víctor Alvariño, para alertar sobre el colapso 
generado por las nuevas plataformas de 

Social.

Durante su intervención, denunció que se están 
recibiendo miles de comunicaciones duplicadas 

y DEHú, incluso por gestiones rutinarias como 
altas y bajas de trabajadores. Esta sobrecarga, 

el funcionamiento normal de los despachos y 
vulnera el derecho a la desconexión digital de los 
graduados sociales.
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01/09/2025 UNIÓN DEL ÁMBITO JURÍDICO 
CORUÑES EN APOYO A LA SINFÓNICA DE 
GALICIA.
Apoyar e impulsar el valor cultural y musical 
de la Orquesta Sinfónica de Galicia invitando a 
todos los colegiados y asociados a disfrutar de 
sus conciertos en condiciones ventajosas es el 
objetivo del acuerdo de colaboración con la OSG 
ultimado este mediodía.

El encuentro de trabajo con su nuevo director 
gerente, el colombiano Juan Antonio Cuéllar, 
fue impulsado desde el Colegio y en él 
participaron los presidentes de los Colegios de 
Abogados, Procuradores, Economistas, Gestores 
Administrativos de Galicia, Administradores de 
Fincas, así como la Real Academia Gallega de 
Jurisprudencia y Legislación, de la Asociación de 
jóvenes abogados de ICACOR y de la Asociación de 
Graduados Sociales-Asesores Fiscales coruñeses.

“La música es uno de los tesoros de la humanidad, 
lo que nos une en una esfera emocional que 
supera la diferencia en ideologías, religiones, 

mostró su satisfacción en poder abrir el horizonte 
de este maravilloso tesoro que tiene Galicia con 
la OSG a los miles de profesionales, alrededor 
de 20.000, que aglutinan los colegios, entidades 
y asociaciones presentes en la reunión. A ellos 
adelantó el programa anual que estrenará 
en breve la Sinfónica coruñesa y las distintas 
iniciativas que se están gestando.

En la reunión, en la que participaron Augusto 

la vicedecana del Colegio de Procuradores, 

Carmen Belo, el decano de Economistas José 

Ángel Cadenas en representación de la RAGJYL, 
la presidenta de los Gestores Administrativos de 

de Administradores de Fincas de A Coruña, 
Teresa Suárez y los presidentes de la Agrupación 
de jóvenes abogados de ICACOR, Antón Prieto, y 
Blanca Lesta, de la Asociación de GGSS-Asesores 

12/09/2025 ACTO DE APERTURA DEL AÑO 
JUDICIAL 2025-2026
El viernes, día 12 de septiembre, el presidente 
del Colegio, D. José Lage, asistió a la solemne 
ceremonia de apertura del Año Judicial, que tuvo 
lugar en la sede del Tribunal Superior de Xustiza 
de Galicia (TSXG) en A Coruña. El acto estuvo 
marcado por el estreno del nuevo presidente 
del tribunal, Ignacio Picatoste, y la despedida del 

La ceremonia sirvió de plataforma para que 
ambos, Picatoste y Suanzes, en sus respectivos 
discursos, destacaran la necesidad de una 
justicia independiente como pilar fundamental 
del Estado de Derecho. El presidente del TSXG, 
en su primer acto de este tipo, recordó la labor de 
su predecesor y apeló a la independencia judicial 
como una garantía para la ciudadanía, no como 
un privilegio.

Entre las autoridades que también acudieron al 
Palacio de Justicia para el evento se encontraban 
el presidente del Parlamento, Miguel Santalices, 
el conselleiro de Presidencia, Diego Calvo, y la 
alcaldesa de A Coruña, Inés Rey.
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19/09/2025  TOMA DE POSESIÓN DE LA PRESIDENTE 
DE LA AUDIENCIA PROVINCIAL DE A CORUÑA

María Teresa Cortizas González-Criado ha tomado 
posesión de su cargo como nueva presidenta 
de la Audiencia Provincial de A Coruña. Es la 
primera mujer en asumir esta posición, y en su 
discurso de toma de posesión, se comprometió 

cercana y más justa”.

24/09/2025 ASAMBLEA GENERAL DE LA 
UNIÓN PROFESIONAL DE GALICIA

La Unión Profesional de Galicia celebró ayer, 23 
de septiembre, su Asamblea General Ordinaria. A 
la reunión asistió el vicesecretario, Juan Martínez 
García, en representación de nuestro colegio 
profesional.

El presidente de la organización, José María 
Suárez Quintanilla, y la secretaria general, Patricia 
Vérez Cotelo, presentaron un balance de las 

acciones más destacadas de los últimos meses y 
expusieron la estrategia futura.

Uno de los puntos clave de la agenda fue la 

Peritos, Mediadores y Expertos Independientes 
de 2026. Se estableció el protocolo para su 
publicación, prevista para principios del próximo 
año. Además, se abordó la posible incorporación 
de nuevos colegios profesionales a la Unión.

 
03/10/2025 INVESTIDURA DE MARÍA EMILIA 
CASAS BAAMONDE COMO DOCTORA 
HONORIS CAUSA

El día 3 de octubre, el presidente del Colegio, 
José Lage Cerviño, asistió al acto académico 
celebrado por la Universidad de A Coruña (UDC) 
con motivo de la investidura de la catedrática de 
Derecho María Emilia Casas Baamonde como 
Doctora Honoris Causa.

La ceremonia, presidida por el rector Ricardo Cao 
y apadrinada por el catedrático Jesús F. Martínez 
Girón, reunió a destacadas personalidades 
del ámbito académico y jurídico. Durante su 
intervención, María Emilia Casas, primera mujer 
en presidir el Tribunal Constitucional y en acceder 
a una cátedra de Derecho del Trabajo en España, 
reivindicó el papel de Europa como referente 
del pluralismo político y jurídico y defendió la 
universalidad de los derechos humanos.

Con esta distinción, la profesora Casas se 
convierte en la 31.ª Doctora Honoris Causa de la 
UDC, reconocimiento a su brillante trayectoria 
y compromiso con la igualdad, la justicia y la 
libertad.
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20/10/2025 CONFERENCIA SOBRE MASC 
EN LA REAL ACADEMIA GALLEGA DE 
JURISPRUDENCIA Y LEGISLACIÓN

En la sede de la Real Academia Gallega de 
Jurisprudencia y Legislación, tuvo lugar la 
conferencia “Seis meses de MASC: análisis de 
las cuestiones más polémicas”, impartida por 
Raquel Blázquez Martín, Magistrada de la Sala 
Primera del Tribunal Supremo.

En representación del Colegio, y atendiendo a la 
invitación cursada, acudió José Manuel Regueira 
Vázquez, Interventor-Contador, a este acto que se 
enmarcó en el ciclo de conferencias organizado 
en colaboración con el Colegio Provincial de 

Durante su intervención, la ponente analizó los 
principales retos derivados de la implementación 
de la Ley Orgánica 1/2025 en relación con los 
Medios Adecuados de Solución de Controversias 
(MASC), abordando las cuestiones más debatidas 

en estos primeros seis meses de aplicación: la 
acreditación de la negociación de buena fe, la 

tipos de MASC, así como su impacto en la 
litigiosidad civil y en los efectos procesales..

07/11/2025 ENTREVISTA EN “VOCES DE A 
CORUÑA” DE RADIOVOZ

El viernes 7 de noviembre, José Lage Cerviño, 
presidente del Colegio, participó en el programa 
“Voces de A Coruña” de Radio Voz, junto a Pablo 
Portabales.

Durante su intervención, destacó la evolución 
de la profesión, la celebración del centenario 
de los Graduados Sociales y su papel clave 
en la sociedad, así como los actos de jura y 
promesa profesional y la Cena de Confraternidad 
celebrados ese mismo día.

históricos de la profesión, como la adopción de la 
toga y la obtención del recurso de suplicación, y 
señaló que actualmente se trabaja en el recurso 
de casación para completar el ciclo de 
reclamación profesional.

13/11/2025 39.ª ASAMBLEA GENERAL DE 
LA ASOCIACIÓN JUDICIAL FRANCISCO DE 
VITORIA (AJFV)

El miércoles 12 de noviembre tuvo lugar la 
inauguración de la 39.ª Asamblea General de la 
Asociación Judicial Francisco de Vitoria (AJFV) 
en el Palacio de Exposiciones y Congresos de A 
Coruña (Palexco). Los miembros de la asociación 
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se reunirán en la ciudad hasta el 14 de noviembre 
para renovar su comité de coordinación nacional, 

interés profesional para la judicatura.

Al acto asistieron el presidente del Tribunal 
Superior de Justicia de Galicia (TSXG), Ignacio 
Picatoste Sueiras; el director de Xustiza de la 
Xunta de Galicia, José Tronchoni Albert; y el 
presidente nacional de la AJFV, Sergio Oliva 
Parrilla, quien tras su discurso de despedida 
recibió una ovación unánime de los asistentes, 
puestos en pie en reconocimiento a su labor.

Atendiendo a la invitación cursada por la AJFV, 
asistió en representación del Colegio nuestro 
presidente, José Lage Cerviño.

14/11/2025  INAUGURACIÓN DEL XI MÁSTER 
PRÁCTICO EN JURISDICCIÓN SOCIAL DE LA 
ERLAC

En la tarde del viernes 14 de noviembre, la 
Fundación Escuela Universitaria de Relaciones 
Laborales de A Coruña acogió el acto de 

Práctico en Jurisdicción Social, en el que colabora 
el Colegio.

Al acto asistieron el director del máster, Felipe 
Martínez Ramonde; la coordinadora, Raquel 

Vázquez Forno; y nuestro presidente, José Lage 
Cerviño.

Durante el turno de intervenciones, Felipe 
Martínez resaltó la importancia del networking 

subrayó la alta calidad del profesorado. Por su 
parte, José Lage Cerviño dirigió unas palabras 
especiales a los graduados sociales participantes, 
animándolos a aprovechar al máximo esta etapa 
formativa de especialización. Finalmente, el 
decano, Jesús Vázquez, destacó el papel cada 
vez más relevante de los “laboralistas” ante los 
recientes cambios en el ámbito laboral.

17/11/2025 TOMA DE POSESIÓN DE CARMEN 
EIRÓ BOUZA COMO FISCAL SUPERIOR DE 
GALICIA.

La justicia gallega vivió una jornada histórica 
con la toma de posesión de Carmen Eiró Bouza 

en la primera mujer en asumir este cargo. La 
ceremonia se celebró en la sede del Tribunal 
Superior de Xustiza de Galicia en A Coruña y 

Álvaro García Ortiz.

En representación del Colegio, asistió nuestro 
vicesecretario, Juan Martínez García. La ceremonia 
reunió a buena parte del poder judicial gallego 
y a representantes institucionales, entre ellos 
el delegado del Gobierno, el capitán general, la 
alcaldesa de A Coruña, miembros de los distintos 
grupos políticos del Concello y de la Xunta, el 
conselleiro de Presidencia y el rector de la UDC.

Durante su intervención, Eiró Bouza destacó 
como prioridades de su mandato la lucha 
contra la violencia de género, el acoso escolar 
y la prevención de incendios, subrayando la 
importancia de la proximidad, la humanidad 
y el rigor en la labor de la Fiscalía. Por su parte, 

destacando su experiencia y compromiso con la 
justicia.
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21/11/2025 21º ENCUENTRO GALLEGO DE 
RELACIONES LABORALES 

Los días 20 y 21 de noviembre, el Colegio 

Relaciones Laborales, representado por su 
interventor-contador, José Manuel Regueira 
Vázquez. El foro, celebrado en el Pazo O Rial de 
Vilagarcía de Arousa, reunió a organizaciones 
sindicales, empresariales y representantes de 
la administración autonómica, consolidándose 
como un espacio de debate sobre los desafíos 
actuales del mercado laboral en Galicia.

El encuentro estuvo presidido por Antía Sánchez, 
presidenta del Consello Galego de Relacións 
Laborais, y contó con la participación de destacados 
invitados como José González Vázquez, conselleiro 
de Emprego, y Ricardo Bodas, vocal del Consejo 
General del Poder Judicial y exmagistrado del 
Tribunal Supremo, junto a representantes de los 
principales sindicatos.

Durante el encuentro se presentaron 
conclusiones consensuadas orientadas a 
modernizar la negociación colectiva y optimizar 
los procesos de mediación en Galicia. Entre los 
acuerdos destacan: el desarrollo de un catálogo 
de cláusulas innovadoras para convenios 
colectivos, la renovación de acuerdos obsoletos 
y la mejora de la regulación en áreas como la 
incapacidad temporal y los despidos.

presencialidad en las mediaciones del Acuerdo 
Interprofesional Gallego (AGA), la introducción 
de la perspectiva de género en los procesos y la 
mejora de la formación de mediadores. 

24/11/2025 APERTURA DEL CURSO 
ACADÉMICO 2025-2026 RAGJYL
En la tarde del lunes, 24 de noviembre de 
2025, tuvo lugar en la sede académica de la 
Real Academia Gallega de Jurisprudencia y 
Legislación (RAGJYL), en A Coruña, la Solemne 
Sesión Pública de Apertura del Curso Académico 
2025-2026..
Atendiendo a la invitación de la institución, el 
Colegio y Ourense estuvo representado por su 
vicesecretario, Juan Martínez García. La sesión, 
presidida por José Luis Seoane Spiegelberg, 
presidente de la RAGJYL, incluyó la lectura 
resumida de la memoria del curso anterior, a 
cargo del secretario general, Miguel Ángel Pérez 
Álvarez.

La lección inaugural, titulada “Inteligencia 

es necesario enfrentar”, fue impartida por 
Milagros Otero Parga, doctora en Derecho por 
la Universidad de Santiago de Compostela, 
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Durante su intervención, destacó que “las 
máquinas, aun las más perfectas, no son sujetos 
de deberes ni derechos ni pueden ejercitar la 
responsabilidad”.

Curso Académico 2025-2026 de la Real Academia 
Gallega de Jurisprudencia y Legislación.

EL COLEGIO Y SUS COLEGIADOS

EVOLUCIÓN COLEGIAL

BAJAS

ALTAS
EJERCIENTES LIBRES
Álvarez Tomé, María de la Vega
Jiménez Crofot, Anyhi Lorena
López Peral, Laura
Paz Ferreiro, Helena
Paz Manjarín, María

EJERCIENTES DE EMPRESA
Atiyat Alcaina, Samer
Carneiro Lorenzo, Luz Mª
Matos Sande, Inés

NO EJERCIENTES
Barbeito García, Miguel
Cebreiro Tarrío, Aroa
Varela Quintela, Enma

CAMBIOS DE COLEGIACIÓN:
EJERCIENTE LIBRE A:
No Ejerciente
Berta Davila Vilasó 

Emérito
Manuel Castro Gómez 
José Pedreira Barreiro

EJERCIENTE DE EMPRESA A:
No Ejerciente
Mª Pilar González Valencia 
Mª del Carmen Vales López

EJERCIENTES LIBRES
Chao Álvarez, Mª Teresa
Fernández Rodríguez, Sabela
Freire Caamaño, José Manuel
García Alfonso, Isabel
Gómez Arias, Manuel
Lorenzo Hermida, Mª Rosario
Mederos López, Kenia Rosa
Penide Beis, Ramón
Prieto Iglesias, Mª Dolores
Rey Maneiro, José Manuel
Silva Castro, Mª Dolores
Varela Díaz, José Carlos

EJERCIENTES DE EMPRESA
Carballeda Feijóo, Olalla
Díaz Paulos, Patricia Mª
Gago Edreira, Mª Begoña

NO EJERCIENTES
Babío Rivada, Miguel Ángel
Blanco Castro, Concepción
Castro Alonso, Susana
Correa García, Beatriz
Docampo Viñas, Jennifer
Fernández Rodríguez, Adela
Gómez Moares, Paloma
González Lorenzo, Mónica
Grandío Taibo, Paula
Pego Castro, Mª del Mar
Regueiro Pernas, Josefa
Soriano García, Ana Victoria

EMÉRITOS

EL COLEGIO Y SUS COLEGIADOS
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Provincia A Coruña
2021 2022 2023 2024 2025
300 290 286 279 275
41 41 43 41 42

275 262 257 246 245
66 8 10 14 16

682 601 596 580 577

2021 2022 2023 2024 2025
22 18 15 17 16
2 2 1 1 1
15 15 16 15 14
6 0 0 0 0

45 35 32 33 31
 

COMUNICACIÓN CON LOS COLEGIADOS

El colegio continúa en su línea de mantener 
actualizados a los colegiados mediante los 
medios telemáticos remitiendo diariamente las 
actualizaciones de las normativas que pueden 
afectar al trabajo diario de los despachos.

Asimismo, para poder conocer todos aquellos 
asuntos que preocupan en el quehacer diario a los 
colegiados desde el 2024 están en funcionamiento 
los nuevos canales de comunicación en el que 
se pueden trasladar esas inquietudes en los 
formularios creados al efecto.

COMUNICACIÓN
CON LOS COLEGIADOS
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REDES SOCIALES Y PRENSA

       

REDES SOCIALES Y PRENSA
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REDES SOCIALES Y PRENSA

CELEBRACIÓN DE FECHAS
CONMEMORATIVAS
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En cumplimiento de lo establecido en los 

Sociales de A Coruña y Ourense se presenta el 
siguiente informe de Tesorería correspondiente 
al ejercicio económico de 2025.

diciembre de 2025, que lo conforman el Balance 
de Situación y cuenta de Pérdidas y Ganancias. 

El análisis de los documentos contables se 
presenta en forma separada en grandes áreas así: 

Análisis del Balance de Situación:

observamos que se divide en tres submasas, 
Inmovilizado intangible, sin ningún valor puesto 
que los bienes que se poseen están amortizados 
plenamente; Inmovilizado material tenemos una 
disminución del valor debido al aumento de las 
amortizaciones correspondientes al ejercicio e 

local.

En cuanto al Activo Corriente podemos observar 
se divide en tres submasas, Existencias, por valor 
similar al año anterior; Deudores, por el doble del 
valor del año anterior La Xunta nos debe 2.000€ 
más que el año pasado, aumento de devoluciones 
de cuotas colegiales; la disminución de facturas 

pendientes de formalizar y el aumento de 
devoluciones pendientes por parte de la 
administración. Por último, tenemos la partica de 
tesorería, aumentando en 47.000€ en relación al 
año anterior.

Analizando el Pasivo Exigible observamos que las 
deudas a corto plazo ascienden a 43.000€. Tienen 
un incremento elevado con respecto al ejercicio 
2024 ya que están pendientes de pago 22.795€ 
correspondientes al premio de lotería obtenido 
en diciembre de 2025 que está pendiente de 
repartir entre los colegiados premiados. El resto 
de las deudas son las habituales en el desarrollo 
de la actividad colegial.

El Patrimonio neto del colegio a 31 de diciembre 
asciende a 256.734,64€

Análisis de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias:

Durante el ejercicio 2025 los ingresos 
ascienden a 258.135,15€ ajustándose al importe 

provienen de las cuotas colegiales, siendo casi un 
64,5% provenientes de las cuotas de ejercientes 
libres, seguidos del 12% de cuotas de no ejercientes 
y un 5% de cuotas de ejercientes de empresa y 
casi otro 5% de nuevas incorporaciones. Otra 
fuente de ingresos a destacar es la formación 
impartida por el colegio que supera el 6% de los 
ingresos totales. 

MEMORIA ECONÓMICA

MEMORIA ECONÓMICA
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En cuanto a los gastos las partidas más elevadas 
es la de salarios de los trabajadores y la seguridad 
social que suponen un 37% del presupuesto. 

Consejo general, servicios de profesionales 
independientes, arrendamientos, gastos 
institucionales o publicidad. El total de gastos 
del ejercicio asciende a 230.104,67€ siendo todos 
ellos habituales en el desarrollo de la actividad 
colegial.

Para el cálculo del resultado del ejercicio debemos 
tener en cuenta que no solo se computan los 
gastos del desarrollo de la actividad colegial, 
sino también los ajustes y amortizaciones del 
ejercicio. La suma de todos estos conceptos hace 
que el total de gastos ascienda a 241.493,60€ 

Todo ello hace que durante el ejercicio 2025 se 

La cuota colegial, mensual, aprobada por la Junta 
de Gobierno es de 46,91 € (cuarenta y seis euros 
con noventa y un céntimos) para los ejercientes 
libres, 26,12 € (veintiséis euros con doce céntimos) 
los ejercientes de empresa y 13,48 € (trece euros 
con cuarenta y ocho céntimos) los no ejercientes. 
Los colegiados eméritos su cuota anual es de 
67,92 € (sesenta y siete euros con noventa y dos 
céntimos).  

Este año la Asamblea General, a propuesta 
de la Junta de Gobierno, aprobó la prórroga 

incorporación en todas sus modalidades, 
quedando establecidas de la siguiente manera:

Ejeciente Libre 230,00 €

Ejercientes de empresa 92,00 €

23,00 €

precolegiado formada por los alumnos 
matriculados en las facultades de nuestro 

tendrán acceso a los mismos servicios que los 
colegiados sin coste alguno.

 

Ingresos e gastos 2025Conceptos Importe (€)

1. ra de negocios 254.566,83

70000 ventas de mercaderias 4.780,27

70500 prestaciones de servicios 233.380,56

70600 descuentos s/ ventas prontopago
mercaderias 16.406,00

2. Variación de existencias de pr s 0,00

3. Trabajos r esa
para o 0,00

4. Apro -4.349,02

60000 compras de mercaderias -4.588,86

61000 variacion de existencias de
mercaderias 239,84

5. Otros Ingresos de explotación 3.568,32

75000 otros ingresos de gestion 3.568,32

6. Gastos de personal- 94.976,57

64000 sueldos y salarios -84.433,04

64200 seguridad social a cargo de la
empresa -10.513,79

64900 otros gastos sociales -29,74

7. Otros gastos de explotación -133.959,34

62300 servicios de profesionales
independientes -24.769,79

62100 arrendamientos y canones -12.301,60

8. -14.313,67

68100 amortizacion del inmovilizado
material -14.313,67

9. 0,00

10. Exceso de pr isiones 0,00

11. o 0,00 €

12. 0,00 €

A) RESULTADO DE EXPLOTACIÓN
(1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12) 5.340,19 €

13. 0,00 €

14. -509,92 €

66230 intereses de deudas con entidades
de credito a cp -509,92 €

15. 0,00 €

16. o 0,00 €

17. 0,00 €

18. 0,00 €

B) RESULTADO FINANCIERO
(13+14+15+16+17+18) -509,92 €

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS
(A+B) 4.830,27 €

19. 0,00 €

D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+19) 4.830,27 €

62200 reparaciones y conservacion -7.461,79

62500 primas de seguros -1.601,94

62600 servicios bancarios y similares -333,70

62700 publicidad, propaganda y relaciones
publicas -29.856,47

62800 suministros -2.298,70

62900 otros servicios -55.002,45

63100 otros tributos -323,75

63910 ajustes positivos en iva de activo
corriente 640,71

65000 perdidas de creditos comerciales
incobrables -933,11
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ORZAMENTO DE GASTOS2 026
Concepto Cptas. ContablesI mporte

Persoal
Soldos e Salarios 640000000 85.000,00 €
Seg Soc a cargo da Empresa 642000000 25.000,00 €
Outros gastos sociais 649000000 100,00 €

Outr
Compra de mercadorías 3.500,00 €
Arrendamentos e Cánones 621000000 12.500,00 €
Reparacións e conservación 622000000 3.000,00 €
Mantemento Portal Web 622000001 4.500,00 €
Serv. Profesionais Independentes 623000000 13.000,00 €
Primas de Seguros 625000000 1.950,00 €
Serv Bancarios e similares 626000000 400,00 €
Publicidade e Propaganda 627000000 8.000,00 €
Gastos Institucionais COGS 627000001 7.000,00 €
Subministracións 628000000 3.000,00 €
Outros Gastos e Servizos 629000000 3.000,00 €
Correspondencia 629000001 3.500,00 €
Serv. de telefonía 629000002 3.000,00 €
Serv. Limpeza 629000003 5.000,00 €

629000004 1.700,00 €
Servizos Mensaxería 629000005 900,00 €
Subscricións 629000006 8.000,00 €
Consello Xeral 629000008 27.950,00 €
Gastos de Viaxe 629000100 4.000,00 €
Programa de xestión 6.400,00 €
Xornadas Xurídicas 7.500,00 €
Cursos impartidos 623000001 4.000,00 €
Cea Confraternidade 7.500,00 €
Outros Tributos 600,00 €

SOJL 8.000,00 €

TOTAL GASTOS 258.000,00 €

ORZAMENTO DE INGRESOS 2026
Concepto Cptas. ContablesI mporte

Ingr
Exercentes Libres 705000007 170.000,00 €
Exercentes Empresa 705000002 13.000,00 €

exercentes 705000003 40.000,00 €
Eméritos 705000014 1.000,00 €

vas Incorporacións 705000004 a 06 3.000,00 €
SOJL 10.000,00 €

Outros Ingresos
Art. de venda 700000000 a 700000015 4.500,00 €
Ingresos por servizos 705000012 100,00 €
Formación 706000960 a 985 16.000,00 €
Outros ingresos de xestión 750000000 400,00 €

TOTAL INGRESOS 258.000,00 €



¡PRECOLÉGIATE YA!¡PRECOLÉGIATE YA!¡PRECOLÉGIATE YA!

¿A QUIÉN VA DIRIGIDO?

¿QUÉ ES LA PRECOLEGIACIÓN?¿QUÉ ES LA PRECOLEGIACIÓN?
Figura que acerca a los estudiantes
del Grado en RRLL y RRHH a su
Colegio Profesional desde la etapa
universitaria, favoreciendo el
vínculo con la profesión.

BENEFICIOS DESTACADOS

FORMACIÓN ESPECIALIZADA
Y DESCUENTOS EXCLUSIVOS

NETWORKING
Y BOLSA DE EMPLEO

BASE DE DATOS JURÍDICA 
Y ACTUALIZACION DIARIA

ACCESO A NOTICIAS
Y SERVICIOS DIGITALES

TU FUTURO EMPIEZA HOY

¡PRECOLEGIACIÓN GRATUITA!
Para todos los estudiantes de RRLL y RRHH

Dirigido a estudiantes matriculados 
en cualquier curso de las facultades 
de A Coruña, Ferrol y Santiago de
Compostela.

¡EL CAMINO HACIA EL ÉXITO!¡EL CAMINO HACIA EL ÉXITO!

Escanea para
más información

Universidad
Precolegiación

Profesional
Colegiación

¡Hazte valer como
Graduado Social!

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE A CORUÑA Y OURENSE
C/ Monforte, 12 bajo (15007) A Coruña | 981 151 876
www.graduadossociales.org | colegio@graduadossociales.org

¡¡Síguenos!! 



CONSTRUYENDO
EL FUTURO DE LAS
RELACIONES LABORALES


